
I – INFORMACJE OGÓLNE

PROGRAM
DLA STUDIÓW II STOPNIA

nazwa kierunku studiów

profil: ogólnoakademicki

obowiązuje od roku akademickiego:

2026/2027

KLASYFIKACJA ISCED 0488

International and European Business Law

1 Jednostka realizująca studia Wydział Prawa i Administracji

2 Nazwa kierunku studiów International and European Business Law

3 Poziom studiów studia II stopnia

4 Profil studiów ogólnoakademicki

5 Forma studiów (podać wszystkie formy) stacjonarne

6 Przyporządkowanie kierunku do dyscypliny lub
dyscyplin, do których odnoszą się efekty
uczenia się   ze wskazaniem dyscypliny
wiodącej, w ramach której będzie uzyskiwana
ponad połowa efektów uczenia się (w
przypadku wskazania więcej niż jednej)

Dyscyplina/y: nauki prawne,
Dyscyplina wiodąca: nauki prawne

7 Dla kierunku przyporządkowanego do więcej
niż jednej dyscypliny określenie dla każdej z
tych dyscyplin procentowego udziału liczby
punktów ECTS  w łącznej liczbie punktów
ECTS dla programu studiów

8 Liczba semestrów studia stacjonarne - 3

9 Uczestnictwo w wykładach Udział w wykładach zgodnie z Regulaminem studiów w Uniwersytecie
Szczecińskim.

10 Liczba punktów ECTS konieczna do
ukończenia studiów

90

11 Wymogi związane z ukończeniem studiów
(praca dyplomowa/ egzamin dyplomowy)

Wymogi ukończenia studiów: studia kończą się złożeniem pracy
dyplomowej i egzaminem dyplomowym. Ukończenie studiów następuje po
złożeniu egzaminu dyplomowego z oceną co najmniej dostateczny.

12 Tytuł zawodowy  nadawany absolwentom magister
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1a Tabela kierunkowych efektów uczenia się z odniesieniami do charakterystyk drugiego stopnia PRK

II - EFEKTY UCZENIA SIĘ

Nazwa kierunku studiów International and European Business Law

Dyscyplina/y do której/ych został przyporządkowany kierunek
studiów

nauki prawne

Dyscyplina wiodąca, w ramach której będzie uzyskiwana
ponad połowa efektów uczenia się

nauki prawne

Poziom kształcenia studia drugiego stopnia

Profil kształcenia ogólnoakademicki

Odniesienie do charakterystyk
drugiego stopnia PRK poziom 7*

Symbol
efektów

uczenia się
Opis zakładanych efektów uczenia się

Absolwent studiów drugiego stopnia

WIEDZA

K_W01

zna i rozumie w pogłębionym stopniu charakter nauk prawnych w
zakresie międzynarodowego i europejskiego prawa gospodarczego
handlowego, ich miejsce w systemie nauk społecznych i relacje do
innych nauk

P7S_WG

K_W02

zna i rozumie w pogłębionym stopniu źródła prawa w zakresie
międzynarodowego i europejskiego prawa gospodarczego i
handlowego, a także podstawowe pojęcia i instytucje prawne z tych
obszarów prawa

P7S_WG

K_W03
zna i rozumie w pogłębionym stopniu zasady tworzenia, wykładni i
stosowania międzynarodowego i europejskiego prawa gospodarczego
i handlowego

P7S_WG

K_W04

zna i rozumie w pogłębionym stopniu unormowania wybranych gałęzi
prawa istotnych dla funkcjonowania gospodarki i handlu
międzynarodowego, ich specyfikę i zasady stosowania oraz ich
główne tendencje rozwojowe

P7S_WG

K_W05

zna i rozumie w pogłębionym stopniu poglądy na temat wybranych
struktur i instytucji systemu międzynarodowego i europejskiego prawa
gospodarczego i handlowego, samorządów zawodowych oraz
organów i instytucji ochrony praw konsumenta

P7S_WG

K_W06

zna i rozumie w pogłębionym stopniu systemy, struktury i instytucje na
poziomie międzynarodowym i europejskim, istotne dla kształtowania
systemu ochrony praw przedsiębiorców i konsumentów jako
fragmentu systemu ochrony praw człowieka i relacje między nimi

P7S_WG

K_W07
zna i rozumie w pogłębionym stopniu fundamentalne dylematy
współczesnej cywilizacji w zakresie prowadzenia działalności
gospodarczej i stosunków gospodarczych

P7S_WK

K_W08

zna i rozumie w pogłębionym stopniu pojęcia i terminologię z zakresu
wybranych regulacji prawa proceduralnego (administracyjnego,
cywilnego, karnego), w szczególności w zakresie odpowiedzialności
prawnej i dochodzenia roszczeń związanych z funkcjonowaniem
obrotu gospodarczego

P7S_WG

K_W09

zna i rozumie w pogłębionym stopniu pojęcia i terminologię z zakresu
działalności podmiotów gospodarczych, w tym spółek na poziomie
międzynarodowym oraz ma zaawansowaną wiedzę szczegółową z
tego zakresu

P7S_WG



K_W10

zna i rozumie w pogłębionym stopniu wybrane metody i narzędzia, w
tym techniki pozyskiwania i przetwarzania danych, właściwe dla
prowadzenia działalności gospodarczej i obrotu handlowego, w
szczególności pozwalające opisywać poszczególne elementy
podmiotowe tego systemu i procesy w nich zachodzące

P7S_WG

K_W11
zna i rozumie w pogłębionym stopniu zasady i normy etyczne oraz
zasady ochrony własności przemysłowej i prawa autorskiego

P7S_WK

K_W12

zna i rozumie w pogłębionym stopniu różne aspekty działania systemu
prawa gospodarczego z perspektywy wszystkich jego podmiotów
(międzynarodowych organizacji gospodarczych, międzynarodowych
podmiotów gospodarczych, organów samorządu terytorialnego,
przedsiębiorców i ich organizacji zawodowych oraz organizacji
pozarządowych wykonujących te zadania)

P7S_WG

K_W13

zna i rozumie w pogłębionym stopniu formy dalszego rozwoju
zawodowego oraz podstawowe zasady podejmowania własnej
działalności gospodarczej, w tym jej uwarunkowania ekonomiczne,
prawne, etyczne i inne

P7S_WK

K_W14

zna i rozumie w pogłębionym stopniu pojęcia i terminologię z zakresu
innych wybranych nauk społecznych, w szczególności te, które są
istotne z perspektywy funkcjonowania systemu prawa gospodarczego
i obrotu handlowego na poziomie międzynarodowym jako całości i
jego poszczególnych składowych

P7S_WG

UMIEJĘTNOŚCI

K_U01

potrafi, wykorzystując posiadaną wiedzę, poprawnie posługiwać się
regułami logicznego rozumowania dla interpretacji i wyjaśniania
złożonych zagadnień prawnych z zakresu międzynarodowego i
europejskiego prawa gospodarczego i handlowego

P7S_UW

K_U02

potrafi posługiwać się wiedzą z zakresu nauk społecznych, zwłaszcza
nauk prawnych, w szczególności istotną z perspektywy
funkcjonowania systemu międzynarodowego i europejskiego prawa
gospodarczego i handlowego jako całości i jego poszczególnych
składowych

P7S_UW

K_U03

potrafi wykorzystywać wiedzę teoretyczną z zakresu nauk prawnych i
powiązanych z nimi dyscyplin do opisu i analizowania przyczyn i
przebiegu procesów i zjawisk zachodzących w systemie
międzynarodowego i europejskiego prawa gospodarczego i
handlowego i w poszczególnych podmiotach gospodarczych oraz
potrafi formułować twórczo własne opinie i dobierać krytycznie dane i
metody analiz

P7S_UW

K_U04

potrafi, wykorzystując posiadaną wiedzę, ocenić przydatność metod,
procedur i dobrych praktyk do realizacji zadań istotnych dla
efektywności działania międzynarodowego obrotu gospodarczego,
funkcjonowania podmiotów gospodarczych i pracy przedsiębiorców

P7S_UW

K_U05

potrafi posługiwać się wiedzą teoretyczną w celu analizowania,
interpretowania oraz projektowania strategii działań w systemie
międzynarodowego obrotu gospodarczego i w praktyce
poszczególnych podmiotów gospodarczych, potrafi formułować i
rozwiązywać złożone i nietypowe problemy pojawiających się w
stosowaniu przepisów prawnych i prognozować przebieg ich
rozwiązywania oraz przewidywać skutki planowanych działań

P7S_UW

K_U06

posiada umiejętność innowacyjnego posługiwania się systemami
normatywnymi oraz wybranymi normami prawnymi, zawodowymi i
regułami moralnymi w celu rozwiązania złożonego i nietypowego
zadania z zakresu międzynarodowego i europejskiego prawa
gospodarczego i handlowego

P7S_UW



K_U07

potrafi analizować i interpretować teksty prawne i teksty naukowe oraz
wykorzystywać orzecznictwo sądów krajowych i międzynarodowych w
celu rozwiązywania konkretnych problemów będących przedmiotem
analizy i potrafi na tej podstawie formułować twórczo własne opinie i
wnioski

P7S_UW

K_U08

potrafi samodzielnie sporządzać pisma procesowe z zakresu prawa
gospodarczego i prawa handlowego w aspekcie międzynarodowym,
również w języku obcym, wykazując się znajomością prawa i
umiejętnością jego stosowania w praktyce

P7S_UK, P7S_UW

K_U09

ma pogłębione umiejętności badawcze (formułowanie i analiza
problemów; dobór metod i narzędzi oraz przystosowanie istniejących
metod i narzędzi lub opracowanie nowych, korzystanie z
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych;
opracowanie i prezentacja wyników) pozwalające na innowacyjne
rozwiązywanie problemów pojawiających się w obrębie wybranej
dziedziny w nieprzewidywalnych warunkach; potrafi samodzielnie
formułować i testować hipotezy związane z prostymi problemami
badawczymi

P7S_UW

K_U10

posiada pogłębioną umiejętność przygotowywania różnych prac
pisemnych w języku obcym oraz przygotowywania i wygłaszania
wystąpień ustnych przedstawiających zagadnienia z zakresu
międzynarodowego i europejskiego prawa gospodarczego i
handlowego; potrafi prowadzić debatę i brać w niej udział

P7S_UK

K_U11
posiada umiejętność komunikowania się ze specjalistami z zakresu
międzynarodowego i europejskiego prawa gospodarczego i
handlowego

P7S_UK

K_U12
posiada umiejętność posługiwania się językiem obcym na poziomie
B2+ Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia Językowego oraz
specjalistyczną terminologią

P7S_UK

K_U13
potrafi samodzielnie planować i realizować własny proces uczenia się
oraz inspirować i organizować proces uczenia się innych osób

P7S_UU

K_U14

posiada umiejętność kierowania pracą zespołu rozwiązującego
problemy dotyczące międzynarodowego i europejskiego prawa
gospodarczego i handlowego oraz współdziałania z innymi osobami w
ramach prac zespołu

P7S_UO

KOMPETENCJE SPOŁECZNE

K_K01

jest gotów do podejmowania wyzwań zawodowych i osobistych oraz
odpowiedzialnego wykonywania zawodu, z uwzględnieniem
zmieniających się potrzeb społecznych, w tym do rozwijania dorobku
zawodu

P7S_KR

K_K02

jest gotów do uznawania znaczenia wiedzy w rozwiązywaniu
problemów poznawczych i praktycznych oraz do zasięgania opinii
ekspertów w przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem
problemu

P7S_KK

K_K03

jest gotów do odpowiedzialnego przygotowywania się do swojej pracy,
projektowania i wykonywania zadań z zakresu organizacji
międzynarodowego obrotu gospodarczego oraz prawidłowego
identyfikowania i rozstrzygania dylematów związanych z
wykonywaniem zawodu

P7S_KR

K_K04

jest gotów do uczestniczenia w przygotowywaniu projektów z zakresu
szeroko rozumianej organizacji międzynarodowego obrotu
gospodarczego, uwzględniając aspekty prawne, ekonomiczne i
polityczne oraz do przewidywania wielokierunkowych skutków swojej
działalności

P7S_KO

K_K05

jest gotów do przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej,
działania na rzecz przestrzegania tych zasad oraz do podtrzymywania
etosu zawodu, jest przekonany o wadze zachowania się w sposób
profesjonalny, przestrzegania zasad etyki zawodowej

P7S_KR



K_K06

ma pogłębioną świadomość poziomu swojej wiedzy i umiejętności,
rozumie potrzebę ciągłego dokształcania się zawodowego i rozwoju
osobistego, jest gotów do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych treści oraz wyznaczania kierunków własnego rozwoju i
kształcenia rozszerzonych o wymiar interdyscyplinarny

P7S_KK

K_K07
jest gotów do myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy oraz
inicjowania działań na rzecz interesu publicznego

P7S_KO

OBJAŚNIENIA
Symbole oznaczają:

na pierwszym miejscu umieszczony jest kierunkowy efekt uczenia się
na drugim miejscu podkreślnik (_)
na trzecim miejscu, po podkreślniku, kategoria wiedzy (W), umiejętności (U) lub kompetencji społecznych (K)
na czwartym i piątym miejscu nr efektu uczenia się

*-wpisać właściwy poziom czyli 6 dla studiów pierwszego stopnia lub 7 dla studiów drugiego stopnia lub jednolitych studiów magisterskich

**-wpisać właściwy poziom kształcenia: pierwszy lub drugi stopień lub jednolite studia magisterskie W kolumnie odniesienia do charakterystyk drugiego
stopnia należy wpisać Kod składnika opisu zaczerpnięty z właściwego rozporządzenia MNiSW



Rozdział III - CHARAKTERYSTYKA PROGRAMU STUDIÓW

1 Forma studiów stacjonarne

2 Specjalności

3 Łączna liczba godzin zajęć 731

4 Liczba punktów ECTS przypisanych do zajęć Załącznik nr 1

5 Plan studiów
(dokument wyłącznie roboczy niezbędny do
wypełniania załączników przez system)

6 Matryca efektów uczenia się Załącznik nr 2

7 Tabela zawierająca sposoby weryfikacji
osiągania przez studenta zakładanych efektów
uczenia się w trakcie całego cyklu kształcenia

Załącznik nr 3

8 Opis zasad oceny efektów uczenia się
osiągniętych przez studenta w trakcie całego
cyklu kształcenia

Załącznik nr 4

9 Łączna liczba punktów ECTS, jaką student
musi uzyskać w ramach zajęć prowadzonych z
bezpośrednim udziałem nauczycieli
akademickich lub innych osób prowadzących
zajęcia (dla studiów stacjonarnych co najmniej
50%, dla studiów niestacjonarnych co najmniej
20%)

Załącznik nr 5

10 Liczba punktów ECTS, jaką student musi
uzyskać w ramach zajęć z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk społecznych
(nie mniej niż 5 ECTS)
(dotyczy kierunków przypisanych do dziedzin
innych niż odpowiednio nauki humanistyczne
lub nauki społeczne)

5

11 Łączna liczba punktów ECTS, którą student
musi uzyskać w ramach zajęć do wyboru (w
wymiarze nie mniejszym niż 30% liczby
punktów ECTS) z wyjątkiem kierunków
nauczycielskich, dla których wskaźnik wynosi
nie mniej niż 5% punktów ECTS

30 (33%)

12 Łączna liczba punktów ECTS za  zajęcia
związane z prowadzoną w uczelni działalnością
naukową w dyscyplinie/ach nauki, do których
przyporządkowany jest kierunek (w wymiarze
większym niż 50% liczby punktów ECTS dla
programu studiów) oraz ich wykaz (dla profilu
ogólnoakademickiego)

0 (0%)Załącznik nr 6
53 (59%)

13 Wskaźnik procentowy zajęć prowadzonych w
ramach studiów przez nauczycieli
akademickich zatrudnionych w Uczelni jako
podstawowym miejscu pracy (co najmniej 50%
dla studiów o profilu praktycznym lub co
najmniej 75% dla profilu
ogólnoakademickiego).

100%

14 Liczba punktów ECTS, zasady, wymiar i forma
odbywania praktyk zawodowych (dotyczy
profilu praktycznego lub profilu
ogólnoakemickiego w przypadku, gdy program
przewiduje praktyki)

0
nie dotyczy

15 Liczba punktów ECTS jaka może być uzyskana
w ramach kształcenia z wykorzystaniem metod
i technik kształcenia na odległość (nie może
być większa niż 50% dla profilu praktycznego,
75% - dla profilu ogólnoakademickiego)

0,00

16 Liczba godzin zajęć z wychowania fizycznego
w wymiarze nie mniejszym niż 60 godzin
(dla stacjonarnych studiów pierwszego stopnia
i jednolitych studiów magisterskich)

0

17 Informacja o udziale studentów w zajęciach
przygotowujących do prowadzenia
działalności naukowej lub udziale w tej
działalności w przypadku studiów o profilu

W badania naukowe dotyczące przede wszystkim zagadnień związanych z
prowadzoną tematykę badawczą angażowani są studenci, co rozwija ich
umiejętności praktyczne, sprzyja podejmowaniu w przyszłości kariery naukowej
oraz kształtowaniu postawy uczenia się przez całe życie.
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ogólnoakademickim Studenci kierunku International and European Business Law mają zapewnioną
możliwość rozwoju naukowego poprzez uczestnictwo w studenckich kołach
naukowych (aktualnie aktywnie funkcjonują: Administracyjne Koło Naukowe; Koło
Prawa Finansowego "FISKUS"; Koło Nauk Penalnych "Ultima Ratio"; Studenckie
Koło Naukowe Prawa Wyborczego "Vox Populi"; Koło Naukowe Prawa
Rzymskiego "Actio"; Koło Naukowe "LexUS"; Koło Naukowe CyberSecUritaS
(CSUS); Koło Naukowe Prawa Cywilnego CaUSa; Koło Naukowe Prawa
Międzynarodowego Publicznego; Koło Naukowe Praktyki Prawniczej "PracticUS";
Koło Naukowe Lex Animalia oraz Koło Naukowe Prawa Medycznego "Remedium",
Koło Naukowe Debat Oksfordzkich; Koło Naukowe Kontrowersyjnego Prawa
Karnego). Z profilem naukowym i badawczym Wydziału wiążą się bezpośrednio
podejmowane przez studentów przy dużym wsparciu władz Wydziału i Uczelni,
nauczycieli akademickich Wydziału, zwłaszcza opiekunów kół naukowych,
inicjatywy studentów dotyczące wydawania studenckich czasopism, monografii
oraz działalności w kołach naukowych. Wydział wspiera materialnie prowadzone
przez studentów badania naukowe, co z uwagi na specyfikę badań w dyscyplinie
nauk prawnych, polega przede wszystkim na bieżącym powiększaniu księgozbioru
Biblioteki Wydziału, udostępnieniu wyposażonej sali multimedialnej w sprzęt
komputerowy i biurowy oraz dostęp do Internetu, w tym dostęp do programów
informacji prawnej, a także dofinansowaniu działalności kół naukowych. Wsparciu i
indywidualizacji zainteresowań badawczych studentów służy ponadto oferta
wykładów otwartych, które nie są ujęte w planie studiów, wygłaszanych przez
zapraszanych samodzielnych pracowników badawczych i badawczo-
dydaktycznych reprezentujących krajowe i zagraniczne ośrodki akademickie.
Do prowadzenia badan naukowych przygotowują także seminaria dyplomowe.
Seminarium dyplomowe na kierunku International and European Business Law
obejmuje zajęcia w wymiarze po 30 godzin (łącznie 60 godzin) realizowane w
semestrach: II i III. Seminarium zaliczane jest na ocenę po każdym semestrze.
Udział w seminarium dyplomowym prowadzi w szczególności do osiągniecia
efektów kształcenia w zakresie: - nabycia pogłębionej wiedzy o charakterze
podstawowym dla dyscypliny nauk prawnych oraz o charakterze szczegółowym,
obejmującej najnowsze osiągniecia nauki, - nabycia wiedzy i umiejętności
związanych z metodyka i metodologia prowadzenia badan naukowych, -
wykształcenia kompetencji społecznych odnoszących się do działalności
badawczej i społecznej roli badacza. Przygotowywana w ramach seminarium
praca dyplomowa stanowi samodzielne opracowanie określonego zagadnienia
naukowego, prezentujące ogólną wiedzę i umiejętności studenta związane z
kierunkiem studiów oraz pogłębioną wiedzę i umiejętności studenta związane z
wybranym seminarium dyplomowym, poziomem i profilem kształcenia, a także
umiejętności samodzielnego analizowania i wnioskowania.

18 Czy studia przygotowują do wykonywania
zawodu nauczyciela?

Nie

19 W przypadku kierunku dającego uprawnienia
do wykonywaniu lub uzyskania licencji
zawodowej (innych niż uprawniana
nauczycielskie) udokumentowanie, że program
spełnia minimalne wymogi programowe
określone przez właściwe przepisy)

nie dotyczy

20 Inne uwagi (np.: studia dualne, studia wspólne,
prowadzone w języku obcym)

Studia prowadzone są w języku angielskim

21 Sylabusy Załącznik nr 7
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Liczba punktów ECTS przypisanych do zajęć - studia stacjonarne
Załącznik nr 1

Wykaz przedmiotów ECTSLp.

Semestr 1 Rok 1

Basic Legal Knowledge (wstęp do prawoznawstwa) 41

Business and Human Rights (biznes i prawa człowieka) 42

E-learning Training (szkolenie e-learningowe) 03

Introduction to Civil Law (wstęp do prawa cywilnego) 44

Introduction to Economy (wstęp do ekonomii) 25

Introduction to Entrepreneurship (podstawy przedsiębiorczości) 16

Introduction to EU Law (wstęp do prawa UE) 47

Legal English (angielski prawniczy) 38

Library Training (szkolenie biblioteczne) 09

OHS training (szkolenie BHP) 010

Public Business Law in International Context (prawo gospodarcze publiczne w ujęciu międzynarodowym) 411

Public International Law (międzynarodowe prawo publiczne) 412

Training on the Principles of Using Artificial Intelligence (szkolenie z zasad korzystania ze sztucznej inteligencji) 013

Semestr 2 Rok 1

Cognitive Pragmatics (pragmatyka kognitywna) 21

Cybersecurity and Business (cyberbezpieczeństwo w biznesie) 32

Diploma Seminar (seminarium dyplomowe) 43

Employment Law (prawo pracy) 34

European Competition Law (europejskie prawo konkurencji) 35

European Private International Law (europejskie prawo prywatne międzynarodowe) 36

Freedoms of the Internal Market (swobody rynku wewnętrznego) 47



Wykaz przedmiotów ECTSLp.

International and European Tax Law (międzynarodowe i europejskie prawo podatkowe) 28

International Commercial Law (międzynarodowe prawo handlowe) 49

International Economic Law (międzynarodowe prawo gospodarcze) 310

Legal English (angielski prawniczy) 311

Neurolinguistics (neurolingwistyka) 212

Protection of Intellectual Property in Business (ochrona własności intelektualnej w biznesie) 213

Semestr 3 Rok 2

Business English (angielski w biznesie) 31

Business Ethics (etyka w biznesie) 32

Diploma Seminar (seminarium dyplomowe) 43

Environmental Law and Business (prawo ochrony środowiska w biznesie) 34

EU Funding Programmes: Practical Aspects (fundusze unijne: aspekty praktyczne) 35

European Company Law (europejskie prawo spółek) 36

European Consumer Law (europejskie prawo konsumenckie) 37

French language (język francuski) 28

German language (język niemiecki) 29

How do meanings emerge? (jak powstają znaczenia?) 310

International Trade Dispute Resolution (rozstrzyganie międzynarodowych sporów handlowych) 311

International Transport Law (międzynarodowe prawo przewozowe) 312

Introduction to Business Criminal Law (wstęp do prawa karnego w biznesie) 313

Language in Society (język w społeczeństwie) 314

Negotiations and Mediation in Business (negocjacje i mediacje w biznesie) 315

Russian language (język rosyjski) 216

Spanish language (język hiszpański) 217
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K_W01 X X X X X X X X X X X XX X X X

K_W02 XX XX XX XX X X X XX X X X X X X X X X X X X X X

K_W03 X XX X X X X X X X X X X X

K_W04 X X X X X X X

K_W05 X XX X XXX XX X X X X X X X X

K_W06 XX XX XX X XX X X X

K_W07 X X X X X

K_W08 XX XX X XXXX XX X X X X X X X X

K_W09 X XX X X X X

K_W10 X X X X X X X X

K_W11 X X X X X X X X X X

K_W12 X XXX X X X X X X X

K_W13 XX X X X X X XX

K_W14 XX X XXX XX X X X X

K_U01 X X X X X X X X X X X XX X XX

K_U02 X X X XXX X X X X X X X X X X

K_U03 X X X X X X X X X XX

K_U04 X X X X X X X X

K_U05 X X X X X X X X

K_U06 XX X X X X X X X XX X X X

K_U07 X X X X X XX X X X X X X X X X X X X X

K_U08 X X X X X X X

K_U09 X XX X X X X X X XX X X X

K_U10 X X X X X X X

K_U11 XX XX X X X X X

K_U12 XXX X XX XX XXX X X X X

K_U13 XX X X XX XXX X X

K_U14 X X XX X X X X

K_K01 XX XX XX X X X X X X X X X X X X

K_K02 XXX XXX XXXX X X X X X X X X X X

K_K03 XX XX X XX X X X X X X X X

K_K04 XX XXX XX X X X X X X

K_K05 X XXXX XXX X X X X X

K_K06 X XXX X X X X X X X X X X X X X X X X X X

K_K07 X X X XX X X X X X X X X X XX XX X

X

X

XX

X

X X

X X

X

X X

XX

X X

X

X

XX

XX

PODSTAWOWE KIERUNKOWE

Załącznik nr 2Matryce efektów uczenia się

Program studiów: USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Forma studiów: stacjonarne

Symbol 

kierunkowych 

efektów 

uczenia się
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Moduły / przedmioty (grupy przedmiotów)

OGÓLNOUCZELNIANE



Załącznik nr 3Opis sposobów weryfikacji osiągania przez studenta zakładanych efektów uczenia się - tabela

Program studiów: USPIA-IaEBL-O-II-26/27Z

Symbol
kierunkowych

efektów
uczenia si

Metody
weryfikacji

efektów

E
G

Z
A

M
IN

P
IS

E
M

N
Y

K
O

LO
K

W
IU

M

P
R

A
C

A
D

Y
P

LO
M

O
W

A

P
R

A
C

A
 P

IS
E

M
N

A
/

E
S

E
J/

 R
E

C
E

N
Z

JA

P
R

E
Z

E
N

T
A

C
JA

P
R

O
JE

K
T

S
P

R
A

W
D

Z
IA

N

Z
A

JC
IA

P
R

A
K

T
Y

C
Z

N
E

(W
E

R
Y

F
IK

A
C

JA
P

O
P

R
Z

E
Z

O
B

S
E

R
W

A
C

J)

R
az

em

K_W01 1 1 0 1 1 0 1 1 6

K_W02 1 1 0 1 0 0 1 1 5

K_W03 1 1 0 1 1 1 1 1 7

K_W04 1 1 0 1 0 1 1 1 6

K_W05 1 1 0 1 0 0 1 1 5

K_W06 1 1 0 1 0 0 1 1 5

K_W07 1 1 0 0 1 0 1 1 5

K_W08 1 1 0 1 1 1 1 1 7

K_W09 1 1 0 0 0 0 1 1 4

K_W10 1 1 0 0 1 1 1 1 6

K_W11 0 1 0 1 1 1 1 1 6

K_W12 1 1 0 1 0 0 1 1 5

K_W13 0 1 0 1 1 1 1 1 6

K_W14 0 1 0 1 0 0 1 1 4

K_U01 1 1 1 1 1 1 1 1 8

K_U02 1 1 1 1 1 1 1 1 8

K_U03 1 1 0 1 1 0 1 1 6

K_U04 1 1 0 1 1 1 1 1 7

K_U05 1 1 0 0 1 1 1 1 6

K_U06 1 1 0 1 1 1 1 1 7

K_U07 1 1 0 1 1 1 1 1 7

K_U08 1 1 0 1 1 1 1 1 7

K_U09 1 1 1 1 1 1 1 1 8

K_U10 1 1 1 1 1 1 1 1 8

K_U11 1 0 1 1 1 1 1 1 7

K_U12 1 1 0 1 1 0 1 1 6

K_U13 1 1 0 1 0 0 1 1 5

K_U14 1 1 0 1 0 0 1 1 5

K_K01 1 1 1 1 0 1 1 1 7

K_K02 1 1 0 1 0 1 1 1 6

K_K03 0 1 1 0 0 1 1 1 5

K_K04 0 1 0 1 0 0 1 1 4

K_K05 0 1 0 1 0 0 1 1 4

K_K06 1 1 1 1 0 0 1 1 6

K_K07 1 1 0 0 0 1 1 1 5

Razem
29 34 8 29 19 20 35 35 209



Załącznik nr 4 

OPIS SPOSOBÓW OCENY OSIĄGANIA PRZEZ STUDENTA 
ZAKŁADANYCH EFEKTOW UCZENIA SIĘ 

1) W skład systemu oceny stopnia osiągnięcia zakładanych efektów uczenia się wchodzą: 
a) oceny końcowe wystawiane z poszczególnych przedmiotów (ocena z przedmiotu wy-

stawiana jest jako jedna dla całego przedmiotu, niezależnie od związanych z nim form 
prowadzenia zajęć); 

b) ocena z praktyki, jeśli program studiów zakłada, że praktyka podlega ocenie; 
c) ocena z pracy dyplomowej ustalana ostatecznie przez komisję egzaminu dyplomowe-

go; 
d) ocena z egzaminu dyplomowego ustalana przez komisję. 

2) Syntetycznym miernikiem stopnia osiągnięcia zakładanych efektów uczenia się dla kie-
runku studiów jest ostateczna ocena studiów, której sposób wystawiania określa Regula-
min studiów Uniwersytetu Szczecińskiego. 

3) Do oceny stopnia osiągnięcia zakładanych efektów uczenia się z wymienionych w pkt. 1 
poszczególnych elementów stosuje się skalę ocen określoną w Regulaminie studiów US. 

4) Uzyskanie oceny pozytywnej z wymienionych w pkt. 1 poszczególnych elementów wyma-
ga osiągnięcia wszystkich zakładanych efektów uczenia się na co najmniej minimalnym 
dopuszczonym poziomie.  

5) Oceny z wymienionych w pkt. 1 poszczególnych elementów są interpretowane następująco: 
ocena 5.0 (A) – zakładane efekty uczenia się zostały uzyskane, z ewentualnymi poje-

dynczymi i drugorzędnymi nieścisłościami, które nie mają znaczenia dla 
osiągnięcia poszczególnych efektów; 

ocena 4.5 (B) – zakładane efekty zostały uzyskane z nielicznymi błędami; 
ocena 4.0 (C) – zakładane efekty uczenia się zostały uzyskane z kilkoma zauważalnymi 

błędami lub niedociągnięciami; 
ocena 3.5 (D) – zakładane efekty uczenia się zostały uzyskane ze znaczącymi błędami 

lub niedociągnięciami; 
ocena 3.0 (E) – zakładane efekty uczenia się zostały uzyskane na poziomie minimalnym 

z dużymi błędami lub niedociągnięciami; 
ocena 2.0 (F) – zakładane efekty uczenia się nie zostały uzyskane.  



Wystandaryzowane wymagania uzyskania przez studenta oceny dla poszczególnych  
kategorii efektów uczenia się (kryteria jakościowe): 

Kategoria 
efektów 

Ocena 

dostateczny  

dostateczny plus 

3,0/3,5 

dobry 

dobry plus 

4,0/4,5 

bardzo dobry 

5,0 

W
IE

D
Z

A
 

Dostatecznie poznał i zro-
zumiał wiedzę przekazaną 
w trakcie zajęć oraz pocho-
dzącą z literatury podsta-
wowej 

Dobrze poznał i zrozumiał 
wiedzę przekazaną w trak-
cie zajęć oraz pochodzącą 
z literatury podstawowej co 
pozwala mu na rozpozna-
wanie problemów i ich roz-
wiązywanie. 

Bardzo dobrze poznał 
i zrozumiał wiedzę przeka-
zaną w trakcie zajęć oraz 
pochodzącą z literatury 
podstawowej co pozwala 
mu na rozpoznawanie pro-
blemów i ich rozwiązywa-
nie. Wykazuje się wiedzą 
pochodzącą z literatury 
uzupełniającej. 

U
M

IE
J
Ę

T
N

O
Ś

C
I 

Dostatecznie opanował 
wszelkie umiejętności 
przewidziane w sylabusie 
przedmiotu. Realizując 
powierzone zadanie popeł-
nia nieznaczne błędy. Nie 
poszukuje samodzielnie 
dodatkowych informacji. 

Dobrze opanował wszelkie 
umiejętności przewidziane 
w sylabusie przedmiotu.  
Realizując powierzone za-
danie popełnia minimalne 
błędy nie mające wpływu 
na rezultat jego pracy. Sa-
modzielnie poszukuje do-
datkowych informacji ale 
wykorzystuje je w niewiel-
kim stopniu. 

Bardzo dobrze opanował 
wszelkie umiejętności 
przewidziane w sylabusie 
przedmiotu. Bezbłędnie 
realizuje powierzone zada-
nia.  Samodzielnie poszu-
kuje informacji i je umiejęt-
nie wykorzystuje w swojej 
pracy. 

K
O

M
P

E
T

E
N

C
J
E

 Uczestnicząc w zajęciach  
wykazuje słabe zaangażo-
wanie i kreatywność. W 
nikłym stopniu angażuje się 
w dyskusje. Potrafi zapre-
zentować wyniki swojej 
pracy. 

Uczestnicząc w zajęciach  
wykazuje  zaangażowanie i 
kreatywność. Chętnie an-
gażuje się w dyskusje. Do-
brze i czytelnie potrafi za-
prezentować wyniki swojej 
pracy. 

Uczestnicząc w zajęciach  
wykazuje duże zaangażo-
wanie, inicjatywę i kreatyw-
ność. Zawsze angażuje się 
w dyskusje. Bardzo dobrze 
potrafi zaprezentować wy-
niki swojej pracy i podejmu-
je o nich merytoryczną dys-
kusję. 

6) Sposób oceniania stopnia osiągnięcia zakładanych efektów uczenia się powinien być jak 
najbardziej zobiektywizowany. W tym celu zaleca się jego oparcie na systemie punkto-
wym, w którym za wymagane rodzaje aktywności studenta (np. kolokwia, prezentacje, re-
feraty) przydzielane są określone liczby punktów, zaś poziom oceny wynika z przyjętej 
skali. Można przyjąć następujące kryteria: 

Ocena uzyskany % sumy punktów oceniających stopień wymaganej 
wiedzy/umiejętności 

niedostateczny (2,0) ≤ 50 

dostateczny  (3,0) 51 – 60  

dostateczny plus  (3,5) 61 – 70  

dobry (4,0) 71 – 80  

dobry plus  (4,5) 81 – 90  

bardzo dobry (5,0) 91 – 100 

 



Nazwa przedmiotu
Liczba punktów

ECTS  dla
przedmiotu Razem wszystkie

formy zajęć

Inne, konsultacje,
egzamin

(w godzinach)

Liczba godzin
w bezpośrednim

kontakcie
nauczyciela

akademickiego ze
studentem

Liczba punktów
ECTS w

bezpośrednim
kontakcie

nauczyciela
akademickiego ze

studentem

w tym e-
learning

Zajęcia dydaktyczne
(w godzinach)

Tabela do wyliczenia łącznej liczby punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć prowadzonych z
bezpośrednim udziałem nauczycieli akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia

Dla studiów stacjonarnych

USPIA-IaEBL-O-II-26/27Z Załącznik nr 5

OGÓLNOUCZELNIANE
Foreign language (język obcy)
[moduł]

2 30 0 3 33 1.32

2 30 0 3 33 1.32
Spanish language (język
hiszpański)

2 30 0 3 33 1.32
French language (język
francuski)

2 30 0 3 33 1.32
Russian language (język rosyjski)

2 30 0 3 33 1.32
German language (język
niemiecki)

Introduction to Entrepreneurship
(podstawy przedsiębiorczości)

1 10 0 6 16 0.64

Lecture in the humanities [moduł]
5 45 0 18 63 2.52

2 15 0 10 25 1
Neurolinguistics
(neurolingwistyka)

2 15 0 10 25 1
Cognitive Pragmatics
(pragmatyka kognitywna)

3 30 0 8 38 1.52
Language in Society (język w
społeczeństwie)

3 30 0 7 37 1.48
How do meanings emerge? (jak
powstają znaczenia?)

0Ogółem: OGÓLNOUCZELNIANE 1128 85 27 4,48

PODSTAWOWE
Basic Legal Knowledge (wstęp do
prawoznawstwa)

4 30 0 20 50 2

Introduction to Civil Law (wstęp do
prawa cywilnego)

4 30 0 20 50 2

Introduction to Economy (wstęp do
ekonomii)

2 15 0 10 25 1

Introduction to EU Law (wstęp do
prawa UE)

4 35 0 15 50 2

Public International Law
(międzynarodowe prawo publiczne) 4 30 0 20 50 2

0Ogółem: PODSTAWOWE 22518 140 85 9,00

KIERUNKOWE
Business and Human Rights (biznes
i prawa człowieka)

4 30 0 20 50 2

Business English (angielski w
biznesie)

3 25 0 12 37 1.48

Diploma Seminar (seminarium
dyplomowe)

8 60 0 36 96 3.84

Elective course (przedmiot do
wyboru)

3 20 0 18 38 1.52

3 20 0 18 38 1.52
Cybersecurity and Business
(cyberbezpieczeństwo w
biznesie)

3 20 0 18 38 1.52
Employment Law (prawo pracy)

Elective course (przedmiot do
wyboru) [moduł]

12 80 0 72 152 6.08

3 20 0 18 38 1.52
European Competition Law
(europejskie prawo konkurencji)

3 20 0 18 38 1.52

International Trade Dispute
Resolution (rozstrzyganie
międzynarodowych sporów
handlowych)



3 20 0 18 38 1.52
European Private International
Law (europejskie prawo prywatne
międzynarodowe)

3 20 0 18 38 1.52
Business Ethics (etyka w
biznesie)

3 20 0 18 38 1.52
Environmental Law and Business
(prawo ochrony środowiska w
biznesie)

3 20 0 18 38 1.52
International Transport Law
(międzynarodowe prawo
przewozowe)

3 20 0 18 38 1.52
EU Funding Programmes:
Practical Aspects (fundusze
unijne: aspekty praktyczne)

3 20 0 18 38 1.52
European Consumer Law
(europejskie prawo
konsumenckie)

European Company Law
(europejskie prawo spółek)

3 30 0 8 38 1.52

Freedoms of the Internal Market
(swobody rynku wewnętrznego)

4 35 0 15 50 2

International and European Tax Law
(międzynarodowe i europejskie
prawo podatkowe)

2 20 0 8 28 1.12

International Commercial Law
(międzynarodowe prawo handlowe) 4 40 0 10 50 2

International Economic Law
(międzynarodowe prawo
gospodarcze)

3 20 0 18 38 1.52

Introduction to Business Criminal
Law (wstęp do prawa karnego w
biznesie)

3 20 0 18 38 1.52

Legal English (angielski prawniczy)
6 50 0 24 74 2.96

Negotiations and Mediation in
Business (negocjacje i mediacje w
biznesie)

3 20 0 18 38 1.52

Protection of Intellectual Property in
Business (ochrona własności
intelektualnej w biznesie)

2 15 0 10 25 1

Public Business Law in International
Context (prawo gospodarcze
publiczne w ujęciu
międzynarodowym)

4 30 0 20 50 2

0Ogółem: KIERUNKOWE 80264 495 307 32,08

INNE DO ZALICZENIA
E-learning Training (szkolenie e-
learningowe)

0 2 2 0 2 0.08

Library Training (szkolenie
biblioteczne)

0 2 2 0 2 0.08

OHS training (szkolenie BHP) 0 5 5 0 5 0.2

Training on the Principles of Using
Artificial Intelligence (szkolenie z
zasad korzystania ze sztucznej
inteligencji)

0 2 2 0 2 0.08

11Ogółem: INNE DO ZALICZENIA 110 11 0 0,44

4,48OGÓLNOUCZELNIANE 11285 278 0

9,00PODSTAWOWE 225140 8518 0

32,08KIERUNKOWE 802495 30764 0

0,44INNE DO ZALICZENIA 1111 00 11

731 46,00Łącznie 41990 115011



Wykaz przedmiotów związanych z prowadzoną w uczelni działalnością naukową w dyscyplinie lub dyscyplinach, do których
przyporządkowany jest kierunek studiów

USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Załącznik nr 6

L.p. Wykaz przedmiotów Punkty ECTS

1 Business and Human Rights (biznes i prawa człowieka) 4

2 Diploma Seminar (seminarium dyplomowe) 8

3
Elective course (przedmiot do wyboru) (Cybersecurity and Business (cyberbezpieczeństwo w biznesie), Employment Law (prawo pracy))

3

4
Elective course (przedmiot do wyboru) [moduł] (Business Ethics (etyka w biznesie), European Consumer Law (europejskie prawo
konsumenckie))

3

5
Elective course (przedmiot do wyboru) [moduł] (Environmental Law and Business (prawo ochrony środowiska w biznesie), International
Transport Law (międzynarodowe prawo przewozowe))

3

6
Elective course (przedmiot do wyboru) [moduł] (European Competition Law (europejskie prawo konkurencji), European Private
International Law (europejskie prawo prywatne międzynarodowe))

3

7
Elective course (przedmiot do wyboru) [moduł] (International Trade Dispute Resolution (rozstrzyganie międzynarodowych sporów
handlowych), EU Funding Programmes: Practical Aspects (fundusze unijne: aspekty praktyczne))

3

8 European Company Law (europejskie prawo spółek) 3

9 Freedoms of the Internal Market (swobody rynku wewnętrznego) 4

10 International and European Tax Law (międzynarodowe i europejskie prawo podatkowe) 2

11 International Commercial Law (międzynarodowe prawo handlowe) 4

12 International Economic Law (międzynarodowe prawo gospodarcze) 3

13 Protection of Intellectual Property in Business (ochrona własności intelektualnej w biznesie) 2

14 Public Business Law in International Context (prawo gospodarcze publiczne w ujęciu międzynarodowym) 4

15 Public International Law (międzynarodowe prawo publiczne) 4

* odniesienie do liczby punktów ECTS (I stopień 180; II stopień 120, jednolite studia magisterskie 300))

Ogółem:

59%Wynik wyrażony w procentach:*

53

1/1



specjalność:
 brak

PLAN STUDIÓW DRUGIEGO STOPNIA kierunek: International and European Business Law

STUDIA STACJONARNE

Profil kształcenia : ogólnoakademicki

  Wydział Prawa i Administracji

Wydział

USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

dla cyklu od r.a. 2026/27Z -

Projekt planu studiów

Przedmiot

Liczba godzin

Lp.

Godziny zajęć, w tym:

Razem w

Inne formy zajęć (i)

PK
lk ć k lb p s

I rok

I sem. II sem. III sem.

II rok

PKw ićs zt

Stat.
prze
dm.

GR
Kod

przedmiotu

i PKw i PKwinne

Blok obieralny SN

o

SN-
PR

OGÓLNOUCZELNIANEI

1 Introduction to Entrepreneurship (podstawy przedsiębiorczości) 10 1 10 110O
PIA221AIIJ34

33_40S
A

Blok [15/1/2 ECTS]

Lecture in the humanities [moduł]

2 Cognitive Pragmatics (pragmatyka kognitywna) 15 2 21515F
PIA221AIIJ34

41_27S
Blok [15/1/2 ECTS] M

3 Neurolinguistics (neurolingwistyka) 15 2 21515F
PIA221AIIJ34

41_26S
Blok [15/1/2 ECTS] M

Razem Blok [15/1/2 ECTS] 00 00 0 01515 0 0 2 150 0 02000 0000

Blok [30/1/2 ECTS]

Foreign language (język obcy) [moduł]

4 French language (język francuski) 30 2 23030F
PIA221AIIJ35

09_22S
Blok [30/1/2 ECTS] M

5 German language (język niemiecki) 30 2 23030F
PIA221AIIJ35

08_24S
Blok [30/1/2 ECTS] M

6 Russian language (język rosyjski) 30 2 23030F
PIA221AIIJ35

09_21S
Blok [30/1/2 ECTS] M

7 Spanish language (język hiszpański) 30 2 23030F
PIA221AIIJ35

07_23S
Blok [30/1/2 ECTS] M

Razem Blok [30/1/2 ECTS] 00 030 0 0030 0 0 2 00 0 20000 30000

Blok [30/1/3 ECTS]

Lecture in the humanities [moduł]

8 How do meanings emerge? (jak powstają znaczenia?) 30 3 33030F
PIA221AIIJ34

42_28S
Blok [30/1/3 ECTS] M

9 Language in Society (język w społeczeństwie) 30 3 33030F
PIA221AIIJ34

42_29S
Blok [30/1/3 ECTS] M

Razem Blok [30/1/3 ECTS] 00 00 0 03030 0 0 3 00 30 30000 0000

55 30 0 0 0 0 0 10 0 1 15 0 2 30 30 5885Razem OGÓLNOUCZELNIANE 0 0 000
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Przedmiot

Liczba godzin

Lp.

Godziny zajęć, w tym:

Razem w

Inne formy zajęć (i)

PK
lk ć k lb p s

I rok

I sem. II sem. III sem.

II rok

PKw ićs zt

Stat.
prze
dm.

GR
Kod

przedmiotu

i PKw i PKwinne

Blok obieralny SN

o

SN-
PR

PODSTAWOWEII

1 Basic Legal Knowledge (wstęp do prawoznawstwa) 4 30 43030O
PIA221AIIJ34

35_1S
A

2 Introduction to Civil Law (wstęp do prawa cywilnego) 15 15 4 15 15 430O
PIA221AIIJ34

35_4S
A

3 Introduction to Economy (wstęp do ekonomii) 2 15 21515O
PIA221AIIJ34

32_5S
A

4 Introduction to EU Law (wstęp do prawa UE) 20 15 4 20 15 435O
PIA221AIIJ34

35_3S
A

5 Public International Law (międzynarodowe prawo publiczne) 15 15 4 15 15 430O
PIA221AIIJ34

35_2S
A

50 0 45 45 0 0 0 50 90 18 0 0 0 0 0 018140Razem PODSTAWOWE 0 0 000

KIERUNKOWEIII

1 Business and Human Rights (biznes i prawa człowieka) 4 30 43030O
PIA221AIIJ34

35_7S
A

2 Legal English (angielski prawniczy) 3 25 32525O
PIA221AIIJ34

42_8S
A

3
Public Business Law in International Context (prawo gospodarcze publiczne w
ujęciu międzynarodowym)

4 30 43030O
PIA221AIIJ34

35_6S
A

4 Freedoms of the Internal Market (swobody rynku wewnętrznego) 20 15 4 420 1535O
PIA221AIIJ34

35_12S
A

5
International and European Tax Law (międzynarodowe i europejskie prawo
podatkowe)

20 2 22020O
PIA221AIIJ34

35_14S
A

6 International Commercial Law (międzynarodowe prawo handlowe) 25 15 4 425 1540O
PIA221AIIJ34

35_11S
A

7 International Economic Law (międzynarodowe prawo gospodarcze) 320 32020O
PIA221AIIJ34

35_13S
A

8 Legal English (angielski prawniczy) 325 32525O
PIA221AIIJ34

42_8S
A

9
Protection of Intellectual Property in Business (ochrona własności intelektualnej
w biznesie)

215 21515O
PIA221AIIJ34

35_15S
A

10 Business English (angielski w biznesie) 325 32525O
PIA221AIIJ34

42_20S
A

11 European Company Law (europejskie prawo spółek) 15 15 3 315 1530O
PIA221AIIJ34

35_17S
A

12
Introduction to Business Criminal Law (wstęp do prawa karnego w biznesie)

320 32020O
PIA221AIIJ34

35_19S
A

13
Negotiations and Mediation in Business (negocjacje i mediacje w biznesie)

320 32020O
PIA221AIIJ34

35_18S
A

Blok [20/1/3 ECTS]

Elective course (przedmiot do wyboru) [moduł]

14 European Competition Law (europejskie prawo konkurencji) 320 32020F
PIA221AIIJ34

35_30S
Blok [20/1/3 ECTS] M

15
European Private International Law (europejskie prawo prywatne
międzynarodowe)

320 32020F
PIA221AIIJ34

35_31S
Blok [20/1/3 ECTS] M

Razem Blok [20/1/3 ECTS] 200 00 0 0020 0 0 3 00 0 032000 0000

Blok [20/1/3 ECTS] B1

Elective course (przedmiot do wyboru)
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Przedmiot

Liczba godzin

Lp.

Godziny zajęć, w tym:

Razem w

Inne formy zajęć (i)

PK
lk ć k lb p s

I rok

I sem. II sem. III sem.

II rok

PKw ićs zt

Stat.
prze
dm.

GR
Kod

przedmiotu

i PKw i PKwinne

Blok obieralny SN

o

SN-
PR

16 Cybersecurity and Business (cyberbezpieczeństwo w biznesie) 320 32020F
PIA221AIIJ34

35_38S
Blok [20/1/3 ECTS] B1 M

17 Employment Law (prawo pracy) 320 32020F
PIA221AIIJ34

35_39S
Blok [20/1/3 ECTS] B1 M

Razem Blok [20/1/3 ECTS] B1 200 00 0 0020 0 0 3 00 0 032000 0000

Blok [30/1/4 ECTS]

18 Diploma Seminar (seminarium dyplomowe) 30 4 43030F
PIA221AIIJ34

35_16S
Blok [30/1/4 ECTS] M

Razem Blok [30/1/4 ECTS] 00 00 30 0030 0 0 4 00 0 043000 0000

Blok [20/1/3 ECTS] B1

Elective course (przedmiot do wyboru) [moduł]

19 Business Ethics (etyka w biznesie) 320 32020F
PIA221AIIJ34

35_32S
Blok [20/1/3 ECTS] B1 M

20 European Consumer Law (europejskie prawo konsumenckie) 320 32020F
PIA221AIIJ34

35_33S
Blok [20/1/3 ECTS] B1 M

Razem Blok [20/1/3 ECTS] B1 200 00 0 0020 0 0 3 00 0 30000 20000

Blok [20/1/3 ECTS] B2

Elective course (przedmiot do wyboru) [moduł]

21
EU Funding Programmes: Practical Aspects (fundusze unijne: aspekty
praktyczne)

320 32020F
PIA221AIIJ34

35_37S
Blok [20/1/3 ECTS] B2 M

22
International Trade Dispute Resolution (rozstrzyganie międzynarodowych
sporów handlowych)

320 32020F
PIA221AIIJ34

35_36S
Blok [20/1/3 ECTS] B2 M

Razem Blok [20/1/3 ECTS] B2 200 00 0 0020 0 0 3 00 0 30000 20000

Blok [20/1/3 ECTS] B3

Elective course (przedmiot do wyboru) [moduł]

23 Environmental Law and Business (prawo ochrony środowiska w biznesie) 320 32020F
PIA221AIIJ34

35_34S
Blok [20/1/3 ECTS] B3 M

24 International Transport Law (międzynarodowe prawo przewozowe) 320 32020F
PIA221AIIJ34

35_35S
Blok [20/1/3 ECTS] B3 M

Razem Blok [20/1/3 ECTS] B3 200 00 0 0020 0 0 3 00 0 30000 20000

Blok [30/1/4 ECTS]

25 Diploma Seminar (seminarium dyplomowe) 30 4 43030F
PIA221AIIJ34

35_16S
Blok [30/1/4 ECTS] M

Razem Blok [30/1/4 ECTS] 00 00 30 0030 0 0 4 00 0 40000 30000

60 0 45 310 20 0 60 0 85 11 45 180 28 15 170 2564495Razem KIERUNKOWE 0 0 000

INNE DO ZALICZENIAV

1 E-learning Training (szkolenie e-learningowe) 2 0 2 02O
PIA221AIIJ37

30_25S
A

2 Library Training (szkolenie biblioteczne) 2 0 2 02O
PIA221AIIWPi

A_3S
A
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Przedmiot

Liczba godzin

Lp.

Godziny zajęć, w tym:

Razem w

Inne formy zajęć (i)

PK
lk ć k lb p s

I rok

I sem. II sem. III sem.

II rok

PKw ićs zt

Stat.
prze
dm.

GR
Kod

przedmiotu

i PKw i PKwinne

Blok obieralny SN

o

SN-
PR

3 OHS training (szkolenie BHP) 5 0 5 05O
PIA221AIIJ36

13_2S
A

4
Training on the Principles of Using Artificial Intelligence (szkolenie z zasad
korzystania ze sztucznej inteligencji)

2 0 2 02O
PIA221AIIJ37

30_1S
A

9 0 2 0 0 0 0 9 2 0 0 0 0 0 0 0011Razem INNE DO ZALICZENIA 0 0 000

Łącznie (I+II+III+V) 731 92174 60 0 0 9030 020355 1806069 30177 30 45 200 30000

5. WYKAZ EGZAMINÓW I ZALICZEŃ

2.
nie planuje się

Wymogi ukończenia studiów: studia kończą się złożeniem pracy dyplomowej i egzaminem dyplomowym. Ukończenie studiów następuje po złożeniu egzaminu dyplomowego z oceną co najmniej dostateczny.

PRAKTYKI (podać rodzaj i miejsce praktyki, określić: semestr, liczbę godzin, punkty ECTS)

WARUNKI UKOŃCZENIA STUDIÓW3.

1.
Program studiów umożliwia studentowi wybór zajęć, którym przypisano punkty ECTS w wymiarze 33% liczby punktów ECTS dla programu.
Program studiów umożliwia studentowi dokonanie wyboru:
1) języka obcego (Foreign language) : niemieckiego (German language), francuskiego (French language), rosyjskiego (Russian language) lub hiszpańskiego (Spanish language) - 2 pkt ECTS,
2) seminarium dyplomowego (Diploma Seminar) - 8 pkt ECTS,
3) przedmiotów do wyboru -  pozwalających na uzyskanie szczegółowej wiedzy prawniczej z wybranego przez studenta zakresu (15 pkt ECTS). Założeniem jest umożliwienie studentom swobodnego wyboru w toku realizacji procesu
kształcenia wybranych przedmiotów. Pozwala to na poszerzenie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych. Przewidziano:
- Elective course (przedmiot do wyboru) I - obejmujący następujące przedmioty: Cybersecurity and Business (cyberbezpieczeństwo w biznesie) oraz Employment Law (prawo pracy) - realizowany w semestrze II;
- Elective course (przedmiot do wyboru) II - obejmujący następujące przedmioty: European Competition Law (europejskie prawo konkurencji) oraz European Private International Law (europejskie prawo prywatne międzynarodowe) -
realizowany w semestrze II;
- Elective course (przedmiot do wyboru) III - obejmujący następujące przedmioty: Business Ethics (etyka w biznesie) oraz European Consumer Law (europejskie prawo konsumenckie) - realizowany w semestrze III;
- Elective course (przedmiot do wyboru) IV - obejmujący następujące przedmioty: EU Funding Programmes: Practical Aspects (fundusze unijne: aspekty praktyczne) oraz International Trade Dispute Resolution (rozstrzyganie
międzynarodowych sporów handlowych) - realizowany w semestrze III;
- Elective course (przedmiot do wyboru) V - obejmujący następujące przedmioty: Environmental Law and Business (prawo ochrony środowiska w biznesie) oraz International Transport Law (międzynarodowe prawo przewozowe) -
realizowany w semestrze III.
4)  dwóch wykładów z dziedziny nauk humanistycznych (Lecture in the humanities) - 5 pkt.
- Lecture in the humanities: Cognitive Pragmatics (pragmatyka kognitywna) oraz Neurolinguistics (neurolingwistyka) - wykład realizowany w semestrze II;
- Lecture in the humanities: How do meanings emerge? (jak powstają znaczenia?) oraz Language in Society (język w społeczeństwie) - wykład realizowany w semestrze III.
Łącznie stanowi to 30 pkt ECTS.

Informacje dotyczące wyboru przez studenta przedmiotów / modułów, specjalności / specjalizacji

SemestrRok Przedmiot Specjalność
Łączna liczba godzin dla danej formy przdmiotu

W tym e-learning

11 E-learning Training (szkolenie e-learningowe) [ćwiczenia] 2 2

11 Library Training (szkolenie biblioteczne) [wykład] 2 2

11 OHS training (szkolenie BHP) [wykład] 5 5

11
Training on the Principles of Using Artificial Intelligence (szkolenie z
zasad korzystania ze sztucznej inteligencji) [wykład] 2 2

Wykaz przedmiotów realizowanych z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość (e-learning)4.
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Rok Sem Przedmiot Specjalność, specjalizacja E ZO Z

1 1 Basic Legal Knowledge (wstęp do prawoznawstwa) [konwersatorium] 0 1 0

Business and Human Rights (biznes i prawa człowieka) [konwersatorium] 0 1 0

E-learning Training (szkolenie e-learningowe) [ćwiczenia] 0 0 1

Introduction to Civil Law (wstęp do prawa cywilnego) [wykład] 1 0 0

Introduction to Civil Law (wstęp do prawa cywilnego) [ćwiczenia] 0 1 0

Introduction to EU Law (wstęp do prawa UE) [wykład] 1 0 0

Introduction to EU Law (wstęp do prawa UE) [ćwiczenia] 0 1 0

Introduction to Economy (wstęp do ekonomii) [konwersatorium] 0 1 0

Introduction to Entrepreneurship (podstawy przedsiębiorczości) [wykład] 0 1 0

Legal English (angielski prawniczy) [konwersatorium] 0 1 0

Library Training (szkolenie biblioteczne) [wykład] 0 0 1

OHS training (szkolenie BHP) [wykład] 0 0 1

Public Business Law in International Context (prawo gospodarcze publiczne w ujęciu
międzynarodowym) [konwersatorium]

0 1 0

Public International Law (międzynarodowe prawo publiczne) [wykład] 1 0 0

Public International Law (międzynarodowe prawo publiczne) [ćwiczenia] 0 1 0

Training on the Principles of Using Artificial Intelligence (szkolenie z zasad korzystania ze
sztucznej inteligencji) [wykład]

0 0 1

Razem semestr 1 3 9 4

2 Cognitive Pragmatics (pragmatyka kognitywna) [wykład] 0 1 0

Cybersecurity and Business (cyberbezpieczeństwo w biznesie) [konwersatorium] 0 1 0

Diploma Seminar (seminarium dyplomowe) [seminarium] 0 1 0

Employment Law (prawo pracy) [konwersatorium] 0 1 0

European Competition Law (europejskie prawo konkurencji) [konwersatorium] 0 1 0

European Private International Law (europejskie prawo prywatne międzynarodowe)
[konwersatorium]

0 1 0

Freedoms of the Internal Market (swobody rynku wewnętrznego) [wykład] 1 0 0

Freedoms of the Internal Market (swobody rynku wewnętrznego) [ćwiczenia] 0 1 0

International Commercial Law (międzynarodowe prawo handlowe) [wykład] 1 0 0

International Commercial Law (międzynarodowe prawo handlowe) [ćwiczenia] 0 1 0

International Economic Law (międzynarodowe prawo gospodarcze) [konwersatorium] 0 1 0

International and European Tax Law (międzynarodowe i europejskie prawo podatkowe)
[laboratorium]

0 1 0

Legal English (angielski prawniczy) [konwersatorium] 0 1 0

Neurolinguistics (neurolingwistyka) [wykład] 0 1 0



Rok Sem Przedmiot Specjalność, specjalizacja E ZO Z

1 2 Protection of Intellectual Property in Business (ochrona własności intelektualnej w biznesie)
[konwersatorium]

0 1 0

Razem semestr 2 2 13 0

Razem rok 1 5 22 4

2 3 Business English (angielski w biznesie) [konwersatorium] 0 1 0

Business Ethics (etyka w biznesie) [konwersatorium] 0 1 0

Diploma Seminar (seminarium dyplomowe) [seminarium] 0 1 0

EU Funding Programmes: Practical Aspects (fundusze unijne: aspekty praktyczne)
[konwersatorium]

0 1 0

Environmental Law and Business (prawo ochrony środowiska w biznesie) [konwersatorium]
0 1 0

European Company Law (europejskie prawo spółek) [wykład] 1 0 0

European Company Law (europejskie prawo spółek) [ćwiczenia] 0 1 0

European Consumer Law (europejskie prawo konsumenckie) [konwersatorium] 0 1 0

French language (język francuski) [lektorat] 0 1 0

German language (język niemiecki) [lektorat] 0 1 0

How do meanings emerge? (jak powstają znaczenia?) [wykład] 0 1 0

International Trade Dispute Resolution (rozstrzyganie międzynarodowych sporów handlowych)
[konwersatorium]

0 1 0

International Transport Law (międzynarodowe prawo przewozowe) [konwersatorium] 0 1 0

Introduction to Business Criminal Law (wstęp do prawa karnego w biznesie) [konwersatorium]
0 1 0

Language in Society (język w społeczeństwie) [wykład] 0 1 0

Negotiations and Mediation in Business (negocjacje i mediacje w biznesie) [konwersatorium]
0 1 0

Russian language (język rosyjski) [lektorat] 0 1 0

Spanish language (język hiszpański) [lektorat] 0 1 0

Razem semestr 3 1 17 0

Razem rok 2 1 17 0
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S Y L A B U S (KARTA PRZEDMIOTU)
Nazwa programu studiów:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Basic Legal Knowledge (wstęp do prawoznawstwa)
(PODSTAWOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa kierunku:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_1S
Kod przedmiotu:

Profil studiów:Forma studiów: Specjalność:
II stopnia, stacjonarne ogólnoakademicki

obowiązkowy semestr: 1 - język angielski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:

Rok Semestr Forma zajęć Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

Liczba godzin

1 41 konwersatorium 30 ZO0

Razem 30 4

Koordynator
przedmiotu:

prof. dr hab.  AGNIESZKA BIEŃ-KACAŁA

Prowadzący zajęcia: prof. dr hab.  AGNIESZKA BIEŃ-KACAŁA

Cele przedmiotu:

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentów z wiedzą na temat podstawowych instytucji prawnych w zakresie
prawoznawstwa oraz nauki o państwie i ustroju państwowym.
Założenia:
- w zakresie wiedzy - poznanie podstawowych instytucji z zakresu prawa oraz ustroju państwowego, zrozumienie zasad
funkcjonowania norm prawnych i ustrojowych ze szczególnym uwzględnieniem obrotu gospodarczego i handlowego;
- w zakresie kompetencji społecznych - ukształtowanie świadomej postawy studenta, jako uczestnika stosunków
prawnych, w obszarze stosowania ogólnych zasad prawa i ustroju państwowego;
- w zakresie umiejętności - nabycie umiejętności posługiwania się pojęciami z zakresu prawa i ustroju państwowego,
samodzielne rozwiązywanie sytuacji faktycznych w oparciu o poznane źródła prawa.

Wymagania wstępne: brak

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKategoria KOD

wiedza

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu charakter
nauk prawnych w zakresie międzynarodowego prawa
gospodarczego i międzynarodowego prawa handlowego,
ich miejsce w systemie nauk społecznych i relacje do
innych nauk.

K_W011 EP1

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu pojęcia i
instytucje prawne w zakresie międzynarodowego prawa
gospodarczego i międzynarodowego prawa handlowego,
procesy tworzenia, wykładni i stosowania prawa w tym
obszarze, prawa oraz źródła prawa i relacje między nimi.

K_W022 EP2

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu zasady i
normy etyczne oraz zasady ochrony własności
przemysłowej i prawa autorskiego.

K_W113 EP3

1/3



umiejętności

potrafi posługiwać się wiedzą z zakresu nauk
społecznych, zwłaszcza nauk prawnych, w szczególności
istotną z perspektywy funkcjonowania systemu
międzynarodowego i europejskiego prawa
gospodarczego i handlowego jako całości i jego
poszczególnych składowych.

K_U021 EP4

Student potrafi wykorzystywać wiedzę teoretyczną z
zakresu nauk prawnych i powiązanych z nimi dyscyplin
do opisu i analizowania przyczyn i przebiegu procesów i
zjawisk zachodzących w systemie międzynarodowego
prawa gospodarczego i w poszczególnych podmiotach
gospodarczych oraz potrafi formułować twórczo własne
opinie i dobierać krytycznie dane i metody analiz.

K_U032 EP5

kompetencje społeczne

Student jest gotów do podejmowania wyzwań
zawodowych i osobistych oraz odpowiedzialnego
wykonywania zawodu, z uwzględnieniem zmieniających
się potrzeb społecznych.

K_K011 EP6

Student jest gotów do uznawania znaczenia wiedzy w
rozwiązywaniu problemów poznawczych i praktycznych
oraz do zasięgania opinii ekspertów w przypadku
trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemu.

K_K022 EP7

Liczba godzin zajęć

TREŚCI PROGRAMOWE ZAJĘĆ I KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: Basic Legal Knowledge (wstęp do prawoznawstwa)

Forma zajęć: konwersatorium

61. Podstawowe informacje o prawie - system prawny, norma prawna, źródła prawa. 1 0

62. Podstawowe informacje o ustrojach i reżimach państwowych. 1 0

63. Równouprawnienie w biznesie. 1 0

64. System ustrojowy a system ekonomiczny. 1 0

65. Wpływ zmian ustrojowych na gospodarkę państwa - przypadek Polski. 1 0

Metody kształcenia

Wykład, dyskusja, case study.

W ramach realizacji przedmiotu, sposób wykorzystania sztucznej inteligencji jest określony przez prowadzącego zajęcia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecińskiego. Prowadzący informuje studentów o zakresie
oraz możliwościach korzystania z SI podczas pierwszych zajęć, wskazując katalog narzędzi lub zastosowań, dostosowanych
do efektów uczenia się oraz potrzeb i możliwości dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP5,EP7PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA

EP3,EP4,EP6ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Forma i warunki zaliczenia

5.0 bardzo dobry (bdb) - wybitne osiągnięcia - wyniki z dopuszczeniem jedynie drugorzędnych błędów,
4.5 dobry plus (db+) - powyżej średniego standardu - z pewnymi błędami,
4.0 dobry (db) - generalnie solidna praca z zauważalnymi błędami,
3.5 dostateczny plus (dst+) - zadowalający, ale ze znaczącymi brakami,
3.0 dostateczny (dst) - praca spełnia minimalne kryteria,
2.0 niedostateczny (ndst) - praca nie spełnia minimalnych kryteriów - punkty będzie można przyznać, gdy student
powtórzy całość materiału.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocenę końcową z przedmiotu stanowi 100% oceny z zaliczenia (eseju).
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Melisa N Handl, Sara L Seck and Penelope Simons (2022): Gender and Intersectionality in Business and Human Rights
Scholarship, Business and Human Rights Journal

Siems M.  (2018): Comparative Law (2nd ed., Law in Context). , Cambridge University Press, Cambrige

WYN GRANT (2022): Business and Politics: A Relationship under Challenge. Introduction, The Political Quarterly, Vol. 93, No.
2

Literatura podstawowa

Jules L. Coleman, Kenneth Einar Himma, Scott J. Shapiro : The Oxford Handbook of Jurisprudence and Philosophy of Law,
Oxford

Literatura uzupełniająca

Liczba godzin

NAKŁAD PRACY STUDENTA

w tym e-learning

30Zajęcia dydaktyczne 0

0Udział w egzaminie/zaliczeniu 0

15Przygotowanie się do zajęć 0

20Studiowanie literatury 0

20Udział w konsultacjach 0

15Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

0Przygotowanie się do egzaminu/zaliczenia 0

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 100

Liczba punktów ECTS 4

Metoda obliczania oceny
końcowej 1 Basic Legal Knowledge (wstęp do prawoznawstwa) Ważona

1
Basic Legal Knowledge (wstęp do prawoznawstwa)
[konwersatorium]

zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Waga do
średniej

Przedmiot
Metoda

obl. oceny
Rodzaj

zaliczenia
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S Y L A B U S (KARTA PRZEDMIOTU)
Nazwa programu studiów:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Business and Human Rights (biznes i prawa człowieka)
(KIERUNKOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa kierunku:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_7S
Kod przedmiotu:

Profil studiów:Forma studiów: Specjalność:
II stopnia, stacjonarne ogólnoakademicki

obowiązkowy semestr: 1 - język angielski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:

Rok Semestr Forma zajęć Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

Liczba godzin

1 41 konwersatorium 30 ZO0

Razem 30 4

Koordynator
przedmiotu:

dr hab. ANNA KOSIŃSKA

Prowadzący zajęcia: dr hab. ANNA KOSIŃSKA

Cele przedmiotu:

Celem przedmiotu jest przedstawienie i omówienie regulacji dotyczących funkcjonowania biznesu w kontekście
międzynarodowo chronionych praw człowieka. W założeniu przedmiot ma uświadomić studentom społeczną i
prawnoczłowieczą odpowiedzialność biznesu. Wiedza zdobyta w ramach przedmiotu obejmuje normatywną koncepcję
praw człowieka, instytucjonalne i proceduralne ramy ich ochrony. Istotną częścią kursu jest zapoznanie studentów z
rozwojem standardów dotyczących praw człowieka i biznesu opracowanych w ramach Organizacji Narodów
Zjednoczonych, a także w organizacjach regionalnych: Radzie Europy i Unii Europejskiej. Do celów kursu należy także
zaliczyć zapoznanie studentów z orzecznictwem Europejskiego Trybunału Praw Człowieka w kontekście działalności
podmiotów gospodarczych.

Wymagania wstępne: znajomość języka angielskiego

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKategoria KOD

wiedza

Student charakteryzuje koncepcję normatywną praw
człowieka, opisuje jej cechy i posiada znajomość
międzynarodowego systemu praw człowieka, w tym
systemu ONZ oraz systemu europejskiego.

K_W11
K_W141 EP1

Student  uzyskuje wiedzę na temat zależności pomiędzy
działalnością biznesową  a ochroną praw człowieka, w
tym zarówno z perspektywy obowiązków, jak i uprawnień
podmiotów gospodarczych.

K_W062 EP2

Student uzyskuje wiedzę na temat rozwoju standardów
dotyczących praw człowieka i biznesu, opracowanych w
ramach ONZ, Rady Europy i Unii Europejskich. K_W063 EP3

umiejętności

Student jest w stanie identyfikować i analizować sytuacje
dotyczące ochrony praw człowieka w kontekście
prowadzenia działalności gospodarczej.

K_U061 EP4

Student potrafi ocenić wybrane problemy związane z
działalnością biznesową w kontekście praw człowieka, w
świetle standardów międzynarodowych. K_U072 EP5

kompetencje społeczne

Student uzyskuje kompetencję w dziedzinie
odpowiedzialnego uczestnictwa w grupach, zespołach i
organizacjach, których działalność wpływa na
poszanowanie praw człowieka.

K_K021 EP6

Student nabywa kompetencję do stosowania i
przestrzegania praw człowieka w życiu społecznym,
zarówno z perspektywy jednostki-beneficjenta, jak i
podmiotu gospodarczego.

K_K03
K_K042 EP7
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Liczba godzin zajęć

TREŚCI PROGRAMOWE ZAJĘĆ I KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: Business and Human Rights (biznes i prawa człowieka)

Forma zajęć: konwersatorium

2
1. Wprowadzenie do koncepcji normatywnej praw człowieka, terminologia, zasady podstawowe, teoria
zobowiązań. 1 0

22. Źródła międzynarodowo chronionych praw człowieka - wprowadzenie. 1 0

23. Międzynarodowe systemy ochrony praw człowieka - aspekty instytucjonalne. 1 0

24. Podmiotowe aspekty ochrony praw człowieka w kontekście relacji państwo-biznes-jednostka. 1 0

4
5. Biznes i prawa człowieka z perspektywy skutecznych środków prawnych w systemach
międzynarodowych, ze szczególnym uwzględnieniem skargi do Europejskiego Trybunału Praw
Człowieka.

1 0

36. Działalność ONZ w zakresie biznesu i praw człowieka. Zasady wiodące ONZ (Guiding Principles). 1 0

2
7. Działalność Rady Europy w zakresie biznesu i praw człowieka. Rekomendacja Komitetu Ministrów RE
CM/Rec(2016)3, rozwój standardów. 1 0

48. Orzecznictwo Europejskiego Trybunału Praw Człowieka dotyczące podmiotów gospodarczych. 1 0

49. Działalność Unii Europejskiej w zakresie biznesu i praw człowieka. 1 0

5
10. Analiza i omówienie kazusów z zakresu ochrony praw człowieka w kontekście funkcjonowania
biznesu. 1 0

Metody kształcenia

Dyskusja, analiza tekstów prawnych, rozwiązywanie kazusów, praca w grupach

W ramach realizacji przedmiotu, sposób wykorzystania sztucznej inteligencji jest określony przez prowadzącego zajęcia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecińskiego. Prowadzący informuje studentów o zakresie
oraz możliwościach korzystania z SI podczas pierwszych zajęć, wskazując katalog narzędzi lub zastosowań, dostosowanych
do efektów uczenia się oraz potrzeb i możliwości dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7KOLOKWIUM

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie konwersatorium następuje po uzyskaniu oceny pozytywnej z kolokwium, Na ostateczną ocenę z
przedmiotu wpływ ma również aktywność studenta.
Kolokwium składa się z dwóch części:
a) Testu jednokrotnego wyboru składający się z 15 pytań (1 poprawna odpowiedź= 1 punkt),
b) Rozwiązania kazusu z zakresu międzynarodowej ochrony praw człowieka w kontekście
funkcjonowania biznesu (max 15 punktów).
Warunkiem uzyskania zaliczenia konwersatorium jest uzyskanie co najmniej 9 punktów z testu oraz 9
punktów z rozwiązania kazusu.
Punktacja (łącznie test z rozwiązaniem kazusu)

27-30 pkt -bdb,
25-26 pkt -db +,
23-24 pkt -db,
20-22 pkt -dst+,
18-19 pkt -dst ,
0-17 pkt -ndst.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z kolokwium stanowi 100% oceny z przedmiotu.

Metoda obliczania oceny
końcowej 1 Business and Human Rights (biznes i prawa człowieka) Ważona

1
Business and Human Rights (biznes i prawa człowieka)
[konwersatorium]

zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Waga do
średniej

Przedmiot
Metoda

obl. oceny
Rodzaj

zaliczenia

2/3



B. Nadia,  (2016): Business and Human Rights: History, Law and Policy – Bridging the Accountability Gap,,  Routledge

C.M. O’Brien,  (2018): Business and Human Rights. A handbook for legal practitioners, , Council of Europe

W. Kälin, J. Künzli,  (2010): The Law of International Human Rights Protection, , Oxford University Press

Literatura podstawowa

A.P. Ewing, (2023):  Teaching Business and Human Rights, , Edward Elgar Publishing

D. Birchall, S. Deva,  (2020): Research Handbook on Huma Rights and Business, , Edward Elgar Publishing

F. Wettstein,  (2022): Business and Human Rights: Ethical, Legal and Managerial Perspectives, , Cambridge University Press

I. Bantekas, M.A. Stein, (2021):  The Cambridge Companion to Business and Human Rights Law, , Cambridge University
Press

J. Nolan, D. Baumann-Pauly,  (2016): Business and Human Rights: From Principles to Practice, , Taylor&Practice

Literatura uzupełniająca

Liczba godzin

NAKŁAD PRACY STUDENTA

w tym e-learning

30Zajęcia dydaktyczne 0

2Udział w egzaminie/zaliczeniu 0

10Przygotowanie się do zajęć 0

20Studiowanie literatury 0

18Udział w konsultacjach 0

0Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

20Przygotowanie się do egzaminu/zaliczenia 0

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 100

Liczba punktów ECTS 4
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S Y L A B U S (KARTA PRZEDMIOTU)
Nazwa programu studiów:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Business English (angielski w biznesie)
(KIERUNKOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa kierunku:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3442_20S
Kod przedmiotu:

Profil studiów:Forma studiów: Specjalność:
II stopnia, stacjonarne ogólnoakademicki

obowiązkowy semestr: 3 - język angielski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:

Rok Semestr Forma zajęć Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

Liczba godzin

2 33 konwersatorium 25 ZO0

Razem 25 3

Koordynator
przedmiotu:

mgr AGNIESZKA KOTULA-EMPRINGHAM

Prowadzący zajęcia: mgr AGNIESZKA KOTULA-EMPRINGHAM

Cele przedmiotu:

Poznanie biznesowej terminologii w języku angielskim.

Znajomość terminologii właściwej dla poszczególnych gałęzi biznesu w języku angielskim.

Wymagania wstępne: Znajomość języka angielskiego na poziomie B2+ ESOKJ.

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKategoria KOD

wiedza

Student zna i rozumie zasady prowadzenia
korespondencji biznesowej w języku angielskim i
rozumie konieczność zarządzania zasobami własności
intelektualnej.

K_W11
K_W121 EP1

Student zna i rozumie zasady prowadzenie rozmów
biznesowych w język angielskim. K_W132 EP2

umiejętności

Student potrafi zorganizować w sposób precyzyjny i
spójny wypowiedzi i dyskusje na tematy dotyczące
biznesu.

K_U05
K_U09
K_U10
K_U12

1 EP3

Student jest gotów do zachowania otwartej postawy
wobec innych języków i kultur zwłaszcza w
międzynarodowym środowisku biznesowym.

K_U072 EP4

kompetencje społeczne

Student jest gotów do zachowania otwartej postawy
wobec innych języków i kultur zwłaszcza w
międzynarodowym środowisku biznesowym.

K_K071 EP5

Student jest świadomy potrzeby uczenia ustawicznego. K_K062 EP6

Liczba godzin zajęć

TREŚCI PROGRAMOWE ZAJĘĆ I KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: Business English (angielski w biznesie)

Forma zajęć: konwersatorium

41. Strategia i struktura korporacyjna. 3 0

42. Kadry i zarządzanie zasobami ludzkimi. 3 0

43. Spotkania i prezentacje. 3 0

1/3



44. Księgowość i sprawozdawczość. 3 0

55. Zarządzanie operacyjne. 3 0

46. Rynki finansowe. 3 0

Metody kształcenia

praca w parach, analiza tekstów z dyskusja, praca w grupach, prezentacja

W ramach realizacji przedmiotu, sposób wykorzystania sztucznej inteligencji jest określony przez prowadzącego zajęcia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecińskiego. Prowadzący informuje studentów o zakresie
oraz możliwościach korzystania z SI podczas pierwszych zajęć, wskazując katalog narzędzi lub zastosowań, dostosowanych
do efektów uczenia się oraz potrzeb i możliwości dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Paul Emmerson (2007): Business English Handbook, Macmillan, OxfordLiteratura podstawowa

B. Mascul   (2022): Business Vocabulary in Use Advanced with answers, , CUP,, Cambridge

J. Allison, P. Emmerson  (2013): The Business 2.0. Upper-intermediate. B2, Macmillan , Oxford

J. Allison, R. Appleby, E. De Chazal (2020): The Business 2.0. Advanced. C1, Macmillan, Oxford

Literatura uzupełniająca

Liczba godzin

NAKŁAD PRACY STUDENTA

w tym e-learning

25Zajęcia dydaktyczne 0

2Udział w egzaminie/zaliczeniu 0

10Przygotowanie się do zajęć 0

10Studiowanie literatury 0

10Udział w konsultacjach 0

8Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

10Przygotowanie się do egzaminu/zaliczenia 0

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4SPRAWDZIAN

EP2,EP3,EP4PREZENTACJA

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceną.
Ocena końcowa jest ustalana na podstawie ocen cząstkowych z testów, prezentacji oraz aktywności na zajęciach.
Zasady wystawiania oceny końcowej są następujące:
- ocena dostateczna - od 60%,
- ocena dostateczna plus - od 70%,
- ocena dobra - od 80%,
- ocena dobra plus - od 90%,
- ocena bardzo dobra - 100%.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocenę z przedmiotu stanowi 100% oceny z zaliczenia.

Metoda obliczania oceny
końcowej 3 Business English (angielski w biznesie) Ważona

3 Business English (angielski w biznesie) [konwersatorium]
zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Waga do
średniej

Przedmiot
Metoda

obl. oceny
Rodzaj

zaliczenia

2/3



ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 75

Liczba punktów ECTS 3
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S Y L A B U S (KARTA PRZEDMIOTU)
Nazwa programu studiów:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Moduł:
Elective course (przedmiot do wyboru) [moduł]

Business Ethics (etyka w biznesie)
(KIERUNKOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa kierunku:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_32S
Kod przedmiotu:

Profil studiów:Forma studiów: Specjalność:
II stopnia, stacjonarne ogólnoakademicki

fakultatywny semestr: 3 - język angielski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:

Rok Semestr Forma zajęć Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

Liczba godzin

2 33 konwersatorium 20 ZO0

Razem 20 3

Koordynator
przedmiotu:

dr Michał Peno

Prowadzący zajęcia: dr Michał Peno

Cele przedmiotu:

Ukazanie związku pomiędzy etyką a wynikami ekonomicznymi, uświadomienie roli etyki biznesu i jej relacji z
regulacjami prawnymi, a także wykształcenie umiejętności rozpoznawania i analizowania zagadnień etycznych,
budowania pożądanych postaw moralnych podwładnych i współpracowników, tworzenie otwartości wobec różnic
światopoglądowych i kulturowych.

Wymagania wstępne: brak

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKategoria KOD

wiedza

Student ma wiedzę o tym, jak ocenić moralny wymiar
decyzji w biznesie, zna kryteria ocen moralnych i ich
różnorodność.

K_W111 EP1

Student ma wiedzę o normach etycznych, ich źródłach,
naturze, zmianach i sposobach oddziaływania na
organizację.

K_W132 EP2

umiejętności

Student ma umiejętność wyszukiwania i studiowania
tekstów źródłowych dotyczących etyki, w tym etyki
biznesu i zarządzania.

K_U071 EP3

Student potrafi analizować sytuacje biznesowe pod
kątem etycznym i formułować możliwe rozwiązania
dylematów moralnych.

K_U062 EP4

kompetencje społeczne

Student ma świadomość odpowiedzialności za
podejmowane decyzje i ich zgodność z przyjmowanymi
społecznie standardami moralnymi.

K_K051 EP5

Student  ma świadomość ważności zachowania w
sposób profesjonalny, przestrzegania zasad etyki
zawodowej i poszanowania różnorodności poglądów i
kultur oraz dbałości o tradycje zawodu menedżera.

K_K062 EP6

Liczba godzin zajęć

TREŚCI PROGRAMOWE ZAJĘĆ I KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: Business Ethics (etyka w biznesie)

Forma zajęć: konwersatorium

41. Obszar zainteresowań etyki. Przedmiot, zakres i funkcje etyki. Etyka normatywna a opisowa. 3 0
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4

2. Przegląd koncepcji moralności. Podstawowe stanowiska etyczne: utylitaryzm, personalizm, etyka
obowiązku itp i ich twórcy. Spory o genezę i naturę wartości. Kontrowersje deontologizm-
konsekwencjalizm, formalizm-etyka materialna oparta na wartościach. Czemu działać moralnie w
biznesie?

3 0

33. Konflikty wartości a sytuacje etyczne. Konflikty interesów, formy, przykłady, sposoby zapobiegania. 3 0

3
4. Etyka w stosunkach pracy, kodeksy etyk zawodowych, główne płaszczyzny etyki biznesu -
zagadnienia szczegółowe (w tym analiza przypadków). 3 0

35. Problemy implementacyjne etyki biznesu. Instytucjonalizacja etyki biznesu w Polsce i na świecie. 3 0

36. Znane dylematy moralne. 3 0

Metody kształcenia

Analiza przypadków, analiza tekstów źródłowych, dyskusja i prezentacja.

W ramach realizacji przedmiotu, sposób wykorzystania sztucznej inteligencji jest określony przez prowadzącego zajęcia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecińskiego. Prowadzący informuje studentów o zakresie
oraz możliwościach korzystania z SI podczas pierwszych zajęć, wskazując katalog narzędzi lub zastosowań, dostosowanych
do efektów uczenia się oraz potrzeb i możliwości dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

OpenStax College (2018): Business Ethics, OpenStaxLiteratura podstawowa

 O. C. Ferrell, John Fraedrich (2014): Business Ethics: Ethical Decision Making and Cases 10th Edition, Cengage Learning
Literatura uzupełniająca

Liczba godzin

NAKŁAD PRACY STUDENTA

w tym e-learning

20Zajęcia dydaktyczne 0

2Udział w egzaminie/zaliczeniu 0

10Przygotowanie się do zajęć 0

10Studiowanie literatury 0

16Udział w konsultacjach 0

0Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

17Przygotowanie się do egzaminu/zaliczenia 0

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6KOLOKWIUM

EP5,EP6ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Forma zaliczenia: kolokwium pisemne (test obejmuje 10-20 pytan testowych). Pytania testowe punktowane są za 1
punkt, pytania mogą być otwarte i zamknięte.
Warunki zaliczenia są następujące:
- ocena dostateczna od 50%,
- ocena dostateczna plus od 60%,
- ocena dobra od 70%,
- ocena dobra plus od 80%,
- ocena bardzo dobra od 90%.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z kolokwium stanowi 100% oceny koordynatora.

Metoda obliczania oceny
końcowej 3 Business Ethics (etyka w biznesie) Ważona

3 Business Ethics (etyka w biznesie) [konwersatorium]
zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Waga do
średniej

Przedmiot
Metoda

obl. oceny
Rodzaj

zaliczenia

2/3



ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 75

Liczba punktów ECTS 3
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S Y L A B U S (KARTA PRZEDMIOTU)
Nazwa programu studiów:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Moduł:
Elective course (przedmiot do wyboru)

Cybersecurity and Business (cyberbezpieczeństwo w biznesie)
(KIERUNKOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa kierunku:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_38S
Kod przedmiotu:

Profil studiów:Forma studiów: Specjalność:
II stopnia, stacjonarne ogólnoakademicki

fakultatywny semestr: 2 - język angielski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:

Rok Semestr Forma zajęć Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

Liczba godzin

1 32 konwersatorium 20 ZO0

Razem 20 3

Koordynator
przedmiotu:

dr DOMINIKA SKOCZYLAS

Prowadzący zajęcia: dr DOMINIKA SKOCZYLAS

Cele przedmiotu:

Nabycie usystematyzowanej wiedzy z zakresu organizacji krajowego i unijnego systemu cyberbezpieczeństwa w
kontekście rozwoju społeczno-gospodarczego, w tym działalności podmiotów gospodarczych i ochrony praw
przedsiębiorców i konsumentów w cyberprzestrzeni oraz umiejętności wykorzystania omawianych zagadnień w
praktyce.
Nabycie kompetencji w zakresie wykorzystywania wiedzy w celu określenia podstawowych problemów związanych z
cyberbezpieczeństwem w sektorze usług biznesowych.

Wymagania wstępne: Podstawowa znajomość zagadnień z zakresu prawoznawstwa.

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKategoria KOD

wiedza

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu
unormowania cyberbezpieczeństwa w zakresie
funkcjonowania sektora usług biznesowych, gospodarki i
handlu międzynarodowego, ich specyfikę i zasady
stosowania oraz ich główne tendencje rozwojowe.

K_W041 EP1

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu pojęcia i
terminologię z zakresu cyberbezpieczeństwa i
cyberzagrożeń, ma zaawansowaną wiedzę szczegółową
w aspekcie ochrony praw przedsiębiorców i
konsumentów w cyberprzestrzeni.

K_W07
K_W082 EP2

umiejętności

Student potrafi posługiwać się wiedzą z zakresu
cyberbezpieczeństwa, w szczególności istotną z
perspektywy sektora usług biznesowych, ochrony praw
przedsiębiorców i konsumentów oraz systemów
teleinformatycznych i danych osobowych w
cyberprzestrzeni.

K_U021 EP3

Student posiada umiejętność komunikowania się ze
specjalistami z zakresu cyberbezpieczeństwa w sektorze
usług biznesowych.

K_U112 EP4

1/3



kompetencje społeczne

Student jest gotów do podejmowania wyzwań
zawodowych i osobistych oraz odpowiedzialnego
wykonywania zawodu związanego z
cyberbezpieczeństwem w sektorze usług biznesowych.

K_K011 EP5

Student jest gotów do myślenia i działania w sposób
przedsiębiorczy. K_K072 EP6

Liczba godzin zajęć

TREŚCI PROGRAMOWE ZAJĘĆ I KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: Cybersecurity and Business (cyberbezpieczeństwo w biznesie)

Forma zajęć: konwersatorium

21. Pojęcie cyberbezpieczeństwa - zagadnienia wprowadzające. 2 0

32. Prawne aspekty cyberbezpieczeństwa. Źródła prawa krajowego i unijnego. 2 0

33. Zasady cyberbezpieczeństwa. Podatności, incydenty i cyberzagrożenia. 2 0

4
4. Cyberbezpieczeństwo w biznesie. Obowiązki przedsiębiorców. Działalność podmiotów gospodarczych
w cyberprzestrzeni. 2 0

3
5. Wpływ cyberprzestępczości na sektor usług biznesowych. Ochrona praw przedsiębiorców i
konsumentów w cyberprzestrzeni. 2 0

36. Ochrona systemów teleinformatycznych i danych osobowych w sektorze usług biznesowych. 2 0

27. Dobre praktyki w zakresie cyberbezpieczeństwa sektora usług biznesowych - studium przypadku. 2 0

Metody kształcenia

Wykład monograficzny, prezentacja multimedialna, analiza tekstów prawnych.

W ramach realizacji przedmiotu, sposób wykorzystania sztucznej inteligencji jest określony przez prowadzącego zajęcia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecińskiego. Prowadzący informuje studentów o zakresie
oraz możliwościach korzystania z SI podczas pierwszych zajęć, wskazując katalog narzędzi lub zastosowań, dostosowanych
do efektów uczenia się oraz potrzeb i możliwości dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

D. Skoczylas (2020): The Act on the National Cybersecurity System and Other Legal Regulations in the Context of Ensuring
State Cybersecurity. Selected Issues, Roczniki Nauk Prawnych, Tom XXX, numer 2

L. Clinton (ed.) (2022): Cybersecurity for Business: Organization-Wide Strategies to Ensure Cyber Risk Is Not Just an IT
Issue, London, New York, New Dehli

Literatura podstawowa

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6SPRAWDZIAN

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Sprawdzian odbywa się w formie pisemnej (test).
Test składa się z 10 pytań jednokrotnego wyboru oraz 1 pytania otwartego.
Za każdą poprawną odpowiedź można uzyskać 1 pkt (test jednokrotnego wyboru) oraz maksymalnie 2 pkt za
poprawną odpowiedź na pytanie otwarte.
Ocena jest uzależniona od liczby uzyskanych punktów.

Zasady oceniania są następujące:
- ocena dostateczna - od 50%,
- ocena dostateczna plus - od 65%,
- ocena dobra - od 75%,
- ocena dobra plus - od 85%,
- ocena bardzo dobra - od 90%.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z zaliczenia stanowi ocenę z przedmiotu.

Metoda obliczania oceny
końcowej 2

Cybersecurity and Business (cyberbezpieczeństwo w biznesie)
Ważona

2
Cybersecurity and Business (cyberbezpieczeństwo w biznesie)
[konwersatorium]

zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Waga do
średniej

Przedmiot
Metoda

obl. oceny
Rodzaj

zaliczenia

2/3



E.M. Kala (2023): The Impact of Cyber Security on Business: How to Protect Your Business, Open Journal of Safety Science
and Technology, Nr 13

S. Ashwini (2019): The Business of Cybersecurity. Foundations and Ideologies, New York
Literatura uzupełniająca

Liczba godzin

NAKŁAD PRACY STUDENTA

w tym e-learning

20Zajęcia dydaktyczne 0

2Udział w egzaminie/zaliczeniu 0

0Przygotowanie się do zajęć 0

25Studiowanie literatury 0

16Udział w konsultacjach 0

0Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

12Przygotowanie się do egzaminu/zaliczenia 0

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 75

Liczba punktów ECTS 3
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S Y L A B U S (KARTA PRZEDMIOTU)
Nazwa programu studiów:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Diploma Seminar (seminarium dyplomowe)
(KIERUNKOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa kierunku:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_16S
Kod przedmiotu:

Profil studiów:Forma studiów: Specjalność:
II stopnia, stacjonarne ogólnoakademicki

fakultatywny semestr: 2 - język angielski, semestr: 3 - język angielski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:

Rok Semestr Forma zajęć Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

Liczba godzin

1 42 seminarium 30 ZO0

2 43 seminarium 30 ZO0

Razem 60 8

Koordynator
przedmiotu:

dr hab. ANNA KOSIŃSKA

Prowadzący zajęcia: dr hab. ANNA KOSIŃSKA

Cele przedmiotu:

Uzyskanie wiedzy dotyczącej pisania pracy naukowej. Seminarium stanowi pomoc w organizacji procesu pisania pracy
dyplomowej oraz w kształtowaniu umiejętności prawidłowego formułowania tytułu, uzasadnienia tematu, problemu,
tezy, celu, obszaru, przedmiotu, hipotezy, metody, zmiennych, wskaźników, a także sposobów prezentacji wyników.
Studenci opanują umiejętności gromadzenia i posługiwania się źródłami naukowymi.

Wymagania wstępne:
Ogólna wiedza na temat metodologii pracy naukowej, metod gromadzenia informacji, a także elementarne umiejętności
obsługi komputera (edycja i formatowanie tekstu) oraz korzystania z zasobów bibliotecznych.

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKategoria KOD

wiedza

Zna zasady gromadzenia i posługiwania się źródłami
naukowymi. Zna profesjonalne narzędzia wyszukiwawcze
przydatne w rozwiązywaniu bieżących problemów
prawnych.

K_W01
K_W071 EP1

Ma wiedzę i rozumie stan badań w zakresie wybranej
problematyki.  Zna i rozumie podstawowe pojęcia i
zasady z zakresu prawa autorskiego.

K_W08
K_W10
K_W11

2 EP2

umiejętności

Prowadzi kwerendę biblioteczną, prawidłowo interpretuje
rozwiązania prawne, orzecznictwo i inne źródła.
Konfrontuje rozbieżne poglądy przedstawicieli doktryny i
judykatury oraz systematyzuje i ocenia stosowane w tym
zakresie argumenty.

K_U01
K_U02
K_U09

1 EP3

Posiada umiejętność precyzyjnego i spójnego
konstruowania wypowiedzi pisemnych na zadany temat. K_U10

K_U112 EP4

kompetencje społeczne

Jest gotów podejmować wyzwania zawodowe oraz
pracować samodzielnie i systematycznie przy
rozwiązywaniu własnego problemu badawczego.

K_K01
K_K031 EP5

Jest gotów myśleć i rozwiązywać problemy praktyczne.
Jest gotów dbać o samodzielne i systematyczne
poszerzanie wiedzy oraz umiejętności oraz docenić
znaczenie zdobytej wiedzy z zakresu nauk prawnych. K_K062 EP6

Liczba godzin zajęć

TREŚCI PROGRAMOWE ZAJĘĆ I KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

1/3



Przedmiot: Diploma Seminar (seminarium dyplomowe)

Forma zajęć: seminarium

10

1. Rodzaje badań naukowych. Istota procesów: rozumowania, wnioskowania, analizowania,
syntetyzowania, abstrahowania, porównywania, uogólniania i klasyfikowania. Metody i technika realizacji
prac dyplomowych dla potrzeb rozwiązywania problemów badawczych. 2 0

42. Prawa własności intelektualnej w kontekście pisania pracy dyplomowej 2 0

8
3. Zasady zbierania, opracowywania, systematyki i prezentacji materiału. Korzystanie z Bibliografii PAN,
zasobów bibliotek cyfrowych, katalogów on-line (m.in. Książnica Szczecińska, Biblioteka Sejmowa), a
także stron internetowych instytucji naukowych, gospodarczych i politycznych.

2 0

8

4. Kompozycja pracy dyplomowej. Podstawowe wymagania formalne i edytorskie. Styl i język pracy.
Zasady przywoływania wykorzystywanych źródeł oraz sporządzania przypisów i wykazów, a także tabel,
schematów, wykresów itp. zamieszczanych w pracy dyplomowej. 2 0

85. Etyka w badaniach naukowych. 3 0

8

6. Ustalenie zainteresowań naukowych studentów i wybór tematu pracy dyplomowej. Bieżąca informacja
prawna i bibliograficzna w zakresie badań prowadzonych przez seminarzystów. Bieżąca kontrola
postępów pracy. 3 0

8

7. Ustalenie zainteresowań naukowych studentów i wybór tematu pracy dyplomowej. Bieżąca informacja
prawna i bibliograficzna w zakresie badań prowadzonych przez seminarzystów. Bieżąca kontrola
postępów pracy. 3 0

68. Omówienie przebiegu i przedmiotu egzaminu dyplomowego. 3 0

Metody kształcenia

Analiza i prezentacja standardów pisania prac dyplomowych.
Analiza tekstów aktów prawnych, stanowiska judykatury i doktryny z dyskusją. Praca samodzielna i w grupach.

W ramach realizacji przedmiotu, sposób wykorzystania sztucznej inteligencji jest określony przez prowadzącego zajęcia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecińskiego. Prowadzący informuje studentów o zakresie
oraz możliwościach korzystania z SI podczas pierwszych zajęć, wskazując katalog narzędzi lub zastosowań, dostosowanych
do efektów uczenia się oraz potrzeb i możliwości dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

K. Lekanides,  (2016): Oxford IB Diploma Programme: Extended Essay Course Companion,, OxfordLiteratura podstawowa

Y. N. Bui,  (2019): How to Write a Masters Thesis, , LondonLiteratura uzupełniająca

Liczba godzin

NAKŁAD PRACY STUDENTA

w tym e-learning

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3PREZENTACJA

EP2,EP3,EP4,EP5PROJEKT

EP3,EP4,EP5,EP6PRACA DYPLOMOWA

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceną na podstawie realizacji wyznaczonych zadań (semestr 2),
zaliczenie z oceną na podstawie aktywności na seminarium oraz złożonej pracy dyplomowej (semestr 3).

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocenę z przedmiotu stanowi ocena uzyskana z zaliczenia.

Metoda obliczania oceny
końcowej

2 Diploma Seminar (seminarium dyplomowe) Ważona

2 Diploma Seminar (seminarium dyplomowe) [seminarium]
zaliczenie z
oceną

1,00

3 Diploma Seminar (seminarium dyplomowe) Ważona

3 Diploma Seminar (seminarium dyplomowe) [seminarium]
zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Waga do
średniej

Przedmiot
Metoda

obl. oceny
Rodzaj

zaliczenia

2/3



60Zajęcia dydaktyczne 0

16Udział w egzaminie/zaliczeniu 0

24Przygotowanie się do zajęć 0

10Studiowanie literatury 0

20Udział w konsultacjach 0

20Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

50Przygotowanie się do egzaminu/zaliczenia 0

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 200

Liczba punktów ECTS 8
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S Y L A B U S (KARTA PRZEDMIOTU)
Nazwa programu studiów:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

E-learning Training (szkolenie e-learningowe)
(INNE DO ZALICZENIA)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa kierunku:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3730_25S
Kod przedmiotu:

Profil studiów:Forma studiów: Specjalność:
II stopnia, stacjonarne ogólnoakademicki

obowiązkowy semestr: 1 - język angielski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:

Rok Semestr Forma zajęć Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

Liczba godzin

1 01 ćwiczenia 2 Z2

Razem 2 0

Koordynator
przedmiotu:

mgr KONRAD MIELKO

Prowadzący zajęcia: mgr KONRAD MIELKO

Cele przedmiotu:
Przeszkolenie studentów w zakresie metod i technik kształcenia na odległość, w tym z funkcjonalnością platformy
elearningowej oraz formami komunikacji elektronicznej z wykładowcami i administracją na Uczelni. Przedstawienie
form i metod oceniania w trybie wykorzystującym metody i techniki kształcenia na odległość.

Wymagania wstępne: Aktywne konto studenta w domenie stud.usz.edu.pl. Podstawy obsługi komputera

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKategoria KOD

wiedza

Zna podstawowe metody korzystania z narzędzi
chmurowych Microsoft 365 do komunikacji wewnątrz
uczelni

1 EP1

Ma wiedzę na temat zasad zaliczania przedmiotów
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
kształcenia na odległość

2 EP2

Zna zasady poruszania sie po platformie e-learningowej3 EP3

umiejętności

Potrafi zalogować się do platformy nauczania zdalnego1 EP4

Potrafi w formie elektronicznej skontaktować się z
wykładowcą i pracownikami uczelni2 EP5

Potrafi odnaleźć właściwy przedmiot wykładany online i
przystąpić prawidłowo do egzaminu/zaliczenia online3 EP6

kompetencje społeczne
Posiada kompetencje współpracy i komunikacji z innymi
studentami i wykładowcami w trybie pracy zdalnej1 EP7

Liczba godzin zajęć

TREŚCI PROGRAMOWE ZAJĘĆ I KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: E-learning Training (szkolenie e-learningowe)

Forma zajęć: ćwiczenia

11. Obsługa platformy e-learningowej 1 1

12. Komunikacja elektroniczna na uczelni 1 1

1/2



Metody kształcenia

e-learning z wykorzystaniem platformy Moodle

W ramach realizacji przedmiotu, sposób wykorzystania sztucznej inteligencji jest określony przez prowadzącego zajęcia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecińskiego. Prowadzący informuje studentów o zakresie
oraz możliwościach korzystania z SI podczas pierwszych zajęć, wskazując katalog narzędzi lub zastosowań, dostosowanych
do efektów uczenia się oraz potrzeb i możliwości dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Literatura podstawowa

Literatura uzupełniająca

Liczba godzin

NAKŁAD PRACY STUDENTA

w tym e-learning

2Zajęcia dydaktyczne 2

0Udział w egzaminie/zaliczeniu 0

0Przygotowanie się do zajęć 0

0Studiowanie literatury 0

0Udział w konsultacjach 0

0Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

0Przygotowanie się do egzaminu/zaliczenia 0

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 2

Liczba punktów ECTS 0

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7SPRAWDZIAN

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie bez oceny na podstawie wyników sprawdzianu w formie testu. Uzyskanie co najmniej 60% poprawnych
odpowiedzi.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Zaliczenie bez oceny

Metoda obliczania oceny
końcowej 1 E-learning Training (szkolenie e-learningowe) Nieobliczana

1 E-learning Training (szkolenie e-learningowe) [ćwiczenia] zaliczenie

Sem.
Waga do
średniej

Przedmiot
Metoda

obl. oceny
Rodzaj

zaliczenia

2/2



S Y L A B U S (KARTA PRZEDMIOTU)
Nazwa programu studiów:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Moduł:
Elective course (przedmiot do wyboru)

Employment Law (prawo pracy)
(KIERUNKOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa kierunku:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_39S
Kod przedmiotu:

Profil studiów:Forma studiów: Specjalność:
II stopnia, stacjonarne ogólnoakademicki

fakultatywny semestr: 2 - język angielski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:

Rok Semestr Forma zajęć Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

Liczba godzin

1 32 konwersatorium 20 ZO0

Razem 20 3

Koordynator
przedmiotu:

dr SŁAWOMIR DRICZINSKI

Prowadzący zajęcia: dr SŁAWOMIR DRICZINSKI

Cele przedmiotu:

1. Zaznajomienie studentów z podstawowymi instytucjami prawa pracy o charakterze europejskim i międzynarodowym.
2. Nabycie przez studentów umiejętności wykorzystywania teoretycznej wiedzy w praktyce.
3. Zrozumienie przez studentów specyfiki międzynarodowego i europejskiego prawa pracy.

Wymagania wstępne: Podstawowa wiedza z zakresu prawoznawstwa, logiki prawniczej, prawa cywilnego i administracyjnego.

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKategoria KOD

wiedza

Student identyfikuje regulacje prawa pracy wśród
całokształtu norm systemu prawnego. K_W041 EP1

Student potrafi scharakteryzować specyfikę
europejskiego i międzynarodowego prawa pracy. K_W112 EP2

Student opisuje podstawowe instytucje europejskiego i
międzynarodowego prawa pracy. K_W083 EP3

umiejętności

Student potrafi przygotować podstawową dokumentację
dotyczącą zatrudnienia pracownika w jednym z krajów
UE.

K_U091 EP4

Student rozwiązuje proste stany faktyczne z zakresu
prawa pracy oraz prezentuje argumentację popierającą
jego propozycję rozwiązania stanu faktycznego.

K_U07
K_U092 EP5

Student potrafi zmodyfikować kierunek własnego
rozwoju w oparciu o nabytą wiedzę z zakresu prawa
pracy.

K_U04
K_U123 EP6

kompetencje społeczne

Student docenia znaczenie prawa zatrudnienia dla
prawidłowego funkcjonowania rynku pracy. K_K031 EP7

Student jest gotów do komunikowania się o zakresie
stosowania samego prawa pracy, jak i jego
poszczególnych konstrukcji.

K_K072 EP8

Student jest gotów do angażowania się w opracowywanie
stanów faktycznych i przygotowywanie projektów
dokumentów.

K_K063 EP9

1/3



Liczba godzin zajęć

TREŚCI PROGRAMOWE ZAJĘĆ I KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: Employment Law (prawo pracy)

Forma zajęć: konwersatorium

41. Zasady i źródła międzynarodowego i europejskiego prawa pracy - charakterystyka ogólna 2 0

22. Wybór prawa właściwego dla stosunku pracy (normy kolizyjne, łączniki) 2 0

2
3. Międzynarodowa Organizacja Pracy (geneza, członkostwo, struktura, organy) oraz UE i ich wpływ na
kształt międzynarodowego i europejskiego prawa pracy 2 0

24. Nawiązanie stosunku pracy i rodzaje podstaw zatrudnienia 2 0

25. Ochrona w razie rozwiązania stosunku pracy przez pracodawcę 2 0

26. Prawo do wynagrodzenia 2 0

2
7. Prawo do wypoczynku

2 0

4
8. Czas pracy

2 0

Metody kształcenia

1. Metoda samodzielnego dochodzenia do wiedzy.
2. Metoda aktywizująca (analiza przepisów, orzecznictwa).
3. Prezentacja multimedialna.
4. Analiza tekstów z dyskusją.

W ramach realizacji przedmiotu, sposób wykorzystania sztucznej inteligencji jest określony przez prowadzącego zajęcia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecińskiego. Prowadzący informuje studentów o zakresie
oraz możliwościach korzystania z SI podczas pierwszych zajęć, wskazując katalog narzędzi lub zastosowań, dostosowanych
do efektów uczenia się oraz potrzeb i możliwości dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

U. Grusic (2015): European Private International Law of Employment,  Cambridge University PressLiteratura podstawowa

G. Phillips, K. Scotthe (2023): Employment Law 2023 , University of Law Publishing Limited

N. Duncan (2010): Employment Law in Practice, Oxford University Press
Literatura uzupełniająca

Liczba godzin

NAKŁAD PRACY STUDENTA

w tym e-learning

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7,EP8,EP
9

SPRAWDZIAN

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Sprawdzian odbywa się w formie pisemnej (pytania opisowe z zakresu zagadnień poruszanych na zajęciach i
literatury podstawowej), według następujących zasad. 3 pytania teoretyczne. Za każde pytanie maksymalnie 10
punktów.
Sprawdzian punktowany jest według poniższego schematu:
od 30 do 28 - bdb,
od 27 do 25 - db pl,
od 24 do 22 - db,
od 21 do 19 - dst pl,
od 18 do 16 - dst,
poniżej 16 pkt ndst.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena końcowa z przedmiotu stanowi 100% oceny z przeprowadzonego sprawdzianu.

Metoda obliczania oceny
końcowej 2 Employment Law (prawo pracy) Ważona

2 Employment Law (prawo pracy) [konwersatorium]
zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Waga do
średniej

Przedmiot
Metoda

obl. oceny
Rodzaj

zaliczenia

2/3



20Zajęcia dydaktyczne 0

2Udział w egzaminie/zaliczeniu 0

15Przygotowanie się do zajęć 0

10Studiowanie literatury 0

16Udział w konsultacjach 0

0Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

12Przygotowanie się do egzaminu/zaliczenia 0

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 75

Liczba punktów ECTS 3
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S Y L A B U S (KARTA PRZEDMIOTU)
Nazwa programu studiów:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Moduł:
Elective course (przedmiot do wyboru) [moduł]

Environmental Law and Business (prawo ochrony środowiska w biznesie)
(KIERUNKOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa kierunku:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_34S
Kod przedmiotu:

Profil studiów:Forma studiów: Specjalność:
II stopnia, stacjonarne ogólnoakademicki

fakultatywny semestr: 3 - język angielski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:

Rok Semestr Forma zajęć Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

Liczba godzin

2 33 konwersatorium 20 ZO0

Razem 20 3

Koordynator
przedmiotu:

dr hab. ANNA BARCZAK

Prowadzący zajęcia: dr hab. ANNA BARCZAK

Cele przedmiotu:

Uzyskanie pogłębionej wiedzy w zakresie systemów międzynarodowego i unijnego prawa środowiska. Uzyskanie
pogłębionej wiedzy dotyczącej regulacji prawnych w zakresie prawa klimatycznego. Uzyskanie pogłębionej wiedzy w
zakresie odpowiedzialności prawnej w ochronie środowiska, w szczególności w zakresie odpowiedzialności
przedsiębiorców.

Wymagania wstępne: Podstawy międzynarodowego prawa, unijnego, polskiego prawa administracyjnego i prawa ochrony środowiska.

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKategoria KOD

wiedza

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu charakter
nauk prawnych w zakresie międzynarodowego i unijnego
prawa środowiska i, ich miejsca w systemie nauk
społecznych i relacje do innych nauk.

K_W011 EP1

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu pojęcia i
instytucje prawne w zakresie międzynarodowego i
unijnego prawa środowiska, procesy tworzenia, wykładni
i stosowania prawa w tym obszarze, prawa oraz źródła
prawa i relacje między nimi.

K_W022 EP2

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu poglądy na
temat wybranych struktur i instytucji systemu
międzynarodowego i unijnego prawa środowiska, oraz
organów i instytucji ochrony praw przedsiębiorców.

K_W053 EP3

umiejętności

Student potrafi, wykorzystując posiadaną wiedzę,
poprawnie posługiwać się regułami logicznego
rozumowania dla interpretacji i wyjaśniania złożonych
zagadnień prawnych z zakresu międzynarodowego i
unijnego prawa środowiska.

K_U011 EP4

Student potrafi, wykorzystując posiadaną wiedzę, ocenić
przydatność metod, procedur i dobrych praktyk do
realizacji zadań istotnych dla efektywności działania
międzynarodowego obrotu gospodarczego,
funkcjonowania podmiotów gospodarczych i pracy
przedsiębiorców pod kątem oddziaływania przepisów o
ochronie środowiska.

K_U042 EP5
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kompetencje społeczne

Student jest gotów do podejmowania wyzwań
zawodowych i osobistych oraz odpowiedzialnego
wykonywania zawodu, z uwzględnieniem zmieniających
się potrzeb społecznych.

K_K011 EP6

Student jest gotów do myślenia i działania w sposób
przedsiębiorczy w zakresie ochrony środowiska. K_K072 EP7

Liczba godzin zajęć

TREŚCI PROGRAMOWE ZAJĘĆ I KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: Environmental Law and Business (prawo ochrony środowiska w biznesie)

Forma zajęć: konwersatorium

11. System międzynarodowego prawa środowiska 3 0

12. Zasady międzynarodowego prawa środowiska 3 0

23. Podmioty i instytucje międzynarodowego systemu zarządzania środowiskiem 3 0

24. Przestrzeganie prawa i odpowiedzialność prawna w międzynarodowym prawie środowiska 3 0

25. System unijnego prawa środowiska. Zasady unijnego prawa środowiska 3 0

12
6. Kierunki rozwoju regulacji międzynarodowych i unijnych (prawo ochrony klimatu, obowiązki
przedsiębiorców ? taksonomia, obowiązek dochowania należytej staranności 3 0

Metody kształcenia

Wykład z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej i aktywizacji studentów.

W ramach realizacji przedmiotu, sposób wykorzystania sztucznej inteligencji jest określony przez prowadzącego zajęcia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecińskiego. Prowadzący informuje studentów o zakresie
oraz możliwościach korzystania z SI podczas pierwszych zajęć, wskazując katalog narzędzi lub zastosowań, dostosowanych
do efektów uczenia się oraz potrzeb i możliwości dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

J. Ciechanowicz-MacLean, M. Nyka,  (2016): Environmental law, , Gdańsk.Literatura podstawowa

K. Zapolska,  (2020): Outline of the environmental law in Poland, , BiałystokLiteratura uzupełniająca

Liczba godzin

NAKŁAD PRACY STUDENTA

w tym e-learning

20Zajęcia dydaktyczne 0

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7SPRAWDZIAN

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Sprawdzian pisemny składający się z trzech pytań opisowych.
Zasady oceniania:
5.0 bardzo dobry (bdb) - wybitne osiągnięcia - wyniki z dopuszczeniem jedynie drugorzędnych błędów
4.5 dobry plus (db+) - powyżej średniego standardu - z pewnymi błędami
4.0 dobry (db) - generalnie solidna praca z zauważalnymi błędami
3.5 dostateczny plus (dst+) - zadowalający, ale ze znaczącymi brakami
3.0 dostateczny (dst) - praca spełnia minimalne kryteria
2.0 niedostateczny (ndst) - praca nie spełnia minimalnych kryteriów - punkty będzie można przyznać, gdy student
powtórzy całość materiału.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu jest oceną otrzymaną ze sprawdzianu.

Metoda obliczania oceny
końcowej 3

Environmental Law and Business (prawo ochrony środowiska w
biznesie)

Ważona

3
Environmental Law and Business (prawo ochrony środowiska w
biznesie) [konwersatorium]

zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Waga do
średniej

Przedmiot
Metoda

obl. oceny
Rodzaj

zaliczenia
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2Udział w egzaminie/zaliczeniu 0

9Przygotowanie się do zajęć 0

9Studiowanie literatury 0

16Udział w konsultacjach 0

0Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

19Przygotowanie się do egzaminu/zaliczenia 0

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 75

Liczba punktów ECTS 3
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S Y L A B U S (KARTA PRZEDMIOTU)
Nazwa programu studiów:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Moduł:
Elective course (przedmiot do wyboru) [moduł]

EU Funding Programmes: Practical Aspects (fundusze unijne: aspekty praktyczne)
(KIERUNKOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa kierunku:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_37S
Kod przedmiotu:

Profil studiów:Forma studiów: Specjalność:
II stopnia, stacjonarne ogólnoakademicki

fakultatywny semestr: 3 - język angielski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:

Rok Semestr Forma zajęć Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

Liczba godzin

2 33 konwersatorium 20 ZO0

Razem 20 3

Koordynator
przedmiotu:

dr EWA MILCZAREK

Prowadzący zajęcia: dr EWA MILCZAREK

Cele przedmiotu:
Przedmiot ma na celu wyposażyć uczestników w wiedzę i umiejętności niezbędne do skutecznego korzystania z
funduszy unijnych oraz zarządzania projektami finansowanymi przez Unię Europejską.

Wymagania wstępne: Podstawowa wiedza na temat instytucji i polityk UE.

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKategoria KOD

wiedza

Zna i rozumie w pogłębionym stopniu wybrane metody i
narzędzia, w tym techniki pozyskiwania i przetwarzania
danych zgodnie z wymogami realizacji projektów
unijnych.

K_W101 EP1

Zna i rozumie w pogłębionym stopniu formy dalszego
rozwoju zawodowego oraz podstawowe zasady
podejmowania własnej działalności gospodarczej, w tym
jej uwarunkowania ekonomiczne, prawne, etyczne i inne
w oparciu o możliwość pozyskiwania środków unijnych.

K_W132 EP2

umiejętności

Potrafi posługiwać się wiedzą teoretyczną w celu
analizowania, interpretowania oraz projektowania
strategii działań w zakresie pozyskiwania środków
unijnych, potrafi generować rozwiązania złożonych i
nietypowych problemów pojawiających się w stosowaniu
przepisów prawnych i prognozować przebieg ich
rozwiązywania oraz przewidywać skutki planowanych
działań.

K_U051 EP3

Ma pogłębione umiejętności badawcze (formułowanie i
analiza problemów; dobór metod i narzędzi, w tym
zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych; opracowanie i prezentacja wyników)
pozwalające na twórcze rozwiązywanie problemów
pojawiających się w obrębie problematyki projektów
unijnych.

K_U092 EP4

kompetencje społeczne

Jest gotów do wskazywania priorytetów służących
realizacji określonego przez siebie lub innych zadania. K_K031 EP5

Jest gotów do myślenia i działania w sposób
przedsiębiorczy. K_K072 EP6
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Liczba godzin zajęć

TREŚCI PROGRAMOWE ZAJĘĆ I KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: EU Funding Programmes: Practical Aspects (fundusze unijne: aspekty praktyczne)

Forma zajęć: konwersatorium

21. Przegląd programów finansowanych przez UE. 3 0

32. Proces ubiegania się o fundusze unijne: dokumentacja i procedury. 3 0

33. Planowanie projektu: cele, harmonogram, budżet. Monitorowanie i kontrola projektu. 3 0

24. Zasady i wymogi dotyczące wydatków i rozliczeń. 3 0

45. Praktyczne aspekty finansowania projektów. 3 0

46. Przygotowanie wniosków aplikacyjnych. 3 0

27. Analiza studium przypadku: skuteczne pozyskiwanie funduszy. 3 0

Metody kształcenia

Wykład, projekt, dyskusja.

W ramach realizacji przedmiotu, sposób wykorzystania sztucznej inteligencji jest określony przez prowadzącego zajęcia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecińskiego. Prowadzący informuje studentów o zakresie
oraz możliwościach korzystania z SI podczas pierwszych zajęć, wskazując katalog narzędzi lub zastosowań, dostosowanych
do efektów uczenia się oraz potrzeb i możliwości dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Luc Neuberg, François Petit, Martin Vogt, Paul Kleinbart (2023): Risk Management for Investment Funds: A Practical Guide
for European Funds in International Markets, McGraw Hill LLC, New York

EU-Funding Opportunities 2021-2027 A practical Guide
Literatura podstawowa

Literatura uzupełniająca

Liczba godzin

NAKŁAD PRACY STUDENTA

w tym e-learning

20Zajęcia dydaktyczne 0

2Udział w egzaminie/zaliczeniu 0

7Przygotowanie się do zajęć 0

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6PROJEKT

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie konwersatorium na podstawie projektu wniosku o dofinansowanie.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocenę z przedmiotu stanowi 100% oceny z projektu.
Ocena wyliczana jest następująco:
poniżej 8 pkt - ocena niedostateczna;
8 -10 pkt - ocena dostateczna;
11 pkt - ocena dostateczna plus;
12 -13 pkt - ocena dobra;
14 pkt - ocena dobra z plusem;
15 -16 pkt - ocena bardzo dobra.

Metoda obliczania oceny
końcowej 3

EU Funding Programmes: Practical Aspects (fundusze unijne:
aspekty praktyczne)

Ważona

3
EU Funding Programmes: Practical Aspects (fundusze unijne:
aspekty praktyczne) [konwersatorium]

zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Waga do
średniej

Przedmiot
Metoda

obl. oceny
Rodzaj

zaliczenia
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10Studiowanie literatury 0

16Udział w konsultacjach 0

10Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

10Przygotowanie się do egzaminu/zaliczenia 0

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 75

Liczba punktów ECTS 3
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S Y L A B U S (KARTA PRZEDMIOTU)
Nazwa programu studiów:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

European Company Law (europejskie prawo spółek)
(KIERUNKOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa kierunku:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_17S
Kod przedmiotu:

Profil studiów:Forma studiów: Specjalność:
II stopnia, stacjonarne ogólnoakademicki

obowiązkowy semestr: 3 - język angielski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:

Rok Semestr Forma zajęć Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

Liczba godzin

2 33
ćwiczenia 15 ZO0

wykład 15 E0

Razem 30 3

Koordynator
przedmiotu:

dr SZYMON SŁOTWIŃSKI

Prowadzący zajęcia: mgr ZOFIA NIEDŹWIECKA , dr hab. DANIEL DĄBROWSKI

Cele przedmiotu:

Celem przedmiotu jest nabycie przez studenta wiedzy z zakresu prawa spółek Unii Europejskiej; umiejętności z analizy
i wykładni aktów prawnych składających się na prawo spółek Unii Europejskiej, a w tym wykorzystywania orzecznictwa
właściwych sądów i trybunałów;  kompetencji społecznych  w zakresie rozstrzygania problemów związanych z
wykonywaniem transgranicznej działalności gospodarczej.

Wymagania wstępne:
Podstawowa wiedza z zakresu funkcjonowania UE, publicznego prawa gospodarczego oraz prywatnoprawnych
rozwiązań związanych z działalnością przedsiębiorcy.

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKategoria KOD

wiedza

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu pojęcia i
instytucje prawne w zakresie prawa spółek Unii
Europejskiej.

K_W02
K_W031 EP1

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu działanie
systemu prawa gospodarczego z perspektywy Unii
Europejskiej.

K_W122 EP2

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu pojęcia i
terminologię z zakresu prawa spółek Unii Europejskiej. K_W093 EP3

umiejętności

Student potrafi wykorzystywać wiedzę teoretyczną z
zakresu prawa spółek Unii Europejskiej.

K_U03
K_U041 EP4

Student potrafi posługiwać się wiedzą teoretyczną w celu
analizowania i interpretowania przepisów prawa spółek
Unii Europejskiej.

K_U072 EP5

Student potrafi kierować zespołem rozwiązującym
problemy z zakresu prawa spółek oraz współpracować z
innymi członkami zespołu.

K_U143 EP6

kompetencje społeczne

Student jest gotów do uznawania znaczenia wiedzy w
rozwiązywaniu problemów praktycznych z zakresu prawa
spółek Unii Europejskiej.

K_K021 EP7

Student jest gotów do myślenia i działania w sposób
przedsiębiorczy zgodnie z wartościami prawa spółek Unii
Europejskiej.

K_K072 EP8

Liczba godzin zajęć

TREŚCI PROGRAMOWE ZAJĘĆ I KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: European Company Law (europejskie prawo spółek)

1/3



Forma zajęć: wykład

11. Pojęcie przedsiębiorcy w prawie polskim i prawie Unii Europejskiej. 3 0

1
2. Osiągnięcia UE w  harmonizacja przepisów krajowych w zakresie prawa spółek (zakładanie spółek,
wysokość kapitału; transgraniczna działalność spółek; restrukturyzacja spółki). 3 0

1
3. Osoby prawne w UE (spółka europejska; spółdzielnia europejska; europejskie ugrupowanie interesów
gospodarczych; Europejska spółka prywatna; Jednoosobowa spółka z ograniczoną
odpowiedzialnością).

3 0

14. Przegląd dyrektyw prawa spółek Unii Europejskiej. 3 0

2
5. Europejskie zgrupowanie interesów gospodarczych (charakter prawny, utworzenie, członkostwo,
likwidacja). 3 0

26. Spółka europejska (utworzenie, przeniesienie siedziby, rozwiązanie i likwidacja). 3 0

17. Rola Trybunału Sprawiedliwości UE w interpretacji prawa handlowego. 3 0

18. Unijne ustawodawstwo handlowe. 3 0

2
9. Instytucje prawne dyrektywy kapitałowej (wysokość kapitału; wniesienie wkładów; obejmowania i
nabywania własnych akcji; podwyższenie i obniżenie kapitału zakładowego). 3 0

110. Transgraniczne łączenie się spółek. 3 0

211. Prawa akcjonariuszy. 3 0

Forma zajęć: ćwiczenia

51. Spółka europejska (utworzenie, przeniesienie siedziby, rozwiązanie i likwidacja). 3 0

5
2. Wysokość kapitału; wniesienie wkładów; obejmowanie i nabywania własnych akcji; podwyższenie i
obniżenie kapitału zakładowego. 3 0

53. Prawa akcjonariuszy w prawie spółek UE. 3 0

Metody kształcenia

Wykład z elementami dyskusji. Ćwiczenia: analiza aktów prawnych i orzecznictwa połączona z dyskusją,
rozwiązywanie kazusów, praca w grupach.

W ramach realizacji przedmiotu, sposób wykorzystania sztucznej inteligencji jest określony przez prowadzącego zajęcia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecińskiego. Prowadzący informuje studentów o zakresie
oraz możliwościach korzystania z SI podczas pierwszych zajęć, wskazując katalog narzędzi lub zastosowań, dostosowanych
do efektów uczenia się oraz potrzeb i możliwości dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

A. Vicari (2021): European Company Law, Berlin

N. de Luca (ed) (2021): European Company Law, Cambridge
Literatura podstawowa

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7,EP8EGZAMIN PISEMNY

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7,EP8KOLOKWIUM

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Egzamin składa się z 2 pytań otwartych. Student może otrzymać maksymalnie 5 punktów za każde pytanie. Warunki
zaliczenia: - ocena niedostateczna: 0-5 pkt, - ocena dostateczna: 6 pkt, - ocena dostateczna plus: 7 pkt, - ocena
dobra: 8 pkt, - ocena dobra plus: 9 pkt, - ocena bardzo dobra: 10 pkt

Kolokwium składa się z 2 pytań otwartych. Student może otrzymać maksymalnie 5 punktów za każde pytanie.
Warunki zaliczenia: - ocena niedostateczna: 0-5 pkt, - ocena dostateczna: 6 pkt, - ocena dostateczna plus: 7 pkt, -
ocena dobra: 8 pkt, - ocena dobra plus: 9 pkt, - ocena bardzo dobra: 10 pkt

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z egzaminu jest oceną z przedmiotu

Metoda obliczania oceny
końcowej

3 European Company Law (europejskie prawo spółek) Ważona

3
European Company Law (europejskie prawo spółek) [wykład]

egzamin 1,00

3
European Company Law (europejskie prawo spółek)
[ćwiczenia]

zaliczenie z
oceną

0,00

Sem.
Waga do
średniej

Przedmiot
Metoda

obl. oceny
Rodzaj

zaliczenia
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A. Mads (2012): European comparative company law, Cambridge, New York

G.E. Domański (ed.) (2005): Understanding modern company law: the Polish example, Warszawa
Literatura uzupełniająca

Liczba godzin

NAKŁAD PRACY STUDENTA

w tym e-learning

30Zajęcia dydaktyczne 0

4Udział w egzaminie/zaliczeniu 0

10Przygotowanie się do zajęć 0

15Studiowanie literatury 0

4Udział w konsultacjach 0

0Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

12Przygotowanie się do egzaminu/zaliczenia 0

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 75

Liczba punktów ECTS 3
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S Y L A B U S (KARTA PRZEDMIOTU)
Nazwa programu studiów:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Moduł:
Elective course (przedmiot do wyboru) [moduł]

European Competition Law (europejskie prawo konkurencji)
(KIERUNKOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa kierunku:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_30S
Kod przedmiotu:

Profil studiów:Forma studiów: Specjalność:
II stopnia, stacjonarne ogólnoakademicki

fakultatywny semestr: 2 - język angielski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:

Rok Semestr Forma zajęć Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

Liczba godzin

1 32 konwersatorium 20 ZO0

Razem 20 3

Koordynator
przedmiotu:

dr hab. RAJMUND MOLSKI

Prowadzący zajęcia: dr hab. RAJMUND MOLSKI

Cele przedmiotu:

Celem przedmiotu jest uzyskanie przez studentów usystematyzowanej wiedzy na temat europejskiego prawa
konkurencji, a także wykształcenie u studentów umiejętności krytycznej refleksji nad jego podstawowymi zasadami,
regulacjami i orzecznictwem.

Wymagania wstępne: Podstawowa wiedza z zakresu ekonomii, prawa gospodarczego i prawa UE.

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKategoria KOD

wiedza

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu pojęcia i
instytucje prawne w zakresie europejskiego prawa
konkurencji oraz procesy jego wykładni i stosowania.

K_W02
K_W031 EP1

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu
unormowania europejskiego prawa konkurencji, ich
specyfikę i zasady stosowania oraz główne tendencje
rozwojowe.

K_W042 EP2

umiejętności

Student potrafi, wykorzystując posiadaną wiedzę,
poprawnie posługiwać się regułami logicznego
rozumowania dla interpretacji i wyjaśniania złożonych
zagadnień prawnych z zakresu europejskiego prawa
konkurencji.

K_U011 EP3

Student potrafi analizować i interpretować teksty prawne
i teksty naukowe oraz wykorzystywać orzecznictwo
sądów  krajowych i międzynarodowych w celu
rozwiązywania konkretnych problemów będących
przedmiotem analizy i potrafi na tej podstawie
formułować twórczo własne opinie i wnioski.

K_U072 EP4
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kompetencje społeczne

Student jest gotów do uznawania znaczenia wiedzy w
rozwiązywaniu problemów poznawczych i praktycznych
oraz do zasięgania opinii ekspertów w przypadku
trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemu.

K_K021 EP5

Student ma pogłębioną świadomość poziomu swojej
wiedzy i umiejętności, rozumie potrzebę ciągłego
dokształcania się zawodowego i rozwoju osobistego, jest
gotów do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych treści oraz wyznaczania kierunków
własnego rozwoju i kształcenia rozszerzonych o wymiar
interdyscyplinarny.

K_K062 EP6

Liczba godzin zajęć

TREŚCI PROGRAMOWE ZAJĘĆ I KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: European Competition Law (europejskie prawo konkurencji)

Forma zajęć: konwersatorium

41. Cele, źródła i zakres europejskiego prawa konkurencji 2 0

42. Zakaz antykonkurencyjnych porozumień 2 0

43. Zakaz nadużywania pozycji dominującej 2 0

44. Kontrola koncentracji 2 0

45. Prawo pomocy państwa 2 0

Metody kształcenia

Prezentacja multimedialna, metoda dyskusji, metoda studium przypadku

W ramach realizacji przedmiotu, sposób wykorzystania sztucznej inteligencji jest określony przez prowadzącego zajęcia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecińskiego. Prowadzący informuje studentów o zakresie
oraz możliwościach korzystania z SI podczas pierwszych zajęć, wskazując katalog narzędzi lub zastosowań, dostosowanych
do efektów uczenia się oraz potrzeb i możliwości dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6SPRAWDZIAN

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Pisemny test składający się z 20 pytań jednokrotnego wyboru. Za każde pytanie można uzyskać 1 pkt (maksymalnie
20 pkt).

Kryteria oceny:

20-19 pkt: bardzo dobry (5,0),
18-17 pkt: dobry plus (4,5),
16-15 pkt: dobry (4,0),
14-13 pkt: dostateczny plus (3,5),
12-11 pkt: dostateczny (3,0),
10-0 pkt: niedostateczny (2,0).

Ocena pozytywna z testu (co najmniej 3,0) może być podwyższona o 0,5-1 stopień za wyróżniające się zaangażowanie
na zajęciach.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu stanowi 100% oceny ze sprawdzianu

Metoda obliczania oceny
końcowej 2

European Competition Law (europejskie prawo konkurencji)
Ważona

2
European Competition Law (europejskie prawo konkurencji)
[konwersatorium]

zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Waga do
średniej

Przedmiot
Metoda

obl. oceny
Rodzaj

zaliczenia
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B. Sufrin, N. Dunne, A. Jones (2023): Jones & Sufrin's EU Competition Law Text, Cases & Materials, Oxford

E.M. Fox, D. Gerard (2021): EU Competition Law Cases, Texts and Context, Cheltenham

R. Wish, D. Bailey (2021): Competition Law, Oxford

Literatura podstawowa

D. Bailey, L.E. John (eds.) (2018): Bellamy & Child European Union Law of Competition, Oxford

J.W. van de Gronden, C.S. Rusu (2021): Competition Law in the EU: Principles, Substance, Enforcement, Cheltenham

M. Lorenz (2013): An Introduction to EU Competition Law, Cambdridge

Literatura uzupełniająca

Liczba godzin

NAKŁAD PRACY STUDENTA

w tym e-learning

20Zajęcia dydaktyczne 0

2Udział w egzaminie/zaliczeniu 0

0Przygotowanie się do zajęć 0

25Studiowanie literatury 0

16Udział w konsultacjach 0

0Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

12Przygotowanie się do egzaminu/zaliczenia 0

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 75

Liczba punktów ECTS 3
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S Y L A B U S (KARTA PRZEDMIOTU)
Nazwa programu studiów:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Moduł:
Elective course (przedmiot do wyboru) [moduł]

European Consumer Law (europejskie prawo konsumenckie)
(KIERUNKOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa kierunku:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_33S
Kod przedmiotu:

Profil studiów:Forma studiów: Specjalność:
II stopnia, stacjonarne ogólnoakademicki

fakultatywny semestr: 3 - język angielski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:

Rok Semestr Forma zajęć Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

Liczba godzin

2 33 konwersatorium 20 ZO0

Razem 20 3

Koordynator
przedmiotu:

dr hab. DANIEL WACINKIEWICZ

Prowadzący zajęcia: dr hab. DANIEL WACINKIEWICZ

Cele przedmiotu:

Student ma ugruntowaną i usystematyzowaną wiedzę na temat regulacji wynikających z europejskiego prawa ochrony
konsumentów. Student rozumie i potrafi wskazać zastosowanie poszczególnych instytucji europejskiego prawa
konsumenckiego.
Student potrafi analizować i posiada umiejętności rozwiązywania podstawowych problemów praktycznych z zakresu
europejskiego prawa konsumenckiego.

Wymagania wstępne: Podstawowa wiedza z zakresu międzynarodowego prawa gospodarczego, obrotu handlowego i prawa cywilnego.

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKategoria KOD

wiedza

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu poglądy na
temat wybranych struktur i instytucji systemu
międzynarodowego prawa gospodarczego, samorządów
zawodowych oraz organów i instytucji ochrony praw
konsumenta.

K_W051 EP1

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu systemy,
struktury i instytucje na poziomie międzynarodowym i
europejskim, istotne dla kształtowania systemu ochrony
praw przedsiębiorców i konsumentów jako fragmentu
systemu ochrony praw człowieka, relacje między nimi
oraz fundamentalne dylematy współczesnej cywilizacji w
zakresie prowadzenia działalności gospodarczej i
stosunków gospodarczych.

K_W06
K_W072 EP2

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu pojęcia i
terminologię z zakresu wybranych regulacji prawa
proceduralnego (administracyjnego, cywilnego,
karnego), w szczególności w zakresie odpowiedzialności
prawnej i dochodzenia roszczeń związanych z
funkcjonowaniem obrotu gospodarczego, działalnością
podmiotów gospodarczych, w tym spółek na poziomie
międzynarodowym oraz ma zaawansowaną wiedzę
szczegółową z tego zakresu.

K_W08
K_W093 EP3
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umiejętności

Student potrafi wykorzystywać wiedzę teoretyczną z
zakresu nauk prawnych i powiązanych z nimi dyscyplin
do opisu i analizowania przyczyn i przebiegu procesów i
zjawisk zachodzących w systemie międzynarodowego
prawa gospodarczego i w poszczególnych podmiotach
gospodarczych oraz potrafi formułować twórczo własne
opinie i dobierać krytycznie dane i metody analiz.

K_U031 EP4

Student potrafi posługiwać się wiedzą teoretyczną w celu
analizowania, interpretowania oraz projektowania
strategii działań w systemie międzynarodowego obrotu
gospodarczego i w praktyce poszczególnych podmiotów
gospodarczych, potrafi generować rozwiązania
złożonych i nietypowych problemów pojawiających się w
stosowaniu przepisów prawnych i prognozować przebieg
ich rozwiązywania oraz przewidywać skutki planowanych
działań.

K_U05
K_U062 EP5

kompetencje społeczne

Student jest gotów do uznawania znaczenia wiedzy w
rozwiązywaniu problemów poznawczych i praktycznych
oraz do zasięgania opinii ekspertów w przypadku
trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemu.

K_K021 EP6

Student jest gotów do odpowiedzialnego
przygotowywania się do swojej pracy, projektowania i
wykonywania zadań z zakresu organizacji
międzynarodowego obrotu gospodarczego oraz
prawidłowego identyfikowania i rozstrzygania dylematów
związanych z wykonywaniem zawodu.

K_K032 EP7

Liczba godzin zajęć

TREŚCI PROGRAMOWE ZAJĘĆ I KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: European Consumer Law (europejskie prawo konsumenckie)

Forma zajęć: konwersatorium

31. Podstawowe prawa konsumenta - ogólne założenia i istota europejskiego prawa konsumenckiego. 3 0

22. Europejska ochrona konsumentów - skuteczne egzekwowanie praw konsumentów. 3 0

43. Podstawowe prawa konsumentów (w tym prawo do informacji i edukacji). 3 0

34. Ochrona konsumentów w erze cyfrowej. 3 0

25. Specyficzne potrzeby niektórych grup konsumentów (w tym bezpieczeństwo produktów). 3 0

26. Nowy program dla konsumentów. 3 0

27. Sieć Centrów Konsumenckich (ECC-Net). 3 0

28. Marketing i prawo konsumenckie. 3 0

Metody kształcenia

Analiza stanów faktycznych połączona z dyskusją.

W ramach realizacji przedmiotu, sposób wykorzystania sztucznej inteligencji jest określony przez prowadzącego zajęcia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecińskiego. Prowadzący informuje studentów o zakresie
oraz możliwościach korzystania z SI podczas pierwszych zajęć, wskazując katalog narzędzi lub zastosowań, dostosowanych
do efektów uczenia się oraz potrzeb i możliwości dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7SPRAWDZIAN

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.
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C.L. Marques, D. Wei (ed.) (2017): Consumer Law and Socioeconomic Development, Cham

S. Smyczek (2019): Consumer Protection Standards in Europe, Warszawa
Literatura podstawowa

G. Howells, Ch. Twigg-Flesner, H.-W. Micklitz, Ch. Lei (eds) (2017): Comparative Consumer Sales Law, Abingdon

G. Straetmans (ed.) (2019): Information Obligations and Disinformation of Consumers, Cham
Literatura uzupełniająca

Liczba godzin

NAKŁAD PRACY STUDENTA

w tym e-learning

20Zajęcia dydaktyczne 0

2Udział w egzaminie/zaliczeniu 0

0Przygotowanie się do zajęć 0

25Studiowanie literatury 0

16Udział w konsultacjach 0

0Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

12Przygotowanie się do egzaminu/zaliczenia 0

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 75

Liczba punktów ECTS 3

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie w formie testu (test jednokrotnego wyboru) składającego się z 20 pytań zamkniętych.
Student może uzyskać maksymalnie 20 punktów (1 punkt za każdą poprawną odpowiedź). Warunkiem zaliczenia jest
uzyskanie co najmniej 11 punktów.
Ocena dostateczna (3,0): 11-12 pkt,
Ocena dostateczna plus (3,5): 13-14 pkt,
Ocena dobra (4,0): 15-16 pkt,
Ocena dobry plus (4,5): 17-18 pkt,
Ocena bardzo dobra (5,0): 19-20pkt.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu stanowi 100% oceny ze sprawdzianu.

Metoda obliczania oceny
końcowej 3

European Consumer Law (europejskie prawo konsumenckie)
Ważona

3
European Consumer Law (europejskie prawo konsumenckie)
[konwersatorium]

zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Waga do
średniej

Przedmiot
Metoda

obl. oceny
Rodzaj

zaliczenia
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S Y L A B U S (KARTA PRZEDMIOTU)
Nazwa programu studiów:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Moduł:
Elective course (przedmiot do wyboru) [moduł]

European Private International Law (europejskie prawo prywatne międzynarodowe)
(KIERUNKOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa kierunku:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_31S
Kod przedmiotu:

Profil studiów:Forma studiów: Specjalność:
II stopnia, stacjonarne ogólnoakademicki

fakultatywny semestr: 2 - język angielski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:

Rok Semestr Forma zajęć Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

Liczba godzin

1 32 konwersatorium 20 ZO0

Razem 20 3

Koordynator
przedmiotu:

dr hab. DANIEL DĄBROWSKI

Prowadzący zajęcia: dr hab. DANIEL DĄBROWSKI

Cele przedmiotu:

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentów z podstawowymi zasadami międzynarodowego prawa prywatnego Unii
Europejskiej a także przekazanie umiejętności wykorzystywania wiedzy teoretycznej z zakresu międzynarodowego
prawa prywatnego Unii Europejskiej w celu analizy złożonych problemów prawnych w tym obszarze.

Wymagania wstępne: Znajomość podstaw prawa cywilnego.

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKategoria KOD

wiedza

Student ma pogłębioną i uporządkowaną wiedzę z
zakresu międzynarodowego prawa prywatnego Unii
Europejskiej.

K_W031 EP1

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu rolę Unii
Europejskiej w unifikacji oraz harmonizacji
międzynarodowego prawa prywatnego.

K_W042 EP2

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu metody i
narzędzia pozyskiwania danych z zakresu
międzynarodowego prawa prywatnego Unii Europejskiej
(dostęp do tekstów aktów prawnych, orzecznictwa,
literatury).

K_W103 EP3

umiejętności

Student potrafi wykorzystywać wiedzę teoretyczną z
zakresu międzynarodowego prawa prywatnego Unii
Europejskiej w celu analizy złożonych problemów
prawnych w tym obszarze.

K_U01
K_U061 EP4

Student potrafi analizować i interpretować teksty prawne
z zakresu międzynarodowego prawa prywatnego Unii
Europejskiej.

K_U072 EP5

Student ma pogłębione umiejętności badawcze
pozwalające na twórcze rozwiązywanie problemów
pojawiających się w obrębie międzynarodowego prawa
prywatnego Unii Europejskiej.

K_U093 EP6
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kompetencje społeczne

Student jest gotów do uznawania znaczenia wiedzy z
zakresu międzynarodowego prawa prywatnego Unii
Europejskiej w rozwiązywaniu problemów poznawczych i
praktycznych oraz do zasięgania opinii ekspertów w
przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem
problemu.

K_K021 EP7

Student jest gotów do podejmowania wyzwań
zawodowych w obszarze międzynarodowego prawa
prywatnego Unii Europejskiej.

K_K012 EP8

Liczba godzin zajęć

TREŚCI PROGRAMOWE ZAJĘĆ I KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: European Private International Law (europejskie prawo prywatne międzynarodowe)

Forma zajęć: konwersatorium

2
1. Pojęcie i zadania prawa prywatnego międzynarodowego. Źródła międzynarodowego prawa
prywatnego, w tym międzynarodowego prawa prywatnego Unii Europejskiej. 2 0

22. Budowa i rodzaje norm kolizyjnych. Łącznik. Klauzula porządku publicznego. 2 0

63. Rozporządzenie Rzym I. 2 0

44. Rozporządzenie Rzym II. 2 0

25. Rozporządzenie Rzym III. 2 0

26. Akty prawa Unii Europejskiej dotyczące jurysdykcji i wykonywania orzeczeń sądowych. 2 0

2
7. Inne akty prawa Unii Europejskiej zawierające normy z zakresu międzynarodowego prawa prywatnego.

2 0

Metody kształcenia

Konwersatorium - dyskusja dydaktyczna związaną z poruszaną tematyką, praca z aktami prawnymi, praca z bazami
danych.

W ramach realizacji przedmiotu, sposób wykorzystania sztucznej inteligencji jest określony przez prowadzącego zajęcia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecińskiego. Prowadzący informuje studentów o zakresie
oraz możliwościach korzystania z SI podczas pierwszych zajęć, wskazując katalog narzędzi lub zastosowań, dostosowanych
do efektów uczenia się oraz potrzeb i możliwości dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

M. Bogdan, M.P. Sender (2019): Concise Introduction to EU Private International Law, ZutphenLiteratura podstawowa

A.-L.C. Caravaca, J.C. Gonzalez (red.) (2022): European Private International Law, Granada

G. van Calster (2021): European Private International Law, Oxford
Literatura uzupełniająca

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7,EP8PROJEKT

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7,EP8ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Student wykonuje projekt polegający na napisaniu glosy (komentarza) do wybranego przez prowadzącego orzeczenia
Trybunału Sprawiedliwości dotyczącego interpretacji przepisów aktu prawnego Unii Europejskiej z zakresu
międzynarodowego prawa prywatnego.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocenę z przedmiotu stanowi 100% oceny za projekt.
Sposób oceny:
9 pkt - 5.0 bardzo dobry - wybitne osiągnięcie - z dopuszczeniem jedynie drugorzędnych błędów,
8 pkt - 4.5 dobry plus - powyżej średniego standardu - z pewnymi błędami,
7 pkt - 4.0 dobry - generalnie solidna praca z zauważalnymi błędami,
6 pkt - 3.5 dostateczny plus - zadowalający, ale ze znaczącymi brakami,
5 pkt - 3.0 dostateczny - praca spełnia minimalne kryteria,
poniżej 5 pkt - 2.0 niedostateczny - praca nie spełnia minimalnych kryteriów - student musi powtórzyć całość
materiału.

Metoda obliczania oceny
końcowej 2

European Private International Law (europejskie prawo
prywatne międzynarodowe)

Ważona

2
European Private International Law (europejskie prawo
prywatne międzynarodowe) [konwersatorium]

zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Waga do
średniej

Przedmiot
Metoda

obl. oceny
Rodzaj

zaliczenia
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Liczba godzin

NAKŁAD PRACY STUDENTA

w tym e-learning

20Zajęcia dydaktyczne 0

2Udział w egzaminie/zaliczeniu 0

10Przygotowanie się do zajęć 0

10Studiowanie literatury 0

16Udział w konsultacjach 0

17Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

0Przygotowanie się do egzaminu/zaliczenia 0

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 75

Liczba punktów ECTS 3
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S Y L A B U S (KARTA PRZEDMIOTU)
Nazwa programu studiów:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Freedoms of the Internal Market (swobody rynku wewnętrznego)
(KIERUNKOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa kierunku:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_12S
Kod przedmiotu:

Profil studiów:Forma studiów: Specjalność:
II stopnia, stacjonarne ogólnoakademicki

obowiązkowy semestr: 2 - język angielski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:

Rok Semestr Forma zajęć Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

Liczba godzin

1 42
ćwiczenia 15 ZO0

wykład 20 E0

Razem 35 4

Koordynator
przedmiotu:

dr hab. ANNA KOSIŃSKA

Prowadzący zajęcia: mgr DARIUSZ ZAGRODZKI , dr hab. ANNA KOSIŃSKA

Cele przedmiotu:

Celem przedmiotu jest zapoznanie studenta z prawnymi regulacjami tzw. czterech swobód rynku wewnętrznego -
swobody przepływu pracowników, swobody przepływu usług, kapitału i towarów oraz ich praktycznym wymiarem dla
sposobu funkcjonowania życia gospodarczego w Unii Europejskiej.
Założenia:
- w zakresie wiedzy - poznanie istoty prawnych regulacji rynku wewnętrznego w zakresie swobody przepływu
pracowników, kapitału, usług oraz towarów, zrozumienie zasad funkcjonowania norm prawa unijnego ze szczególnym
uwzględnieniem obrotu gospodarczego i handlowego,
- w zakresie kompetencji społecznych - ukształtowanie świadomej postawy studenta, jako uczestnika stosunków
prawnych, w obszarze stosowania regulacji prawnych dotyczących rynku wewnętrznego,
- w zakresie umiejętności - nabycie umiejętności posługiwania się pojęciami z zakresu prawa materialnego Unii
Europejskiej, kształtowanie zdolności samodzielnej oceny sytuacji w oparciu o źródła prawa unijnego pierwotnego i
wtórnego materialnego, samodzielne rozwiązywanie sytuacji faktycznych w oparciu o poznane źródła prawa unijnego.

Wymagania wstępne:
Posiadanie podstawowej wiedzy z zakresu funkcjonowania Unii Europejskiej, źródeł prawa Unii Europejskiej oraz
stosowania prawa w praktyce z zachowanie zasad prawa unijnego

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKategoria KOD

wiedza

Student charakteryzuje zasady i cechy charakterystyczne
prawa materialnego Unii Europejskiej, wymienia źródła
prawa UE  i charakteryzuje jej instytucje.

K_W01
K_W02
K_W03

1 EP1

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu systemy,
struktury i instytucje na poziomie międzynarodowym i
europejskim, istotne dla kształtowania systemu ochrony
praw przedsiębiorców i konsumentów jako fragmentu
systemu ochrony praw człowieka i rynku wewnętrznego
UE oraz zna i rozumie w pogłębionym stopniu pojęcia i
terminologię z zakresu prawa materialnego UE.

K_W05
K_W062 EP2

Student zna podstawowe zasady podejmowania
działalności gospodarczej na poziomie unijnym oraz
funkcjonowania podmiotów prawa gospodarczego na
wspólnym rynku wewnętrznym.

K_W09
K_W103 EP3
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umiejętności

Student potrafi dokonać analizy stanu faktycznego
opartego na normach prawa materialnego Unii
Europejskiej z zastosowaniem zasad prawa unijnego.

K_U01
K_U02
K_U03

1 EP4

Student potrafi posługiwać się wiedzą teoretyczną w celu
analizowania, interpretowania oraz projektowania
strategii działań w systemie międzynarodowego obrotu
gospodarczego, oceny stanów faktycznych i
proponowania rozwiązań prawnych na poziomie obrotu
gospodarczego w UE na rynku wewnętrznym.

K_U05
K_U06
K_U07
K_U08
K_U09
K_U11
K_U12
K_U13
K_U14

2 EP5

kompetencje społeczne

Student jest gotów do podejmowania wyzwań
zawodowych i osobistych oraz odpowiedzialnego
wykonywania zawodu, posiada kompetencje społeczne
do obywatelskiego i zawodowego zaangażowania się w
działania podmiotów międzynarodowych i nawiązywana
współpracy międzynarodowej w zakresie rynku
wewnętrznego UE.

K_K01
K_K02
K_K03
K_K04
K_K05
K_K07

1 EP6

Student jest gotów do pracy zespołowej nad projektami
dotyczącymi obrotu prawnego w Unii Europejskiej na
rynku wewnętrznym, ma pogłębioną świadomość
poziomu swojej wiedzy i umiejętności, rozumie potrzebę
ciągłego dokształcania się zawodowego i rozwoju
osobistego, jest gotów do myślenia i działania w sposób
przedsiębiorczy na rynku Unii Europejskiej.

K_K06
K_K072 EP7

Liczba godzin zajęć

TREŚCI PROGRAMOWE ZAJĘĆ I KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: Freedoms of the Internal Market (swobody rynku wewnętrznego)

Forma zajęć: wykład

21. Utworzenie i rozwój rynku wewnętrznego. 2 0

22. Swobodny przepływ towarów - podstawowe pojęcia. 2 0

13. Pojęcie towaru i reguły pochodzenia towarów. 2 0

24. Zakaz ceł i środków o skutku równoważnym. 2 0

15. Zakaz ograniczeń ilościowych i środków o skutku równoważnym do ograniczeń ilościowych. 2 0

16. Ograniczenia swobody przepływu towarów. 2 0

27. Swoboda przepływu pracowników i swoboda przepływu osób. 2 0

28. Regulacje prawa wtórnego w zakresie swobody przepływu osób. 2 0

19. Uprawnienia pracowników migrujących i ograniczenia swobody przepływu. 2 0

210. Swoboda świadczenia usług. 2 0

211. Swoboda przedsiębiorczości. 2 0

212. Swoboda przepływu kapitału. 2 0

Forma zajęć: ćwiczenia

11. Utworzenie i rozwój rynku wewnętrznego. 2 0

12. Swobodny przepływ towarów - podstawowe pojęcia. 2 0

13. Pojęcie towaru i reguły pochodzenia towarów. 2 0

14. Zakaz ceł i środków o skutku równoważnym. 2 0

15. Zakaz ograniczeń ilościowych i środków o skutku równoważnym do ograniczeń ilościowych. 2 0

16. Ograniczenia swobody przepływu towarów. 2 0
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27. Regulacje prawa wtórnego w zakresie swobody przepływu osób. 2 0

28. Uprawnienia pracowników migrujących i ograniczenia swobody przepływu. 2 0

29. Swoboda świadczenia usług. 2 0

210. Swoboda przedsiębiorczości. 2 0

111. Swoboda przepływu kapitału. 2 0

Metody kształcenia

Wykład, praca w grupach, dyskusja, analiza tekstów prawnych, burza mózgów, rozwiązywanie kazusów

W ramach realizacji przedmiotu, sposób wykorzystania sztucznej inteligencji jest określony przez prowadzącego zajęcia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecińskiego. Prowadzący informuje studentów o zakresie
oraz możliwościach korzystania z SI podczas pierwszych zajęć, wskazując katalog narzędzi lub zastosowań, dostosowanych
do efektów uczenia się oraz potrzeb i możliwości dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

C. Barnard (2010): The Substantive Law of the EU. The Four Freedoms, Oxford

M. Horspool, M. Humphreys (2010): European Union Law, Oxford

R. Schutze (2013): An Introduction to European Law, Cambridge

Literatura podstawowa

Literatura uzupełniająca

Liczba godzin

NAKŁAD PRACY STUDENTA

w tym e-learning

35Zajęcia dydaktyczne 0

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5EGZAMIN PISEMNY

EP6,EP7ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Ocenę końcową z ćwiczeń stanowi średnia ocen cząstkowych z poszczególnych aktywności na zajęciach i
sprawdzania efektów uczenia się, w tym: rozwiązywanie kazusów, analiza orzecznictwa, testy, prezentacja dot.
zagadnień objętych sylabusem.

Ocenę końcową z wykładu stanowi ocena z egzaminu - test jednokrotnego wyboru składający się z 30 pytań.
28-30 pkt - bardzo dobry,
26-27 pkt - dobry plus,
22-25 pkt - dobry,
20-21 pkt - dostateczny plus,
16-19 pkt - dostateczny,
15 punktów i mniej - niedostateczny.

5.0 bardzo dobry (bdb) - wybitne osiągnięcia - wyniki z dopuszczeniem jedynie drugorzędnych błędów
4.5 dobry plus (db+) - powyżej średniego standardu - z pewnymi błędami
4.0 dobry (db) - generalnie solidna praca z zauważalnymi błędami
3.5 dostateczny plus (dst+) - zadowalający, ale ze znaczącymi brakami
3.0 dostateczny (dst) - praca spełnia minimalne kryteria
2.0 niedostateczny (ndst) - praca nie spełnia minimalnych kryteriów - punkty będzie można przyznać, gdy student
powtórzy całość materiału

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocenę końcową z przedmiotu stanowi ocena końcowa z egzaminu.

Metoda obliczania oceny
końcowej

2
Freedoms of the Internal Market (swobody rynku
wewnętrznego)

Ważona

2
Freedoms of the Internal Market (swobody rynku
wewnętrznego) [wykład]

egzamin 1,00

2
Freedoms of the Internal Market (swobody rynku
wewnętrznego) [ćwiczenia]

zaliczenie z
oceną

0,00

Sem.
Waga do
średniej

Przedmiot
Metoda

obl. oceny
Rodzaj

zaliczenia
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4Udział w egzaminie/zaliczeniu 0

10Przygotowanie się do zajęć 0

25Studiowanie literatury 0

11Udział w konsultacjach 0

0Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

15Przygotowanie się do egzaminu/zaliczenia 0

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 100

Liczba punktów ECTS 4
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S Y L A B U S (KARTA PRZEDMIOTU)
Nazwa programu studiów:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

International and European Tax Law (międzynarodowe i europejskie prawo podatkowe)
(KIERUNKOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa kierunku:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_14S
Kod przedmiotu:

Profil studiów:Forma studiów: Specjalność:
II stopnia, stacjonarne ogólnoakademicki

obowiązkowy semestr: 2 - język angielski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:

Rok Semestr Forma zajęć Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

Liczba godzin

1 22 laboratorium 20 ZO0

Razem 20 2

Koordynator
przedmiotu:

dr hab. EWA KOWALEWSKA

Prowadzący zajęcia: dr hab. EWA KOWALEWSKA

Cele przedmiotu:
Nabycie wiedzy i umiejętności z zakresu problematyki międzynarodowego prawa podatkowego i prawa podatkowego
Unii Europejskiej.

Wymagania wstępne:
Znajomość zagadnień z zakresu międzynarodowego prawa publicznego, prawa Unii Europejskiej oraz podstaw z prawa
podatkowego.

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKategoria KOD

wiedza

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu pojęcia i
instytucje prawne w zakresie międzynarodowego prawa
podatkowego.

K_W01
K_W021 EP1

Zna różnice i potrafi je wskazać ? pomiędzy krajowym
prawem podatkowym a międzynarodowym prawem
podatkowym.

K_W012 EP2

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu różne
aspekty działania systemu opartego na Modelowej
Konwencji OECD oraz  potrafi ją interpretować.

K_W03
K_W053 EP3

umiejętności

Student potrafi, wykorzystując posiadaną wiedzę,
poprawnie posługiwać się regułami logicznego
rozumowania dla interpretacji i wyjaśniania złożonych
zagadnień prawnych w zakresie międzynarodowego
prawa podatkowego, a w szczególności umów o unikaniu
podwójnego opodatkowania.

K_U011 EP4

Potrafi rozstrzygać wątpliwości interpretacyjne
wynikające z obowiązujących regulacji prawnych oraz
potrafi przygotować ustną wypowiedź.

K_U01
K_U02
K_U03
K_U05

2 EP5

Jest gotów do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
dostępnych źródeł prawa.

K_U04
K_U07
K_U10

3 EP6

kompetencje społeczne

Jest gotów do uczestniczenia w przygotowaniu oraz
samodzielnie potrafi przygotować różnego rodzaju
projekty i inicjatywy związane z wykonywanym zawodem. K_K041 EP7

Liczba godzin zajęć

TREŚCI PROGRAMOWE ZAJĘĆ I KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: International and European Tax Law (międzynarodowe i europejskie prawo podatkowe)
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Forma zajęć: laboratorium

2
1. Pojęcie oraz zakres międzynarodowego prawa podatkowego i prawa podatkowego Unii Europejskiej.

2 0

22. Źródła międzynarodowego prawa podatkowego. 2 0

23. Zasady międzynarodowego prawa podatkowego i prawa podatkowego Unii Europejskiej. 2 0

54. Modelowa Konwencja OECD. 2 0

55. Umowy w sprawie unikania podwójnego opodatkowania oraz oazy podatkowe. 2 0

26. Harmonizacja prawa podatkowego. 2 0

27. Orzecznictwo Trybunału Sprawiedliwości UE w sprawach podatkowych. 2 0

Metody kształcenia

Analiza tekstów umów o unikaniu podwójnego opodatkowania oaz tekstu Modelowej Konwencji OECD połączona z
dyskusją. Rozwiązywanie kazusów z zakresu międzynarodowego prawa podatkowego i prawa podatkowego Unii
Europejskiej.

W ramach realizacji przedmiotu, sposób wykorzystania sztucznej inteligencji jest określony przez prowadzącego zajęcia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecińskiego. Prowadzący informuje studentów o zakresie
oraz możliwościach korzystania z SI podczas pierwszych zajęć, wskazując katalog narzędzi lub zastosowań, dostosowanych
do efektów uczenia się oraz potrzeb i możliwości dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

F. Haase, G. Kofler.  (2023): The Oxford Handbook of International Tax Law, , Oxford Press,

M. Lang et al.,  (2014): The Impact of the OECD and UN Model Conventions on Bilateral Tax Treaties, , Cambridge University
Press,

Literatura podstawowa

ed. K.P. Sauvant, L.E. Sachs,  (2009): The Effect of Treaties on Foreign Direct Investment: Bilateral Investment Treaties,
Double Taxation Treaties, and Investment Flows, , Oxford University Press,

M. Kobetsky,  (2011): International Taxation of Permanent Establishments, , Cambridge University Press,
Literatura uzupełniająca

Liczba godzin

NAKŁAD PRACY STUDENTA

w tym e-learning

20Zajęcia dydaktyczne 0

1Udział w egzaminie/zaliczeniu 0

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6KOLOKWIUM

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie odbywa się na podstawie: aktywności, polegającej na rozwiązywaniu kazusów i udziale w dyskusji oraz
pozytywnego wyniku kolokwium.
Kolokwium polega na rozwiązaniu kazusów (4). Za każdy prawidłowo rozwiązany kazus można otrzymać
maksymalnie 2 punkty. Warunkiem zaliczenia jest uzyskanie co najmniej 5 punktów.
Skala ocen:
8 punktów - 5,0
7,5 punktu - 4,5
6,5 - 7 punktów - 4,5
6 punktów - 3,5
5 punktów - 3,0
poniżej 5 punktów - 2,0

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena końcowa jest oceną z zaliczenia konserwatorium

Metoda obliczania oceny
końcowej 2

International and European Tax Law (międzynarodowe i
europejskie prawo podatkowe)

Ważona

2
International and European Tax Law (międzynarodowe i
europejskie prawo podatkowe) [laboratorium]

zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Waga do
średniej

Przedmiot
Metoda

obl. oceny
Rodzaj

zaliczenia
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0Przygotowanie się do zajęć 0

10Studiowanie literatury 0

7Udział w konsultacjach 0

12Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

0Przygotowanie się do egzaminu/zaliczenia 0

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 50

Liczba punktów ECTS 2
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S Y L A B U S (KARTA PRZEDMIOTU)
Nazwa programu studiów:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

International Commercial Law (międzynarodowe prawo handlowe)
(KIERUNKOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa kierunku:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_11S
Kod przedmiotu:

Profil studiów:Forma studiów: Specjalność:
II stopnia, stacjonarne ogólnoakademicki

obowiązkowy semestr: 2 - język angielski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:

Rok Semestr Forma zajęć Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

Liczba godzin

1 42
ćwiczenia 15 ZO0

wykład 25 E0

Razem 40 4

Koordynator
przedmiotu:

dr hab. DANIEL DĄBROWSKI

Prowadzący zajęcia: dr hab. DANIEL DĄBROWSKI

Cele przedmiotu:
Celem przedmiotu jest zapoznanie studentów z podstawowymi zasadami międzynarodowego prawa handlowego oraz
przekazanie umiejętności wykorzystywania wiedzy teoretycznej z zakresu międzynarodowego prawa handlowego w
celu analizy złożonych problemów prawnych w tym obszarze.

Wymagania wstępne: Znajomość podstaw prawa cywilnego.

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKategoria KOD

wiedza

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu charakter
międzynarodowego prawa handlowego. K_W011 EP1

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu zasady
międzynarodowego prawa handlowego, w szczególności
jego źródła, podmioty i przedmiot oraz zasady
międzynarodowych transakcji handlowych.

K_W022 EP2

Student zna historyczny rozwój i ewolucję instytucji
międzynarodowego prawa handlowego. K_W053 EP3

umiejętności

Student potrafi wykorzystywać wiedzę teoretyczną z
zakresu międzynarodowego prawa handlowego w celu
analizy złożonych problemów prawnych w tym obszarze.

K_U01
K_U061 EP4

Student potrafi analizować i interpretować teksty prawne
z zakresu międzynarodowego prawa handlowego. K_U072 EP5

Student potrafi sporządzać dokumenty z zakresu
międzynarodowego prawa handlowego. K_U083 EP6

kompetencje społeczne

Student ma pogłębioną świadomość poziomu swojej
wiedzy i umiejętności w zakresie międzynarodowego
prawa handlowego, jest gotów do krytycznej oceny
posiadanej wiedzy i odbieranych treści.

K_K061 EP7

Student jest gotów do podejmowania wyzwań
zawodowych i osobistych w zakresie międzynarodowego
prawa handlowego i do odpowiedzialnego wykonywania
zawodu

K_K012 EP8
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Liczba godzin zajęć

TREŚCI PROGRAMOWE ZAJĘĆ I KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: International Commercial Law (międzynarodowe prawo handlowe)

Forma zajęć: wykład

4
1. Pojęcie, rozwój i źródła międzynarodowego prawa handlowego - konwencje międzynarodowe, soft law,
lex mercatoria. 2 0

4
2. Podmioty międzynarodowego prawa handlowego - statut personalny, oddziały zagraniczne,
międzynarodowe osoby prawne, transgraniczne przekształcenia, upadłość międzynarodowa. 2 0

43. Reguły UNIDROIT dotyczące międzynarodowych kontraktów handlowych. 2 0

44. Międzynarodowa umowa sprzedaży towarów. 2 0

25. Reguły Incoterms. 2 0

26. Akredytywa w obrocie międzynarodowym. Faktoring międzynarodowy. 2 0

57. Umowa przewozu towarów i umowa spedycji w obrocie międzynarodowym. 2 0

Forma zajęć: ćwiczenia

21. Źródła międzynarodowego prawa handlowego - konwencje międzynarodowe. 2 0

22. Źródła międzynarodowego prawa handlowego - soft law. 2 0

63. Międzynarodowa umowa sprzedaży towarów. 2 0

24. Akredytywa. Faktoring międzynarodowy. 2 0

35. Umowa przewozu w obrocie międzynarodowym. 2 0

Metody kształcenia

Wykład: wykład z zastosowaniem technik multimedialnych, dyskusja dydaktyczna,
Ćwiczenia: analiza tekstów prawnych z dyskusją, praca z wzorcami dokumentów, praca w grupie - rozwiązywanie
kazusów, metoda flipped classroom, metoda WebQuest,

W ramach realizacji przedmiotu, sposób wykorzystania sztucznej inteligencji jest określony przez prowadzącego zajęcia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecińskiego. Prowadzący informuje studentów o zakresie
oraz możliwościach korzystania z SI podczas pierwszych zajęć, wskazując katalog narzędzi lub zastosowań, dostosowanych
do efektów uczenia się oraz potrzeb i możliwości dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7,EP8EGZAMIN PISEMNY

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7,EP8KOLOKWIUM

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7,EP8ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Ćwiczenia: Zaliczenie na ocenę w formie kolokwium, obejmuje odpowiedź na dwa pytania opisowe (za 5 punktów
każde) oraz rozwiązanie kazusu (za 8 punktów). Maksymalna liczba punktów do uzyskania z kolokwium wynosi 18:0-
10 pkt - 2,0; 11-12 pkt - 3,0; 13 pkt - 3,5; 14-15 pkt - 4,0; 16 pkt - 4,5; 17-18 pkt - 5,0.
Wykład: egzamin - test zawierający pytania zamknięte (za 1 punkt) oraz otwarte (za 2 punkty). Maksymalna liczba
punktów do uzyskania z egzaminu wynosi 20: 0-11 pkt -2,0; 12 -13 pkt - 3,0; 14 pkt - 3,5; 15-16 pkt - 4,0; 17 pkt - 4,5;
18-20 pkt -5,0.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocenę z przedmiotu stanowi 100% oceny z egzaminu.

Metoda obliczania oceny
końcowej

2
International Commercial Law (międzynarodowe prawo
handlowe)

Ważona

2
International Commercial Law (międzynarodowe prawo
handlowe) [ćwiczenia]

zaliczenie z
oceną

0,00

2
International Commercial Law (międzynarodowe prawo
handlowe) [wykład]

egzamin 1,00

Sem.
Waga do
średniej

Przedmiot
Metoda

obl. oceny
Rodzaj

zaliczenia
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C. Murray, D. Holloway, D. Timson-Hunt, G. Dixon, (2012):  The Law and Practice of International Trade,,  London

D. Betllehem  (2009): The Oxford Handbook of International Trade Law, , Oxford, , New York
Literatura podstawowa

G. Cordero-Moss (2014): International Commercial Contracts, , Cambridge

J. Kruczalak-Jankowska  (2019): An outline of Polish Commercial Law, Gdańsk

S. Kröll, L.A. Mistelis, M.P. Viscacillas,  (2018): UN Convention on Contract for the International Sale of Goods,,  London

Literatura uzupełniająca

Liczba godzin

NAKŁAD PRACY STUDENTA

w tym e-learning

40Zajęcia dydaktyczne 0

4Udział w egzaminie/zaliczeniu 0

20Przygotowanie się do zajęć 0

10Studiowanie literatury 0

6Udział w konsultacjach 0

0Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

20Przygotowanie się do egzaminu/zaliczenia 0

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 100

Liczba punktów ECTS 4
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S Y L A B U S (KARTA PRZEDMIOTU)
Nazwa programu studiów:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

International Economic Law (międzynarodowe prawo gospodarcze)
(KIERUNKOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa kierunku:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_13S
Kod przedmiotu:

Profil studiów:Forma studiów: Specjalność:
II stopnia, stacjonarne ogólnoakademicki

obowiązkowy semestr: 2 - język angielski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:

Rok Semestr Forma zajęć Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

Liczba godzin

1 32 konwersatorium 20 ZO0

Razem 20 3

Koordynator
przedmiotu:

dr hab. KRYSTYNA NIZIOŁ

Prowadzący zajęcia: dr hab. KRYSTYNA NIZIOŁ

Cele przedmiotu:
Celem przedmiotu jest uzyskanie przez studentów usystematyzowanej wiedzy i umiejętności analizy podstawowych
zagadnień z zakresu międzynarodowego prawa gospodarczego.

Wymagania wstępne:
Student ma podstawową wiedzę o organizacji i funkcjonowaniu państwa, gospodarki, społeczeństwa, administracji
publicznej w zakresie międzynarodowego prawa gospodarczego.

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKategoria KOD

wiedza

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu charakter
nauk prawnych w zakresie międzynarodowego prawa
gospodarczego i międzynarodowego prawa handlowego,
ich miejsce w systemie nauk społecznych i relacje do
innych nauk.

K_W011 EP1

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu pojęcia i
instytucje prawne w zakresie międzynarodowego prawa
gospodarczego i międzynarodowego prawa handlowego,
procesy tworzenia, wykładni i stosowania prawa w tym
obszarze, prawa oraz źródła prawa i relacje między nimi.

K_W022 EP2

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu
unormowania wybranych gałęzi prawa istotnych dla
funkcjonowania gospodarki i handlu międzynarodowego,
ich specyfikę i zasady stosowania oraz ich główne
tendencje rozwojowe.

K_W043 EP3

umiejętności

Student potrafi, wykorzystując posiadaną wiedzę,
poprawnie posługiwać się regułami logicznego
rozumowania dla interpretacji i wyjaśniania złożonych
zagadnień prawnych z zakresu międzynarodowego prawa
gospodarczego i prawa handlowego.

K_U011 EP4

Student potrafi wykorzystywać wiedzę teoretyczną z
zakresu nauk prawnych i powiązanych z nimi dyscyplin
do opisu i analizowania przyczyn i przebiegu procesów i
zjawisk zachodzących w systemie międzynarodowego
prawa gospodarczego i w poszczególnych podmiotach
gospodarczych oraz potrafi formułować twórczo własne
opinie i dobierać krytycznie dane i metody analiz.

K_U032 EP5
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kompetencje społeczne

Student jest gotów do uczestniczenia w
przygotowywaniu projektów z zakresu szeroko
rozumianej organizacji międzynarodowego obrotu
gospodarczego, uwzględniając aspekty prawne,
ekonomiczne i polityczne oraz do przewidywania
wielokierunkowych skutków swojej działalności.

K_K041 EP6

Student ma pogłębioną świadomość poziomu swojej
wiedzy i umiejętności, rozumie potrzebę ciągłego
dokształcania się zawodowego i rozwoju osobistego, jest
gotów do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych treści oraz wyznaczania kierunków
własnego rozwoju i kształcenia rozszerzonych o wymiar
interdyscyplinarny.

K_K062 EP7

Liczba godzin zajęć

TREŚCI PROGRAMOWE ZAJĘĆ I KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: International Economic Law (międzynarodowe prawo gospodarcze)

Forma zajęć: konwersatorium

21. Międzynarodowe prawo gospodarcze - definicja, cele, wyzwania regulacyjne. 2 0

22. Perspektywy historyczne (np. Organizacja Narodów Zjednoczonych: GATT). 2 0

23. Regionalna integracja gospodarcza (np. Azja i Pacyfik, Europa). 2 0

24. Międzynarodowe prawo handlowe (podstawowe zagadnienia). 2 0

25. Międzynarodowe prawo inwestycyjne (podstawowe zagadnienia). 2 0

46. Międzynarodowe prawo monetarne i finansowe (podstawowe zagadnienia). 2 0

27. Światowa Organizacja Handlu. 2 0

4
8. Współczesne problemy międzynarodowego prawa gospodarczego (np. łagodzenie zmian klimatu,
transfer technologii). 2 0

Metody kształcenia

Wykłady; seminarium, projekty, prezentacja multimedialna, studium przypadku.

W ramach realizacji przedmiotu, sposób wykorzystania sztucznej inteligencji jest określony przez prowadzącego zajęcia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecińskiego. Prowadzący informuje studentów o zakresie
oraz możliwościach korzystania z SI podczas pierwszych zajęć, wskazując katalog narzędzi lub zastosowań, dostosowanych
do efektów uczenia się oraz potrzeb i możliwości dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP3,EP4,EP5,E
P6,EP7PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Ocena końcowa jest ustalana na postawie oceny wystawionej za przygotowaną pracę pisemną  (na temat uzgodniony
z wykładowcą). Do jej napisania student korzysta z aktów prawnych i literatury z zakresu międzynarodowego prawa
gospodarczego. Ocena końcowa jest ustalana na podstawie łącznej liczby punktów uzyskanych za projekt (po 10 pkt
za oryginalność, wartość merytoryczna, wnioski końcowe).
Student może otrzymać 30 punktów.

Ocena bardzo dobra - 28-30 punktów,
Ocena dobra plus - 25-27 punktów,
Ocena dobra - 22-24 punkty,
Ocena dostateczna plus - 19-21 punktów,
Ocena dostateczna - 16-18 punktów,
Ocena niedostateczna - 15 i mnij punktów (brak punktów).

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Praca pisemna jest oceną końcową z przedmiotu.
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Charnovitz S.  (2011): What is International Economic Law?  , Journal of International Economic Law, Vol. 14, No. 3,

Choukroune L., Nedumpara J. (2011): International Economic Law Text, Cases and Materials, , Cambrige
Literatura podstawowa

Baetens F., Caiado J. (2014): Frontiers of International Economic Law, The Hague: Brill

Benvenisti E. (2014): The Law of Global Governance,The Hague: Brill

Vieira A.C. (2017):  International economic law and the environment. Promoting sustainable development on local, regional,
national and global contexts, Santos

Literatura uzupełniająca

Liczba godzin

NAKŁAD PRACY STUDENTA

w tym e-learning

20Zajęcia dydaktyczne 0

2Udział w egzaminie/zaliczeniu 0

15Przygotowanie się do zajęć 0

0Studiowanie literatury 0

16Udział w konsultacjach 0

22Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

0Przygotowanie się do egzaminu/zaliczenia 0

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 75

Liczba punktów ECTS 3

Metoda obliczania oceny
końcowej 2

International Economic Law (międzynarodowe prawo
gospodarcze)

Ważona

2
International Economic Law (międzynarodowe prawo
gospodarcze) [konwersatorium]

zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Waga do
średniej

Przedmiot
Metoda

obl. oceny
Rodzaj

zaliczenia
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S Y L A B U S (KARTA PRZEDMIOTU)
Nazwa programu studiów:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Moduł:
Elective course (przedmiot do wyboru) [moduł]

International Trade Dispute Resolution (rozstrzyganie międzynarodowych sporów
handlowych)
(KIERUNKOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa kierunku:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_36S
Kod przedmiotu:

Profil studiów:Forma studiów: Specjalność:
II stopnia, stacjonarne ogólnoakademicki

fakultatywny semestr: 3 - język angielski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:

Rok Semestr Forma zajęć Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

Liczba godzin

2 33 konwersatorium 20 ZO0

Razem 20 3

Koordynator
przedmiotu:

dr ALEKSANDRA KLICH

Prowadzący zajęcia: dr ALEKSANDRA KLICH

Cele przedmiotu:

Podstawowymi celami przedmiotu jest dostarczenie studentom wiedzy i umiejętności związanych z rozwiązywaniem
sporów i konfliktów związanych z handlem międzynarodowym. Celem pośrednim jest przygotowanie studentów do
skutecznego udziału w procesach rozstrzygania sporów, zarówno jako uczestników, jak i mediatorów czy arbitrów.
Celem jest również przygotowanie studentów do radzenia sobie z różnicami kulturowymi w kontekście
międzynarodowych sporów handlowych.

Wymagania wstępne:
Student powinien posiadać podstawową wiedzę z zakresu prawa cywilnego, prawa gospodarczego i kontraktowego, a
także prawa UE. Student powinien posiadać podstawową wiedzę z zakresu dostępnych możliwości i sposobów
pozasądowego rozwiązywania i rozstrzygania sporów, a także negocjacji i mediacji.

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKategoria KOD

wiedza

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu pojęcia i
instytucje prawne w zakresie międzynarodowego prawa
handlowego i procesy tworzenia, wykładni i stosowania
prawa w tym obszarze, prawa oraz źródła prawa i relacje
między nimi.

K_W01
K_W02
K_W03

1 EP1

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu pojęcia i
terminologię z zakresu międzynarodowego prawa
handlowego, w szczególności w zakresie alternatywnych
metod rozwiązywania i rozstrzygania sporów oraz ma
zaawansowaną wiedzę szczegółową z tego zakresu.

K_W082 EP2

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu wybrane
pozasądowe metody i narzędzia sprzyjające
rozwiazywaniu i rozstrzyganiu międzynarodowych
sporów handlowych, w tym funkcjonowania Światowej
Organizacji Handlu.

K_W103 EP3
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umiejętności

Student potrafi, wykorzystując posiadaną wiedzę, ocenić
przydatność alternatywnych metod rozwiązywania i
rozstrzygania międzynarodowych sporów handlowych,
procedur i dobrych praktyk do rozwiązywania konfliktów
w handlu międzynarodowym.

K_U04
K_U061 EP4

Student potrafi samodzielnie sporządzać niezbędne na
pisma z zakresu międzynarodowego prawa handlowego
na potrzeby wykorzystywania alternatywnych metod
rozwiązywania i rozstrzygania sporów, również w języku
obcym, wykazując się znajomością prawa i umiejętnością
jego stosowania w praktyce.

K_U062 EP5

kompetencje społeczne

Student jest gotów do podejmowania wyzwań
zawodowych i osobistych oraz odpowiedzialnego
wykonywania zawodu, z uwzględnieniem zmieniających
się potrzeb społecznych.

K_K011 EP6

Student jest gotów do przestrzegania i rozwijania zasad
etyki zawodowej oraz działania na rzecz przestrzegania
tych zasad, jest przekonany o wadze zachowania się w
sposób profesjonalny i przestrzegania zasad etyki
zawodowe.

K_K072 EP7

Liczba godzin zajęć

TREŚCI PROGRAMOWE ZAJĘĆ I KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: International Trade Dispute Resolution (rozstrzyganie międzynarodowych sporów handlowych)

Forma zajęć: konwersatorium

2
1. Pojęcie, specyfika i źródła regulacji międzynarodowego arbitrażu handlowego.
Rola tzw. soft law 3 0

3
2. Wybrane instytucjonalne międzynarodowe sądy arbitrażowe.  Arbitraż ad hoc. Problematyka umowy o
arbitraż. 3 0

4
3. Mechanizmy rozstrzygania sporów w handlu międzynarodowym. Etapy rozstrzygania sporów w WTO.

3 0

44. Arbitraż międzynarodowy w sporach handlowych 3 0

25. Mediacja w międzynarodowych sporach handlowych 3 0

56. Case study 3 0

Metody kształcenia

Konwersatoria, praca w grupach, dyskusja, burza mózgów, case study oraz symulacje negocjacji i mediacji.

W ramach realizacji przedmiotu, sposób wykorzystania sztucznej inteligencji jest określony przez prowadzącego zajęcia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecińskiego. Prowadzący informuje studentów o zakresie
oraz możliwościach korzystania z SI podczas pierwszych zajęć, wskazując katalog narzędzi lub zastosowań, dostosowanych
do efektów uczenia się oraz potrzeb i możliwości dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4KOLOKWIUM

EP4,EP5PREZENTACJA

EP6,EP7ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie na ocenę w formie testu (20 pytań - otwarte, zamknięte, oparte na krótkich stanach faktycznych - wg
wyboru prowadzącego) lub w formie prezentacji ustnej lub eseju pisemnego (wg wyboru prowadzącego)
10 pkt - ocena: 5,0;
9 pkt - ocena: 4,5;
8 pkt - ocena: 4,0;
7 pkt - ocena: 3,5;
5 - 6 pkt - ocena 3,0;
poniżej 5 pkt - ocena: 2,0

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

2/3



Hernández-López, E.  (2001): Recent trends and perspectives for non-state actor participation in World Trade Organization
disputes. , Journal of World Trade,

Oesch, M.  (2003): Standards of review in WTO dispute resolution.,  Journal of International Economic Law,

Trachtman, J. P.  (1999): Domain of WTO Dispute Resolution, , The. Harv. Int'l. LJ,

Literatura podstawowa

Brewster, R.  (2006): Rule-based dispute resolution in international trade law. , Va. L. Rev.

Schneider, A. K. (1998): Getting along: the evolution of dispute resolution regimes in international trade organizations. , Mich.
J. Int'l L.,

Literatura uzupełniająca

Liczba godzin

NAKŁAD PRACY STUDENTA

w tym e-learning

20Zajęcia dydaktyczne 0

2Udział w egzaminie/zaliczeniu 0

0Przygotowanie się do zajęć 0

10Studiowanie literatury 0

16Udział w konsultacjach 0

7Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

20Przygotowanie się do egzaminu/zaliczenia 0

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 75

Liczba punktów ECTS 3

Ocenę końcową z przedmiotu stanowi 100% oceny z zaliczenia.

Metoda obliczania oceny
końcowej

3
International Trade Dispute Resolution (rozstrzyganie
międzynarodowych sporów handlowych)

Ważona

3
International Trade Dispute Resolution (rozstrzyganie
międzynarodowych sporów handlowych) [konwersatorium]

zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Waga do
średniej

Przedmiot
Metoda

obl. oceny
Rodzaj

zaliczenia
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S Y L A B U S (KARTA PRZEDMIOTU)
Nazwa programu studiów:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Moduł:
Elective course (przedmiot do wyboru) [moduł]

International Transport Law (międzynarodowe prawo przewozowe)
(KIERUNKOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa kierunku:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_35S
Kod przedmiotu:

Profil studiów:Forma studiów: Specjalność:
II stopnia, stacjonarne ogólnoakademicki

fakultatywny semestr: 3 - język angielski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:

Rok Semestr Forma zajęć Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

Liczba godzin

2 33 konwersatorium 20 ZO0

Razem 20 3

Koordynator
przedmiotu:

dr hab. DANIEL DĄBROWSKI

Prowadzący zajęcia: dr hab. DANIEL DĄBROWSKI

Cele przedmiotu:

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentów z podstawowymi zasadami międzynarodowego prawa przewozowego a
także przekazanie umiejętności wykorzystywania wiedzy teoretycznej z zakresu międzynarodowego prawa
przewozowego w celu analizy złożonych problemów prawnych w tym obszarze oraz przekazanie umiejętności
korzystania z dokumentów stosowanych przy przewozach międzynarodowych.

Wymagania wstępne: Znajomość podstaw prawa cywilnego oraz międzynarodowego prawa handlowego.

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKategoria KOD

wiedza

Student ma pogłębioną i uporządkowaną wiedzę z
zakresu międzynarodowego prawa przewozowego, źródeł
tego prawa, zasad jego wykładni.

K_W021 EP1

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu regulacje
dotyczące dochodzenia roszczeń w międzynarodowym
prawie przewozowym.

K_W082 EP2

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu rolę
wybranych organizacji międzynarodowych w tworzeniu i
stosowaniu międzynarodowego prawa przewozowego. K_W123 EP3

umiejętności

Student potrafi wykorzystywać wiedzę teoretyczną z
zakresu międzynarodowego prawa przewozowego w celu
analizy złożonych problemów prawnych w tym obszarze.

K_U01
K_U061 EP4

Student potrafi analizować i interpretować teksty prawne
oraz korzystać z orzecznictwa z zakresu
międzynarodowego prawa przewozowego.

K_U072 EP5

Student potrafi sporządzać dokumenty z zakresu
międzynarodowego prawa przewozowego. K_U083 EP6

kompetencje społeczne

Student ma pogłębioną świadomość poziomu swojej
wiedzy i umiejętności z zakresu międzynarodowego
prawa przewozowego, jest gotów do krytycznej oceny
posiadanej wiedzy i odbieranych treści.

K_K061 EP7

Student jest gotów do projektowania i wykonywania
zadań dotyczących międzynarodowego przewozu
towarów z uwzględnieniem prawnych aspektów
przewozu.

K_K042 EP8
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Liczba godzin zajęć

TREŚCI PROGRAMOWE ZAJĘĆ I KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: International Transport Law (międzynarodowe prawo przewozowe)

Forma zajęć: konwersatorium

2
1. Źródła międzynarodowego prawa przewozowego, wzajemne relacje pomiędzy aktami prawnymi
pochodzącymi z różnych ośrodków prawodawczych, dotyczącymi umowy przewozu. 3 0

42. Istota umowy przewozu. Zawarcie umowy przewozu i dokumenty przewozowe. 3 0

23. Wykonanie umowy przewozu. 3 0

6
4. Odpowiedzialność nadawcy i przewoźnika przy przewozie towarów oraz ustalenie wysokości szkody.

3 0

25. Dochodzenie roszczeń za szkodę przy przewozie towarów. 3 0

26. Odpowiedzialność przewoźnika za życie i zdrowie pasażera. 3 0

27. Ochrona praw pasażera w prawie Unii Europejskiej. 3 0

Metody kształcenia

Konwersatorium - dyskusja dydaktyczna związaną z poruszaną tematyką, praca z aktami prawnymi, praca z bazami
danych.

W ramach realizacji przedmiotu, sposób wykorzystania sztucznej inteligencji jest określony przez prowadzącego zajęcia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecińskiego. Prowadzący informuje studentów o zakresie
oraz możliwościach korzystania z SI podczas pierwszych zajęć, wskazując katalog narzędzi lub zastosowań, dostosowanych
do efektów uczenia się oraz potrzeb i możliwości dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

M.A. Clarke,  (2008): Contracts of carriage by land and air, , London

S. Girvin,  (2011): Carriage of goods by sea, , Oxford
Literatura podstawowa

A. Messent, D.A. Glass,  (2000): CMR: contracts for the international carriage of goods by road, , London, Hong Kong

R. Aikens, R. Lord, M. Bools,  (2006): Bills of lading, , London
Literatura uzupełniająca

Liczba godzin

NAKŁAD PRACY STUDENTA

w tym e-learning

20Zajęcia dydaktyczne 0

2Udział w egzaminie/zaliczeniu 0

10Przygotowanie się do zajęć 0

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7,EP8SPRAWDZIAN

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7,EP8ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Test zawierający pytania zamknięte (za 1 punkt) oraz otwarte (za 2 punkty). Maksymalna liczba punktów do uzyskania
z zaliczenia wynosi 20: 0-11 pkt - 2.0, 12-13 pkt - 3.0; 14 pkt - 3.5; 15-16 pkt - 4.0; 17 pkt - 4,5; 18-20 pkt - 5,0.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocenę z przedmiotu stanowi 100% oceny ze sprawdzianu

Metoda obliczania oceny
końcowej 3

International Transport Law (międzynarodowe prawo
przewozowe)

Ważona

3
International Transport Law (międzynarodowe prawo
przewozowe) [konwersatorium]

zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Waga do
średniej

Przedmiot
Metoda

obl. oceny
Rodzaj

zaliczenia
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10Studiowanie literatury 0

16Udział w konsultacjach 0

0Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

17Przygotowanie się do egzaminu/zaliczenia 0

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 75

Liczba punktów ECTS 3
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S Y L A B U S (KARTA PRZEDMIOTU)
Nazwa programu studiów:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Introduction to Business Criminal Law (wstęp do prawa karnego w biznesie)
(KIERUNKOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa kierunku:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_19S
Kod przedmiotu:

Profil studiów:Forma studiów: Specjalność:
II stopnia, stacjonarne ogólnoakademicki

obowiązkowy semestr: 3 - język angielski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:

Rok Semestr Forma zajęć Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

Liczba godzin

2 33 konwersatorium 20 ZO0

Razem 20 3

Koordynator
przedmiotu:

prof. dr hab.  ŁUKASZ POHL

Prowadzący zajęcia: prof. dr hab.  ŁUKASZ POHL

Cele przedmiotu:
Celem przedmiotu jest przedstawienie, objaśnienie oraz wyjaśnienie uniwersalnych zasad odpowiedzialności karnej za
popełnienie przestępstwa gospodarczego.

Wymagania wstępne:
Szczególnych wymagań wstępnych nie stawia się. Niemniej jednak rekomendowana jest elementarna wiedza z zakresu
prawoznawstwa, teorii prawa oraz prawa karnego.

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKategoria KOD

wiedza

zna i rozumie w pogłębionym stopniu charakter nauk
prawnych w zakresie międzynarodowego prawa
gospodarczego i międzynarodowego prawa handlowego,
ich miejsce w systemie nauk społecznych i relacje do
innych nauk

K_W011 EP1

zna i rozumie w pogłębionym stopniu pojęcia i instytucje
prawne w zakresie międzynarodowego prawa
gospodarczego i międzynarodowego prawa handlowego,
procesy tworzenia, wykładni i stosowania prawa w tym
obszarze, prawa oraz źródła prawa i relacje między nimi

K_W022 EP2

zna i rozumie w pogłębionym stopniu unormowania
wybranych gałęzi prawa istotnych dla funkcjonowania
gospodarki i handlu międzynarodowego, ich specyfikę i
zasady stosowania oraz ich główne tendencje rozwojowe

K_W033 EP3

umiejętności

potrafi, wykorzystując posiadaną wiedzę, poprawnie
posługiwać się regułami logicznego rozumowania dla
interpretacji i wyjaśniania złożonych zagadnień prawnych
z zakresu międzynarodowego prawa gospodarczego i
prawa handlowego

K_U011 EP4

potrafi analizować i interpretować teksty prawne i teksty
naukowe oraz wykorzystywać orzecznictwo sądów
krajowych i międzynarodowych w celu rozwiązywania
konkretnych problemów będących przedmiotem analizy i
potrafi na tej podstawie formułować twórczo własne
opinie i wnioski

K_U072 EP5
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kompetencje społeczne

jest gotów do uznawania znaczenia wiedzy w
rozwiązywaniu problemów poznawczych i praktycznych
oraz do zasięgania opinii ekspertów w przypadku
trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemu

K_K021 EP6

ma pogłębioną świadomość poziomu swojej wiedzy i
umiejętności, rozumie potrzebę ciągłego dokształcania
się zawodowego i rozwoju osobistego, jest gotów do
krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych treści
oraz wyznaczania kierunków własnego rozwoju i
kształcenia rozszerzonych o wymiar interdyscyplinarny

K_K062 EP7

Liczba godzin zajęć

TREŚCI PROGRAMOWE ZAJĘĆ I KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: Introduction to Business Criminal Law (wstęp do prawa karnego w biznesie)

Forma zajęć: konwersatorium

15
1. Nauka o przestępstwie gospodarczym (zagadnienia teorii kryminalizacji, struktura przestępstwa
gospodarczego, formy popełnienia przestępstwa gospodarczego, okoliczności wyłączające
odpowiedzialność karną).

3 0

2
2. Nauka o karze i innych środkach prawnokarnej reakcji na popełnienie przestępstwa gospodarczego
(odpowiedzialność osobista, odpowiedzialność podmiotu zbiorowego). 3 0

3
3. Nauka o części szczególnej prawa karnego gospodarczego (na przykładzie wybranych regulacji
polskiego prawa karnego). 3 0

Metody kształcenia

Wykład interaktywny oraz konwersacja ze studentami

W ramach realizacji przedmiotu, sposób wykorzystania sztucznej inteligencji jest określony przez prowadzącego zajęcia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecińskiego. Prowadzący informuje studentów o zakresie
oraz możliwościach korzystania z SI podczas pierwszych zajęć, wskazując katalog narzędzi lub zastosowań, dostosowanych
do efektów uczenia się oraz potrzeb i możliwości dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

F. Cullen, G. Cavender, W. Maakestad, M. L. Benson,  (2006): Corporate Crime Under Attack The Fight to Criminalize
Business Violence

H. J. Brightman,  (2009): Today's White Collar Crime Legal, Investigative, and Theoretical Perspectives

L. Staffler (2022): Business Criminal Law. A Primer for Management & Economics

Literatura podstawowa

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7SPRAWDZIAN

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Praca pisemna.
Warunki zaliczenia:
ocena ndst (2.0) - praca niespełniająca minimalnych standardów
ocena dst (3.0) - omówienie zagadnienia bez wykorzystania literatury przedmiotu
ocena dst + (3.5) - omówienie zagadnienia z odnotowanym w przypisach wykorzystaniem literatury podręcznikowej
ocena db (4.0) - omówienie zagadnienia z odnotowanym w przypisach wykorzystaniem literatury podręcznikowej oraz
orzecznictwa sądowego
ocena db+ (4.5) - omówienie zagadnienia z odnotowanym w przypisach wykorzystaniem profesjonalnej (książki,
artykuły) i podręcznikowej literatury przedmiotu
ocena bdb (5.0) - omówienie zagadnienia z odnotowanym w przypisach wykorzystaniem zarówno profesjonalnej i
podręcznikowej literatury przedmiotu, jak i orzecznictwa sądowego

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu to 100% oceny z pracy pisemnej

Metoda obliczania oceny
końcowej 3

Introduction to Business Criminal Law (wstęp do prawa karnego
w biznesie)

Ważona

3
Introduction to Business Criminal Law (wstęp do prawa karnego
w biznesie) [konwersatorium]

zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Waga do
średniej

Przedmiot
Metoda

obl. oceny
Rodzaj

zaliczenia

2/3



E. H. Sutherland,  (1949): White-Collar-Crime, , New York

G. Geis (editor),  (2006): White-Collar Criminal: The Offender in Business And the Professions

J. Mack, H. J. Kerner,  (1975): The crime industry,

S. P. Green,  (2004): The Concept of White Collar Crime in Law and Legal Theory,,  Buffalo Criminal Law Review, Vol. 8, No.
1

Literatura uzupełniająca

Liczba godzin

NAKŁAD PRACY STUDENTA

w tym e-learning

20Zajęcia dydaktyczne 0

2Udział w egzaminie/zaliczeniu 0

10Przygotowanie się do zajęć 0

12Studiowanie literatury 0

16Udział w konsultacjach 0

0Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

15Przygotowanie się do egzaminu/zaliczenia 0

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 75

Liczba punktów ECTS 3
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S Y L A B U S (KARTA PRZEDMIOTU)
Nazwa programu studiów:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Introduction to Civil Law (wstęp do prawa cywilnego)
(PODSTAWOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa kierunku:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_4S
Kod przedmiotu:

Profil studiów:Forma studiów: Specjalność:
II stopnia, stacjonarne ogólnoakademicki

obowiązkowy semestr: 1 - język angielski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:

Rok Semestr Forma zajęć Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

Liczba godzin

1 41
ćwiczenia 15 ZO0

wykład 15 E0

Razem 30 4

Koordynator
przedmiotu:

dr hab. DANIEL DĄBROWSKI

Prowadzący zajęcia: dr hab. DANIEL DĄBROWSKI

Cele przedmiotu:

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentów z podstawami prawa i postępowania cywilnego oraz przekazanie
umiejętności wykorzystywania wiedzy teoretycznej z zakresu prawa cywilnego w celu analizy złożonych problemów
prawnych w tym obszarze, a także przekazanie umiejętności spójnego wypowiadania się na piśmie na temat prawa i
postępowania cywilnego.

Wymagania wstępne: Brak.

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKategoria KOD

wiedza

Student ma pogłębioną i uporządkowaną wiedzę z
zakresu prawa cywilnego. K_W021 EP1

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu cele,
podmioty i przebieg postępowania cywilnego. K_W042 EP2

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu metody i
narzędzia pozyskiwania danych z zakresu prawa
cywilnego (dostęp do tekstów aktów prawnych,
orzecznictwa, literatury).

K_W053 EP3

umiejętności

Student potrafi wykorzystywać wiedzę teoretyczną z
zakresu prawa cywilnego w celu analizy złożonych
problemów prawnych w tym obszarze.

K_U021 EP4

Student potrafi w sposób spójny i precyzyjny
wypowiadać się na piśmie na temat instytucji prawa i
postępowania cywilnego oraz uzasadniać swoje
stanowiska dotyczące tych instytucji korzystając z
dorobku doktryny i orzecznictwa Sądu Najwyższego.

K_U082 EP5

kompetencje społeczne

Student ma pogłębioną świadomość poziomu swojej
wiedzy i umiejętności w zakresie prawa cywilnego, jest
gotów do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych treści.

K_K061 EP6

Student jest gotów do podejmowania wyzwań
zawodowych i osobistych w zakresie prawa cywilnego
oraz odpowiedzialnego wykonywania zawodu. K_K012 EP7

Liczba godzin zajęć

TREŚCI PROGRAMOWE ZAJĘĆ I KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

1/3



Przedmiot: Introduction to Civil Law (wstęp do prawa cywilnego)

Forma zajęć: wykład

11. Pojęcie, źródła i zasady prawa cywilnego. 1 0

2
2. Stosunek cywilnoprawny - pojęcie i jego elementy (podmioty, przedmiot, prawa i obowiązki) Zdarzenia
cywilnoprawne. Czynności prawne. Forma czynności prawnych. Wadliwość czynności prawnych. 1 0

23. Sposoby zawarcia umowy; Przedstawicielstwo ustawowe. Pełnomocnictwo, Przedawnienie. 1 0

14. Prawo rzeczowe - podstawowe pojęcia i prawo własności. 1 0

1
5. Nabycie i utrata własności. Ochrona własności.
Użytkowanie wieczyste i ograniczone prawa rzeczowe. 1 0

1
6. Pojęcie zobowiązania. Struktura stosunku zobowiązaniowego. Wielość dłużników lub wierzycieli.
Pojęcie i klasyfikacja świadczeń. 1 0

2
7. Umowy jako źródło zobowiązań.
Czyny niedozwolone jako źródło zobowiązań. 1 0

3
8. Wykonanie zobowiązań i skutki ich niewykonania lub nienależytego wykonania.
Harmonizacja prawa cywilnego w ramach Unii Europejskiej. 1 0

1
9. Ogólna charakterystyka procedury cywilnej.
Podmioty postępowania cywilnego. 1 0

110. Przebieg postępowania cywilnego. 1 0

Forma zajęć: ćwiczenia

21. Pojęcie i źródła prawa cywilnego - aspekty praktyczne. 1 0

22. Stosunek cywilnoprawny - analiza przepisów i orzecznictwa, rozwiązywania stanów faktycznych. 1 0

23. Czynności prawne - analiza przepisów i orzecznictwa, rozwiązywania stanów faktycznych. 1 0

2
4. Podstawowe instytucje prawa rzeczowego - analiza przepisów i orzecznictwa, rozwiązywania stanów
faktycznych. 1 0

4
5. Podstawowe instytucje zobowiązań - analiza przepisów i orzecznictwa, rozwiązywania stanów
faktycznych. 1 0

36. Praktyczne aspekty postępowania cywilnego. 1 0

Metody kształcenia

Wykład: Wykład z zastosowaniem technik multimedialnych; dyskusja dydaktyczna związana z poruszaną tematyką,
praca z aktami prawnymi, praca z bazami danych,
Ćwiczenia: analiza tekstów prawnych z dyskusją, praca w grupie - rozwiązywanie kazusów, metoda flipped
classroom, metoda WebQuest

W ramach realizacji przedmiotu, sposób wykorzystania sztucznej inteligencji jest określony przez prowadzącego zajęcia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecińskiego. Prowadzący informuje studentów o zakresie
oraz możliwościach korzystania z SI podczas pierwszych zajęć, wskazując katalog narzędzi lub zastosowań, dostosowanych
do efektów uczenia się oraz potrzeb i możliwości dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7EGZAMIN PISEMNY

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7KOLOKWIUM

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Ćwiczenia: Zaliczenie na ocenę w formie kolokwium, obejmuje odpowiedź na dwa pytania opisowe (za 5 punktów
każde) oraz rozwiązanie kazusu (za 8 punktów). Maksymalna liczba punktów do uzyskania z kolokwium wynosi: 18
pkt :
0-10 pkt - 2.0;
11-12 pkt- 3.0;
13 pkt - 3,5;
14-15 pkt - 4,0;
16 pkt - 4,5;
17-18 pkt - 5,0.
Wykład: egzamin-test zawierający pytania zamknięte (za 1 punkt) oraz otwarte (za 2 punkty). Maksymalna liczba
punktów do uzyskania z egzaminu wynosi 20:
0-11 pkt - 2,0;
12-13 pkt - 3,0;
14 pkt - 3,5;
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J. Jabłońska-Bonca,  (2012): Introduction to Law,, WarszawaLiteratura podstawowa

J. Basedow,  (2021): EU Private Law. Anatomy of a Growing Legal Order, , Cambridge

W. Dajczak, T. Nieborak, P. Wiliński (red.),  (2021): Foundations of Law: The Polish Perspective, , Warszawa
Literatura uzupełniająca

Liczba godzin

NAKŁAD PRACY STUDENTA

w tym e-learning

30Zajęcia dydaktyczne 0

4Udział w egzaminie/zaliczeniu 0

15Przygotowanie się do zajęć 0

15Studiowanie literatury 0

16Udział w konsultacjach 0

0Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

20Przygotowanie się do egzaminu/zaliczenia 0

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 100

Liczba punktów ECTS 4

15-16 pkt - 4,0;
17 pkt - 4,5;
18-20 pkt - 5,0.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocenę końcową z przedmiotu stanowi średnia arytmetyczna oceny z ćwiczeń i oceny z wykładu.

Metoda obliczania oceny
końcowej

1 Introduction to Civil Law (wstęp do prawa cywilnego) Arytmetyczna

1
Introduction to Civil Law (wstęp do prawa cywilnego)
[ćwiczenia]

zaliczenie z
oceną

1
Introduction to Civil Law (wstęp do prawa cywilnego) [wykład]

egzamin

Sem.
Waga do
średniej

Przedmiot
Metoda

obl. oceny
Rodzaj

zaliczenia
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S Y L A B U S (KARTA PRZEDMIOTU)
Nazwa programu studiów:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Introduction to Economy (wstęp do ekonomii)
(PODSTAWOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa kierunku:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3432_5S
Kod przedmiotu:

Profil studiów:Forma studiów: Specjalność:
II stopnia, stacjonarne ogólnoakademicki

obowiązkowy semestr: 1 - język angielski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:

Rok Semestr Forma zajęć Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

Liczba godzin

1 21 konwersatorium 15 ZO0

Razem 15 2

Koordynator
przedmiotu:

dr AGNIESZKA BRETYN

Prowadzący zajęcia: dr AGNIESZKA BRETYN

Cele przedmiotu:

Celem zajęć jest zapoznanie studenta z podstawowymi kategoriami ekonomicznymi, wyjaśnienie zjawisk zarówno
makro-, jak i mikroekonomicznych, umożliwienie studentom dostrzegania i zrozumienia kluczowych procesów i
zależności zachodzących w gospodarce.

Wymagania wstępne: Umiejętność rozpatrywania zjawisk w sposób przyczynowo-skutkowy oraz chęć zdobywania wiedzy ekonomicznej.

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKategoria KOD

wiedza

Student zna i rozumie kategorie, zjawiska i procesy
mikro- i makroekonomiczne oraz powiązania pomiędzy
podmiotami gospodarki: gospodarstwami domowymi,
przedsiębiorstwami, rządem, bankiem centralnym i
podmiotami zagranicznymi.

K_W141 EP1

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu formy
dalszego rozwoju zawodowego oraz podstawowe zasady
podejmowania własnej działalności gospodarczej, w tym
jej uwarunkowania ekonomiczne.

K_W132 EP2

umiejętności

Student potrafi, wykorzystując zdobytą wiedzę,
prawidłowo stosować zasady logicznego rozumowania
do interpretacji i wyjaśniania złożonych zagadnień i
zależności ekonomicznych.

K_U021 EP3

Student potrafi wykorzystać wiedzę teoretyczną do
analizy, interpretacji i projektowania strategii działania w
gospodarce oraz w praktyce poszczególnych podmiotów
gospodarczych.

K_U052 EP4

kompetencje społeczne

Student jest gotowy myśleć i działać w sposób
przedsiębiorczy. K_K071 EP5

Student jest gotowy dostrzegać wagę wiedzy w
rozwiązywaniu problemów poznawczych i praktycznych
oraz zasięgać opinii ekspertów w przypadku trudności w
samodzielnym rozwiązaniu problemów ekonomicznych.

K_K022 EP6

Liczba godzin zajęć

TREŚCI PROGRAMOWE ZAJĘĆ I KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: Introduction to Economy (wstęp do ekonomii)
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Forma zajęć: konwersatorium

11. Ekonomia I gospodarka - wprowadzenie. 1 0

22. Rynkowe siły popytu i podaży - ujęcie mikroekonomiczne i makroekonomiczne. 1 0

23. Elastyczność popytu i podaży. 1 0

24. Teoria firmy - koszty, zysk księgowy i  ekonomiczny. 1 0

25. Struktury rynku. 1 0

26. Pomiar aktywności w gospodarce. PKB, szara strefa, wzrost i rozwój gospodarczy. 1 0

17. System monetarny w gospodarce, rola sektora bankowego. 1 0

18. Inflacja. 1 0

19. Rynek pracy, zatrudnienie i bezrobocie. Sektor prywatny - elementy zagregowanego popytu. 1 0

110. Sektor publiczny - rola państwa w gospodarce. 1 0

Metody kształcenia

- Wykłady (wsparte prezentacjami multimedialnymi) z dyskusją, rozwiązywaniem zadań i pytań problemowych,
studium przypadku.

W ramach realizacji przedmiotu, sposób wykorzystania sztucznej inteligencji jest określony przez prowadzącego zajęcia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecińskiego. Prowadzący informuje studentów o zakresie
oraz możliwościach korzystania z SI podczas pierwszych zajęć, wskazując katalog narzędzi lub zastosowań, dostosowanych
do efektów uczenia się oraz potrzeb i możliwości dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Begg D., Fischer S., Dornbusch R. (2014):  Economics,

Mankiw N. Gregory (2016): Macroeconomics , , Worth Publishers, , New York
Literatura podstawowa

C.J. Jones.  (2018): Macroeconomics, 3rd Edition., , Norton & Company, Inc., , New York/London

Krugman, P., Wells, R. (2018): Macroeconomics, 5th Edition, , Worth Publishers,, New York
Literatura uzupełniająca

Liczba godzin

NAKŁAD PRACY STUDENTA

w tym e-learning

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P6KOLOKWIUM

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Studenci oceniani są na podstawie:
1. aktywności podczas konwersatorium (weryfikacja poprzez obserwację);
2. kolokwium pisemnego. Kolokwium składa się z pytań testowych i pytań/zadań otwartych.

Aktywność podczas konwersatorium  - 25% oceny końcowej; kolokwium pisemne - 75% oceny końcowej.

- 3,0 - student musi uzyskać 56% punktów,
- 3,5 - student musi uzyskać 61% punktów,
- 4,0 - student musi uzyskać 71% punktów,
- 4,5 - student musi uzyskać 81% punktów,
- 5,0 - student musi uzyskać 96% punktów.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocenę z przedmiotu stanowi 100% oceny z zaliczenia.

Metoda obliczania oceny
końcowej 1 Introduction to Economy (wstęp do ekonomii) Ważona

1
Introduction to Economy (wstęp do ekonomii) [konwersatorium] zaliczenie z

oceną
1,00

Sem.
Waga do
średniej

Przedmiot
Metoda

obl. oceny
Rodzaj

zaliczenia
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15Zajęcia dydaktyczne 0

2Udział w egzaminie/zaliczeniu 0

5Przygotowanie się do zajęć 0

10Studiowanie literatury 0

8Udział w konsultacjach 0

0Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

10Przygotowanie się do egzaminu/zaliczenia 0

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 50

Liczba punktów ECTS 2
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S Y L A B U S (KARTA PRZEDMIOTU)
Nazwa programu studiów:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Introduction to Entrepreneurship (podstawy przedsiębiorczości)
(OGÓLNOUCZELNIANE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa kierunku:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3433_40S
Kod przedmiotu:

Profil studiów:Forma studiów: Specjalność:
II stopnia, stacjonarne ogólnoakademicki

obowiązkowy semestr: 1 - język angielski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:

Rok Semestr Forma zajęć Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

Liczba godzin

1 11 wykład 10 ZO0

Razem 10 1

Koordynator
przedmiotu:

dr BARBARA CZERNIACHOWICZ

Prowadzący zajęcia: dr BARBARA CZERNIACHOWICZ

Cele przedmiotu:
Student ma wiedzę z zakresu teorii nauk o ekonomii, w tym z zakresu przedsiębiorczości oraz uwarunkowania
zakładania i prowadzenia działalności gospodarczej w kontekście planowania kariery zawodowej. Student potrafi w
praktyce korzystać z posiadanej wiedzy.

Wymagania wstępne: Posiadanie wiedzy ogólnej.

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKategoria KOD

wiedza

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu zależności
między naukami prawnymi a innymi naukami związanymi
z podstawami przedsiębiorczości na poziomie
umożliwiającym interdyscyplinarną i multidyscyplinarną
pracę ze specjalistami z innych dyscyplin naukowych.

K_W141 EP1

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu rodzaje
stosunków społecznych (rodzinnych, towarzyskich,
kulturowych, zawodowych, organizacyjnych,
terytorialnych, ekonomicznych, politycznych) i
prawidłowości, którym one podlegają i ich związki z
podstawami przedsiębiorczości.

K_W07
K_W09
K_W13

2 EP2

Student zna i rozumie zasady tworzenia i rozwoju form
indywidualnej przedsiębiorczości.

K_W07
K_W09
K_W13

3 EP3

umiejętności

Student potrafi wykorzystywać i integrować wiedzę
teoretyczną z zakresu prawa oraz powiązanych z nim
dyscyplin, w tym podstaw przedsiębiorczości, w celu
analizy złożonych problemów prawnych i społecznych.

K_U01
K_U02
K_U05

1 EP4

Student potrafi zmodyfikować kierunek własnego
rozwoju z uwagi na zmieniające się uwarunkowania
rynku i działać w sposób przedsiębiorczy.

K_U09
K_U132 EP5

Student potrafi przygotować prace pisemne w języku
obcym w zakresie języka prawnego i prawniczego i
opisywać nimi zjawiska związane z przedsiębiorczością. K_U103 EP6
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kompetencje społeczne

Student jest gotów do uczestniczenia w życiu
społecznym i kulturalnym, interesuje się nowatorskimi
koncepcjami w zakresie prawa w powiązaniu z innymi
częściami życia kulturalnego i społecznego, w tym z
zakresu podstaw przedsiębiorczości.

K_K01
K_K041 EP7

Student jest gotów myśleć i działać w sposób
przedsiębiorczy. K_K072 EP8

Liczba godzin zajęć

TREŚCI PROGRAMOWE ZAJĘĆ I KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: Introduction to Entrepreneurship (podstawy przedsiębiorczości)

Forma zajęć: wykład

1
1. Podstawowe zagadnienia przedsiębiorczości i ekonomii, przedsiębiorstwo, przedsiębiorca, rynek,
kapitał. 1 0

12. Sektor małych i średnich przedsiębiorstwo, uwarunkowania, system i instytucje wsparcia. 1 0

1
3. Innowacyjność a przedsiębiorczość, pojęcie innowacyjności, zarządzanie innowacjami w
przedsiębiorstwie, informacja a innowacyjność. 1 0

14. Społeczna odpowiedzialność biznesu (CSR) . 1 0

15. Przedsiębiorczość akademicka (studencka) i rodzinna. 1 0

16. Teoretyczne i praktyczne zagadnienia przedsiębiorczości w branży prawniczej. 1 0

27. Przedsiębiorczość a kompetencje prawnika, planowanie i rozwój kariery w branży prawniczej. 1 0

2
8. Perspektywy zawodowe absolwenta studiów z zakresu międzynarodowego prawa gospodarczego na
rynku pracy, działalność gospodarcza vs stosunek pracy. 1 0

Metody kształcenia

Wykład. Wykład z elementami dyskusji. Case-study. Prezentacja multimedialna.

W ramach realizacji przedmiotu, sposób wykorzystania sztucznej inteligencji jest określony przez prowadzącego zajęcia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecińskiego. Prowadzący informuje studentów o zakresie
oraz możliwościach korzystania z SI podczas pierwszych zajęć, wskazując katalog narzędzi lub zastosowań, dostosowanych
do efektów uczenia się oraz potrzeb i możliwości dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7,EP8SPRAWDZIAN

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceną.
Zaliczenie przybiera formę sprawdzianu. Sprawdzian składa się z 5 pytań testowych jednokrotnego wyboru (po 1 pkt
za każdą poprawną odpowiedź) oraz 1 pytania otwartego dotyczącego związku międzynarodowego prawa
gospodarczego z przedsiębiorczością (max. 5 pkt).
Zasady oceniania pytania otwartego:
5 pkt - odpowiedź pełna, bez zastrzeżeń,
4 pkt - odpowiedź bez zastrzeżeń, z drobnymi brakami,
3 pkt - odpowiedź z pewnymi zastrzeżeniami, z pewnymi brakami,
2 pkt - odpowiedź z większymi zastrzeżeniami i brakami,
1 pkt - odpowiedź fragmentaryczna, z większymi zastrzeżeniami,
0 pkt - praca niekwalifikująca się.

System oceniania:
10 pkt - bardzo dobry,
9 pkt - dobry plus,
8 pkt - dobry,
7 pkt - dostateczny plus,
6 pkt - dostateczny,
0-5 pkt - niedostateczny.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocenę z przedmiotu stanowi 100% oceny z zaliczenia.
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D.F. Kuratko (2014): Introduction to entrepreneurship, Mason

R.D. Hisrich (2013): International entrepreneurship: starting, developing, and managing a global venture, Los Angeles
Literatura podstawowa

M. McKelvey,  A.H. Lassen (red.) (2013): How entrepreneurs do what they do: case studies in knowledge intensive
entrepreneurship, Cheltenham

Literatura uzupełniająca

Liczba godzin

NAKŁAD PRACY STUDENTA

w tym e-learning

10Zajęcia dydaktyczne 0

1Udział w egzaminie/zaliczeniu 0

0Przygotowanie się do zajęć 0

0Studiowanie literatury 0

5Udział w konsultacjach 0

0Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

9Przygotowanie się do egzaminu/zaliczenia 0

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 25

Liczba punktów ECTS 1

Metoda obliczania oceny
końcowej 1

Introduction to Entrepreneurship (podstawy przedsiębiorczości)
Ważona

1
Introduction to Entrepreneurship (podstawy przedsiębiorczości)
[wykład]

zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Waga do
średniej

Przedmiot
Metoda

obl. oceny
Rodzaj

zaliczenia
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S Y L A B U S (KARTA PRZEDMIOTU)
Nazwa programu studiów:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Introduction to EU Law (wstęp do prawa UE)
(PODSTAWOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa kierunku:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_3S
Kod przedmiotu:

Profil studiów:Forma studiów: Specjalność:
II stopnia, stacjonarne ogólnoakademicki

obowiązkowy semestr: 1 - język angielski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:

Rok Semestr Forma zajęć Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

Liczba godzin

1 41
ćwiczenia 15 ZO0

wykład 20 E0

Razem 35 4

Koordynator
przedmiotu:

dr hab. ANNA KOSIŃSKA

Prowadzący zajęcia: dr hab. ANNA KOSIŃSKA , mgr ZOFIA NIEDŹWIECKA

Cele przedmiotu:

Celem przedmiotu jest zapoznanie studenta z podstawami prawa Unii Europejskiej - systemem instytucjonalnym,
systemem źródeł prawa, zasadami stosowania prawa unijnego w postępowaniach na poziomie krajowym oraz
sądowymi mechanizmami ochrony.
Założenia:
- w zakresie wiedzy - poznanie istoty prawa Unii Europejskiej oraz roli, jaką pełni prawo unijne w systemie regionalnym,
krajowym i we współczesnym świecie, zrozumienie zasad funkcjonowania norm prawa unijnego ze szczególnym
uwzględnieniem obrotu gospodarczego i handlowego;
- w zakresie kompetencji społecznych - ukształtowanie świadomej postawy studenta, jako uczestnika stosunków
prawnych, w obszarze stosowania ogólnych zasad prawa unijnego i implementacji norm prawnych w społecznych
stosunkach krajowych oraz dla potrzeb sądowych mechanizmów ochrony prawnej;
- w zakresie umiejętności - nabycie umiejętności posługiwania się pojęciami z zakresu prawa Unii Europejskiej,
kształtowanie zdolności samodzielnej oceny sytuacji w oparciu o źródła prawa unijnego pierwotnego i wtórnego,
samodzielne rozwiązywanie sytuacji faktycznych w oparciu o poznane źródła prawa unijnego.

Wymagania wstępne:
Posiadanie podstawowej wiedzy z zakresu funkcjonowania Unii Europejskiej, posiadanie podstawowej wiedzy na temat
źródeł prawa.

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKategoria KOD

wiedza

Student charakteryzuje zasady i cechy charakterystyczne
prawa Unii Europejskiej, wymienia źródła prawa UE  i
charakteryzuje jej instytucje.

K_W01
K_W02
K_W03

1 EP1

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu systemy,
struktury i instytucje na poziomie międzynarodowym i
europejskim, istotne dla kształtowania systemu ochrony
praw przedsiębiorców i konsumentów jako fragmentu
systemu ochrony praw człowieka oraz zna i rozumie w
pogłębionym stopniu pojęcia i terminologię z zakresu
prawa unijnego.

K_W05
K_W062 EP2

Student zna podstawowe zasady podejmowania
działalności gospodarczej na poziomie unijnym oraz
funkcjonowania podmiotów prawa gospodarczego na
wspólnym rynku wewnętrznym.

K_W09
K_W103 EP3
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umiejętności

Student potrafi dokonać analizy stanu faktycznego
opartego na normach prawa pierwotnego i wtórnego Unii
Europejskiej z zastosowaniem zasad prawa unijnego.

K_U01
K_U02
K_U03

1 EP4

Student potrafi posługiwać się wiedzą teoretyczną w celu
analizowania, interpretowania oraz projektowania
strategii działań w systemie międzynarodowego obrotu
gospodarczego, oceny stanów faktycznych i
proponowania rozwiązań prawnych na poziomie obrotu
gospodarczego w UE.

K_U05
K_U06
K_U07
K_U09
K_U10
K_U12
K_U13
K_U14

2 EP5

kompetencje społeczne

Student jest gotów do podejmowania wyzwań
zawodowych i osobistych oraz odpowiedzialnego
wykonywania zawodu, posiada kompetencje społeczne
do obywatelskiego i zawodowego zaangażowania się w
działania podmiotów międzynarodowych i nawiązywana
współpracy międzynarodowej

K_K01
K_K02
K_K03
K_K04
K_K05

1 EP6

Student ma pogłębioną świadomość poziomu swojej
wiedzy i umiejętności, rozumie potrzebę ciągłego
dokształcania się zawodowego i rozwoju osobistego, jest
gotów do myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy
na rynku Unii Europejskiej

K_K06
K_K072 EP7

Liczba godzin zajęć

TREŚCI PROGRAMOWE ZAJĘĆ I KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: Introduction to EU Law (wstęp do prawa UE)

Forma zajęć: wykład

21. Utworzenie i rozwój Unii Europejskiej 1 0

22. Charakterystyka i struktura Unii Europejskiej 1 0

23. System instytucjonalny Unii Europejskiej - Rada Unii Europejskiej, Rada Europejska 1 0

24. System instytucjonalny Unii Europejskiej - Komisja, Parlament 1 0

25. Ochrona praw podstawowych w Unii Europejskiej 1 0

26. Źródła prawa Unii Europejskiej 1 0

27. Zasada supremacji i bezpośredniego efektu w prawie Unii Europejskiej 1 0

18. Struktura i zasady funkcjonowania Trybunału Sprawiedliwości Unii Europejskiej 1 0

19. Instytucja pytania prejudycjalnego 1 0

210. Sądowe środki ochrony prawnej w Unii Europejskiej 1 0

111. Obywatelstwo Unii 1 0

112. Cudzoziemcy w Unii Europejskiej 1 0

Forma zajęć: ćwiczenia

11. Cele Unii Europejskiej w pismach Ojców Założycieli 1 0

22. System instytucjonalny Unii Europejskiej - Rada Unii Europejskiej, Rada Europejska 1 0

23. System instytucjonalny Unii Europejskiej - Komisja, Parlament 1 0

14. Ochrona praw podstawowych w Unii Europejskiej 1 0

25. Źródła prawa Unii Europejskiej 1 0

16. Zasada supremacji bezpośredniego skutku w prawie Unii Europejskiej 1 0

17. Struktura i zasady funkcjonowania Trybunału Sprawiedliwości Unii Europejskiej 1 0

18. Instytucja pytania prejudycjalnego 1 0
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29. Odpowiedzialność państw członkowskich za naruszenia prawa Unii Europejskiej 1 0

110. Prawa obywateli Unii 1 0

111. Status obywateli państw trzecich w Unii Europejskiej 1 0

Metody kształcenia

Wykład, praca w grupach, dyskusja, analiza tekstów prawnych, burza mózgów, rozwiązywanie kazusów

W ramach realizacji przedmiotu, sposób wykorzystania sztucznej inteligencji jest określony przez prowadzącego zajęcia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecińskiego. Prowadzący informuje studentów o zakresie
oraz możliwościach korzystania z SI podczas pierwszych zajęć, wskazując katalog narzędzi lub zastosowań, dostosowanych
do efektów uczenia się oraz potrzeb i możliwości dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

D. Chalmers, C. Davies, G. Monti (2010): European Union Law, Cambridge

M. Horspool, M. Humphreys (2010): European Union Law, Oxford
Literatura podstawowa

J. Wouters, M. Ovadek (2021): The European Union and Human Rights, Oxford

R. Schutze (2013): An Introduction to European Law, Cambridge
Literatura uzupełniająca

Liczba godzin

NAKŁAD PRACY STUDENTA

w tym e-learning

35Zajęcia dydaktyczne 0

4Udział w egzaminie/zaliczeniu 0

15Przygotowanie się do zajęć 0

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5EGZAMIN PISEMNY

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Ocenę końcową z ćwiczeń stanowi średnia ocen cząstkowych z poszczególnych aktywności na zajęciach i
sprawdzania efektów uczenia się, w tym: rozwiązywanie kazusów, analiza orzecznictwa, testy, prezentacja dot.
zagadnień objętych sylabusem

Ocenę końcową z wykładu stanowi ocena z egzaminu - test jednokrotnego wyboru składający się z 30 pytań.
28-30 pkt - bardzo dobry,
26-27 pkt - dobry plus,
22-25 pkt - dobry,
20-21 pkt - dostateczny plus,
16-19 pkt - dostateczny,
15 punktów i mniej - niedostateczny.

5.0 bardzo dobry (bdb) - wybitne osiągnięcia - wyniki z dopuszczeniem jedynie drugorzędnych błędów,
4.5 dobry plus (db+) - powyżej średniego standardu - z pewnymi błędami,
4.0 dobry (db) - generalnie solidna praca z zauważalnymi błędami,
3.5 dostateczny plus (dst+) - zadowalający, ale ze znaczącymi brakami,
3.0 dostateczny (dst) - praca spełnia minimalne kryteria,
2.0 niedostateczny (ndst) - praca nie spełnia minimalnych kryteriów - punkty będzie można przyznać, gdy student
powtórzy całość materiału.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocenę końcową z przedmiotu stanowi średnia arytmetyczna oceny z ćwiczeń i oceny z wykładu.

Metoda obliczania oceny
końcowej

1 Introduction to EU Law (wstęp do prawa UE) Arytmetyczna

1 Introduction to EU Law (wstęp do prawa UE) [wykład] egzamin

1 Introduction to EU Law (wstęp do prawa UE) [ćwiczenia]
zaliczenie z
oceną

Sem.
Waga do
średniej

Przedmiot
Metoda

obl. oceny
Rodzaj

zaliczenia

3/4



20Studiowanie literatury 0

11Udział w konsultacjach 0

0Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

15Przygotowanie się do egzaminu/zaliczenia 0

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 100

Liczba punktów ECTS 4
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S Y L A B U S (KARTA PRZEDMIOTU)
Nazwa programu studiów:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Legal English (angielski prawniczy)
(KIERUNKOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa kierunku:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3442_8S
Kod przedmiotu:

Profil studiów:Forma studiów: Specjalność:
II stopnia, stacjonarne ogólnoakademicki

obowiązkowy semestr: 1 - język angielski, semestr: 2 - język angielski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:

Rok Semestr Forma zajęć Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

Liczba godzin

1
31 konwersatorium 25 ZO0

32 konwersatorium 25 ZO0

Razem 50 6

Koordynator
przedmiotu:

mgr AGNIESZKA KOTULA-EMPRINGHAM

Prowadzący zajęcia: mgr AGNIESZKA KOTULA-EMPRINGHAM

Cele przedmiotu:

Poznanie prawniczej terminologii w języku angielskim.

Znajomość terminologii właściwej dla poszczególnych gałęzi prawa w języku angielskim.

Wymagania wstępne: Znajomość języka angielskiego na poziomie B2+ ESOKJ.

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKategoria KOD

wiedza

Student zna podstawową angielską terminologię
prawniczą.

K_W02
K_W06
K_W11
K_W13

1 EP1

Student zna i rozumie podstawowe zasady tworzenia
ustnych i pisemnych wypowiedzi na temat prawa w
języku
angielskim.

K_W03
K_W132 EP2

umiejętności

Student potrafi formułować wypowiedzi na temat prawa
w języku angielskim (pisemne oraz ustne).

K_U03
K_U08
K_U09
K_U11

1 EP3

Student potrafi czytać i interpretować teksty na temat
prawa w języku angielskim.

K_U03
K_U072 EP4

kompetencje społeczne Student jest gotów do ustawicznego kształcenia. K_K061 EP5

Liczba godzin zajęć

TREŚCI PROGRAMOWE ZAJĘĆ I KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: Legal English (angielski prawniczy)

Forma zajęć: konwersatorium

21. Wstęp do prawoznawstwa. 1 0

62. Spółki prawa handlowego. 1 0

43. Przedstawicielstwo. 1 0

44. Upadłość. 1 0
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65. Procedura cywilna. 1 0

36. Prawo zobowiązań. 1 0

47. Prawo spadkowe. 2 0

48. Prawo ochrony konkurencji i konsumentów. 2 0

69. Prawo pracy. 2 0

410. Dzierżawa. 2 0

611. Prawo Unii Europejskiej. 2 0

112. Zawody i instytucje prawnicze. 2 0

Metody kształcenia

praca w parach/grupach, analiza fragmentów tekstów z dyskusją, prezentacja.

W ramach realizacji przedmiotu, sposób wykorzystania sztucznej inteligencji jest określony przez prowadzącego zajęcia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecińskiego. Prowadzący informuje studentów o zakresie
oraz możliwościach korzystania z SI podczas pierwszych zajęć, wskazując katalog narzędzi lub zastosowań, dostosowanych
do efektów uczenia się oraz potrzeb i możliwości dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

A. Krois-Lindner, M. Firth  (2009): Introduction to International Legal English, , Cambridge University Press,, Cambridge

A. Młodawska  (2017): Advanced Legal English for Polish Purposes. Second edition, , Transkrypt,, Warsaw
Literatura podstawowa

M. Jakubaszek (2006):  Legal English. Handbook and Workbook, , Beck,, WarszawaLiteratura uzupełniająca

Liczba godzin

NAKŁAD PRACY STUDENTA

w tym e-learning

50Zajęcia dydaktyczne 0

4Udział w egzaminie/zaliczeniu 0

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4SPRAWDZIAN

EP2,EP3PREZENTACJA

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceną.
Ocena końcowa jest ustalana na podstawie ocen cząstkowych z testów, prezentacji oraz aktywności na zajęciach.
Zasady wystawiania oceny końcowej są następujące:
- ocena dostateczna - od 60%,
- ocena dostateczna plus - od 70%,
- ocena dobra - od 80%,
- ocena dobra plus - od 90%,
- ocena bardzo dobra - 100%

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocenę z przedmiotu stanowi 100% oceny z zaliczenia.

Metoda obliczania oceny
końcowej

1 Legal English (angielski prawniczy) Ważona

1 Legal English (angielski prawniczy) [konwersatorium]
zaliczenie z
oceną

1,00

2 Legal English (angielski prawniczy) Ważona

2 Legal English (angielski prawniczy) [konwersatorium]
zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Waga do
średniej

Przedmiot
Metoda

obl. oceny
Rodzaj

zaliczenia
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20Przygotowanie się do zajęć 0

10Studiowanie literatury 0

20Udział w konsultacjach 0

10Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

36Przygotowanie się do egzaminu/zaliczenia 0

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 150

Liczba punktów ECTS 6
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S Y L A B U S (KARTA PRZEDMIOTU)
Nazwa programu studiów:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Library Training (szkolenie biblioteczne)
(INNE DO ZALICZENIA)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa kierunku:
International and European Business Law

PIA221AIIWPiA_3S
Kod przedmiotu:

Profil studiów:Forma studiów: Specjalność:
II stopnia, stacjonarne ogólnoakademicki

obowiązkowy semestr: 1 - język angielski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:

Rok Semestr Forma zajęć Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

Liczba godzin

1 01 wykład 2 Z2

Razem 2 0

Koordynator
przedmiotu:

mgr IWONA SAGAN

Prowadzący zajęcia: mgr IWONA SAGAN

Cele przedmiotu:
Celem przedmiotu jest nabycie przez studentów wiedzy o strukturze i zasadach działania Biblioteki Głównej oraz całej
sieci bibliotecznej US,  a także umiejętności korzystania ze zbiorów bibliotecznych, sposobach ich udostępniania oraz
zasobów elektronicznych i bazach danych dostępnych w Bibliotece Głównej i bibliotekach sieci.

Wymagania wstępne: Nie stawia się.

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKategoria KOD

wiedza

Student zna i rozumie strukturę organizacyjną i zasady
funkcjonowania Biblioteki Głównej i bibliotek sieci
bibliotecznej US.

1 EP1

Zna i rozumie specyfikę zbiorów bibliotecznych oraz
zasady ich udostępniania.2 EP2

Zna i rozumie pojęcia bibliologiczne i bibliograficzne3 EP3

umiejętności

Potrafi posługiwać się elektronicznymi i kartkowymi
katalogami bibliotecznymi oraz lokalizować poszukiwane
publikacje.

1 EP4

Potrafi korzystać z baz danych dostępnych w Bibliotece
Głównej US oraz bibliotekach sieci bibliotecznej US.2 EP5

kompetencje społeczne

Jest gotów do korzystania z zasobów bibliotecznych w
sposób nieutrudniający dostępu innym użytkownikom
Biblioteki, prawidłowo identyfikuje i rozwiązuje problemy
praktyczne.

1 EP6

Liczba godzin zajęć

TREŚCI PROGRAMOWE ZAJĘĆ I KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: Library Training (szkolenie biblioteczne)

Forma zajęć: wykład

1
1. Struktura i zasady działania Biblioteki Głównej i Biblioteki Wydziału Prawa i Administracji US.
Charakterystyka zbiorów bibliotecznych. Zasady korzystania ze zbiorów bibliotecznych. Katalogi
biblioteczne. Metodyka przeszukiwania katalogów bibliotecznych.

1 1

1
2. Zasoby elektroniczne i bazy danych. Procedury zdalnego dostępu do baz danych. Polska Bibliografia
Prawnicza. 1 1
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Metody kształcenia

wykład z prezentacją multimedialną

W ramach realizacji przedmiotu, sposób wykorzystania sztucznej inteligencji jest określony przez prowadzącego zajęcia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecińskiego. Prowadzący informuje studentów o zakresie
oraz możliwościach korzystania z SI podczas pierwszych zajęć, wskazując katalog narzędzi lub zastosowań, dostosowanych
do efektów uczenia się oraz potrzeb i możliwości dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

 Regulaminy agend Biblioteki Wydziału Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecińskiego (Wypożyczalnia, Czytelnie).
Literatura podstawowa

Literatura uzupełniająca

Liczba godzin

NAKŁAD PRACY STUDENTA

w tym e-learning

2Zajęcia dydaktyczne 2

0Udział w egzaminie/zaliczeniu 0

0Przygotowanie się do zajęć 0

0Studiowanie literatury 0

0Udział w konsultacjach 0

0Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

0Przygotowanie się do egzaminu/zaliczenia 0

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 2

Liczba punktów ECTS 0

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6SPRAWDZIAN

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Uzyskanie 60% poprawnych odpowiedzi w teście.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Zaliczenie bez oceny.

Metoda obliczania oceny
końcowej 1 Library Training (szkolenie biblioteczne) Nieobliczana

1 Library Training (szkolenie biblioteczne) [wykład] zaliczenie

Sem.
Waga do
średniej

Przedmiot
Metoda

obl. oceny
Rodzaj

zaliczenia
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S Y L A B U S (KARTA PRZEDMIOTU)
Nazwa programu studiów:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Negotiations and Mediation in Business (negocjacje i mediacje w biznesie)
(KIERUNKOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa kierunku:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_18S
Kod przedmiotu:

Profil studiów:Forma studiów: Specjalność:
II stopnia, stacjonarne ogólnoakademicki

obowiązkowy semestr: 3 - język angielski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:

Rok Semestr Forma zajęć Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

Liczba godzin

2 33 konwersatorium 20 ZO0

Razem 20 3

Koordynator
przedmiotu:

dr ALEKSANDRA KLICH

Prowadzący zajęcia: dr ALEKSANDRA KLICH

Cele przedmiotu:

Podstawowymi celami przedmiotu są: rozwijanie umiejętności negocjacyjnych i umiejętności prowadzenia mediacji w
obszarach kluczowych dla biznesu. Celem szczegółowym jest osiągnięcie umiejętności w zakresie przygotowywania,
prowadzenia i zakończenia skutecznych negocjacji w rozmaitych kontekstach biznesowych oraz zrozumienie przez
studenta roli, jaką pełni mediacja w biznesie i w jaki sposób mediatorzy pomagają rozwiązywać spory gospodarcze.
Celem pośrednim jest także doskonalenie umiejętności komunikacyjnych, poznanie strategii negocjacyjnych przy
jednoczesnym zrozumieniu aspektów międzykulturowych, a także rozwijanie umiejętności rozwiązywania konfliktów
społecznych, niezależnie od ich podłoża i kontekstu.

Wymagania wstępne:
Student powinien posiadać podstawową wiedzę z zakresu prawa cywilnego, prawa gospodarczego i kontraktowego, a
także prawa UE. Student powinien posiadać podstawową wiedzę z zakresu dostępnych sposobów pozasądowego
rozwiązywania i rozstrzygania sporów gospodarczych.

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKategoria KOD

wiedza

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu pojęcia i
instytucje prawne w zakresie negocjacji i mediacji w
biznesie, z uwzględnieniem aspektów międzynarodowych
i stosowania prawa w tym obszarze, prawa oraz źródła
prawa i relacje między nimi, a także rozumie ich miejsce
w pozasądowych metodach rozwiązywania i
rozstrzygania sporów.

K_W01
K_W02
K_W03

1 EP1

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu pojęcia i
terminologię z zakresu negocjacji i mediacji, w
szczególności w zakresie alternatywnych metod
rozwiązywania i rozstrzygania sporów oraz ma
zaawansowaną wiedzę szczegółową z tego zakresu.

K_W082 EP2

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu wybrane
pozasądowe metody i narzędzia sprzyjające
rozwiazywaniu i rozstrzyganiu sporów w biznesie, w tym
techniki pozyskiwania i przetwarzania danych, właściwe
dla prowadzenia negocjacji i mediacji, w szczególności
pozwalające opisywać poszczególne etapy prowadzenia
negocjacji i mediacji w biznesie.

K_W103 EP3
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umiejętności

Student potrafi, wykorzystując posiadaną wiedzę, ocenić
przydatność alternatywnych metod rozwiązywania i
rozstrzygania sporów, procedur i dobrych praktyk do
rozwiązywania konfliktów w biznesie.

K_U04
K_U061 EP4

Student potrafi samodzielnie sporządzać niezbędne na
pisma z zakresu prawa gospodarczego i prawa
handlowego w aspekcie międzynarodowym na potrzeby
wykorzystywania alternatywnych metod rozwiązywania i
rozstrzygania sporów, również w języku obcym,
wykazując się znajomością prawa i umiejętnością jego
stosowania w praktyce.

K_U082 EP5

kompetencje społeczne

Student jest gotów do podejmowania wyzwań
zawodowych i osobistych oraz odpowiedzialnego
wykonywania zawodu, z uwzględnieniem zmieniających
się potrzeb społecznych.

K_K011 EP6

Student jest gotów do przestrzegania i rozwijania zasad
etyki zawodowej oraz działania na rzecz przestrzegania
tych zasad, jest przekonany o wadze zachowania się w
sposób profesjonalny i przestrzegania zasad etyki
zawodowe.

K_K052 EP7

Liczba godzin zajęć

TREŚCI PROGRAMOWE ZAJĘĆ I KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: Negotiations and Mediation in Business (negocjacje i mediacje w biznesie)

Forma zajęć: konwersatorium

2
1. Komunikacja w biznesie (efektywna komunikacja werbalna i niewerbalna, rodzaje konfliktów
komunikacyjnych, budowanie relacji i zaufania w trakcie negocjacji i mediacji). Pojęcie bezpieczeństwa
prawnego w stosunkach gospodarczych.

3 0

2
2. Rozwiązywanie konfliktów w organizacjach (typy konfliktów w biznesie, strategie rozwiązywania
konfliktów, zarządzanie konfliktami). 3 0

2
3. Prawo i etyka w negocjacjach i mediacji (Zasady etyki w negocjacjach i mediacji, rola prawa w
procesach negocjacyjnych i mediacyjnych). 3 0

2
4. Podstawy negocjacji (definicja i znaczenie negocjacji w biznesie, podstawowa terminologia, etapy
negocjacji, zarządzanie emocjami w procesach negocjacyjnych). 3 0

35. Strategie i techniki negocjacyjne. 3 0

3
6. Mediacja w biznesie (definicja i cechy mediacji, rola mediatora, przesłanki prowadzenia mediacji,
elementy umowy o mediację, przebieg postępowania mediacyjnego). 3 0

6
7. Etapy negocjacji i mediacji w praktyce (analiza przypadków i case study, symulacje negocjacji i
mediacji). 3 0

Metody kształcenia

Konwersatoria, praca w grupach, dyskusja, burza mózgów, case study oraz symulacje negocjacji i mediacji.

W ramach realizacji przedmiotu, sposób wykorzystania sztucznej inteligencji jest określony przez prowadzącego zajęcia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecińskiego. Prowadzący informuje studentów o zakresie
oraz możliwościach korzystania z SI podczas pierwszych zajęć, wskazując katalog narzędzi lub zastosowań, dostosowanych
do efektów uczenia się oraz potrzeb i możliwości dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3SPRAWDZIAN

EP4,EP5PROJEKT

EP6,EP7ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie na ocenę w formie testu (20 pytań - otwarte, zamknięte, oparte na krótkich stanach faktycznych - wg
wyboru prowadzącego) lub w formie prezentacji ustnej albo eseju pisemnego (wg wyboru prowadzącego)
10 pkt - ocena: 5,0;
9 pkt - ocena: 4,5;
8 pkt - ocena: 4,0;
7 pkt - ocena: 3,5;
5 - 6 pkt - ocena 3,0;
poniżej 5 pkt - ocena: 2,0

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu
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D.Q. Posin (2003): Mediating international business disputes, Fordham J. Corp. & Fin. L. 9

G. Oprea (2016): Business Negotiation, from Mediation to Arbitration, Economic Insights-Trends & Challenges 68, No. 2

P.N. Ghauri, J.C. Usunier (eds.) (2008): International business negotiations, Bingley

Literatura podstawowa

A. De Moor, H. Weigand (2004): Business negotiation support: theory and practice, International Negotiation 9, no. 1

E.J. Kelly, N. Kaminskiene (2016): Importance of emotional intelligence in negotiation and mediation, International
Comparative Jurisprudence 2, no. 1

R. Coulson (1987): Business Mediation - what You Need to Know, New York

Literatura uzupełniająca

Liczba godzin

NAKŁAD PRACY STUDENTA

w tym e-learning

20Zajęcia dydaktyczne 0

2Udział w egzaminie/zaliczeniu 0

10Przygotowanie się do zajęć 0

10Studiowanie literatury 0

16Udział w konsultacjach 0

7Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

10Przygotowanie się do egzaminu/zaliczenia 0

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 75

Liczba punktów ECTS 3

Ocenę końcową z przedmiotu stanowi 100% oceny ze sprawdzianu.

Metoda obliczania oceny
końcowej 3

Negotiations and Mediation in Business (negocjacje i mediacje
w biznesie)

Nieobliczana

3
Negotiations and Mediation in Business (negocjacje i mediacje
w biznesie) [konwersatorium]

zaliczenie z
oceną

Sem.
Waga do
średniej

Przedmiot
Metoda

obl. oceny
Rodzaj

zaliczenia

3/3



S Y L A B U S (KARTA PRZEDMIOTU)
Nazwa programu studiów:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

OHS training (szkolenie BHP)
(INNE DO ZALICZENIA)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa kierunku:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3613_2S
Kod przedmiotu:

Profil studiów:Forma studiów: Specjalność:
II stopnia, stacjonarne ogólnoakademicki

obowiązkowy semestr: 1 - język angielski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:

Rok Semestr Forma zajęć Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

Liczba godzin

1 01 wykład 5 Z5

Razem 5 0

Koordynator
przedmiotu:

dr MONIKA PRADZIADOWICZ

Prowadzący zajęcia: dr MONIKA PRADZIADOWICZ

Cele przedmiotu:
Nabycie wiedzy i umiejętności z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej, udzielania
pierwszej pomocy w stanach nagłych oraz praw i obowiązków studenta uczelni wyższej.

Wymagania wstępne: Brak

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKategoria KOD

wiedza
Zna i rozumie prawne, organizacyjne i etyczne
uwarunkowania wykonywania działalności zawodowej
podczas kształcenia w uczelni wyższej

1 EP1

umiejętności

Potrafi wskazać błędy i zaniedbania w praktyce1 EP2

Potrafi prowadzić podstawowe zabiegi resuscytacyjne,
rozpoznawać zagrożenia i podejmować właściwe
działania

2 EP3

kompetencje społeczne
Wykonuje zadania w sposób zapewniający
bezpieczeństwo własne i otoczenia, w tym przestrzega
zasad bezpieczeństwa

1 EP4

Liczba godzin zajęć

TREŚCI PROGRAMOWE ZAJĘĆ I KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: OHS training (szkolenie BHP)

Forma zajęć: wykład

1

1. Istota bezpieczeństwa i higieny pracy w procesie kształcenia :
- uregulowania prawne dotyczące bezpieczeństwa pracy i ochrony zdrowia w prawodawstwie polskim i
Unii Europejskiej,
- zakres obowiązków i uprawnień rektora, oraz osób prowadzących zajęcia dydaktyczne w zakresie
bezpieczeństwa i higieny pracy i kształcenia,
- podstawowe zasady bezpieczeństwa obowiązujące studenta podczas zajęć organizowanych przez
uczelnię,
- odpowiedzialność za naruszenie przepisów lub zasad bezpieczeństwa i higieny pracy i kształcenia,
- nadzór nad bezpiecznymi warunkami kształcenia.

1 1

1

2.  Podstawowe zasady bezpieczeństwa i higieny obowiązujące na Uczelni, tj. :
- zasady poruszania się i zachowania na Uczelni,
- podstawowe środki zapobiegawcze stosowane w sytuacji potencjalnych zagrożeń występujących na
Uczelni.
Organizacja i zasady udzielania pomocy przedlekarskiej w razie wypadku.

1 1
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1

3. Zagrożenia wypadkowe i zagrożenia dla zdrowia występujące na Uczelni, m.in. na zajęciach
dydaktycznych, na zajęciach terenowych, na obozach sportowych i w czasie praktyk:
- obowiązki poszkodowanego i świadka zdarzenia,
- sposób zgłaszania wypadku,
- postępowanie w sytuacji zagrożeń związanych z niezamierzonym uwolnieniem się do środowiska
substancji lub preparatu niebezpiecznego,
- podstawowe środki zapobiegawcze związane z wystąpieniem zdarzenia potencjalnie wypadkowego.

1 1

1

4.  Czynniki środowiska kształcenia. Zagrożenia i profilaktyka:
- ocena zagrożeń czynnikami niebezpiecznymi, szkodliwymi i uciążliwymi dla zdrowia, występującymi w
procesach kształcenia oraz sposoby ochrony przed tymi zagrożeniami,
- środki ochrony indywidualnej w zależności od rodzaju zagrożeń.

1 1

1

5. Podstawowe zasady ochrony przeciwpożarowej oraz postępowania w razie pożaru:
- rodzaje pożarów i przyczyny ich powstania,
- zasady postępowania w razie pożaru,
- zasady ewakuacji,
- środki gaśnicze - zasady ich użycia.

1 1

Metody kształcenia

Kurs e-learning

W ramach realizacji przedmiotu, sposób wykorzystania sztucznej inteligencji jest określony przez prowadzącego zajęcia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecińskiego. Prowadzący informuje studentów o zakresie
oraz możliwościach korzystania z SI podczas pierwszych zajęć, wskazując katalog narzędzi lub zastosowań, dostosowanych
do efektów uczenia się oraz potrzeb i możliwości dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Goniewicz M.  (2016): Pierwsza pomoc. Podręcznik dla studentów., PZWL Wydawnictwo Lekarskie , Warszawa

(2018): Rozporządzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 30 października 2018 r. w sprawie sposobu
zapewnienia w uczelni bezpiecznych i higienicznych warunków pracy i kształcenia (Dz.U. 2018 poz. 2090), Dziennik Ustaw
RP , Warszawa

(2018): Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz.U. 2018 poz. 1668 ze zm.), Dziennik Ustaw
RP , Warszawa

(2022): Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. 2022 poz. 1510 ze zm.), Dziennik Ustaw RP , Warszawa

(2020): Ustawa z dnia 30 października 2002 r. o zaopatrzeniu z tytułu wypadków lub chorób zawodowych powstałych w
szczególnych okolicznościach (Dz.U. 2020 poz. 984 ze. zm.), Dziennik Ustaw RP , Warszawa

(2023): Zarządzenie nr 108/2023 Rektora Uniwersytetu Szczecińskiego z dnia 21 sierpnia 2023 r. w sprawie zasad organizacji
i prowadzenia szkoleń w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy dla studentów, doktorantów oraz uczestników studiów
podyplomowych i innych form kształcenia Uniwersytetu Szczecińskiego, Szczecin

Literatura podstawowa

Boryczka M.  (2014): Ergonomia i bezpieczeństwo pracy, Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego, Katowice

Rączkowski B.  (2020): BHP w praktyce , ODDK, Gdańsk
Literatura uzupełniająca

Liczba godzin

NAKŁAD PRACY STUDENTA

w tym e-learning

5Zajęcia dydaktyczne 5

0Udział w egzaminie/zaliczeniu 0

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4SPRAWDZIAN

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Ukończenie kursu e-learningowego z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy - uzyskanie co najmniej 60%
poprawnych odpowiedzi z testu.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Zaliczenie uzyskiwane jest bez oceny.

Metoda obliczania oceny
końcowej 1 OHS training (szkolenie BHP) Nieobliczana

1 OHS training (szkolenie BHP) [wykład] zaliczenie

Sem.
Waga do
średniej

Przedmiot
Metoda

obl. oceny
Rodzaj

zaliczenia
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0Przygotowanie się do zajęć 0

0Studiowanie literatury 0

0Udział w konsultacjach 0

0Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

0Przygotowanie się do egzaminu/zaliczenia 0

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 5

Liczba punktów ECTS 0
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S Y L A B U S (KARTA PRZEDMIOTU)
Nazwa programu studiów:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Protection of Intellectual Property in Business (ochrona własności intelektualnej w biznesie)
(KIERUNKOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa kierunku:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_15S
Kod przedmiotu:

Profil studiów:Forma studiów: Specjalność:
II stopnia, stacjonarne ogólnoakademicki

obowiązkowy semestr: 2 - język angielski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:

Rok Semestr Forma zajęć Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

Liczba godzin

1 22 konwersatorium 15 ZO0

Razem 15 2

Koordynator
przedmiotu:

dr MARCIN STĘPIEŃ

Prowadzący zajęcia: dr MARCIN STĘPIEŃ

Cele przedmiotu:
Nabycie usystematyzowanej wiedzy z dziedziny prawa własności intelektualnej oraz umiejętności praktycznych w
zakresie dokonywania czynności prawnych w obszarze własności intelektualnej

Wymagania wstępne: Znajomość podstawowych instytucji prawnych prawa cywilnego.

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKategoria KOD

wiedza

Zna i rozumie w pogłębionym stopniu zasady ochrony
własności przemysłowej, prawa autorskiego i praw
pokrewnych wynikające z konwencji międzynarodowych
oraz prawa Unii Europejskiej.

K_W111 EP1

Zna i rozumie w pogłębionym stopniu źródła prawa,
pojęcia i instytucje prawne w zakresie prawa autorskiego,
praw pokrewnych oraz prawa własności przemysłowej K_W022 EP2

Zna i rozumie w pogłębionym stopniu charakter nauk
prawnych w zakresie prawa autorskiego, praw
pokrewnych oraz prawa własności przemysłowej

K_W013 EP3

umiejętności

Potrafi analizować i interpretować teksty prawne i teksty
naukowe w dziedzinie prawa autorskiego, praw
pokrewnych oraz prawa własności przemysłowej K_U011 EP4

Potrafi, wykorzystując posiadaną wiedzę, poprawnie
posługiwać się regułami logicznego rozumowania dla
interpretacji i wyjaśniania złożonych zagadnień prawnych
z zakresu międzynarodowego i europejskiego  prawa
własności intelektualnej

K_U012 EP5

kompetencje społeczne

Jest gotów do uznawania znaczenia wiedzy w
rozwiązywaniu problemów poznawczych i praktycznych
oraz do zasięgania opinii ekspertów w przypadku
trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemu z
zakresie własności intelektualnej

K_K031 EP6

Jest gotów do uczestniczenia w przygotowywaniu
projektów z zakresu międzynarodowego obrotu
gospodarczego, uwzględniając aspekty prawne
własności intelektualnej

K_K062 EP7
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Liczba godzin zajęć

TREŚCI PROGRAMOWE ZAJĘĆ I KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: Protection of Intellectual Property in Business (ochrona własności intelektualnej w biznesie)

Forma zajęć: konwersatorium

21. Międzynarodowe i unijne źródła prawa własności intelektualnej 2 0

2
2. Podstawowe regulacje prawa autorskiego w świetle konwencji międzynarodowych i prawa Unii
Europejskiej 2 0

2
3. Przedmiot praw autorskich i jego ochrona w ujęciu konwencji międzynarodowych i prawa Unii
Europejskiej 2 0

1
4. Regulacje konwencji międzynarodowych i prawa Unii Europejskiej poświęcone programom
komputerowym i bazom danych 2 0

25. Aspekty zagranicznego obrotu prawami autorskim 2 0

2
6. Przedmioty praw pokrewnych i ich ochrona w ujęciu konwencji międzynarodowych i prawa Unii
Europejskiej 2 0

17. Aspekty zagranicznego obrotu prawami pokrewnymi 2 0

1
8. Przedmioty praw własności przemysłowej i ich ochrona w ujęciu konwencji międzynarodowych i
prawa Unii Europejskiej 2 0

1
9. Zagadnienia dotyczące procedury udzielania patentów europejskich oraz w procedurze
międzynarodowej 2 0

1
10. Zagadnienia dotyczące zgłoszenia znaków towarowych w procedurach unijnej oraz międzynarodowej

2 0

Metody kształcenia

Analiza tekstów aktów prawnych, orzecznictwa i wypowiedzi doktryny z dyskusją.

W ramach realizacji przedmiotu, sposób wykorzystania sztucznej inteligencji jest określony przez prowadzącego zajęcia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecińskiego. Prowadzący informuje studentów o zakresie
oraz możliwościach korzystania z SI podczas pierwszych zajęć, wskazując katalog narzędzi lub zastosowań, dostosowanych
do efektów uczenia się oraz potrzeb i możliwości dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

L. Bently, B. Sherman (2009): Intellectual Property Law, Oxford

P. Goldstein (2001): International copyright: principles, law, and practice, Oxford
Literatura podstawowa

S. Ricketson, J.C.Ginsburg (2005):  International Copyright and Neighbouring Rights. The Berne Convention and Beyond, vol.
1, , Oxford

S. von Lewinski (2008): International Copyright Law And Policy, Oxford

W. Cornish (2002): Intellectual Property: Patents, Copyright, Trademarks and allied rights, London

Literatura uzupełniająca

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7SPRAWDZIAN

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Przedmiot kończy się zaliczeniem na ocenę.
Sprawdzian obejmuje test składający się z 15 pytań testowych jednokrotnego wyboru. Każda prawidłowa odpowiedź
prowadzi do uzyskania 1 punktu. Zasady oceniania na podstawie testu są następujące:
- 15 pkt - bardzo dobry,
- 13-14 pkt - dobry plus,
- 12 pkt - dobry,
- 10-11 pkt - dostateczny plus,
- 9 pkt - dostateczny,
- 8 pkt i mniej - niedostateczny.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocenę z przedmiotu stanowi 100% oceny z zaliczenia.

Metoda obliczania oceny
końcowej 2

Protection of Intellectual Property in Business (ochrona
własności intelektualnej w biznesie)

Ważona

2
Protection of Intellectual Property in Business (ochrona
własności intelektualnej w biznesie) [konwersatorium]

zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Waga do
średniej

Przedmiot
Metoda

obl. oceny
Rodzaj

zaliczenia
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Liczba godzin

NAKŁAD PRACY STUDENTA

w tym e-learning

15Zajęcia dydaktyczne 0

2Udział w egzaminie/zaliczeniu 0

0Przygotowanie się do zajęć 0

10Studiowanie literatury 0

8Udział w konsultacjach 0

0Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

15Przygotowanie się do egzaminu/zaliczenia 0

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 50

Liczba punktów ECTS 2
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S Y L A B U S (KARTA PRZEDMIOTU)
Nazwa programu studiów:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Public Business Law in International Context (prawo gospodarcze publiczne w ujęciu
międzynarodowym)
(KIERUNKOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa kierunku:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_6S
Kod przedmiotu:

Profil studiów:Forma studiów: Specjalność:
II stopnia, stacjonarne ogólnoakademicki

obowiązkowy semestr: 1 - język angielski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:

Rok Semestr Forma zajęć Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

Liczba godzin

1 41 konwersatorium 30 ZO0

Razem 30 4

Koordynator
przedmiotu:

dr hab. KRYSTYNA NIZIOŁ

Prowadzący zajęcia: dr hab. KRYSTYNA NIZIOŁ

Cele przedmiotu:
Celem przedmiotu jest uzyskanie przez studentów usystematyzowanej wiedzy i umiejętności analizy podstawowych
zagadnień z zakresu publicznego prawa gospodarczego w kontekście międzynarodowym.

Wymagania wstępne:
Student ma podstawową wiedzę o organizacji i funkcjonowaniu państwa, gospodarki, społeczeństwa, administracji
publicznej w zakresie publicznego prawa gospodarczego w kontekście międzynarodowym.

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKategoria KOD

wiedza

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu pojęcia i
instytucje prawne w zakresie międzynarodowego prawa
gospodarczego i międzynarodowego prawa handlowego,
procesy tworzenia, wykładni i stosowania prawa w tym
obszarze, prawa oraz źródła prawa i relacje między nimi.

K_W021 EP1

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu wybrane
metody i narzędzia, w tym techniki pozyskiwania i
przetwarzania danych, właściwe dla prowadzenia
działalności gospodarczej i obrotu handlowego, w
szczególności pozwalające opisywać poszczególne
elementy podmiotowe tego systemu i  procesy w nich
zachodzące, związane zwłaszcza z publicznym prawem
gospodarczym.

K_W102 EP2

Student zna i rozumie w pogłębionym stopniu różne
aspekty działania systemu prawa gospodarczego
(zwłaszcza publicznego prawa gospodarczego) z
perspektywy wszystkich jego podmiotów
(międzynarodowych organizacji gospodarczych,
międzynarodowych podmiotów gospodarczych,
organów samorządu terytorialnego, przedsiębiorców i ich
organizacji zawodowych oraz organizacji pozarządowych
wykonujących te zadania).

K_W123 EP3
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umiejętności

Student potrafi, wykorzystując posiadaną wiedzę, ocenić
przydatność metod, procedur i dobrych praktyk do
realizacji zadań istotnych dla efektywności działania
międzynarodowego obrotu gospodarczego,
funkcjonowania podmiotów gospodarczych i pracy
przedsiębiorców, związane szczególnie z prawem
gospodarczym publicznym.

K_U041 EP4

Student posiada pogłębioną umiejętność
przygotowywania różnych prac pisemnych w  języku
obcym oraz przygotowywania i wygłaszania wystąpień
ustnych przedstawiających zagadnienia z zakresu
międzynarodowego prawa gospodarczego (i także prawa
gospodarczego publicznego); potrafi prowadzić debatę i
brać w niej udział.

K_U102 EP5

Student jest gotów do uczestniczenia w
przygotowywaniu projektów z zakresu szeroko
rozumianej organizacji międzynarodowego obrotu
gospodarczego, uwzględniając aspekty prawne,
ekonomiczne i polityczne oraz do przewidywania
wielokierunkowych skutków swojej działalności,
zwłaszcza związanych z prawem gospodarczym
publicznym.

K_U063 EP6

Student ma pogłębioną świadomość poziomu swojej
wiedzy i umiejętności, rozumie potrzebę ciągłego
dokształcania się zawodowego i rozwoju osobistego, jest
gotów do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych treści oraz wyznaczania kierunków
własnego rozwoju i kształcenia rozszerzonych o wymiar
interdyscyplinarny, w tym w zakresie prawa publicznego
gospodarczego w kontekście międzynarodowym.

K_U084 EP7

Liczba godzin zajęć

TREŚCI PROGRAMOWE ZAJĘĆ I KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: Public Business Law in International Context (prawo gospodarcze publiczne w ujęciu międzynarodowym)

Forma zajęć: konwersatorium

6
1. Publiczne prawo gospodarcze - źródła prawa, podstawowe definicje (np. przedsiębiorca,
przedsiębiorstwo, działalność gospodarcza). 1 0

72. Formy prawne prowadzenia działalności gospodarczej. 1 0

73. Rejestracja przedsiębiorców. 1 0

10
4. Podmioty zagraniczne prowadzące działalność gospodarczą w Polsce - zasady, przykłady, aspekty
praktyczne. 1 0

Metody kształcenia

Wykłady; seminarium, projekty, prezentacja multimedialna, studium przypadku.

W ramach realizacji przedmiotu, sposób wykorzystania sztucznej inteligencji jest określony przez prowadzącego zajęcia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecińskiego. Prowadzący informuje studentów o zakresie
oraz możliwościach korzystania z SI podczas pierwszych zajęć, wskazując katalog narzędzi lub zastosowań, dostosowanych
do efektów uczenia się oraz potrzeb i możliwości dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP3,EP4,EP5,E
P6,EP7PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.
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Dajczak W., Nieborak T., Wiliński P. (2021): Foundations of Law: The Polish Perspective, Wolters Kluwer, Warszawa

Lewandowski R. (2019): Fundamentals of Polish Business Law, C.H. Beck, Warszawa
Literatura podstawowa

Domański G.E. (2005): Understanding Modern Company Law - The Polish Example, C.H. Beck, Warszawa

Mrkývka P., Vrabko M.,  Powałowski A. (2017): Selected Issues of Public Economic Law in Theory, Judicature and Practice in
Czech Republic, Poland and Slovakia,  C.H.Beck, Warszawa

Literatura uzupełniająca

Liczba godzin

NAKŁAD PRACY STUDENTA

w tym e-learning

30Zajęcia dydaktyczne 0

2Udział w egzaminie/zaliczeniu 0

15Przygotowanie się do zajęć 0

15Studiowanie literatury 0

18Udział w konsultacjach 0

20Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

0Przygotowanie się do egzaminu/zaliczenia 0

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 100

Liczba punktów ECTS 4

Forma i warunki zaliczenia

Ocena końcowa jest ustalana na postawie oceny wystawionej za przygotowaną pracę pisemną  (na temat uzgodniony
z wykładowcą). Do jej napisania student korzysta z aktów prawnych i literatury przedmiotu.
Ocena końcowa jest ustalana na podstawie łącznej liczby pkt uzyskanych za projekt (po 10 pkt za oryginalność,
wartość merytoryczna, wnioski końcowe).
Student może otrzymać 30 punktów.
Ocena bardzo dobra - 28-30 punktów,
Ocena dobra plus - 25-27 punktów,
Ocena dobra - 22-24 punkty,
Ocena dostateczna plus - 19-21 punktów,
Ocena dostateczna - 16-18 punktów,
Ocena niedostateczna - 15 i mniej punktów (brak punktów).

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z pracy pisemnej jest końcową z przedmiotu.

Metoda obliczania oceny
końcowej

1
Public Business Law in International Context (prawo
gospodarcze publiczne w ujęciu międzynarodowym)

Ważona

1
Public Business Law in International Context (prawo
gospodarcze publiczne w ujęciu międzynarodowym)
[konwersatorium]

zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Waga do
średniej

Przedmiot
Metoda

obl. oceny
Rodzaj

zaliczenia
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S Y L A B U S (KARTA PRZEDMIOTU)
Nazwa programu studiów:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Public International Law (międzynarodowe prawo publiczne)
(PODSTAWOWE)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa kierunku:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_2S
Kod przedmiotu:

Profil studiów:Forma studiów: Specjalność:
II stopnia, stacjonarne ogólnoakademicki

obowiązkowy semestr: 1 - język angielski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:

Rok Semestr Forma zajęć Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

Liczba godzin

1 41
ćwiczenia 15 ZO0

wykład 15 E0

Razem 30 4

Koordynator
przedmiotu:

dr hab. ANNA KOSIŃSKA

Prowadzący zajęcia: dr hab. ANNA KOSIŃSKA , mgr ZOFIA NIEDŹWIECKA

Cele przedmiotu:

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentów z problematyką prawa międzynarodowego publicznego. Założenia:
a) w zakresie wiedzy: poznanie istoty prawa międzynarodowego oraz roli jaką pełni we współczesnym świecie;
zrozumienie roli państw i organizacji międzynarodowych w kształtowaniu podstaw normatywnych, miejsce umów
międzynarodowych w obrocie międzynarodowym oraz zasad odpowiedzialności za ich niedotrzymywanie.
b) w zakresie kompetencji społecznych: realizując treści programowe z zakresu prawa międzynarodowego publicznego
podkreślić należy znaczenie ogólnych zasad prawa, praktyki oraz wagi zaciąganych zobowiązań.
c) w zakresie umiejętności: nabycie umiejętności posługiwania się pojęciami z zakresu prawa międzynarodowego
publicznego, kształtowanie zdolności samodzielnej oceny sytuacji w oparciu o źródła normatywne i ich analizę,
samodzielne rozwiązywanie określonych stanów faktycznych w oparciu o wcześniej omówione źródła prawa
międzynarodowego.

Wymagania wstępne:
Posiadanie podstawowej wiedzy w zakresie podstaw prawoznawstwa zwłaszcza odnośnie do problematyki źródeł
prawa oraz tworzenia i stosowania prawa, a także prawa konstytucyjnego i Prawa zobowiązań.

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKategoria KOD

wiedza

Student zna i charakteryzuje prawo międzynarodowe
publiczne, wymieniając i opisując jego cechy. Student
wymienia i charakteryzuje podmioty prawa
międzynarodowego.

K_W01
K_W02
K_W03

1 EP1

Student zna definicje umowy międzynarodowej i objaśnia
jej strukturę i znaczenie poszczególnych postanowień,
identyfikuje rodzaje umów.

K_W02
K_W05
K_W07
K_W08

2 EP2

umiejętności

Student analizuje podstawowe konwencje
międzynarodowe i potrafi na ich podstawie wnioskować
o prawach i obowiązkach państw i podmiotów
niepaństwowych międzynarodowego publicznego.

K_U01
K_U02
K_U07

1 EP3

Student potrafi ocenić (np. rozstrzygnąć, czy działania
podmiotów są legalne) proste stany faktyczne w
kontekście obowiązującego prawa międzynarodowego
publicznego.

K_U03
K_U07
K_U14

2 EP4

kompetencje społeczne

Student zachowuje krytyczny stosunek do
prezentowanych w literaturze przedmiotu poglądów.

K_K01
K_K061 EP5

Student jest gotów do myślenia i działania w sposób
przedsiębiorczy oraz inicjowania działań na rzecz
interesu publicznego.

K_K072 EP6
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Liczba godzin zajęć

TREŚCI PROGRAMOWE ZAJĘĆ I KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: Public International Law (międzynarodowe prawo publiczne)

Forma zajęć: wykład

2
1. Prawo międzynarodowe - definicja i zagadnienia wprowadzające Cechy charakterystyczne prawa
międzynarodowego publicznego. Charakterystyka międzynarodowego sądownictwa. 1 0

2

2. Źródła prawa międzynarodowego publicznego: - zwyczaj, - umowy międzynarodowe, - uchwały
organizacji międzynarodowych, - ogólne zasady prawa. Środki pomocnicze do ustalenia źródeł prawa
międzynarodowego: - doktryna, - judykatura. 1 0

23. Zasady współdziałania i ponoszenia odpowiedzialności przez państwa. 1 0

2

4. Problematyka podmiotowości w prawie międzynarodowym. Klasyfikacja podmiotów prawa
międzynarodowego. Katalog podmiotów w prawie międzynarodowym publicznym: - państwa, -
organizacje międzynarodowe, - Stolica Apostolska, - Zakon Kawalerów Maltańskich, - powstańcy i strony
wojujące, - osoby fizyczne i prawne.

1 0

2
5. Prawo traktatowe: zagadnienia wprowadzające, etapy zawiewania umowy międzynarodowej,
nieważność a wygaśnięcie umowy międzynarodowej, interpretacja umów międzynarodowych. 1 0

26. Charakterystyka międzynarodowego sądownictwa. 1 0

2
7. Międzynarodowy system ochrony praw człowieka: uniwersalny system ochrony praw człowieka,
europejski system ochrony praw człowieka (Rada Europy, Unia Europejska, OBWE), pozaeuropejskie
systemy ochrony praw człowieka.

1 0

18. Prawo konfliktów zbrojnych. 1 0

Forma zajęć: ćwiczenia

21. Relacje między prawem krajowym a prawem międzynarodowym. 1 0

2
2. Źródła prawa międzynarodowego - szybkie powstawanie zwyczaju, zwyczaj lokalny, prawotwórcze
uchwały organizacji międzynarodowych, źródła pomocnicze. 1 0

33. Prawo traktatowe - podstawy prawa traktatowego; budowa umowy międzynarodowej. 1 0

3
4. Podmioty prawa międzynarodowego publicznego (państwo unitarne, federalne, konfederacja,
organizacje międzynarodowe, inne uznane podmioty prawa międzynarodowego). 1 0

35. Postępowanie przed sądami międzynarodowymi wraz z przykładami orzecznictwa. 1 0

26. Międzynarodowy system ochrony praw człowieka - wybrane stany faktyczne. 1 0

Metody kształcenia

praca w grupach, rozwiązywanie kazusów, burza mózgów, dyskusja, analiza tekstów prawnych

W ramach realizacji przedmiotu, sposób wykorzystania sztucznej inteligencji jest określony przez prowadzącego zajęcia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecińskiego. Prowadzący informuje studentów o zakresie
oraz możliwościach korzystania z SI podczas pierwszych zajęć, wskazując katalog narzędzi lub zastosowań, dostosowanych
do efektów uczenia się oraz potrzeb i możliwości dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4EGZAMIN PISEMNY

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6KOLOKWIUM

EP3,EP4,EP5,EP6ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Ćwiczenia: zaliczenie ćwiczeń następuje po uzyskaniu pozytywnej oceny z kolokwium. Na ostateczną ocenę z
ćwiczeń ma wpływ również aktywność studenta oraz oceny uzyskiwane za prace pisemne i projekty, wykonywane w
trakcie zajęć.
Kolokwium ma formę testu wielokrotnego wyboru składającego się z 15 pytań testowych.
14,00 - 15,00 - bdb,
13,00 - 13,99 -db+
11,00 - 12,99 - db,
10,00 - 10,99 - dst+,
8,00 - 9,99 -dst,
7,99 i mniej - ndst.

Wykład - egzamin pisemny w formie testu wielokrotnego wyboru składającego się z 15 pytań testowych.
14,00 - 15,00 - bdb
13,00 - 13,99 -db+
11,00 - 12,99 - db,
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E.T. Jouannet (2014): A short introduction to international law, Cambridge

M.N. Shaw (2021): International Law, Cambridge
Literatura podstawowa

G. Boas (2012): Public International Law Contemporary Principles and Perspectives, Cheltenham

I. von Münch, A. Buske, W. de Gruyter (1985): International law: the essential treaties and other relevant documents, New
York

Literatura uzupełniająca

Liczba godzin

NAKŁAD PRACY STUDENTA

w tym e-learning

30Zajęcia dydaktyczne 0

4Udział w egzaminie/zaliczeniu 0

10Przygotowanie się do zajęć 0

20Studiowanie literatury 0

16Udział w konsultacjach 0

0Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

20Przygotowanie się do egzaminu/zaliczenia 0

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 100

Liczba punktów ECTS 4

10,00 - 10,99 - dst+,
8,00 - 9,99 -dst,
7,99 i mniej - ndst.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocenę końcową z przedmiotu stanowi średnia arytmetyczna oceny z ćwiczeń i oceny z wykładu.

Metoda obliczania oceny
końcowej

1
Public International Law (międzynarodowe prawo publiczne)

Arytmetyczna

1
Public International Law (międzynarodowe prawo publiczne)
[wykład]

egzamin

1
Public International Law (międzynarodowe prawo publiczne)
[ćwiczenia]

zaliczenie z
oceną

Sem.
Waga do
średniej

Przedmiot
Metoda

obl. oceny
Rodzaj

zaliczenia
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S Y L A B U S (KARTA PRZEDMIOTU)
Nazwa programu studiów:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Training on the Principles of Using Artificial Intelligence (szkolenie z zasad korzystania ze
sztucznej inteligencji)
(INNE DO ZALICZENIA)

Nazwa przedmiotu:

Nazwa kierunku:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3730_1S
Kod przedmiotu:

Profil studiów:Forma studiów: Specjalność:
II stopnia, stacjonarne ogólnoakademicki

obowiązkowy semestr: 1 - język angielski
Status przedmiotu: Język przedmiotu:

Rok Semestr Forma zajęć Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

Liczba godzin

1 01 wykład 2 Z2

Razem 2 0

Koordynator
przedmiotu:

mgr KONRAD MIELKO

Prowadzący zajęcia: mgr KONRAD MIELKO

Cele przedmiotu:
To train students in terminology, application principles, and ethical use of artificial intelligence within the university
and in future professional contexts.

Wymagania wstępne: Active student account in the usz.edu.pl domain. Basic computer literacy.

EFEKTY UCZENIA SIĘ

Odniesienie do
efektów dla
programu

Lp Opis efektuKategoria KOD

wiedza

Understands key concepts, history, and potential of
artificial intelligence1 EP1

Understands machine learning, neural networks, and
automation2 EP2

Has knowledge of risks associated with content
generators3 EP3

umiejętności

Can practically apply AI tools across various industries1 EP4

Can identify risks including bias and responsibly use AI
systems2 EP5

kompetencje społeczne

Is prepared to use AI ethically1 EP6

Is prepared for self-regulation to minimize
misinformation and verify content credibility2 EP7

Liczba godzin zajęć

TREŚCI PROGRAMOWE ZAJĘĆ I KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: Training on the Principles of Using Artificial Intelligence (szkolenie z zasad korzystania ze sztucznej inteligencji)

Forma zajęć: wykład

11. Concepts, history, and potential of AI. Machine learning basics. Risks of AI content generators. 1 1

12. Identifying risks of content generators, including self-regulation in their use. 1 1

Metody kształcenia

E-learning course

W ramach realizacji przedmiotu, sposób wykorzystania sztucznej inteligencji jest określony przez prowadzącego zajęcia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecińskiego. Prowadzący informuje studentów o zakresie
oraz możliwościach korzystania z SI podczas pierwszych zajęć, wskazując katalog narzędzi lub zastosowań, dostosowanych
do efektów uczenia się oraz potrzeb i możliwości dydaktycznych w ramach danego przedmiotu
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Publications available on the website of the Rector’s Committee on the Use of Artificial Intelligence at the University of
Szczecin – https://ai.usz.edu.pl :

Literatura podstawowa

Literatura uzupełniająca

Liczba godzin

NAKŁAD PRACY STUDENTA

w tym e-learning

2Zajęcia dydaktyczne 2

0Udział w egzaminie/zaliczeniu 0

0Przygotowanie się do zajęć 0

0Studiowanie literatury 0

0Udział w konsultacjach 0

0Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

1Przygotowanie się do egzaminu/zaliczenia 0

ŁĄCZNY nakład pracy studenta w godz. 3

Liczba punktów ECTS 0

Nr efektu uczenia się
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7SPRAWDZIAN

Metody weryfikacji
efektów uczenia się

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Online test consisting of 30 single-choice questions. A minimum of 60% correct answers is required to pass.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Not applicable.

Metoda obliczania oceny
końcowej

1
Training on the Principles of Using Artificial Intelligence
(szkolenie z zasad korzystania ze sztucznej inteligencji)

Nieobliczana

1
Training on the Principles of Using Artificial Intelligence
(szkolenie z zasad korzystania ze sztucznej inteligencji)
[wykład]

zaliczenie

Sem.
Waga do
średniej

Przedmiot
Metoda

obl. oceny
Rodzaj

zaliczenia
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C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Basic Legal Knowledge (wstęp do prawoznawstwa)
(PODSTAWOWE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_1S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

obligatory semester: 1 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

1 41 conversation 30 pg0

Total 30 4

Course / module
coordinator

prof. dr hab.  AGNIESZKA BIEŃ-KACAŁA

Course instructor prof. dr hab.  AGNIESZKA BIEŃ-KACAŁA

Course / module
objectives

The course aims to provide students with knowledge about basic legal institutions in the field of jurisprudence and the
science of the state and the constitutional system.
  Assumptions:
- in the field of knowledge - getting to know the basic institutions in the field of law and the state system,
understanding the principles of functioning of legal and systemic norms, with particular emphasis on economic and
commercial transactions;
- in the field of social competences - shaping a conscious attitude of the student as a participant in legal relations, in
the area of applying the general principles of law and the state system;
- in the field of skills - acquiring the ability to use concepts from the scope of law and the state system, independent
resolution of factual situations based on the known sources of law.

Prerequisites non

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

has advanced knowledge and understanding of the
nature of law studies and their place in the system of
science and relation with other studies in the field of
international economic law and international commercial
law, their place in the system of science and relation with
other studies.

K_W011 EP1

has advanced knowledge and understanding of legal
terms and institutions in the field of international
economic law and international commercial law, the
process of creation, interpretation and application of law
in this area, laws and sources of law and relations
between them.

K_W022 EP2

has advanced knowledge and understanding of concepts
and terminology of other selected social sciences, in
particular those which are essential from the perspective
of the operation of the system of economic law and
commerce at the international level as a whole and in its
particular components.

K_W113 EP3
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skills

is able to use their knowledge of social sciences, in
particular legal science, especially important from the
perspective of the operation of the system of
international economic law as a whole and its individual
components.

K_U021 EP4

is able to use their theoretical knowledge of legal science
and related disciplines to describe and analyse causes
and the course of processes and phenomena occurring
in the system of international economic law and within
individual economic actors and is able to formulate
creatively their own opinions and to critically select data
and methods of analysis.

K_U032 EP5

social competences

is ready to take on professional and personal  challenges
and to practice their profession responsibly, taking into
account changing social needs. K_K011 EP6

is ready to recognize the importance of knowledge in
solving cognitive and practical problems and to ask the
opinion of experts where they encounter difficulties in
solving a problem independently.

K_K022 EP7

No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: Basic Legal Knowledge (wstęp do prawoznawstwa)

Format of instruction: conversation

61. Basic information about the law - legal system, legal norm, sources of law. 1 0

62. Basic information about state systems and regimes. 1 0

63. Gender equality in business. 1 0

64. The relationship between the political system and the economic system. 1 0

65. The impact of political changes on the economy of the state - the case of Poland. 1 0

Modes of delivery

Lecture, discussion, case study.

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP5,EP7PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA

EP3,EP4,EP6ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

5.0 Very good  - outstanding performance - results with only minor errors allowed,
4.5 Good plus  - above average standard - with some bugs,
4.0 Good  - generally solid work with noticeable bugs,
3.5 Satisfactory plus  - satisfactory, but with significant deficiencies,
3.0 Satisfactory  - the work meets the minimum criteria,
2.0 Failing - the thesis does not meet the minimum criteria - points will be awarded when the student will repeat all
the material.

Grade calculation principles

The final grade for the course is 100% of the grade for the written work (essay).

Final grade calculation
method 1 Basic Legal Knowledge (wstęp do prawoznawstwa) Ważona

1 Basic Legal Knowledge (wstęp do prawoznawstwa) zaliczenie z 1,00

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit
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Melisa N Handl, Sara L Seck and Penelope Simons (2022): Gender and Intersectionality in Business and Human Rights
Scholarship, Business and Human Rights Journal

Siems M.  (2018): Comparative Law (2nd ed., Law in Context). , Cambridge University Press, Cambrige

WYN GRANT (2022): Business and Politics: A Relationship under Challenge. Introduction, The Political Quarterly, Vol. 93, No.
2

Basic reading

Jules L. Coleman, Kenneth Einar Himma, Scott J. Shapiro : The Oxford Handbook of Jurisprudence and Philosophy of Law,
Oxford

Supplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

30Contact hours 0

0Participation in test / exam 0

15Preparation for contact hours 0

20Private reading and studying 0

20Participation in tutorials 0

15Preparation of project / essay / etc. 0

0Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 100

ECTS credits 4

[konwersatorium] oceną
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C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Business and Human Rights (biznes i prawa człowieka)
(KIERUNKOWE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_7S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

obligatory semester: 1 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

1 41 conversation 30 pg0

Total 30 4

Course / module
coordinator

dr hab. ANNA KOSIŃSKA

Course instructor dr hab. ANNA KOSIŃSKA

Course / module
objectives

The aim of the course is to present and discuss regulations regarding the functioning of business in the context of
internationally protected human rights. The course is intended to make students aware of the social and human rights-
related corporate responsibility of business. The knowledge acquired in the course includes the normative concept of
human rights, as well as the institutional and procedural framework for their protection. An important part of the course
is to familiarize students with the development of standards on human rights and business developed within the United
Nations, as well as in regional organizations: the Council of Europe and the European Union. The course objectives
also include familiarizing students with the case law of the European Court of Human Rights in the context of the
activities of business entities.

Prerequisites command of English

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

The student can characterize the normative concept of
human rights, describes its features and has knowledge
of the international human rights system, including the
UN system and the European system.

K_W11
K_W141 EP1

The student acquires knowledge about the relationship
between business activities and the protection of human
rights, including both from the perspective of the
obligations and the rights of business entities.

K_W062 EP2

The student acquires knowledge about the development
of standards regarding human rights and business
developed within the UN, the Council of Europe and the
European Union.

K_W063 EP3

skills

The student is able to identify and analyze situations
regarding the protection of human rights in the context of
business activities.

K_U061 EP4

The student is able to assess selected problems related
to business activities in the context of human rights, in
the light of international standards.

K_U072 EP5

social competences

The student acquires competence in the field of
responsible participation in groups, teams and
organizations whose activities may influence the
protection of human rights.

K_K021 EP6

The student acquires competence to apply and respect
human rights in social life, both from the perspective of
the individual beneficiary, as well as the business entity.

K_K03
K_K042 EP7
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No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: Business and Human Rights (biznes i prawa człowieka)

Format of instruction: conversation

2
1. Introduction to the normative concept of human rights, terminology, basic principles, theory of
obligations. 1 0

22. The sources of internationally protected human rights: an introduction. 1 0

23. International systems of human rights protection: institutional aspects. 1 0

24. Subjects of human rights protection in the context of state-business-individual relations. 1 0

4
5. Business and human rights from the perspective of effective legal remedies in international systems,
with particular emphasis on the rights to individual complaint to the European Court of Human Rights. 1 0

36. Activities of the United Nations in the field of business and human rights. UN Guiding Principles. 1 0

2
7. Activities of the Council of Europe in the field of business and human rights. Recommendation of the
Committee of Ministers of the Council of Europe CM/Rec(2016)3; development of standards. 1 0

48. Case law of the European Court of Human Rights regarding business entities. 1 0

49. Activities of the European Union in the field of business and human rights. 1 0

5
10. Analysis and discussion of cases related to the protection of human rights in the context of business
activities. 1 0

Modes of delivery

Discussion, analysis of legal texts, case studying, work in groups

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7KOLOKWIUM

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

Passing the course requires obtaining a positive grade. The student's activity also influences the final grade in the
course.
The test consists of two parts:
a) Single-choice test consisting of 15 questions (1 correct answer = 1 point),
b) Case-analysis on the basis of a scenario involving international protection of human rights in the context of
business activities (max 15 points).
Passing the course requires obtaining at least 9 points from the test and 9 points from the case-analysis.

Scoring (test + case-analysis):

27-30 pts ? very good,
25-26 pts ? good +,
23-24 pts ? good,
20-22 pts ? satisfactory +,
18-19 pts ? satisfactory,
0-17 pts ? unsatisfactory (failed).

Grade calculation principles

The colloquium grade represents 100% of the course grade.

Final grade calculation
method 1 Business and Human Rights (biznes i prawa człowieka) Ważona

1
Business and Human Rights (biznes i prawa człowieka)
[konwersatorium]

zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit
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B. Nadia,  (2016): Business and Human Rights: History, Law and Policy – Bridging the Accountability Gap,,  Routledge

C.M. O’Brien,  (2018): Business and Human Rights. A handbook for legal practitioners, , Council of Europe

W. Kälin, J. Künzli,  (2010): The Law of International Human Rights Protection, , Oxford University Press

Basic reading

A.P. Ewing, (2023):  Teaching Business and Human Rights, , Edward Elgar Publishing

D. Birchall, S. Deva,  (2020): Research Handbook on Huma Rights and Business, , Edward Elgar Publishing

F. Wettstein,  (2022): Business and Human Rights: Ethical, Legal and Managerial Perspectives, , Cambridge University Press

I. Bantekas, M.A. Stein, (2021):  The Cambridge Companion to Business and Human Rights Law, , Cambridge University
Press

J. Nolan, D. Baumann-Pauly,  (2016): Business and Human Rights: From Principles to Practice, , Taylor&Practice

Supplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

30Contact hours 0

2Participation in test / exam 0

10Preparation for contact hours 0

20Private reading and studying 0

18Participation in tutorials 0

0Preparation of project / essay / etc. 0

20Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 100

ECTS credits 4
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C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Business English (angielski w biznesie)
(KIERUNKOWE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3442_20S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

obligatory semester: 3 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

2 33 conversation 25 pg0

Total 25 3

Course / module
coordinator

mgr AGNIESZKA KOTULA-EMPRINGHAM

Course instructor mgr AGNIESZKA KOTULA-EMPRINGHAM

Course / module
objectives

To learn business English terminology.
To learn English terminology relevant to individual business branches.

Prerequisites English language proficiency at B2+ level of the CEFR.

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

The student knows and understands rules for business
correspondence in the English language and
understands the need to manage intellectual property
resources.

K_W11
K_W121 EP1

The student knows and understands the rules of holding
business talks in the English language. K_W132 EP2

skills

The student is able to organise precisely and cohesively
statements and discussions on business-related topics.

K_U05
K_U09
K_U10
K_U12

1 EP3

The student can independently prepare business texts in
the English language. K_U072 EP4

social competences

The student is willing to have an open attitude towards
other languages and cultures, especially in an
international business environment. K_K071 EP5

The student is aware of the need for life-long learning. K_K062 EP6

No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: Business English (angielski w biznesie)

Format of instruction: conversation

41. Corporate structure and strategy. 3 0

42. HR and human resources management. 3 0

43. Meetings and presentations. 3 0

44. Accounting and reporting. 3 0
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55. Operation management. 3 0

46. Financial markets. 3 0

Modes of delivery

pair work, text analysis and discussion, group work, presentation

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

Paul Emmerson (2007): Business English Handbook, Macmillan, OxfordBasic reading

B. Mascul   (2022): Business Vocabulary in Use Advanced with answers, , CUP,, Cambridge

J. Allison, P. Emmerson  (2013): The Business 2.0. Upper-intermediate. B2, Macmillan , Oxford

J. Allison, R. Appleby, E. De Chazal (2020): The Business 2.0. Advanced. C1, Macmillan, Oxford

Supplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

25Contact hours 0

2Participation in test / exam 0

10Preparation for contact hours 0

10Private reading and studying 0

10Participation in tutorials 0

8Preparation of project / essay / etc. 0

10Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 75

ECTS credits 3

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4SPRAWDZIAN

EP2,EP3,EP4PREZENTACJA

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

Credit with a grade.
The final grade is determined by partial grades from tests, presentation and class activities.
The rules for the final grade are as follows:
- Sufficient - from 60%,
- Sufficient plus - from 70%,
- Good from 80%,
- Good plus - from 90%,
- Very good - 100%.

Grade calculation principles

The course grade is 100% of the final grade.

Final grade calculation
method 3 Business English (angielski w biznesie) Ważona

3 Business English (angielski w biznesie) [konwersatorium]
zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit
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C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Unit:
Elective course (przedmiot do wyboru) [moduł]

Business Ethics (etyka w biznesie)
(KIERUNKOWE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_32S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

elective semester: 3 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

2 33 conversation 20 pg0

Total 20 3

Course / module
coordinator

dr Michał Peno

Course instructor dr Michał Peno

Course / module
objectives

Showing the relationship between ethics and economic results, raising awareness of the role of business ethics and its
relationship with legal regulations, as well as developing the ability to recognize and analyze ethical issues, building
desirable moral attitudes of subordinates and co-workers, creating openness to worldview and cultural differences.

Prerequisites none

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

The student has knowledge of how to assess the moral
dimension of decisions in business, knows the criteria of
moral judgments and their diversity.

K_W111 EP1

The student has knowledge of ethical norms, their
sources, nature, changes and ways of influencing the
organization.

K_W132 EP2

skills

The student  has the ability to search for and study
source texts on ethics, including business ethics and
management.

K_U071 EP3

The student can analyze business situations from an
ethical point of view and formulate possible solutions to
moral dilemmas.

K_U062 EP4

social competences

The student  has the ability to search for and study
source texts on ethics, including business ethics and
management.

K_K051 EP5

The student can analyze business situations from an
ethical point of view and formulate possible solutions to
moral dilemmas.

K_K062 EP6

No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: Business Ethics (etyka w biznesie)

Format of instruction: conversation

41. Ethics area of interest. Subject, scope and functions of ethics. Normative vs. Descriptive Ethics. 3 0
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4
2. An overview of the concept of morality. Basic ethical positions: utilitarianism, personalism, ethics of
duty, etc. and their creators. Disputes about the origin and nature of values. Controversies:
deontologism-consequentialism

3 0

3
3. Conflicts of values and ethical situations. Conflicts of interest, forms, examples, prevention methods.

3 0

3
4. Ethics in employment relations, codes of professional ethics, main areas of business ethics - specific
issues (including case studies). 3 0

3
5. Implementation problems of business ethics. Institutionalization of business ethics in Poland and in
the world. 3 0

36. Well-known moral dilemmas. 3 0

Modes of delivery

Case studies, text analysis, discussion and presentation.

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

OpenStax College (2018): Business Ethics, OpenStaxBasic reading

 O. C. Ferrell, John Fraedrich (2014): Business Ethics: Ethical Decision Making and Cases 10th Edition, Cengage Learning
Supplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

20Contact hours 0

2Participation in test / exam 0

10Preparation for contact hours 0

10Private reading and studying 0

16Participation in tutorials 0

0Preparation of project / essay / etc. 0

17Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 75

ECTS credits 3

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6KOLOKWIUM

EP5,EP6ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

Form of assessment: written test (the test includes 10-20 test questions). Test questions are scored for 1 point,
questions can be open and closed.
The conditions for passing the exam are as follows:
- satisfactory grade from 50%,
- satisfactory grade plus from 60%,
- good grade from 70%,
- good grade plus from 80%,
- very good grade from 90%.

Grade calculation principles

The grade from the colloquium is 100% of the coordinator's grade.

Final grade calculation
method 3 Business Ethics (etyka w biznesie) Ważona

3 Business Ethics (etyka w biznesie) [konwersatorium]
zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit
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C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Unit:
Lecture in the humanities [moduł]

Cognitive Pragmatics (pragmatyka kognitywna)
(OGÓLNOUCZELNIANE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3441_27S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

elective semester: 2 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

1 22 lecture 15 pg0

Total 15 2

Course / module
coordinator

prof. dr hab.  MACIEJ WITEK

Course instructor prof. dr hab.  MACIEJ WITEK

Course / module
objectives

Conveying knowledge about models of communication developed by cognitive pragmatics;
Conveying the skills of applying communication models to describe and explain phenomena such as indirect speech
(implications and indirect speech acts), figurative language usage (metaphors, irony, humor), and linguistic
manipulation (insinuation, dog whistles, backdoor speech acts);
Preparing to taking responsibility for the quality of communication practice and to readiness to counteract linguistic
manipulation and other forms of "bad speech."

Prerequisites

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

The student lists and characterizes communicative
phenomena described by pragmatics: implicatures,
presuppositions, speech acts.

K_W141 EP1

The student characterizes the main models of
communication developed by cognitive pragmatics. K_W142 EP2

skills

The student applies the conceptual framework of
cognitive pragmatics theories to describe and explain
communicative phenomena such as indirect speech,
irony, metaphors, humor, linguistic manipulation.

K_U02
K_U091 EP3

social competences

The student takes responsibility for the quality of
communication practice and is prepared to counteract
manipulation and other forms of "bad speech." K_K051 EP4

No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: Cognitive Pragmatics (pragmatyka kognitywna)

Format of instruction: lecture

1
1. Two models of linguistic communication: code model and inferentialism; coding and mindreading as
cognitive skills. 2 0

4
2. Pragmatics aspects of utterance meaning: implicatures, presuppositions, linguistic underdeterminacy,
indirect speech acts. 2 0

33. Inferentialist model: Relevance Theory. 2 0
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2
4. Non-inferentialist model: Segmented Discourse Representation Theory.

2 0

3
5. Cognitive pragmatics on figurative uses of language: metaphor, irony, humor.

2 0

2
6. Cognitive pragmatics on manipulation in linguistic communication: insinuation, dog-whistles, and
back-door speech acts. 2 0

Modes of delivery

interactive lecture, case studies.

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

Maciej Witek (2011): Spór o podstawy teorii czynności mowy, Szczecin

Stephen C. Levinson (2010): Pragmatyka, WN PWN, Warszawa
Basic reading

Dan Sperber, Deirdre Wilson (2011): Relewancja. Komunikacja i poznanie., Tertium, Kraków

Hans-Jorg Schmid (Ed.) (2012): Cognitive pragmatics, Berlin

Marco Mazzone (2018): Cognitive pragmatics, Berlin

Supplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

15Contact hours 0

2Participation in test / exam 0

10Preparation for contact hours 0

10Private reading and studying 0

8Participation in tutorials 0

0Preparation of project / essay / etc. 0

5Preparation for test / exam 0

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4SPRAWDZIAN
Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

The condition for passing the course is to pass the written test with a positive grade.
Grading scale:
5.0 Very good  - outstanding performance - results with only minor errors allowed,
4.5 Good plus  - above average standard - with some bugs,
4.0 good  - generally solid work with noticeable bugs,
3.5 Satisfactory plus  - satisfactory, but with significant deficiencies,
3.0 Satisfactory  - the work meets the minimum criteria,
2.0 Failing - the thesis does not meet the minimum criteria - points will be awarded when the student will repeat all
the material.

Grade calculation principles

The final grade for the course is the lecture grade.

Final grade calculation
method 2 Cognitive Pragmatics (pragmatyka kognitywna) Ważona

2 Cognitive Pragmatics (pragmatyka kognitywna) [wykład]
zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit

2/3



TOTAL workload 50

ECTS credits 2

3/3



C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Unit:
Elective course (przedmiot do wyboru)

Cybersecurity and Business (cyberbezpieczeństwo w biznesie)
(KIERUNKOWE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_38S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

elective semester: 2 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

1 32 conversation 20 pg0

Total 20 3

Course / module
coordinator

dr DOMINIKA SKOCZYLAS

Course instructor dr DOMINIKA SKOCZYLAS

Course / module
objectives

Acquiring systematic knowledge of the organization of the national and EU cybersecurity system in the context of
socio-economic development, including the activities of business entities and the protection of the rights of
entrepreneurs and consumers in cyberspace, as well as the ability to use the discussed issues in practice.
Acquiring competences in using knowledge to determine basic cybersecurity problems in the business services
sector.

Prerequisites
Basic legal knowledge.

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

Student has advanced knowledge and understanding of
regulations in the functioning of the business services
sector, economy and international commerce, their
specific characteristics and rules of application and their
main development trends.

K_W041 EP1

Student has advanced knowledge and understanding of
concepts and terminology in the field of cybersecurity
and cyberthreats, has advanced detailed knowledge in
the aspect of protecting the rights of entrepreneurs and
consumers in cyberspace.

K_W07
K_W082 EP2

skills

Student is able to use their knowledge in the field of
cybersecurity, in particular important from the
perspective of the business services sector, protection of
the rights of entrepreneurs and consumers as well as ICT
systems and personal data in cyberspace.

K_U021 EP3

Student has the competence of communicating with
cybersecurity specialists in the business services sector. K_U112 EP4

social competences

Student is ready to take on professional and personal
challenges and to practice their profession responsibly
to cybersecurity in the business services sector. K_K011 EP5

Student is ready to think and act in an entrepreneurial
manner. K_K072 EP6

1/3



No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: Cybersecurity and Business (cyberbezpieczeństwo w biznesie)

Format of instruction: conversation

21. The concept of cybersecurity - introductory issues. 2 0

32. Legal aspects of cybersecurity. Sources of national and EU law. 2 0

33. Cybersecurity rules. Vulnerabilities, incidents and cyberthreats. 2 0

4
4. Cybersecurity in business. Obligations of entrepreneurs. Activities of business entities in cyberspace.

2 0

3
5. The impact of cybercrime on the business services sector. Protection of the rights of entrepreneurs
and consumers in cyberspace. 2 0

36. Protection of IT systems and personal data in the business services sector. 2 0

27. Good practices in cybersecurity in the business services sector - case study. 2 0

Modes of delivery

Monographic lecture, multimedia presentation, analysis of legal texts.

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

D. Skoczylas (2020): The Act on the National Cybersecurity System and Other Legal Regulations in the Context of Ensuring
State Cybersecurity. Selected Issues, Roczniki Nauk Prawnych, Tom XXX, numer 2

L. Clinton (ed.) (2022): Cybersecurity for Business: Organization-Wide Strategies to Ensure Cyber Risk Is Not Just an IT
Issue, London, New York, New Dehli

Basic reading

E.M. Kala (2023): The Impact of Cyber Security on Business: How to Protect Your Business, Open Journal of Safety Science
and Technology, Nr 13

S. Ashwini (2019): The Business of Cybersecurity. Foundations and Ideologies, New York
Supplementary reading

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6SPRAWDZIAN

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

The examination takes place in written form (test).
The test consists of 10 single-choice questions and 1 open question.
You can get 1 point for each correct answer (single-choice test) and a maximum of 2 points for a correct answer to an
open question.
The grade depends on the number of points obtained.

The grading rules are as follows:
- satisfactory grade - from 50%,
- satisfactory plus rating - from 65%,
- good rating - from 75%,
- good plus rating - from 85%,
- very good rating - from 90%.

Grade calculation principles

The final grade is the grade for the course.

Final grade calculation
method 2

Cybersecurity and Business (cyberbezpieczeństwo w biznesie)
Ważona

2
Cybersecurity and Business (cyberbezpieczeństwo w biznesie)
[konwersatorium]

zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit

2/3



No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

20Contact hours 0

2Participation in test / exam 0

0Preparation for contact hours 0

25Private reading and studying 0

16Participation in tutorials 0

0Preparation of project / essay / etc. 0

12Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 75

ECTS credits 3

3/3



C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Diploma Seminar (seminarium dyplomowe)
(KIERUNKOWE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_16S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

elective semester: 2 - english language, semester: 3 - english
language

Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

1 42 seminar 30 pg0

2 43 seminar 30 pg0

Total 60 8

Course / module
coordinator

dr hab. ANNA KOSIŃSKA

Course instructor dr hab. ANNA KOSIŃSKA

Course / module
objectives

Gaining knowledge on how to write a scientific thesis. The seminar provides assistance in organising the process of
writing a thesis and in developing the skills of correct formulation of the title, justification of the topic, problem, thesis,
aim, area, subject, hypothesis, method, variables, indicators, as well as ways of presenting the results. Students will
master the skills of collecting and using scientific sources.

Prerequisites
General knowledge of the methodology of scientific work, methods of collecting information, as well as elementary
computer skills (text editing and formatting) and use of library resources.

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

Knows the principles of collecting and using sources
scientific sources. Is familiar with professional search
tools useful in solving current legal problems

K_W01
K_W071 EP1

Has knowledge and understanding of the state of
research in the selected issues.  Knows and understands
the basic concepts and principles of copyright law.

K_W08
K_W10
K_W11

2 EP2

skills

Conducts library searches, correctly interprets
legal solutions, case law and other sources. Confronts
divergent views of representatives of doctrine and
jurisprudence and systematises and evaluates the
arguments used in this respect.

K_U01
K_U02
K_U09

1 EP3

He/she has the ability to accurately and coherently
construct written statements on a given topic. K_U10

K_U112 EP4

social competences

He/she is ready to take on professional challenges and to
work independently and systematically in solving his
own research problem.

K_K01
K_K031 EP5

Is willing to think and solve practical problems. Is ready
to take care of his/her own and systematic
expand their knowledge and skills and appreciate
the importance of acquired knowledge of legal sciences. K_K062 EP6

1/3



No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: Diploma Seminar (seminarium dyplomowe)

Format of instruction: seminar

10
1. Types of scientific research. The essence of the processes of: reasoning, inference, analysis,
synthesising, abstracting, comparing, generalising and classifying. Methods and technique of thesis for
solving research problems.

2 0

42. Intelectual property in the context of preapering the diploma thesis 2 0

8
3. Principles of collecting, compiling, systematising and presenting material. Use of the Bibliography of
the Polish Academy of Sciences, resources of digital libraries, on-line catalogues (e.g. Książnica
Szczecińska, Sejm Library), as well as websites of scientific, economic and political institutions.

2 0

8

4. Thesis composition. Basic formal and editorial requirements. Style and language of the thesis.
Principles of citation of the sources used and preparation of footnotes and lists, as well as tables,
diagrams, charts, etc. included in the thesis. 2 0

85. Ethics in research 3 0

8

6. Identification of students' research interests and choice of thesis topic. Ongoing information
legal and bibliographical information on the research carried out by the seminarians. Ongoing control
progress of the thesis. 3 0

8

7.
6. Identification of students' research interests and choice of thesis topic. Ongoing information
legal and bibliographical information on the research carried out by the seminarians. Ongoing control
progress of the thesis.

3 0

68. Discussion of the course and subject of the diploma examination. 3 0

Modes of delivery

Analysis and presentation of thesis writing standards.
Analysis of texts of legal acts, position of judicature and doctrine with discussion. Independent and group work.

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

K. Lekanides,  (2016): Oxford IB Diploma Programme: Extended Essay Course Companion,, OxfordBasic reading

Y. N. Bui,  (2019): How to Write a Masters Thesis, , LondonSupplementary reading

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3PREZENTACJA

EP2,EP3,EP4,EP5PROJEKT

EP3,EP4,EP5,EP6PRACA DYPLOMOWA

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

Grading based on the completion of assigned tasks (semester 2),
grading based on seminar activity and thesis submission (semester 3).

Grade calculation principles

The grade for the course is the pass mark.

Final grade calculation
method

2 Diploma Seminar (seminarium dyplomowe) Ważona

2 Diploma Seminar (seminarium dyplomowe) [seminarium]
zaliczenie z
oceną

1,00

3 Diploma Seminar (seminarium dyplomowe) Ważona

3 Diploma Seminar (seminarium dyplomowe) [seminarium]
zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit

2/3



No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

60Contact hours 0

16Participation in test / exam 0

24Preparation for contact hours 0

10Private reading and studying 0

20Participation in tutorials 0

20Preparation of project / essay / etc. 0

50Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 200

ECTS credits 8

3/3



C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

E-learning Training (szkolenie e-learningowe)
(ANOTHER TO PASS)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3730_25S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

obligatory semester: 1 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

1 01
discussion classes

2 p2

Total 2 0

Course / module
coordinator

mgr KONRAD MIELKO

Course instructor mgr KONRAD MIELKO

Course / module
objectives

Train students in the field of distance learning methods and techniques, including the functionality of an e-learning
platform and forms of electronic communication with lecturers and administration at the University. Presentation of
forms and methods of assessment using the methods and techniques of distance learning.

Prerequisites
Active student account in the stud.usz.edu.pl domain. Basics of computer operation

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

Knows the basic methods of using Microsoft 365 cloud
tools for communication within the university1 EP1

Has knowledge of the rules for completing subjects
taught with the use of distance learning methods and
techniques

2 EP2

Knows the rules of navigating the e-learning platform3 EP3

skills

Can log into the distance learning platform1 EP4

Can contact the lecturer and university employees in
electronic form2 EP5

Is able to find the right subject taught online and
correctly take the exam / test online3 EP6

social competences
Has the ability to cooperate and communicate with other
students and lecturers in the remote work mode1 EP7

No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: E-learning Training (szkolenie e-learningowe)

Format of instruction: discussion classes

11. Operation of the e-learning platform 1 1

12. Electronic communication at the university 1 1

1/2



Modes of delivery

e-learning using the Moodle platform

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

Basic reading

Supplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

2Contact hours 2

0Participation in test / exam 0

0Preparation for contact hours 0

0Private reading and studying 0

0Participation in tutorials 0

0Preparation of project / essay / etc. 0

0Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 2

ECTS credits 0

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7SPRAWDZIAN

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

Passing without a grade on the basis of the test results. Obtaining at least 60% correct answers.

Grade calculation principles

The credit is obtained with no grade

Final grade calculation
method 1 E-learning Training (szkolenie e-learningowe) Nieobliczana

1 E-learning Training (szkolenie e-learningowe) [ćwiczenia] zaliczenie

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit

2/2



C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Unit:
Elective course (przedmiot do wyboru)

Employment Law (prawo pracy)
(KIERUNKOWE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_39S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

elective semester: 2 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

1 32 conversation 20 pg0

Total 20 3

Course / module
coordinator

dr SŁAWOMIR DRICZINSKI

Course instructor dr SŁAWOMIR DRICZINSKI

Course / module
objectives

1. Familiarizing students with the basic institutions of International and European Labor law.
2. Students acquire the ability to use theoretical knowledge in practice.
3. Students' understanding of the specificity of International and European Labor law.

Prerequisites Basic knowledge of jurisprudence, legal logic, civil and administrative law.

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

Student identifies labor law regulations among all the
norms of the legal system. K_W041 EP1

Student is able to characterize the specificity of
European and International labor law. K_W112 EP2

Student describes the basic institutions of European and
International labor law. K_W083 EP3

skills

Student is able to prepare basic documentation
regarding the employment of an employee in one of the
EU countries.

K_U091 EP4

Student solves simple facts in the field of labor law and
presents arguments supporting his proposal to solve the
facts.

K_U07
K_U092 EP5

Student is able to modify the direction of his/her own
development based on the acquired knowledge in the
field of labor law.

K_U04
K_U123 EP6

social competences

Student appreciates the importance of employment law
for the proper functioning of the labor market. K_K031 EP7

Student is ready to communicate about the scope of
application of labor law itself, as well as its individual
structures.

K_K072 EP8

Student is ready to engage in the development of facts
and the preparation of draft documents. K_K063 EP9

No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: Employment Law (prawo pracy)

Format of instruction: conversation

1/3



41. Principles and sources of International and European Labor law - general characteristics 2 0

22. Selection of the law applicable to the employment relationship (conflict rules, connecting factors) 2 0

2
3. International Labor Organization (genesis, membership, structure, bodies) and the EU and their
influence on the shape of International and European Labor law 2 0

24. Establishing an employment relationship and types of employment bases 2 0

25. Protection in the event of termination of the employment relationship by the employer 2 0

26. Right to remuneration 2 0

27. The right to rest 2 0

48. Working time 2 0

Modes of delivery

1. A method of independently seeking knowledge.
2. Activating method (analysis of regulations, case law).
3. Multimedia presentation.
4. Text analysis with discussion.

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

U. Grusic (2015): European Private International Law of Employment,  Cambridge University PressBasic reading

G. Phillips, K. Scotthe (2023): Employment Law 2023 , University of Law Publishing Limited

N. Duncan (2010): Employment Law in Practice, Oxford University Press
Supplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

20Contact hours 0

2Participation in test / exam 0

15Preparation for contact hours 0

10Private reading and studying 0

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7,EP8,EP
9

SPRAWDZIAN
Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

The test is carried out in written form (descriptive questions on issues covered during classes and basic literature),
according to the following rules. 3 theoretical questions. Maximum 10 points for each question.
The grading scale:
30-28 - 5 (Very good),
27-25 - 4+ (Good plus),
24-22 - 4  (Good),
21-19 - 3+ (Satisfactory plus),
18-16 - 3 (Satisfactory).
less than 16 - 2 ( Failing).

Grade calculation principles

The final grade for the course is 100% of the grade from the test.

Final grade calculation
method 2 Employment Law (prawo pracy) Ważona

2 Employment Law (prawo pracy) [konwersatorium]
zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit

2/3



16Participation in tutorials 0

0Preparation of project / essay / etc. 0

12Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 75

ECTS credits 3

3/3



C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Unit:
Elective course (przedmiot do wyboru) [moduł]

Environmental Law and Business (prawo ochrony środowiska w biznesie)
(KIERUNKOWE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_34S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

elective semester: 3 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

2 33 conversation 20 pg0

Total 20 3

Course / module
coordinator

dr hab. ANNA BARCZAK

Course instructor dr hab. ANNA BARCZAK

Course / module
objectives

Obtaining in-depth knowledge of international and EU environmental law systems. Obtaining in-depth knowledge
regarding legal regulations in the field of climate law. Obtaining in-depth knowledge of legal liability in environmental
protection, in particular the liability of entrepreneurs.

Prerequisites Basics of international law, EU law, Polish administrative law and environmental protection law.

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

The student knows and understands in-depth the nature
of legal sciences in the field of international and EU
environmental law, their place in the system of social
sciences and relations to other sciences.

K_W011 EP1

The student knows and understands in-depth concepts
and legal institutions in the field of international and EU
environmental law, the processes of creating,
interpreting and applying law in this area, laws and
sources of law and the relationships between them.

K_W022 EP2

The student knows and understands in-depth views on
selected structures and institutions of the international
system and EU environmental law, as well as bodies and
institutions for the protection of entrepreneurs' rights.

K_W053 EP3

skills

 The student is able, using acquired knowledge, to
correctly use    the rules of logical reasoning to interpret
and explain complex legal issues in the field of
international and EU environmental law.

K_U011 EP4

The student is able, using the acquired knowledge, to
assess the suitability of methods, procedures and good
practices for the implementation of tasks important for
the effectiveness of international economic turnover, the
functioning of business entities and the work of
entrepreneurs in terms of the impact of environmental
protection regulations.

K_U042 EP5

1/3



social competences

The student is ready to take on professional and
personal challenges and to perform the profession
responsibly, taking into account changing social needs. K_K011 EP6

The student is ready to think and act in an
entrepreneurial way in the field of environmental
protection.

K_K072 EP7

No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: Environmental Law and Business (prawo ochrony środowiska w biznesie)

Format of instruction: conversation

11. The system of international environmental law 3 0

12. Principles of international environmental law 3 0

23. Entities and institutions of the international environmental management system 3 0

24. Compliance with law and legal responsibility in international environmental law 3 0

2
5. The system of EU environmental law. Principles of EU environmental law

3 0

12
6. Directions of development of international and EU regulations (climate protection law, obligations of
entrepreneurs - taxonomy, obligation to exercise due diligence 3 0

Modes of delivery

Lecture using a multimedia presentation and student activation.

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

J. Ciechanowicz-MacLean, M. Nyka,  (2016): Environmental law, , Gdańsk.Basic reading

K. Zapolska,  (2020): Outline of the environmental law in Poland, , BiałystokSupplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7SPRAWDZIAN

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

Written work consisting of three essay questions.
Grading rules:
5.0 Very good  - outstanding performance - results with only minor errors allowed
4.5 Good plus  - above average standard - with some bugs
4.0 Good  - generally solid work with noticeable bugs
3.5 Satisfactory plus  - satisfactory, but with significant deficiencies
3.0 Satisfactory  - the work meets the minimum criteria
2.0 Failing - the work does not meet the minimum criteria - points will be awarded when the student will repeat all the
material

Grade calculation principles

The final grade is the grade obtained from the written work.

Final grade calculation
method 3

Environmental Law and Business (prawo ochrony środowiska w
biznesie)

Ważona

3
Environmental Law and Business (prawo ochrony środowiska w
biznesie) [konwersatorium]

zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit

2/3



20Contact hours 0

2Participation in test / exam 0

9Preparation for contact hours 0

9Private reading and studying 0

16Participation in tutorials 0

0Preparation of project / essay / etc. 0

19Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 75

ECTS credits 3

3/3



C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Unit:
Elective course (przedmiot do wyboru) [moduł]

EU Funding Programmes: Practical Aspects (fundusze unijne: aspekty praktyczne)
(KIERUNKOWE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_37S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

elective semester: 3 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

2 33 conversation 20 pg0

Total 20 3

Course / module
coordinator

dr EWA MILCZAREK

Course instructor dr EWA MILCZAREK

Course / module
objectives

The subject aims to equip participants with the knowledge and skills necessary to effectively use EU funds and
manage projects financed by the European Union.

Prerequisites Basic knowledge of European institutions and policies.

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

Knows and understands in-depth selected methods and
tools, including data acquisition and processing
techniques in accordance with the requirements for
implementing EU projects.

K_W101 EP1

Knows and understands to an in-depth level the forms of
further professional development and the basic
principles of starting one's own business, including its
economic, legal, ethical and other conditions based on
the possibility of obtaining EU funds.

K_W132 EP2

skills

Knows and understands to an in-depth level the forms of
further professional development and the basic
principles of starting one's own business, including its
economic, legal, ethical and other conditions based on
the possibility of obtaining EU funds.

K_U051 EP3

Has in-depth research skills (formulation and analysis of
problems; selection of methods and tools, including
advanced information and communication techniques;
development and presentation of results) allowing
creative solutions to problems arising within the scope of
EU projects.

K_U092 EP4

social competences

It's ready to point priorities to complete specified, his or
the others, tasks. K_K031 EP5

Is ready to think and act in an entrepreneurial way. K_K072 EP6

No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning
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Subject title: EU Funding Programmes: Practical Aspects (fundusze unijne: aspekty praktyczne)

Format of instruction: conversation

21. Overview of EU-funded programs. 3 0

32. The process of applying for EU funds: documentation and procedures. 3 0

33. Project planning: goals, schedule, budget. 3 0

24. Project monitoring and control. 3 0

45. Rules and requirements for expenses and settlements. 3 0

46. Practical aspects of project financing. Preparation of application forms. 3 0

27. Case study analysis: effective fundraising. 3 0

Modes of delivery

Lecture, project, discussion.

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

Luc Neuberg, François Petit, Martin Vogt, Paul Kleinbart (2023): Risk Management for Investment Funds: A Practical Guide
for European Funds in International Markets, McGraw Hill LLC, New York

EU-Funding Opportunities 2021-2027 A practical Guide
Basic reading

Supplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

20Contact hours 0

2Participation in test / exam 0

7Preparation for contact hours 0

10Private reading and studying 0

16Participation in tutorials 0

10Preparation of project / essay / etc. 0

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6PROJEKT

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

Passing the seminar based on the draft application for funding.

Grade calculation principles

The grade for the course is 100% of the project grade.
The grade is calculated as follows:
below 8 points - unsatisfactory grade;
from 8 to 10 points - satisfactory;
11 points - satisfactory plus;
from 12 to 13 points - evaluation All right;
14 points - good with a plus; from 15 to 16 points - very good.

Final grade calculation
method 3

EU Funding Programmes: Practical Aspects (fundusze unijne:
aspekty praktyczne)

Ważona

3
EU Funding Programmes: Practical Aspects (fundusze unijne:
aspekty praktyczne) [konwersatorium]

zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit
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10Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 75

ECTS credits 3
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C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

European Company Law (europejskie prawo spółek)
(KIERUNKOWE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_17S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

obligatory semester: 3 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

2 33

discussion classes
15 pg0

lecture 15 e0

Total 30 3

Course / module
coordinator

dr SZYMON SŁOTWIŃSKI

Course instructor mgr ZOFIA NIEDŹWIECKA , dr hab. DANIEL DĄBROWSKI

Course / module
objectives

The aim of the course is to acquire knowledge of the European Union company law; the ability to analyse and interpret
the legal acts that make up the company law of the European Union, including the use of the case law of the competent
courts and tribunals; social competences in the field of solving problems related to the performance of cross-border
economic activity.

Prerequisites
Basic knowledge of the functioning of the EU, public economic law and private law solutions related to the
entrepreneur's activity.

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

Student knows and understands in depth the concepts
and legal institutions in the field of company law of the
European Union.

K_W02
K_W031 EP1

Student knows and understands in depth the operation
of the economic law system from the perspective of the
European Union.

K_W122 EP2

Student knows and understands in depth the concepts
and terminology of the European Union company law. K_W093 EP3

skills

Student can use theoretical knowledge of the European
Union company law.

K_U03
K_U041 EP4

Student can use theoretical knowledge in order to
analyse and interpret the provisions of the European
Union company law.

K_U072 EP5

Student can lead a team solving problems in the field of
company law and can collaborate with other team
members.

K_U143 EP6

social competences

Student is ready to recognise the importance of
knowledge in solving practical problems in the field of
company law of the European Union.

K_K021 EP7

Student is ready to think and act in an entrepreneurial
manner in accordance with the values of the European
Union's company law.

K_K072 EP8

No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning
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Subject title: European Company Law (europejskie prawo spółek)

Format of instruction: lecture

11. Pojęcie przedsiębiorcy w prawie polskim i prawie Unii Europejskiej. 3 0

1
2. The EU's achievements in harmonising national rules in the field of company law (incorporation of
companies, amount of capital; cross-border activities of companies; restructuring of companies). 3 0

1
3. Legal entities in the EU (European Company; European cooperative; European Economic Interest
Grouping; European private company; Single-member limited liability company). 3 0

14. Overview of the European Union's Company Law Directives. 3 0

25. European Economic Interest Grouping (legal nature, formation, membership, winding-up). 3 0

26. European Company (Formation, Transfer, Dissolution and Liquidation). 3 0

17. The role of the Court of Justice of the EU in interpreting commercial law. 3 0

18. EU trade legislation. 3 0

2
9. Legal institutions of the Capital Directive (amount of the capital; making contributions; take up and
acquire own shares; increase and decrease of the share capital). 3 0

110. Cross-border mergers. 3 0

211. Shareholders rights. 3 0

Format of instruction: discussion classes

51. European Company (Formation, Transfer, Dissolution and Liquidation). 3 0

5
2. The amount of capital; making contributions; take up and acquire own shares; increase and decrease
of the share capital. 3 0

53. Shareholders in EU company law. 3 0

Modes of delivery

Lecture with elements of discussion. Exercises: analysis of legal acts and case law combined with discussion,
solving cases, group work.

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7,EP8EGZAMIN PISEMNY

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7,EP8KOLOKWIUM

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

The exam consists of 2 open-ended questions. A student can receive a maximum of 5 points for each question.
Passing requirements: - unsatisfactory: 0-5 points, - satisfactory: 6 points, - satisfactory plus: 7 points, - good: 8
points, - good plus: 9 points, - very good: 10 points

The colloquium consists of 2 open-ended questions. A student can receive a maximum of 5 points for each question.
Passing requirements: - unsatisfactory: 0-5 points, - satisfactory: 6 points, - satisfactory plus: 7 points, - good: 8
points, - good plus: 9 points, - very good: 10 points

Grade calculation principles

The exam grade is the grade of the subject

Final grade calculation
method

3 European Company Law (europejskie prawo spółek) Ważona

3
European Company Law (europejskie prawo spółek) [wykład]

egzamin 1,00

3
European Company Law (europejskie prawo spółek)
[ćwiczenia]

zaliczenie z
oceną

0,00

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit
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A. Vicari (2021): European Company Law, Berlin

N. de Luca (ed) (2021): European Company Law, Cambridge
Basic reading

A. Mads (2012): European comparative company law, Cambridge, New York

G.E. Domański (ed.) (2005): Understanding modern company law: the Polish example, Warszawa
Supplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

30Contact hours 0

4Participation in test / exam 0

10Preparation for contact hours 0

15Private reading and studying 0

4Participation in tutorials 0

0Preparation of project / essay / etc. 0

12Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 75

ECTS credits 3

3/3



C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Unit:
Elective course (przedmiot do wyboru) [moduł]

European Competition Law (europejskie prawo konkurencji)
(KIERUNKOWE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_30S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

elective semester: 2 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

1 32 conversation 20 pg0

Total 20 3

Course / module
coordinator

dr hab. RAJMUND MOLSKI

Course instructor dr hab. RAJMUND MOLSKI

Course / module
objectives

The aim of the course is for students to acquire a structured knowledge and understanding of European Competition
Law, as well as to develop students' ability to critically reflect upon its basic principles, legislation and case law.

Prerequisites A basic understanding of economics, business law and EU law.

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

Student has advanced knowledge and understanding of
legal terms and institutions in the field of European
Competition Law and the process of its creation,
interpretation and application.

K_W02
K_W031 EP1

Student has advanced knowledge and understanding of
regulations in European Competition Law, their specific
characteristics and rules of application and their main
development trends.

K_W042 EP2

skills

Student is able to use their knowledge to correctly apply
rules of logical reasoning to interpret and explain
complex legal issues of European Competition Law. K_U011 EP3

Student is able to analyse and interpret legal and
scholarly  texts and toapply judicial decisions of national
and international courts to solve specific problems
analysed and is able to use this as a basis to creatively
formulate their own opinions and conclusions.

K_U072 EP4

social competences

Student is ready to recognize the importance of
knowledge in solving cognitive and practical problems
and to ask the opinion of experts where they encounter
difficulties in solving a problem independently.

K_K021 EP5

Student has in-depth awareness of the level of their
knowledge and skills; understands the need for constant
professional and personal development; is ready to
assess critically their knowledge and received content
and to outline the directions of their own development
and education also in the interdisciplinary dimension.

K_K062 EP6
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No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: European Competition Law (europejskie prawo konkurencji)

Format of instruction: conversation

41. Objectives, sources and scope of European Competition Law 2 0

42. Prohibition of anti-competitive agreements 2 0

43. Prohibition of abuse of dominance 2 0

4
4. Merger control

2 0

45. State aid law 2 0

Modes of delivery

Multimedia presentation, discussion, case studies

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

B. Sufrin, N. Dunne, A. Jones (2023): Jones & Sufrin's EU Competition Law Text, Cases & Materials, Oxford

E.M. Fox, D. Gerard (2021): EU Competition Law Cases, Texts and Context, Cheltenham

R. Wish, D. Bailey (2021): Competition Law, Oxford

Basic reading

D. Bailey, L.E. John (eds.) (2018): Bellamy & Child European Union Law of Competition, Oxford

J.W. van de Gronden, C.S. Rusu (2021): Competition Law in the EU: Principles, Substance, Enforcement, Cheltenham

M. Lorenz (2013): An Introduction to EU Competition Law, Cambdridge

Supplementary reading

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6SPRAWDZIAN

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

Written single-choice test with 20 questions. Each question may give 1 point (maximum score is 20 points).

Assessment criteria:

20-19 points: very good (5,0),
18-17 points: good plus (4,5),
16-15 points: good (4,0),
14-13 points: satisfactory plus (3,5),
12-11 points: satisfactory (3,0),
10-0 points: unsatisfactory (2,0).

A passing grade on a test (at least 3.0) can be increased by 0,5-1 grades for outstanding engagement in class.

Grade calculation principles

The final grade for the course is the test score

Final grade calculation
method 2

European Competition Law (europejskie prawo konkurencji)
Ważona

2
European Competition Law (europejskie prawo konkurencji)
[konwersatorium]

zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit

2/3



No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

20Contact hours 0

2Participation in test / exam 0

0Preparation for contact hours 0

25Private reading and studying 0

16Participation in tutorials 0

0Preparation of project / essay / etc. 0

12Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 75

ECTS credits 3

3/3



C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Unit:
Elective course (przedmiot do wyboru) [moduł]

European Consumer Law (europejskie prawo konsumenckie)
(KIERUNKOWE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_33S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

elective semester: 3 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

2 33 conversation 20 pg0

Total 20 3

Course / module
coordinator

dr hab. DANIEL WACINKIEWICZ

Course instructor dr hab. DANIEL WACINKIEWICZ

Course / module
objectives

The student has a well-established and systematized knowledge of the regulations arising from European consumer
protection law. The student understands and is able to indicate the application of individual institutions of European
Consumer Law.
The student is able to analyze and has the skills to solve basic practical problems in the field of European Consumer
Law.

Prerequisites Basic knowledge of international business law, commercial trading and civil law.

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

Student has advanced knowledge and understanding of
views on selected structures and institutions of the
system of international economic law, professional self-
governing bodies and bodies and institutions of
consumer rights protection.

K_W051 EP1

Student has advanced knowledge and understanding of
the systems, structures and institutions at the
international and European level, essential for the
development of the system of protection of rights of
entrepreneurs and consumers as a fragment of the
system of human rights protection, relations between
them and fundamental dilemmas of contemporary
civilisation in terms of carrying out an economic activity
and economic relations.

K_W06
K_W072 EP2

Student has advanced knowledge and understanding of
concepts and terminology of selected regulations of
procedural law (administrative, civil or criminal), in
particular in the realm of criminal liability and redress
related to the operation of economic trading and to the
activity of economic actors, including companies, at the
international level; has advanced detailed knowledge in
this field.

K_W08
K_W093 EP3
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skills

Student is able to use their theoretical knowledge of legal
science and related disciplines to describe and analyse
causes and the course of processes and phenomena
occurring in the system of international economic law
and within individual economic actors and is able to
formulate creatively their own opinions and to critically
select data and methods of analysis.

K_U031 EP4

Student is able to use their theoretical knowledge of legal
science and related disciplines to describe and analyse
causes and the course of processes and phenomena
occurring in the system of international economic law
and within individual economic actors and is able to
formulate creatively their own opinions and to critically
select data and methods of analysis.

K_U05
K_U062 EP5

social competences

Student is ready to recognize the importance of
knowledge in solving cognitive and practical problems
and to ask the opinion of experts where they encounter
difficulties in solving a problem independently.

K_K021 EP6

Student is ready to prepare their own work responsibly,
to plan and implement tasks related to the organization
of international trading and to correctly identify and solve
dilemmas related to practicing a profession.

K_K032 EP7

No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: European Consumer Law (europejskie prawo konsumenckie)

Format of instruction: conversation

31. Basic consumer rights - general assumptions and essence of European consumer law. 3 0

22. European Consumer Protection - Effective enforcement of consumer rights. 3 0

43. Core consumer rights (included the right to information and education). 3 0

34. Consumer protection in the digital era. 3 0

25. Specific needs of certain consumer groups (inc. product safety). 3 0

26. New Consumer Agenda. 3 0

27. Consumer Centres Network (ECC-Net). 3 0

28. Marketing and consumer law. 3 0

Modes of delivery

Analysis of factual states combined with discussion.

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7SPRAWDZIAN

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.
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C.L. Marques, D. Wei (ed.) (2017): Consumer Law and Socioeconomic Development, Cham

S. Smyczek (2019): Consumer Protection Standards in Europe, Warszawa
Basic reading

G. Howells, Ch. Twigg-Flesner, H.-W. Micklitz, Ch. Lei (eds) (2017): Comparative Consumer Sales Law, Abingdon

G. Straetmans (ed.) (2019): Information Obligations and Disinformation of Consumers, Cham
Supplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

20Contact hours 0

2Participation in test / exam 0

0Preparation for contact hours 0

25Private reading and studying 0

16Participation in tutorials 0

0Preparation of project / essay / etc. 0

12Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 75

ECTS credits 3

Grading criteria

Graded credit in the form of a test (single-choice test) consisting of 20 closed questions.
A student can receive a maximum of 20 points (1 point for each correct answer). The prerequisite for passing is at
least 11 points.
Sufficient grade (3,0): 11-12 pts,
Sufficient plus grade (3,5): 13-14 pts,
Good grade (4,0): 15-16 pts,
Evaluation of good plus (4,5): 17-18 pts,
Very good grade (5,0): 19-20 pts.

Grade calculation principles

The subject grade is 100% of the test grade

Final grade calculation
method 3

European Consumer Law (europejskie prawo konsumenckie)
Ważona

3
European Consumer Law (europejskie prawo konsumenckie)
[konwersatorium]

zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit

3/3



C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Unit:
Elective course (przedmiot do wyboru) [moduł]

European Private International Law (europejskie prawo prywatne międzynarodowe)
(KIERUNKOWE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_31S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

elective semester: 2 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

1 32 conversation 20 pg0

Total 20 3

Course / module
coordinator

dr hab. DANIEL DĄBROWSKI

Course instructor dr hab. DANIEL DĄBROWSKI

Course / module
objectives

The aim of the course is to familiarise students with the basic principles of the EU international private law and to
provide them with the ability to use theoretical knowledge of the EU international private law to analyse complex legal
problems in this area and to provide them with the ability to use documents used in international transport.

Prerequisites Knowledge of basis of civil law.

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

Student has advanced knowledge and understanding of
EU international private law. K_W031 EP1

Student has advanced knowledge and understanding of
the role of the EU in unification and harmonisation of
private international law.

K_W042 EP2

Students has advanced knowledge and understanding of
selected tools and methods, including of the technique of
obtaining information on EU international private law
(access to legal texts, case law, literature).

K_W103 EP3

skills

Student is able to use theoretical knowledge of EU
international private law to analyse complex legal issues
in this area.

K_U01
K_U061 EP4

Student is able to analyse and interpret legal texts on EU
international private law. K_U072 EP5

Student has in-depth research skills that allow them to
creatively solve problems that occur within EU
international private law.

K_U093 EP6

social competences

Student is ready to recognize the importance of
knowledge of EU international private law in solving
cognitive and practical problems and to ask the opinion
of experts where they encounter difficulties in solving a
problem independently.

K_K021 EP7

Student is ready to take on professional and personal
challenges and to practice their profession responsibly
within the area of EU private international law. K_K012 EP8

1/3



No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: European Private International Law (europejskie prawo prywatne międzynarodowe)

Format of instruction: conversation

2
1. The concept and aims of private international law. Sources of private international law, including
private international law of the European Union. 2 0

22. Construction and types of conflict of laws rules. Connecting factors. Public policy clause. 2 0

63. Rome I Regulation. 2 0

44. Rome II Regulation. 2 0

25. Rome III Regulation. 2 0

26. European Union instruments on jurisdiction and enforcement of judgments. 2 0

27. Other European Union instruments containing rules of private international law. 2 0

Modes of delivery

Seminar - didactic discussion related to the topics covered, work with legal acts, work with databases.

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

M. Bogdan, M.P. Sender (2019): Concise Introduction to EU Private International Law, ZutphenBasic reading

A.-L.C. Caravaca, J.C. Gonzalez (red.) (2022): European Private International Law, Granada

G. van Calster (2021): European Private International Law, Oxford
Supplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

20Contact hours 0

2Participation in test / exam 0

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7,EP8PROJEKT

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7,EP8ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

The student carries out a project consisting in writing a gloss (commentary) on a decision of the Court of Justice,
selected by the teacher, concerning the interpretation of the provisions of a EU legal act in the field of private
international law.

Grade calculation principles

The subject grade is 100% of the project grade.
Method of assessment:
9 points - 5.0 very good - outstanding performance - results with only secondary errors allowed,
8 points - 4.5 good plus - above average standard - with some errors,
7 points - 4.0 good - generally sound work with noticeable errors,
6 points - 3. 5 satisfactory plus - quite good but with significant shortcomings,
5 pts - 3.0 satisfactory - work meets the minimum criteria,
below 5 pts - 2.0 unsatisfactory - work does not meet the minimum criteria - it is necessary for the student to repeat
all the material.

Final grade calculation
method 2

European Private International Law (europejskie prawo
prywatne międzynarodowe)

Ważona

2
European Private International Law (europejskie prawo
prywatne międzynarodowe) [konwersatorium]

zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit
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10Preparation for contact hours 0

10Private reading and studying 0

16Participation in tutorials 0

17Preparation of project / essay / etc. 0

0Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 75

ECTS credits 3
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C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Freedoms of the Internal Market (swobody rynku wewnętrznego)
(KIERUNKOWE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_12S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

obligatory semester: 2 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

1 42

discussion classes
15 pg0

lecture 20 e0

Total 35 4

Course / module
coordinator

dr hab. ANNA KOSIŃSKA

Course instructor mgr DARIUSZ ZAGRODZKI , dr hab. ANNA KOSIŃSKA

Course / module
objectives

The aim of the course is to familiarize the student with the legal regulations of the so-called four freedoms of the
internal market - the free movement of workers, the free movement of services, capital and goods, and their practical
dimension for the functioning of economic life in the European Union.

Assumptions:
- in the field of knowledge - getting to know the essence of the legal regulations of the internal market in the field of free
movement of workers capital, services and goods, understanding the principles of functioning of EU law norms, with
particular emphasis on economic and commercial transactions,
   - in the field of social competences - shaping a conscious attitude of the student, as a participant in legal relations, in
the area of application of legal regulations concerning the internal market,
 -  in terms of skills - acquiring the ability to use concepts from the field of substantive law of the European Union,
developing the ability to independently assess the situation based on the sources of primary and secondary
substantive EU law, independent resolution of factual situations based on the sources of EU law learned.

Prerequisites
 Having basic knowledge of the functioning of the European Union, the sources of European Union law and the
application of the law in practice with the observance of the principles of EU law

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

The student characterizes the principles and
characteristics of the substantive law of the European
Union, lists the sources of European Union law and
characterizes its institutions.

K_W01
K_W02
K_W03

1 EP1

The student knows and understands to an in-depth
degree the systems, structures and institutions at the
international and European level, important for shaping
the system of protection of entrepreneurs' and
consumers' rights as a part of the system of protection of
human rights and the internal market of the EU, and
knows and understands to an in-depth degree the
concepts and terminology of the substantive law of the
EU.

K_W05
K_W062 EP2

The student knows the basic principles of starting a
business at the EU level and the functioning of economic
law entities in the common internal market.

K_W09
K_W103 EP3
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skills

The student is able to analyse the factual situation based
on the substantive norms of the European Union with the
application of the principles of EU law.

K_U01
K_U02
K_U03

1 EP4

The student is able to use theoretical knowledge in order
to analyse, interpret and design strategies of activities in
the system of international economic transactions,
assess the facts and propose legal solutions at the level
of economic turnover in the EU on the internal market.

K_U05
K_U06
K_U07
K_U08
K_U09
K_U11
K_U12
K_U13
K_U14

2 EP5

social competences

The student is ready to take up professional and
personal challenges and to practice the profession
responsibly, has social competences to engage in civic
and professional activities of international entities and
establish international cooperation in the field of the EU
internal market.

K_K01
K_K02
K_K03
K_K04
K_K05
K_K07

1 EP6

The student is ready to work in a team on projects related
to legal transactions in the European Union on the
internal market, has an in-depth awareness of the level of
his/her knowledge and skills, understands the need for
continuous professional education and personal
development, is ready to think and act in an
entrepreneurial way on the European Union market.

K_K06
K_K072 EP7

No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: Freedoms of the Internal Market (swobody rynku wewnętrznego)

Format of instruction: lecture

21. Completion and development of the internal market. 2 0

22. Free movement of goods - basic concepts. 2 0

13. The concept of goods and rules of origin. 2 0

24. Prohibition of customs duties and measures having equivalent effect. 2 0

1
5. Prohibition of quantitative restrictions and measures having equivalent effect to quantitative
restrictions. 2 0

16. Restrictions on the free movement of goods. 2 0

27. Freedom of movement of workers and free movement of persons. 2 0

28. Secondary legislation on the free movement of persons. 2 0

19. Rights of migrant workers and restrictions on freedom of movement. 2 0

210. Freedom to provide services. 2 0

211. Freedom of establishment. 2 0

212. Free movement of capital. 2 0

Format of instruction: discussion classes

11. Completion and development of the internal market. 2 0

12. Free movement of goods - basic concepts. 2 0

13. The concept of goods and rules of origin. 2 0

14. Prohibition of customs duties and measures having equivalent effect. 2 0

1
5. Prohibition of quantitative restrictions and measures having equivalent effect to quantitative
restrictions. 2 0

16. Restrictions on the free movement of goods. 2 0

27. Secondary legislation on the free movement of persons. 2 0
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28. Rights of migrant workers and restrictions on freedom of movement. 2 0

29. Freedom to provide services. 2 0

210. Freedom of establishment. 2 0

111. Free movement of capital. 2 0

Modes of delivery

Lecture, group work, discussion, analysis of legal texts, brainstorming, case solving

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

C. Barnard (2010): The Substantive Law of the EU. The Four Freedoms, Oxford

M. Horspool, M. Humphreys (2010): European Union Law, Oxford

R. Schutze (2013): An Introduction to European Law, Cambridge

Basic reading

Supplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

35Contact hours 0

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5EGZAMIN PISEMNY

EP6,EP7ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

The final grade for the tutorial is the average of partial grades for individual activities during classes and the
assessment of learning outcomes, including: case solving, case law analysis, tests, presentation on issues covered
by the syllabus.

The final grade of the lecture is the exam grade - a single-choice test consisting of 30 questions.
28-30 points - very good,
26-27 points - good plus,
22-25 points - good,
20-21 points - a satisfactory plus,
16-19 points - satisfactory,
15 points and less - unsatisfactory.

5.0 Very good  - outstanding performance - results with only minor errors allowed
4.5 Good plus  - above average standard - with some bugs
4.0 good  - generally solid work with noticeable bugs
3.5 Satisfactory plus  - satisfactory, but with significant deficiencies
3.0 satisfactory  - the work meets the minimum criteria
2.0 Failing - the thesis does not meet the minimum criteria - points will be awarded when the student will repeat all
the material

Grade calculation principles

The exam grade is the grade of the subject.

Final grade calculation
method

2
Freedoms of the Internal Market (swobody rynku
wewnętrznego)

Ważona

2
Freedoms of the Internal Market (swobody rynku
wewnętrznego) [wykład]

egzamin 1,00

2
Freedoms of the Internal Market (swobody rynku
wewnętrznego) [ćwiczenia]

zaliczenie z
oceną

0,00

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit
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4Participation in test / exam 0

10Preparation for contact hours 0

25Private reading and studying 0

11Participation in tutorials 0

0Preparation of project / essay / etc. 0

15Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 100

ECTS credits 4
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C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Unit:
Foreign language (język obcy) [moduł]

French language (język francuski)
(OGÓLNOUCZELNIANE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3509_22S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

elective semester: 3 - język francuski
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

2 23 lektorat 30 pg0

Total 30 2

Course / module
coordinator

mgr REGINA PTAK

Course instructor mgr REGINA PTAK

Course / module
objectives

- achieving language proficiency at the B2+ level according to the scale of the Common European Framework of
Reference for Languages,
- formation of students' oral and written communication skills at the B2+ level of academic language and development
of specialized terminology in the field of study,

Prerequisites

-language proficiency at the B2 level according to the scale of the Common European Framework of Reference for
Languages

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

knows and understands legal and juristic texts in a
foreign language

K_W02
K_W05
K_W06
K_W08
K_W12

1 EP1

knows grammatical constructions, phraseology and
vocabulary that allow him to understand texts related to
his field of study and texts of an academic nature

K_W02
K_W03
K_W06
K_W08
K_W14

2 EP2

skills

The Student is able to read and understand legal, juristic
and scientific texts on international economic law in a
foreign language

K_U02
K_U07
K_U12
K_U13

1 EP3

The student is able to read with understanding legal,
juridical and scientific texts on international economic
law in a foreign language

K_U09
K_U11
K_U12

2 EP4

The student is able to formulate clear and elaborate oral
statements to function properly in an academic and work
environment in a foreign language at B2+ level

K_U09
K_U11
K_U12
K_U13
K_U14

3 EP5
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social competences

is ready to communicate in a foreign language at the B2+
level

K_K01
K_K02
K_K05

1 EP6

is willing to work independently and in a team on the
assigned work

K_K02
K_K03
K_K04
K_K05

2 EP7

is ready to work independently and in a team on the
assigned work; is ready to critically evaluate the received
content

K_K03
K_K04
K_K05
K_K06
K_K07

3 EP8

has an in-depth awareness of the level of his knowledge
and skills and understands the need for continuing
education

K_K01
K_K02
K_K05

4 EP9

No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: French language (język francuski)

Format of instruction: lektorat

51. Grammar issues - a repetition and expansion of the topics discussed in the B2 course. 3 0

25

2. Activities to improve all language competencies ( listening, speaking, reading and writing ) relating to
relating to vocabulary and topics in the field of law, especially international business and
entrepreneurship law proposed in the selected textbook for the language. 3 0

Modes of delivery

Text analysis, language conversation, group work

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5SPRAWDZIAN

EP1,EP2,EP5,EP6PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7,EP8,EP
9

ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

Credit with a grade.
The final grade is determined by partial grades from tests after each unit, written assignments and class activities.
The rules for the final grade are as follows:
- Sufficient - from 60%,
- Sufficient plus - from 70%,
- Good from 80%,
- Good plus - from 90%,
- Very good  - 100%.

Grade calculation principles

The course grade is 100% of the final grade.

Final grade calculation
method 3 French language (język francuski) Ważona

3 French language (język francuski) [lektorat]
zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit
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Bloomfield A., Daill E. (1994): DELF B2: 200 activités, PUG

Heu E., Mabilat J.J. (2006): Edito B2+, Didier
Basic reading

Boulares M., Frerot J. L. (1997): Grammaire progressive du français: niveau avancé, CLE International

Leroy-Miquel C. (2001): Vocabulaire progressif du français: niveau avancé, Klett Ernst /Schulbuch
Supplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

30Contact hours 0

1Participation in test / exam 0

0Preparation for contact hours 0

5Private reading and studying 0

2Participation in tutorials 0

4Preparation of project / essay / etc. 0

8Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 50

ECTS credits 2
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C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Unit:
Foreign language (język obcy) [moduł]

German language (język niemiecki)
(OGÓLNOUCZELNIANE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3508_24S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

elective semester: 3 - język niemiecki
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

2 23 lektorat 30 pg0

Total 30 2

Course / module
coordinator

mgr JOANNA PAŚNICKA-STOPA

Course instructor mgr JOANNA PAŚNICKA-STOPA

Course / module
objectives

- achieving language proficiency at the B2+ level according to the scale of the Common European Framework of
Reference for Languages,
- formation of students' oral and written communication skills at the B2+ level of academic language and development
of specialized terminology in the field of study.

Prerequisites
-language proficiency at the B2 level according to the scale of the Common European Framework of Reference for
Languages.

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

knows and understands legal and juristic texts in a
foreign language.

K_W02
K_W05
K_W06
K_W08
K_W12

1 EP1

knows grammatical constructions, phraseology and
vocabulary that allow him to understand texts related to
his field of study and texts of an academic nature.

K_W02
K_W05
K_W06
K_W08
K_W14

2 EP2

is able to read with understanding legal, juridical and
scientific texts on international economic law in a foreign
language.

K_W12
K_W13
K_W14

3 EP4

is able to formulate clear and elaborate oral statements
to function properly in an academic and work
environment in a foreign language at B2+ level.

K_W11
K_W12
K_W13
K_W14

4 EP5

skills
is able to read and understand legal, juristic and
scientific texts on international economic law in a foreign
language.

K_U02
K_U07
K_U12
K_U13

1 EP3
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social competences

is ready to communicate in a foreign language at the B2+
level.

K_K01
K_K02
K_K04

1 EP6

is willing to work independently and in a team on the
assigned work.

K_K02
K_K03
K_K04
K_K05
K_K06

2 EP7

is ready to work independently and in a team on the
assigned work; is ready to critically evaluate the received
content

K_K03
K_K04
K_K05
K_K06
K_K07

3 EP8

has an in-depth awareness of the level of his knowledge
and skills and understands the need for continuing
education

K_K01
K_K02
K_K05
K_K06

4 EP9

No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: German language (język niemiecki)

Format of instruction: lektorat

51. Grammar issues - a repetition and expansion of the topics discussed in the B2 course. 3 0

25

2.   2 Activities to improve all language competencies ( listening, speaking, reading and writing ) relating
to
     relating to vocabulary and topics in the field of law, especially international business and
entrepreneurship law proposed in the selected textbook for the language.

3 0

Modes of delivery

Text analysis, language conversation, group work

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP5,E
P6SPRAWDZIAN

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA

EP7,EP8,EP9ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

Credit with a grade.
The final grade is determined by partial grades from tests after each unit, written assignments and class activities.
The rules for the final grade are as follows:
- Sufficient - from 60%,
- Sufficient plus - from 70%,
- Good from 80%,
- Good plus - from 90%,
- Very good - 100%.

Grade calculation principles

The course grade is 100% of the final grade.

Final grade calculation
method 3 German language (język niemiecki) Ważona

3 German language (język niemiecki) [lektorat]
zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit
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Demme S., Funk H., Kuhn Ch. (2012): Aspekte 2(B2)Lehr-und AB Teil 1 mit 2 Audio CD, Langenscheidt

Koithan U., Schmitz H., Sieber T. (2008): Studio D B2, Cornelsen
Basic reading

Podręcznik do gramatyki języka niemieckiego

Słownik Deutsch als Fremdsprache Słownik monolingwalny
Supplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

30Contact hours 0

1Participation in test / exam 0

0Preparation for contact hours 0

5Private reading and studying 0

2Participation in tutorials 0

4Preparation of project / essay / etc. 0

8Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 50

ECTS credits 2
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C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Unit:
Lecture in the humanities [moduł]

How do meanings emerge? (jak powstają znaczenia?)
(OGÓLNOUCZELNIANE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3442_28S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

elective semester: 3 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

2 33 lecture 30 pg0

Total 30 3

Course / module
coordinator

dr hab. JOLANTA MAZURKIEWICZ-SOKOŁOWSKA

Course instructor dr hab. JOLANTA MAZURKIEWICZ-SOKOŁOWSKA

Course / module
objectives

Familiarizing students with the basic problems of psycholinguistics and cognitive linguistics in relation to linguistic
meanings in use.

Prerequisites non

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

Student knows and understands the terminology used in
psycholinguistics and cognitive linguistics and its
applications.

K_W141 EP1

Student knows and understands the cognitive
mechanisms of creating and understanding meanings as
well as psycholinguistic methods of verifying the
processes of their creation and understanding.

K_W102 EP2

skills

Student can use psycholinguistic and cognitive linguistic
terminology to descrive, analyze and interpret
phenomena from both areas.

K_U02
K_U101 EP3

Student can analyze and interpret the mechanisms of
creating and understanding meanings using examples. K_U092 EP4

social competences

Student is ready to be critical in expressing opinions
while respecting copyrights. K_K021 EP5

Student is ready to independently and creatively solve
research problems.

K_K02
K_K072 EP6

No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: How do meanings emerge? (jak powstają znaczenia?)

Format of instruction: lecture

61. Concepts, conceptualizations, meanings. 3 0

32. Frames, conceptual domains, mental spaces. 3 0
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53. Conceptual metaphor, metonymy. 3 0

54. Conceptual integration. 3 0

65. Word, meaning, thought, reality. 3 0

56. Embodied cognition and meanings. 3 0

Modes of delivery

Interactive lecture.

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

Lakoff, G., Johnson, M. (2003): Metaphors we live by., Chicago

Langacker R. (2002): Concept, image, and symbol: the cognitive basis of grammar., Berlin

Langacker, R.  (2000): Grammar and conceptualization., Berlin, New York

Basic reading

Lakoff, G., Johnson, M. (1999): Philosophy in the flesh: the embodied mind and its challange to Western thought., New York
Supplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

30Contact hours 0

2Participation in test / exam 0

10Preparation for contact hours 0

13Private reading and studying 0

5Participation in tutorials 0

0Preparation of project / essay / etc. 0

15Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 75

ECTS credits 3

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6KOLOKWIUM

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

Oral colloquium.
The rules for the grade from the oral colloquium:
- Sufficient - from 60%,
- Sufficient plus - from 70%,
- Good from 80%,
- Good plus - from 90%,
- Very good - 100%.

Grade calculation principles

The final grade for the course is the lecture grade.

Final grade calculation
method 3 How do meanings emerge? (jak powstają znaczenia?) Ważona

3
How do meanings emerge? (jak powstają znaczenia?) [wykład] zaliczenie z

oceną
1,00

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit
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C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

International and European Tax Law (międzynarodowe i europejskie prawo podatkowe)
(KIERUNKOWE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_14S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

obligatory semester: 2 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

1 22 laboratory 20 pg0

Total 20 2

Course / module
coordinator

dr hab. EWA KOWALEWSKA

Course instructor dr hab. EWA KOWALEWSKA

Course / module
objectives

Acquire knowledge and skills in the issues of international tax law and European Union tax law.

Prerequisites Knowledge of issues in public international law, European Union law and basics in tax law.

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

The student knows and understands in depth the
concepts and legal institutions in the field of
international tax law.

K_W01
K_W021 EP1

Student knows the differences - and can point them out -
between domestic tax law and international tax law. K_W012 EP2

The student has an in-depth knowledge and
understanding of various aspects of the operation of the
system based on the OECD Model Convention and can
interpret it.

K_W03
K_W053 EP3

skills

The student is able to use their knowledge, to correctly
use the rules of logical reasoning for the interpretation
and explanation of complex legal issues in the field of
international tax law, in particular, double taxation
treaties.

K_U011 EP4

The student is able to resolve interpretive doubts arising
from current legal regulations and can prepare an oral
statement.

K_U01
K_U02
K_U03
K_U05

2 EP5

The student is ready to critically evaluate his knowledge
and available sources of law.

K_U04
K_U07
K_U10

3 EP6

social competences

The student is ready to participate in the preparation and
can independently prepare various types of projects and
initiatives related to his profession. K_K041 EP7

No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: International and European Tax Law (międzynarodowe i europejskie prawo podatkowe)

1/3



Format of instruction: laboratory

21. The concept and scope of international tax law and European Union tax law. 2 0

22. Sources of international tax law. 2 0

23. Principles of international tax law and European Union tax law. 2 0

54. OECD Model Convention. 2 0

55. Double taxation treaties and tax oases. 2 0

26. Harmonization of tax law. 2 0

27. Case law of the Court of Justice of the EU in tax matters. 2 0

Modes of delivery

Analysis of the texts of double taxation treaties and the text of the OECD Model Convention combined with
discussion. Solving case studies on international tax law and European Union tax law.

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

F. Haase, G. Kofler.  (2023): The Oxford Handbook of International Tax Law, , Oxford Press,

M. Lang et al.,  (2014): The Impact of the OECD and UN Model Conventions on Bilateral Tax Treaties, , Cambridge University
Press,

Basic reading

ed. K.P. Sauvant, L.E. Sachs,  (2009): The Effect of Treaties on Foreign Direct Investment: Bilateral Investment Treaties,
Double Taxation Treaties, and Investment Flows, , Oxford University Press,

M. Kobetsky,  (2011): International Taxation of Permanent Establishments, , Cambridge University Press,
Supplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

20Contact hours 0

1Participation in test / exam 0

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6KOLOKWIUM

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

Credit is based on: activity, consisting of solving case studies and participation in discussions and also a positive
result of the colloquium.
The colloquium consists of solving case studies (4). A maximum of 2 points can be obtained for each correctly
solved case study. A minimum of 5 points is required to pass.
Grading scale:
8 points - 5.0
7.5 points - 4.5
6.5 - 7 points - 4.5
6 points - 3.5
5 points - 3,0
less than 5 points - 2,0

Grade calculation principles

The final grade is a passing grade for the conservatory

Final grade calculation
method 2

International and European Tax Law (międzynarodowe i
europejskie prawo podatkowe)

Ważona

2
International and European Tax Law (międzynarodowe i
europejskie prawo podatkowe) [laboratorium]

zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit
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0Preparation for contact hours 0

10Private reading and studying 0

7Participation in tutorials 0

12Preparation of project / essay / etc. 0

0Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 50

ECTS credits 2

3/3



C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

International Commercial Law (międzynarodowe prawo handlowe)
(KIERUNKOWE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_11S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

obligatory semester: 2 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

1 42

discussion classes
15 pg0

lecture 25 e0

Total 40 4

Course / module
coordinator

dr hab. DANIEL DĄBROWSKI

Course instructor dr hab. DANIEL DĄBROWSKI

Course / module
objectives

The aim of the course is to familiarise students with the basic principles of international commercial law and to provide
them with the ability to use theoretical knowledge of international commercial law to analyse complex legal problems in
this area.

Prerequisites Knowledge of basic civil law.

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

Student has advanced knowledge and understanding of
the nature of international commercial law. K_W011 EP1

Student has advanced knowledge and understanding of
the principles of international commercial law, in
particular its sources, subjects and objects, as well as
the rules of international commercial transactions.

K_W022 EP2

Student has advanced knowledge of the historical
development and evolution of the institutions of
international commercial law.

K_W053 EP3

skills

Student is able to use theoretical knowledge of
international commercial law to analyse complex legal
issues in this area.

K_U01
K_U061 EP4

Student is able to analyse and interpret legal texts on
international commercial law. K_U072 EP5

Student is able to draft documents in the field of
international commercial law. K_U083 EP6

social competences

Student has an in-depth awareness of the level of
knowledge and skills in the field of international
commercial law, and is prepared to assess critically their
knowledge and received content.

K_K061 EP7

Student is ready to take on professional and personal
challenges within international commercial law and to
practice their profession responsibly

K_K012 EP8

No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: International Commercial Law (międzynarodowe prawo handlowe)

1/3



Format of instruction: lecture

4
1. The concept, development and sources of international commercial law - international conventions,
soft law, lex mercatoria. 2 0

4
2. International commercial law entities - personal statute, foreign branches, international legal entities,
cross-border transformations, international insolvency. 2 0

43. UNIDROIT Principles of International Commercial Contracts. 2 0

44. Contracts for the international sale of goods. 2 0

25. Incoterms. 2 0

26. Letter of credit in international trade. International factoring. 2 0

57. Contract of carriage of goods and forwarding contract in international trade. 2 0

Format of instruction: discussion classes

21. Sources of international commercial law - international conventions. 2 0

22. Sources of international commercial law - soft law. 2 0

63. Contracts for the international sale of goods. 2 0

24. Letter of credit. International factoring. 2 0

35. Contract of carriage of goods in international trade. 2 0

Modes of delivery

Lecture: lecture with the use of multimedia techniques, didactic discussion,
Tutorial: analysis of legal texts with discussion, working with specimens of documents, group work - solving case
studies, flipped classroom method, WebQuest method,

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

C. Murray, D. Holloway, D. Timson-Hunt, G. Dixon, (2012):  The Law and Practice of International Trade,,  London

D. Betllehem  (2009): The Oxford Handbook of International Trade Law, , Oxford, , New York
Basic reading

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7,EP8EGZAMIN PISEMNY

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7,EP8KOLOKWIUM

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7,EP8ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

Tutorial: Assessment in the form of a colloquium, includes answering two descriptive questions (for 5 points each)
and solving a case study (for 8 points). The maximum number of points to be obtained from the test is 18: 0-10 pts -
2.0; 11-12 pts -3.0; 13 pts -3.5; 14-15 pts - 4.0; 16 pts - 4.5; 17-18 pts - 5.0.

Lecture: written exam - test with closed questions (for 1 point) and open questions (for 2 points). The maximum
number of points to be obtained from the written exam is 20: 0-11 pts - 2.0; 12-13 pts - 3.0; 14 pts - 3.5; 15-16 pts - 4.0;
17 pts - 4.5; 18-20 pts - 5.0.

Grade calculation principles

The course grade is 100% of the written exam grade.

Final grade calculation
method

2
International Commercial Law (międzynarodowe prawo
handlowe)

Ważona

2
International Commercial Law (międzynarodowe prawo
handlowe) [ćwiczenia]

zaliczenie z
oceną

0,00

2
International Commercial Law (międzynarodowe prawo
handlowe) [wykład]

egzamin 1,00

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit

2/3



G. Cordero-Moss (2014): International Commercial Contracts, , Cambridge

J. Kruczalak-Jankowska  (2019): An outline of Polish Commercial Law, Gdańsk

S. Kröll, L.A. Mistelis, M.P. Viscacillas,  (2018): UN Convention on Contract for the International Sale of Goods,,  London

Supplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

40Contact hours 0

4Participation in test / exam 0

20Preparation for contact hours 0

10Private reading and studying 0

6Participation in tutorials 0

0Preparation of project / essay / etc. 0

20Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 100

ECTS credits 4

3/3



C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

International Economic Law (międzynarodowe prawo gospodarcze)
(KIERUNKOWE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_13S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

obligatory semester: 2 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

1 32 conversation 20 pg0

Total 20 3

Course / module
coordinator

dr hab. KRYSTYNA NIZIOŁ

Course instructor dr hab. KRYSTYNA NIZIOŁ

Course / module
objectives

The aim of the subject is receiving by students the systematic knowledge and skills of analysing the basic issues
concerning International Economic Law.

Prerequisites
Student has a basic knowledge about organisation and functioning of the state, economy, society, public
administration in the field of international economic law.

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

The student has advanced knowledge and understanding
of the nature of law studies and their place in the system
of science and relation with other studies in the field of
international economic law and international commercial
law, their place in the system of science and relation with
other studies.

K_W011 EP1

The student has advanced knowledge and understanding
of legal terms and institutions in the field of international
economic law and international commercial law, the
process of creation, interpretation and application of law
in this area, laws and sources of law and relations
between them.

K_W022 EP2

The student has advanced knowledge and understanding
of regulations in selected branches of law essential for
the operation of international economy and commerce,
their specific characteristics and rules of application and
their main development trends.

K_W043 EP3

skills

The student  is able to use their knowledge to correctly
apply rules of logical reasoning to interpret and explain
complex legal issues of international economic and
commercial law.

K_U011 EP4

The student  is able to use their theoretical knowledge of
legal science and related disciplines to describe and
analyse causes and the course of processes and
phenomena occurring in the system of international
economic law and within individual economic actors and
is able to formulate creatively their own opinions and to
critically select data and methods of analysis.

K_U032 EP5
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social competences

The student is ready to participate in the preparation of
projects relating to the broadly understood organization
of international trading, taking into account legal,
economic and political aspects and to predict multi-
directional effects of their activity.

K_K041 EP6

The student  has in-depth awareness of the level of their
knowledge and skills; understands the need for constant
professional and personal development; is ready to
assess critically their knowledge and received content
and to outline the directions of their own development
and education also in the interdisciplinary dimension.

K_K062 EP7

No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: International Economic Law (międzynarodowe prawo gospodarcze)

Format of instruction: conversation

21. International Economic Law ? Definition, Objectives, Regulatory Challenges. 2 0

22. Historical perspectives (e.g. United Nations: GATT). 2 0

23. Regional Economic Integration (e.g. Asia and the Pacific, Europe). 2 0

24. International Trade Law  (Basic Issues). 2 0

25. International Investment Law  (Basic Issues). 2 0

46. International Monetary and Financial Law (Basic Issues). 2 0

27. World Trade Organization. 2 0

4
8. Contemporary Problems of International Economic Law (e.g. Climate Change Mitigation, Technology
Transfer). 2 0

Modes of delivery

Lectures; seminar, projects, multimedia presentation, case study.

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP3,EP4,EP5,E
P6,EP7PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

The final grade is determined on the basis of the grade given for the written paper prepared (on the topic agreed with
the lecturer). To write it, the student uses legal acts and literature from the field of International Economic Law.
The final grade is determined by the total number of points obtained for the project (10 points each for originality,
merit, final conclusions).
The student can receive 30 points.

Very good - 28-30 points,
Good plus rating - 25-27 points,
Good rating - 22-24 points,
Satisfactory plus - 19-21 points.
Satisfactory ? 16-18 points
Not rated ? 15 and less points (no credit)

Grade calculation principles

the essay is the final assessment of the subject.

2/3



Charnovitz S.  (2011): What is International Economic Law?  , Journal of International Economic Law, Vol. 14, No. 3,

Choukroune L., Nedumpara J. (2011): International Economic Law Text, Cases and Materials, , Cambrige
Basic reading

Baetens F., Caiado J. (2014): Frontiers of International Economic Law, The Hague: Brill

Benvenisti E. (2014): The Law of Global Governance,The Hague: Brill

Vieira A.C. (2017):  International economic law and the environment. Promoting sustainable development on local, regional,
national and global contexts, Santos

Supplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

20Contact hours 0

2Participation in test / exam 0

15Preparation for contact hours 0

0Private reading and studying 0

16Participation in tutorials 0

22Preparation of project / essay / etc. 0

0Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 75

ECTS credits 3

Final grade calculation
method 2

International Economic Law (międzynarodowe prawo
gospodarcze)

Ważona

2
International Economic Law (międzynarodowe prawo
gospodarcze) [konwersatorium]

zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit

3/3



C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Unit:
Elective course (przedmiot do wyboru) [moduł]

International Trade Dispute Resolution (rozstrzyganie międzynarodowych sporów
handlowych)
(KIERUNKOWE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_36S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

elective semester: 3 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

2 33 conversation 20 pg0

Total 20 3

Course / module
coordinator

dr ALEKSANDRA KLICH

Course instructor dr ALEKSANDRA KLICH

Course / module
objectives

The primary objectives of the course are to provide students with knowledge and skills related to the resolution of
disputes and conflicts related to international trade. The intermediate goal is to prepare students to participate
effectively in dispute resolution processes, whether as participants, mediators or arbitrators. It also aims to prepare
students to deal with cultural differences in the context of international trade disputes.

Prerequisites
Having basic knowledge of civil law, business and contract law, as well as EU law. The student should have basic
knowledge of the available options and ways of extrajudicial dispute resolution and settlement, as well as negotiation
and mediation.

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

The student will have an in-depth knowledge and
understanding of the concepts and legal institutions in
the field of international trade law and the processes of
creation, interpretation and application of law in this
area, the laws and the sources of law and the relationship
between them.

K_W01
K_W02
K_W03

1 EP1

The student knows and understands to an in-depth
degree the concepts and terminology of international
commercial law, especially in the field of alternative
dispute resolution and settlement, and has advanced
detailed knowledge in this area.

K_W082 EP2

The student knows and understands in depth selected
non-judicial methods and tools conducive to the
resolution and settlement of international trade disputes,
including the operation of the World Trade Organization.

K_W103 EP3

skills

The student is able, using his knowledge, to assess the
suitability of alternative methods of resolving and
settling international trade disputes, procedures and
good practices for resolving conflicts in international
trade.

K_U04
K_U061 EP4

The student is able to independently prepare the
necessary for the writings in the field of international
commercial law for the use of alternative methods of
dispute resolution and settlement, including in a foreign
language, demonstrating knowledge of the law and the
ability to apply it in practice.

K_U062 EP5

1/3



social competences

The student is ready to meet professional and personal
challenges and responsibly carry out the profession,
taking into account the changing needs of society. K_K011 EP6

The student is ready to adhere to and develop the
principles of professional ethics and act to adhere to
these principles, is convinced of the importance of
behaving in a professional manner and adhering to the
principles of professional ethics.

K_K072 EP7

No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: International Trade Dispute Resolution (rozstrzyganie międzynarodowych sporów handlowych)

Format of instruction: conversation

2
1. The concept, specificity and sources of regulation of international commercial arbitration. The role of
the so-called soft law 3 0

3
2. Selected institutional international arbitration courts.  Ad hoc arbitration. The problems of the
arbitration agreement. 3 0

43. Dispute settlement mechanisms in international trade. Stages of dispute settlement in the WTO. 3 0

44. International arbitration in commercial disputes. 3 0

25. Mediation in international trade disputes 3 0

56. Case study 3 0

Modes of delivery

Conversations, group work, discussion, brainstorming, case studies, and negotiation and mediation simulations.

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4KOLOKWIUM

EP4,EP5PREZENTACJA

EP6,EP7ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

Credit in the form of a test (20 questions - open, closed, based on short facts - at the choice of the instructor) or in
the form of an oral presentation or written essay (at the choice of the instructor)
10 pts - grade: 5.0;
9 pts - grade: 4.5;
8 pts - grade: 4.0;
7 pts - grade: 3.5;
5 - 6 pts - grade: 3.0;
less than 5 pts - score: 2.0

Grade calculation principles

The final grade for the course is 100% of the written work.

Final grade calculation
method

3
International Trade Dispute Resolution (rozstrzyganie
międzynarodowych sporów handlowych)

Ważona

3
International Trade Dispute Resolution (rozstrzyganie
międzynarodowych sporów handlowych) [konwersatorium]

zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit

2/3



Hernández-López, E.  (2001): Recent trends and perspectives for non-state actor participation in World Trade Organization
disputes. , Journal of World Trade,

Oesch, M.  (2003): Standards of review in WTO dispute resolution.,  Journal of International Economic Law,

Trachtman, J. P.  (1999): Domain of WTO Dispute Resolution, , The. Harv. Int'l. LJ,

Basic reading

Brewster, R.  (2006): Rule-based dispute resolution in international trade law. , Va. L. Rev.

Schneider, A. K. (1998): Getting along: the evolution of dispute resolution regimes in international trade organizations. , Mich.
J. Int'l L.,

Supplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

20Contact hours 0

2Participation in test / exam 0

0Preparation for contact hours 0

10Private reading and studying 0

16Participation in tutorials 0

7Preparation of project / essay / etc. 0

20Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 75

ECTS credits 3

3/3



C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Unit:
Elective course (przedmiot do wyboru) [moduł]

International Transport Law (międzynarodowe prawo przewozowe)
(KIERUNKOWE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_35S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

elective semester: 3 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

2 33 conversation 20 pg0

Total 20 3

Course / module
coordinator

dr hab. DANIEL DĄBROWSKI

Course instructor dr hab. DANIEL DĄBROWSKI

Course / module
objectives

The aim of the course is to familiarise students with the basic principles of international transport law and to provide
them with the ability to use theoretical knowledge of international commercial law to analyse complex legal problems in
this area and to provide them with the ability to use documents used in international transport.

Prerequisites Knowledge of basis of civil law and international commercial law.

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

Student has advanced knowledge and understanding of
international transport law, sources of this area of law
and principles of its interpretation.

K_W021 EP1

The student has advanced knowledge and understanding
of the regulations concerning the assertion of claims in
international transport law.

K_W082 EP2

The student has advanced knowledge and understanding
of the role of selected international organisations in the
development and application of international transport
law.

K_W123 EP3

skills

The student is able to use theoretical knowledge of
international transport law to analyse complex legal
issues in this area.

K_U01
K_U061 EP4

The student is able to analyse and interpret legal texts on
international transport law as well as use the case law in
this area.

K_U072 EP5

The student is able to draft documents in the field of
international transport law. K_U083 EP6

social competences

The student has an in-depth awareness of the level of
knowledge and skills in the field of international
transport law, and is prepared to assess critically their
knowledge and received content.

K_K061 EP7

The student is is ready to participate in the preparation
and performance of projects relating to the international
carriage of goods taking into account the legal aspects of
carriage.

K_K042 EP8

No. of hours
CONTENT Semester

including
e-
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learning

Subject title: International Transport Law (międzynarodowe prawo przewozowe)

Format of instruction: conversation

2
1. Sources of international transport law, interrelationship between legal acts from different legislative
centres concerning the contract of carriage. 3 0

4
2. The essence of the contract of carriage. Conclusion of the contract of carriage and transport
documents. 3 0

23. Performance of the contract of carriage. 3 0

6
4. Liability of the sender and the carrier in the carriage of goods and the determination of the amount of
damage. 3 0

25. Enforcement of claims for damage in the carriage of goods. 3 0

26. The carrier's liability for the life and health of the passenger. 3 0

27. Protection of passengers' rights under European Union law. 3 0

Modes of delivery

Seminar - didactic discussion related to the topics covered, work with legal acts, work with databases

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

M.A. Clarke,  (2008): Contracts of carriage by land and air, , London

S. Girvin,  (2011): Carriage of goods by sea, , Oxford
Basic reading

A. Messent, D.A. Glass,  (2000): CMR: contracts for the international carriage of goods by road, , London, Hong Kong

R. Aikens, R. Lord, M. Bools,  (2006): Bills of lading, , London
Supplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

20Contact hours 0

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7,EP8SPRAWDZIAN

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7,EP8ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

test with closed questions (for 1 point) and open questions (for 2 points). The maximum number of points to be
obtained from the written exam is 20:
0-11 pts - 2.0;
12-13 pts - 3.0;
14 pts - 3.5;
15-16 pts - 4.0;
17 pts - 4.5;
18-20 pts - 5.0.

Grade calculation principles

The course grade is 100% of the written exam grade

Final grade calculation
method 3

International Transport Law (międzynarodowe prawo
przewozowe)

Ważona

3
International Transport Law (międzynarodowe prawo
przewozowe) [konwersatorium]

zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit
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2Participation in test / exam 0

10Preparation for contact hours 0

10Private reading and studying 0

16Participation in tutorials 0

0Preparation of project / essay / etc. 0

17Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 75

ECTS credits 3
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C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Introduction to Business Criminal Law (wstęp do prawa karnego w biznesie)
(KIERUNKOWE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_19S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

obligatory semester: 3 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

2 33 conversation 20 pg0

Total 20 3

Course / module
coordinator

prof. dr hab.  ŁUKASZ POHL

Course instructor prof. dr hab.  ŁUKASZ POHL

Course / module
objectives

The aim of the course is to present and explain the universal principles of criminal liability for committing an economic
offence.

Prerequisites
There are no special entry requirements. Nevertheless, elementary knowledge of legal theory and criminal law is
recommended.

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

has advanced knowledge and understanding of the
nature of law studies and their place in the system of
science and relation with other studies in the field of
international economic law and international commercial
law, their place in the system of science and relation with
other studies

K_W011 EP1

has advanced knowledge and understanding of legal
terms and institutions in the field of international
economic law and international commercial law, the
process of creation, interpretation and application of law
in this area, laws and sources of law and relations
between them

K_W022 EP2

has advanced knowledge and understanding of
regulations in selected branches of law essential for the
operation of international economy and commerce, their
specific characteristics and rules of application and their
main development trends

K_W033 EP3

skills

is able to use their knowledge to correctly apply rules of
logical reasoning to interpret and explain complex legal
issues of international economic and commercial law K_U011 EP4

is able to analyse and interpret legal and scholarly texts;
is able to apply judicial decisions of national and
international courts to solve specific problems analysed
and is able to use this as a basis to creatively formulate
their own opinions and conclusions

K_U072 EP5

1/3



social competences

is ready to recognize the importance of knowledge in
solving cognitive and practical problems and to ask the
opinion of experts where they encounter difficulties in
solving a problem independently

K_K021 EP6

has in-depth awareness of the level of their knowledge
and skills; understands the need for constant
professional and personal development; is ready to
assess critically their knowledge and received content
and to outline the directions of their own development
and education also in the interdisciplinary dimension

K_K062 EP7

No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: Introduction to Business Criminal Law (wstęp do prawa karnego w biznesie)

Format of instruction: conversation

15
1. The science of economic offence (issues of criminalization theory, structure of economic offence,
forms of committing economic offence, circumstances excluding criminal liability). 3 0

2
2. Science about punishment and other measures of criminal law in response to committing an
economic offence (personal responsibility, liability of a collective entity). 3 0

3
3. Science about the specific part of economic criminal law (based on the example of selected
regulations of Polish criminal law). 3 0

Modes of delivery

Interactive lecture and conversation with students

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

F. Cullen, G. Cavender, W. Maakestad, M. L. Benson,  (2006): Corporate Crime Under Attack The Fight to Criminalize
Business Violence

H. J. Brightman,  (2009): Today's White Collar Crime Legal, Investigative, and Theoretical Perspectives

L. Staffler (2022): Business Criminal Law. A Primer for Management & Economics

Basic reading

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7SPRAWDZIAN

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

Written work.
Conditions:
grade (2.0) - written work not meeting minimum standards
grade (3.0) - written work without literature
grade (3.5) - written work with textbook literature
grade (4.0) - written work with textbook literature plus use judicial verdicts
grade (4.5) - written work with expertise literature
grade (5.0) ? written work with expertise literature and judicial verdicts

Grade calculation principles

The grade for the course is 100% of the grade for the written work

Final grade calculation
method 3

Introduction to Business Criminal Law (wstęp do prawa karnego
w biznesie)

Ważona

3
Introduction to Business Criminal Law (wstęp do prawa karnego
w biznesie) [konwersatorium]

zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit
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E. H. Sutherland,  (1949): White-Collar-Crime, , New York

G. Geis (editor),  (2006): White-Collar Criminal: The Offender in Business And the Professions

J. Mack, H. J. Kerner,  (1975): The crime industry,

S. P. Green,  (2004): The Concept of White Collar Crime in Law and Legal Theory,,  Buffalo Criminal Law Review, Vol. 8, No.
1

Supplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

20Contact hours 0

2Participation in test / exam 0

10Preparation for contact hours 0

12Private reading and studying 0

16Participation in tutorials 0

0Preparation of project / essay / etc. 0

15Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 75

ECTS credits 3

3/3



C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Introduction to Civil Law (wstęp do prawa cywilnego)
(PODSTAWOWE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_4S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

obligatory semester: 1 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

1 41

discussion classes
15 pg0

lecture 15 e0

Total 30 4

Course / module
coordinator

dr hab. DANIEL DĄBROWSKI

Course instructor dr hab. DANIEL DĄBROWSKI

Course / module
objectives

The aim of the course is to familiarize students with the basics of civil law and civil procedure and to provide them with
the ability to use theoretical knowledge of civil law to analyze complex legal problems in this area, as well as to provide
them with the ability to express themselves coherently in writing about civil law and civil procedure.

Prerequisites None.

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

The student has advanced knowledge and understanding
of civil law regulations. K_W021 EP1

The student has advanced knowledge and understanding
of concepts and terminology of civil procedure. K_W042 EP2

The student has advanced knowledge and understanding
of selected tools and methods, including of the technique
of obtaining information on civil law (access to legal
texts, case law, literature).

K_W053 EP3

skills

The student is able to use theoretical knowledge of civil
law to analyse complex legal issues in this area. K_U021 EP4

The student is able to draft coherent and precise written
statements on the institutions of civil law and civil
procedure and justify their positions on these
institutions, using the body of doctrine and the case law
of the Supreme Court.

K_U082 EP5

social competences

The student has an in-depth awareness of the level of
knowledge and skills in the field of civil law, and is
prepared to assess critically their knowledge and
received content.

K_K061 EP6

The student is ready to take on professional and
personal challenges within the civil law and to practice
their profession responsibly.

K_K012 EP7

No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: Introduction to Civil Law (wstęp do prawa cywilnego)

1/3



Format of instruction: lecture

11. Concept, sources and principles of civil law. 1 0

2
2. Civil law relationship - concept and its elements (subjects, object, rights and obligations). Civil law
events. Acts in law. Form of acts in law. Defectiveness of acts in law. 1 0

23. Ways of concluding a contract; Statutory representation. Power of attorney, Limitation period. 1 0

1
4. Property law - basic terms
The concept of ownership. 1 0

1
5. Acquisition and loss of ownership. Protection of ownership.
Perpetual usufruct and limited rights in rem. 1 0

1
6. The concept of obligation. Structure of the obligation relationship. Plurality of debtors or creditors.
The concept and classification of performances. 1 0

2
7. Contracts as a source of obligations.
Torts as a source of obligations. 1 0

3
8. Performance of obligations and the consequences of non-performance or improper performance.
Harmonisation of civil law within the European Union. 1 0

1
9. General characteristics of civil procedure.
Persons subject to civil proceedings. 1 0

110. Conduct of civil proceedings. 1 0

Format of instruction: discussion classes

21. Concepts and sources of civil law - practical aspects. 1 0

22. Civil law relationships - analysis of legislation and case-law, case studies. 1 0

23. Legal transactions - Analysis of legislation and case-law, case studies. 1 0

24. Basic institutions of property law - analysis of legislation and case-law, case studies. 1 0

45. Basic institutions of obligations - analysis of legislation and case-law, case studies. 1 0

36. Practical aspects of civil procedure. 1 0

Modes of delivery

Lecture: lecture with the use of multimedia techniques, didactic discussion related to the topics covered, work with
legal acts, work with databases,
Tutorial: analysis of legal texts with discussion, group work ? solving case studies, flipped classroom method,
WebQuest method

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7EGZAMIN PISEMNY

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7KOLOKWIUM

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

Tutorial: Assessment in the form of a colloquium, includes answering two descriptive questions (for 5 points each)
and solving a case study (for 8 points). The maximum number of points to be obtained from the test is 18 :
0-10 pts - 2.0;
11-12 pts - 3.0;
13 pts - 3.5;
14-15 pts - 4.0;
16 pts - 4.5;
17-18 pts - 5.0.
Lecture: written exam - test with closed questions (for 1 point) and open questions (for 2 points). The maximum
number of points to be obtained from the written exam is 20:
0-11 pts - 2.0;
12-13 pts - 3.0;
14 pts - 3.5;
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J. Jabłońska-Bonca,  (2012): Introduction to Law,, WarszawaBasic reading

J. Basedow,  (2021): EU Private Law. Anatomy of a Growing Legal Order, , Cambridge

W. Dajczak, T. Nieborak, P. Wiliński (red.),  (2021): Foundations of Law: The Polish Perspective, , Warszawa
Supplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

30Contact hours 0

4Participation in test / exam 0

15Preparation for contact hours 0

15Private reading and studying 0

16Participation in tutorials 0

0Preparation of project / essay / etc. 0

20Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 100

ECTS credits 4

15-16 pts - 4.0;
17 pts - 4.5;
18-20 pts - 5.0.

Grade calculation principles

The final grade for the course is the arithmetic mean from the grades from the classes and the lecture.

Final grade calculation
method

1 Introduction to Civil Law (wstęp do prawa cywilnego) Arytmetyczna

1
Introduction to Civil Law (wstęp do prawa cywilnego)
[ćwiczenia]

zaliczenie z
oceną

1
Introduction to Civil Law (wstęp do prawa cywilnego) [wykład]

egzamin

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit

3/3



C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Introduction to Economy (wstęp do ekonomii)
(PODSTAWOWE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3432_5S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

obligatory semester: 1 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

1 21 conversation 15 pg0

Total 15 2

Course / module
coordinator

dr AGNIESZKA BRETYN

Course instructor dr AGNIESZKA BRETYN

Course / module
objectives

The aim of the course is to acquaint the student with the basic economic categories, to explain both macro- and
microeconomic phenomena, to make students able to perceive and understand the key processes and relationships in
the economy.

Prerequisites
Student's ability to consider phenomena in a cause and effect manner and willingness to acquire economic knowledge.

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

The student knows and understands micro- and
macroeconomic categories, phenomena and processes
as well as the relationship between entities in the
economy: households, enterprises, the government, the
central bank and foreign entities.

K_W141 EP1

The student knows and understands to an in-depth level
the forms of further professional development and the
basic principles of starting one's own business,
including its economic conditions.

K_W132 EP2

skills

The student is able, using acquired knowledge, to
correctly use the rules of logical reasoning to interpret
and explain complex economic issues and relationships. K_U021 EP3

The student is able to use theoretical knowledge to
analyze, interpret and design strategies of activities in
the economy and in the practice of individual economic
entities.

K_U052 EP4

social competences

The student is ready to think and act in an
entrepreneurial way. K_K071 EP5

The student is ready to recognize the importance of
knowledge in solving cognitive and practical problems
and to seek the opinion of experts in case of difficulties
in solving the economic problem independently.

K_K022 EP6

No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: Introduction to Economy (wstęp do ekonomii)

Format of instruction: conversation
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11. Economics and the economy - introduction. 1 0

22. The Market Forces of Demand and Supply - Microeconomic and Macroeconomic Approach. 1 0

23. Elasticities of demand and supply. 1 0

24. Theory of the Firm - Costs, Accounting and Economic Profit. 1 0

25. Market Structures. 1 0

26. Measuring Activity in the Economy. GDP, Gray Zone, Economic Growth and Development. 1 0

17. The monetary System in the Economy, the Role of the Banking Sector. 1 0

18. Inflation. 1 0

19. Labor market, employment and unemployment. Private sector - elements of aggregate demand. 1 0

110. Public sector - the state in the economy. 1 0

Modes of delivery

- Lectures (supported by multimedia presentations) with discussion, solving tasks and problem questions, case
study.

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

Begg D., Fischer S., Dornbusch R. (2014):  Economics,

Mankiw N. Gregory (2016): Macroeconomics , , Worth Publishers, , New York
Basic reading

C.J. Jones.  (2018): Macroeconomics, 3rd Edition., , Norton & Company, Inc., , New York/London

Krugman, P., Wells, R. (2018): Macroeconomics, 5th Edition, , Worth Publishers,, New York
Supplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P6KOLOKWIUM

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

Students are assessed on the basis of:
1. activity during the seminar (verification through observation);
2. written colloquium (test). Tests consist of test questions and open tasks.

Activity during seminar - 25% of the final grade; written colloquium - 75% of the final grade.
Test results evaluation method:
- 3,0 - student must obtain 56% of points,
- 3,5 - student must obtain 61% of points,
- 4,0 - student must obtain 71% of points,
- 4,5 - student must obtain 81% of points,
- 5,0 student must obtain 96% of the point.

Grade calculation principles

The course grade is 100% of the final grade.

Final grade calculation
method 1 Introduction to Economy (wstęp do ekonomii) Ważona

1
Introduction to Economy (wstęp do ekonomii) [konwersatorium] zaliczenie z

oceną
1,00

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit

2/3



15Contact hours 0

2Participation in test / exam 0

5Preparation for contact hours 0

10Private reading and studying 0

8Participation in tutorials 0

0Preparation of project / essay / etc. 0

10Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 50

ECTS credits 2

3/3



C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Introduction to Entrepreneurship (podstawy przedsiębiorczości)
(OGÓLNOUCZELNIANE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3433_40S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

obligatory semester: 1 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

1 11 lecture 10 pg0

Total 10 1

Course / module
coordinator

dr BARBARA CZERNIACHOWICZ

Course instructor dr BARBARA CZERNIACHOWICZ

Course / module
objectives

The student has knowledge of the theory of economic sciences, including entrepreneurship and the conditions of
starting and running a business in the context of career planning. The student is able to use their knowledge in
practice.

Prerequisites Possession of general knowledge.

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

Student has advanced knowledge and understanding of
the interrelationships between legal sciences and other
sciences related to the introduction to entrepreneurship
at a level that enables interdisciplinary and
multidisciplinary work with specialists from other
scientific disciplines.

K_W141 EP1

Student has advanced knowledge and understanding of
the types of social relations (family, social, cultural,
professional, organisational, territorial, economic,
political) and the regularities to which they are subject
and their relationship to the introduction to
entrepreneurship.

K_W07
K_W09
K_W13

2 EP2

Student knows and understands the principles of
creating and developing forms of individual
entrepreneurship.

K_W07
K_W09
K_W13

3 EP3

skills

Student knows and understands the principles of
creating and developing forms of individual
entrepreneurship.

K_U01
K_U02
K_U05

1 EP4

Student is able to modify the direction of their own
development due to changing market conditions and act
in an entrepreneurial manner.

K_U09
K_U132 EP5

Student is able to draft written assignments in a foreign
language in the field of legal and juridical language and
describe phenomena related to entrepreneurship with
them.

K_U103 EP6

social competences

Student is ready to participate in social and cultural life,
is interested in innovative concepts in the field of law in
connection with other parts of cultural and social life,
including introduction to entrepreneurship.

K_K01
K_K041 EP7

Student is ready to think and act in an entrepreneurial
manner. K_K072 EP8
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No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: Introduction to Entrepreneurship (podstawy przedsiębiorczości)

Format of instruction: lecture

1
1. Basic entrepreneurship and economics, enterprise, entrepreneur, market,
capital. 1 0

12. Small and medium-sized enterprise sector, conditions, support system and institutions. 1 0

1
3. Innovation versus entrepreneurship, the concept of innovation, innovation management in the
enterprise, information and innovation. 1 0

14. Corporate Social Responsibility (CSR). 1 0

15. Academic (student) and family entrepreneurship. 1 0

16. Theoretical and practical issues of entrepreneurship in the legal industry. 1 0

27. Entrepreneurship and lawyer competence, planning and career development in the legal industry. 1 0

2
8. Career prospects of an international business law graduate in the labour market, business vs.
employment relationship. 1 0

Modes of delivery

Lecture. Lecture with elements of discussion. Case-study. Multimedia presentation.

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

D.F. Kuratko (2014): Introduction to entrepreneurship, Mason

R.D. Hisrich (2013): International entrepreneurship: starting, developing, and managing a global venture, Los Angeles
Basic reading

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7,EP8SPRAWDZIAN

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

Credit with marks.
The assessment takes the form of a test. The test consists of 5 single-choice test questions (1 mark for each correct
answer) and 1 open question on the relationship between international business law and entrepreneurship (max. 5
marks).
Scoring rules for the open-ended question:
5 pts - full, unqualified answer,
4 pts - unreserved answer, with minor omissions,
3 pts - answer with some reservations, with some gaps,
2 pts - answer with major reservations and gaps,
1 pts - fragmented response, with major reservations,
0 pts - ineligible work.

Grading system:
10 pts - very good,
9 pts - good plus,
8 pts - good,
7 pts - sufficient plus,
6 pts - satisfactory,
0-5 points - inadequate.

Grade calculation principles

The course grade is 100% of the pass mark.

Final grade calculation
method 1

Introduction to Entrepreneurship (podstawy przedsiębiorczości)
Ważona

1
Introduction to Entrepreneurship (podstawy przedsiębiorczości)
[wykład]

zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit

2/3



M. McKelvey,  A.H. Lassen (red.) (2013): How entrepreneurs do what they do: case studies in knowledge intensive
entrepreneurship, Cheltenham

Supplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

10Contact hours 0

1Participation in test / exam 0

0Preparation for contact hours 0

0Private reading and studying 0

5Participation in tutorials 0

0Preparation of project / essay / etc. 0

9Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 25

ECTS credits 1

3/3



C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Introduction to EU Law (wstęp do prawa UE)
(PODSTAWOWE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_3S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

obligatory semester: 1 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

1 41

discussion classes
15 pg0

lecture 20 e0

Total 35 4

Course / module
coordinator

dr hab. ANNA KOSIŃSKA

Course instructor dr hab. ANNA KOSIŃSKA , mgr ZOFIA NIEDŹWIECKA

Course / module
objectives

The aim of the course is to familiarize students with the fundamentals of European Union law, including the
institutional system, the system of legal sources, principles for applying EU law in national proceedings, and
mechanisms for judicial protection.

Key Assumptions:
- In terms of knowledge, the course seeks to provide students with a deep understanding of European Union law and
its role within regional, national, and global legal systems. Emphasis will be placed on comprehending the functioning
of EU law norms, particularly in the context of economic and commercial transactions;
- In terms of social competences, the course aims to cultivate a conscious and informed attitude among students,
enabling them to navigate legal relationships while applying general principles of EU law and implementing legal
norms within national social contexts. This knowledge will also serve students in utilizing judicial mechanisms for legal
protection;
- In the realm of skills, the course will equip students with the ability to employ concepts from European Union law.
Students will develop the capacity to independently assess situations using primary and secondary EU law sources,
ultimately enabling them to resolve factual scenarios autonomously based on their acquired knowledge of EU law.

Prerequisites Having basic knowledge of the functioning of the European Union, having basic knowledge of the sources of law.

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

The student characterizes the principles and
characteristics of the European Union law, lists the
sources of European Union law and characterizes its
institutions.

K_W01
K_W02
K_W03

1 EP1

The student knows and understands to an in-depth
degree systems, structures and institutions at the
international and European level, important for shaping
the system of protection of entrepreneurs' and
consumers' rights as a part of the system of human
rights protection, and knows and understands to an in-
depth degree the concepts and terminology of EU law.

K_W05
K_W062 EP2

The student knows the basic principles of starting a
business at the EU level and the functioning of economic
law entities in the common internal market.

K_W09
K_W103 EP3
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skills

The student is able to analyse the factual situation based
on the norms of primary and secondary law of the
European Union with the application of the principles of
EU law.

K_U01
K_U02
K_U03

1 EP4

The student is able to use theoretical knowledge to
analyse, interpret and design strategies of actions in the
system of international economic transactions, assess
the facts and propose legal solutions at the level of
economic turnover in the UE.

K_U05
K_U06
K_U07
K_U09
K_U10
K_U12
K_U13
K_U14

2 EP5

social competences

The student is ready to take up professional and
personal challenges and to practice their profession
responsibly, has social competences for civic and
professional involvement in the activities of international
entities and establishing international cooperation

K_K01
K_K02
K_K03
K_K04
K_K05

1 EP6

The student has a deep awareness of the level of their
knowledge and skills, understands the need for
continuous professional development and personal
growth, and is prepared to think and act entrepreneurially
in the European Union market

K_K06
K_K072 EP7

No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: Introduction to EU Law (wstęp do prawa UE)

Format of instruction: lecture

21. Creation and development of the European Union 1 0

22. Characteristics and structure of the European Union 1 0

23. Institutional system of the European Union - Council of the European Union, European Council 1 0

24. The institutional system of the European Union - Commission, Parliament 1 0

25. Protection of fundamental rights in the European Union 1 0

26. Sources of European Union law 1 0

27. The principle of supremacy and direct effect in European Union law 1 0

18. Structure and functioning of the Court of Justice of the European Union 1 0

19. The institution of the question referred for a preliminary ruling 1 0

210. Judicial remedies in the European Union 1 0

111. Citizenship of the Union 1 0

112. Foreigners in the European Union 1 0

Format of instruction: discussion classes

11. The Goals of the European Union in the Writings of the Founding Fathers 1 0

22. Institutional system of the European Union - Council of the European Union, European Council 1 0

23. The institutional system of the European Union - Commission, Parliament 1 0

14. Protection of fundamental rights in the European Union 1 0

25. Sources of European Union law 1 0

16. The principle of supremacy and direct effect in European Union law 1 0

17. Structure and functioning of the Court of Justice of the European Union 1 0

18. The institution of the question referred for a preliminary ruling 1 0

29. Liability of Member States for breaches of European Union law 1 0

2/4



110. Rights of citizens of the Union 1 0

111. Status of third-country nationals in the European Union 1 0

Modes of delivery

Lecture, group work, discussion, analysis of legal texts, brainstorming, case solving

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

D. Chalmers, C. Davies, G. Monti (2010): European Union Law, Cambridge

M. Horspool, M. Humphreys (2010): European Union Law, Oxford
Basic reading

J. Wouters, M. Ovadek (2021): The European Union and Human Rights, Oxford

R. Schutze (2013): An Introduction to European Law, Cambridge
Supplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

35Contact hours 0

4Participation in test / exam 0

15Preparation for contact hours 0

20Private reading and studying 0

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5EGZAMIN PISEMNY

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

The final grade for the tutorial is the average of partial grades for individual activities during classes and the
assessment of learning outcomes, including: case solving, case law analysis, tests, presentation on issues covered
by the syllabus

The final grade of the lecture is the exam grade - a single-choice test consisting of 30 questions.
28-30 points - very good,
26-27 points - good plus,
22-25 points - good,
20-21 points - a satisfactory plus,
16-19 points - satisfactory,
15 points and less - unsatisfactory.

5.0 Very good  - outstanding performance - results with only minor errors allowed,
4.5 Good plus  - above average standard - with some bugs,
4.0 good  - generally solid work with noticeable bugs,
3.5 Satisfactory plus  - satisfactory, but with significant deficiencies,
3.0 satisfactory  - the work meets the minimum criteria,
2.0 Failing - the thesis does not meet the minimum criteria - points will be awarded when the student will repeat all
the material.

Grade calculation principles

The final grade for the course is the arithmetic mean from the grades from the classes and lecture.

Final grade calculation
method

1 Introduction to EU Law (wstęp do prawa UE) Arytmetyczna

1 Introduction to EU Law (wstęp do prawa UE) [wykład] egzamin

1 Introduction to EU Law (wstęp do prawa UE) [ćwiczenia]
zaliczenie z
oceną

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit
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11Participation in tutorials 0

0Preparation of project / essay / etc. 0

15Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 100

ECTS credits 4
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C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Unit:
Lecture in the humanities [moduł]

Language in Society (język w społeczeństwie)
(OGÓLNOUCZELNIANE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3442_29S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

elective semester: 3 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

2 33 lecture 30 pg0

Total 30 3

Course / module
coordinator

dr EWA GLAPKA

Course instructor dr EWA GLAPKA

Course / module
objectives

to acquaint students with theories and methods of discourse analysis applied in research on social identity

Prerequisites knowledge of English language at B2 level

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

Has an advanced level of knowing and understanding
relevant terminology of discourse analysis, as well of its
origin and applicability in research on social identity

K_W05
K_W141 EP1

Knows and understands the relationship between
discourse analysis and other disciplines, and knows how
to approach social identity from an interdisciplinary
perspective.

K_W11
K_W142 EP2

Knows how to apply acquired knowledge to solving
problems related with the relationship between discourse
and identity processes.

K_W01
K_W133 EP3

skills
Is able to apply relevant methods of discourse analysis in
one's own research on discourse and social identity K_U09

K_U101 EP4

social competences

Is ready to advocate and defend an open-minded
attitudeto the questions of social identities K_K031 EP5

Is ready to continue learning and appreciates the value
and necessity of continuous learning and lifelong growth K_K062 EP6

No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: Language in Society (język w społeczeństwie)

Format of instruction: lecture

41. Language in society ? critical theory and methodology 3 0
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62. Analytic methods in critical discourse studies 3 0

53. Discourse, consumerism and commodification. 3 0

54. Discourse and gender. 3 0

45. Discourse, race and racism. 3 0

46. Discourse, age and ageism. 3 0

27. Hate speech. 3 0

Modes of delivery

discussion and presentation

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

Benwell, B. & E. Stokoe (2006): Discourse and identity, Edinburgh Coates, Edinburgh

Coates J.  (2013): Women, men and everyday talk, Palgrave Macmillan, Londyn

Hoi-Yi Katy Kan (2020): Digital carnivalesque: Power discourse and counter narratives in Singapore social media, Springer
Singapore, Singapore

Basic reading

Litosseliti L. (ed.) (2010): Research Methods in Linguistics, Continuum, London

Machin, D. and A. Mayr (2012): How to do Critical Discourse Analysis, Sage, London
Supplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

30Contact hours 0

2Participation in test / exam 0

15Preparation for contact hours 0

15Private reading and studying 0

6Participation in tutorials 0

0Preparation of project / essay / etc. 0

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6SPRAWDZIAN

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

Obtaining a passing grade on the test.
The rules for the grade are as follows:
- Sufficient - from 60%,
- Sufficient plus - from 70%,
- Good from 80%,
- Good plus - from 90%,
- Very good - 100%.

Grade calculation principles

The course grade is 100% of the final grade.

Final grade calculation
method 3 Language in Society (język w społeczeństwie) Ważona

3 Language in Society (język w społeczeństwie) [wykład]
zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit
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7Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 75

ECTS credits 3
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C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Legal English (angielski prawniczy)
(KIERUNKOWE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3442_8S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

obligatory semester: 1 - english language, semester: 2 - english
language

Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

1
31 conversation 25 pg0

32 conversation 25 pg0

Total 50 6

Course / module
coordinator

mgr AGNIESZKA KOTULA-EMPRINGHAM

Course instructor mgr AGNIESZKA KOTULA-EMPRINGHAM

Course / module
objectives

To learn legal English terminology.

To learn English terminology relevant to individual law branches.

Prerequisites English language proficiency at B2+ level of the CEFR.

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

The student knows basic legal terminology.

K_W02
K_W06
K_W11
K_W13

1 EP1

The student knows and understands basic rules for
formulating law-related statements in English in speaking
and in writing.

K_W03
K_W132 EP2

skills

The student can formulate law-related statements in
English (in speaking and in writing).

K_U03
K_U08
K_U09
K_U11

1 EP3

The student can read and interpret law-related texts
written in English.

K_U03
K_U072 EP4

social competences The student is prepared for life-long learning. K_K061 EP5

No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: Legal English (angielski prawniczy)

Format of instruction: conversation

21. Introduction to jurisprudence. 1 0

62. Commercial compnies. 1 0

43. Representation. 1 0

44. Bankruptcy. 1 0
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65. Civil procedure. 1 0

36. Law of obligations. 1 0

47. Inheritance law. 2 0

48. Competition law. 2 0

69. Labour Law. 2 0

410. Lease. 2 0

611. European Union Law. 2 0

112. Legal professions and institutions. 2 0

Modes of delivery

group or pair work, analysis of fragments of texts with a discussion, presentation.

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

A. Krois-Lindner, M. Firth  (2009): Introduction to International Legal English, , Cambridge University Press,, Cambridge

A. Młodawska  (2017): Advanced Legal English for Polish Purposes. Second edition, , Transkrypt,, Warsaw
Basic reading

M. Jakubaszek (2006):  Legal English. Handbook and Workbook, , Beck,, WarszawaSupplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

50Contact hours 0

4Participation in test / exam 0

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4SPRAWDZIAN

EP2,EP3PREZENTACJA

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

Credit with a grade.
The final grade is determined by partial grades from tests, presentation and class activities.
The rules for the final grade are as follows:
- Sufficient - from 60%,
- Sufficient plus - from 70%,
- Good from 80%,
- Good plus - from 90%,
- Very good - 100%.

Grade calculation principles

The course grade is 100% of the final grade.

Final grade calculation
method

1 Legal English (angielski prawniczy) Ważona

1 Legal English (angielski prawniczy) [konwersatorium]
zaliczenie z
oceną

1,00

2 Legal English (angielski prawniczy) Ważona

2 Legal English (angielski prawniczy) [konwersatorium]
zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit
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20Preparation for contact hours 0

10Private reading and studying 0

20Participation in tutorials 0

10Preparation of project / essay / etc. 0

36Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 150

ECTS credits 6

3/3



C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Library Training (szkolenie biblioteczne)
(ANOTHER TO PASS)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIWPiA_3S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

obligatory semester: 1 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

1 01 lecture 2 p2

Total 2 0

Course / module
coordinator

mgr IWONA SAGAN

Course instructor mgr IWONA SAGAN

Course / module
objectives

The main aim of the subject is to acquire by the students the knowledge about the structure and rules of operation of
the Main Library and the whole US Library network, and also an ability to use a library collection, a manner of sharing
them and electronic resources.

Prerequisites Not applicable.

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

Student knows and understands the organisational
structure and rules of operation of the Main Library and
of the libraries of US library network.

1 EP1

Student knows and understands a specific nature of
library collections and rules of sharing.2 EP2

Student knows and understands bibliological and
bibliographic concepts.3 EP3

skills

Student can use both electronic and paper library
catalogues and can locate searched publications.1 EP4

Student can use databases available in the US Main
Library and in the libraries of US library network.2 EP5

social competences

Student is ready to use library resources in a manner
which does not hinder an access for other users. Student
properly identifies and solves practical problems.1 EP6

No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: Library Training (szkolenie biblioteczne)

Format of instruction: lecture

1

1. Structure and principles of operation of the Main Library and the Library of the Faculty of Law and
Administration US.
Rules for using library collections. Library catalogues. Methodology for searching library catalogues. 1 1

1
2. Electronic resources and database. Procedure for on-line access to the database. Polish Legal
Bibliography. 1 1

1/2



Modes of delivery

lecture with multimedia presentation

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

 Regulaminy agend Biblioteki Wydziału Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecińskiego (Wypożyczalnia, Czytelnie).
Basic reading

Supplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

2Contact hours 2

0Participation in test / exam 0

0Preparation for contact hours 0

0Private reading and studying 0

0Participation in tutorials 0

0Preparation of project / essay / etc. 0

0Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 2

ECTS credits 0

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6SPRAWDZIAN

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

Obtain 60% correct answers in the test.

Grade calculation principles

The credit is in the form of an ungraded credit.

Final grade calculation
method 1 Library Training (szkolenie biblioteczne) Nieobliczana

1 Library Training (szkolenie biblioteczne) [wykład] zaliczenie

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit
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C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Negotiations and Mediation in Business (negocjacje i mediacje w biznesie)
(KIERUNKOWE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_18S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

obligatory semester: 3 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

2 33 conversation 20 pg0

Total 20 3

Course / module
coordinator

dr ALEKSANDRA KLICH

Course instructor dr ALEKSANDRA KLICH

Course / module
objectives

The primary objectives of the course are to develop negotiation and mediation skills in key business areas. The
specific goal is to achieve skills in preparing, conducting and concluding effective negotiations in a variety of business
contexts, and for the student to understand the role mediation plays in business and how mediators help resolve
business disputes. The intermediate goal is also to improve communication skills, learn negotiation strategies while
understanding cross-cultural aspects, and develop the ability to resolve social conflicts, regardless of their
background and context.

Prerequisites
The student should have basic knowledge of civil law, business and contract law, as well as EU law. The student
should have basic knowledge of the available methods of extrajudicial resolution and settlement of business disputes.

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

The student knows and understands to an in-depth
degree the concepts and legal institutions in the field of
negotiation and mediation in business, taking into
account international aspects and the application of law
in this area, the law and the sources of law and the
relationship between them, and understands their place
in non-judicial methods of dispute resolution and
settlement.

K_W01
K_W02
K_W03

1 EP1

The student knows and understands to an in-depth
degree the concepts and terminology in the field of
negotiation and mediation, especially in the field of
alternative methods of dispute resolution and settlement,
and has advanced detailed knowledge in this area.

K_W082 EP2

The student knows and understands to an in-depth
degree selected non-judicial methods and tools
conducive to resolving and settling disputes in business,
including data acquisition and processing techniques,
appropriate for conducting negotiations and mediation,
in particular, allowing to describe the various stages of
conducting negotiations and mediation in business.

K_W103 EP3
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skills

The student is able, using his/her knowledge, to assess
the usefulness of alternative methods of dispute
resolution and settlement, procedures and good
practices for resolving conflicts in business.

K_U04
K_U061 EP4

The student is able to independently prepare the
necessary for the writings in the field of business law
and commercial law in the international aspect for the
use of alternative methods of dispute resolution and
settlement, including in a foreign language,
demonstrating knowledge of the law and the ability to
apply it in practice.

K_U082 EP5

social competences

The student is ready to meet professional and personal
challenges and responsibly carry out the profession,
taking into account the changing needs of society. K_K011 EP6

The student is ready to adhere to and develop the
principles of professional ethics and act to adhere to
these principles, is convinced of the importance of
behaving in a professional manner and adhering to the
principles of professional ethics.

K_K052 EP7

No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: Negotiations and Mediation in Business (negocjacje i mediacje w biznesie)

Format of instruction: conversation

2
1. Communication in business (effective verbal and non-verbal communication, types of communication
conflicts, building relationships and trust during negotiations and mediation). The concept of legal
security in business relations.

3 0

2
2. Conflict resolution in organizations (types of conflict in business, conflict resolution strategies,
conflict management). 3 0

2
3. Law and ethics in negotiation and mediation (Principles of ethics in negotiation and mediation, role of
law in negotiation and mediation processes). 3 0

2
4. Basics of negotiation (definition and importance of negotiation in business, basic terminology, stages
of negotiation, management of emotions in negotiation processes). 3 0

35.  Negotiation strategies and techniques. 3 0

3
6. Mediation in business (definition and features of mediation, role of mediator, rationale for mediation,
elements of mediation agreement, mediation process). 3 0

6
7. Stages of negotiation and mediation in practice (case and case study analysis, negotiation and
mediation simulations). 3 0

Modes of delivery

Conversations, group work, discussion, brainstorming, case studies, and negotiation and mediation simulations.

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3SPRAWDZIAN

EP4,EP5PROJEKT

EP6,EP7ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

Credit in the form of a test (20 questions - open, closed, based on short facts - at the instructor's choice) or in the
form of an oral presentation or a written essay (at the instructor's choice)
10 pts - grade: 5.0;
9 pts - grade: 4.5;
8 pts - grade: 4.0;
7 pts - grade: 3.5;
5 - 6 pts - grade: 3.0;
less than 5 pts - score: 2.0

Grade calculation principles
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D.Q. Posin (2003): Mediating international business disputes, Fordham J. Corp. & Fin. L. 9

G. Oprea (2016): Business Negotiation, from Mediation to Arbitration, Economic Insights-Trends & Challenges 68, No. 2

P.N. Ghauri, J.C. Usunier (eds.) (2008): International business negotiations, Bingley

Basic reading

A. De Moor, H. Weigand (2004): Business negotiation support: theory and practice, International Negotiation 9, no. 1

E.J. Kelly, N. Kaminskiene (2016): Importance of emotional intelligence in negotiation and mediation, International
Comparative Jurisprudence 2, no. 1

R. Coulson (1987): Business Mediation - what You Need to Know, New York

Supplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

20Contact hours 0

2Participation in test / exam 0

10Preparation for contact hours 0

10Private reading and studying 0

16Participation in tutorials 0

7Preparation of project / essay / etc. 0

10Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 75

ECTS credits 3

The final grade for the course is 100% of the exam grade.

Final grade calculation
method 3

Negotiations and Mediation in Business (negocjacje i mediacje
w biznesie)

Nieobliczana

3
Negotiations and Mediation in Business (negocjacje i mediacje
w biznesie) [konwersatorium]

zaliczenie z
oceną

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit
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C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Unit:
Lecture in the humanities [moduł]

Neurolinguistics (neurolingwistyka)
(OGÓLNOUCZELNIANE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3441_26S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

elective semester: 2 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

1 22 lecture 15 pg0

Total 15 2

Course / module
coordinator

dr MARTA WĄSIK

Course instructor dr MARTA WĄSIK

Course / module
objectives

The objective of the course is to familiarize students with the neural mechanisms underlying the acquisition, use,
comprehension, and production of language in the brain. The course gives also an overview of language disturbances
in different types of aphasia. Neurolinguistic theories will be discussed, as well as the major experimental techniques
employed to investigate them. An important goal is also to present an up-to-date overview of recent advances in the
field.

Prerequisites
Students should possess the basic knowledge on brain functioning. It is also helpful if students have previous
knowledge of any branch of linguistics, however, it is not neccessary.

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

The student has an advanced and up-to-date knowledge
of neuroanatomical and neurophysiological bases of
human language abilities, as well as disturbances which
arise as a result of damage to specific brain areas. The
student understands an interdisciplinary character of
neurolinguistic research and main tendencies of its
development.

K_W121 EP1

The student understands, at the advanced level, the
relationship between the function of specific
neuroanatomical structures in the brain and the
mechanisms of language abilities, including speech
perception and production.

K_W082 EP2

The student uses terminology in the field of
neurolinguistics at the advanced level. K_W093 EP3

skills

The student analyses, assesses, selects and uses
information from the Internet and from written sources in
order to broad their knowledge.

K_U131 EP4

The student analyses texts related to neurolinguistics
and understands the relationships between the
formulated hypotheses and experimental data. K_U122 EP5

The student can use terminology related to the field of
neurolinguistics. K_U123 EP6
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social competences

The student can critically evaluate their knowledge and
skills, and is aware of the complex mechanisms being
the basis of human language abilities.

K_K071 EP7

The student is open to new ideas and is ready to change
their opinion in the light of the current research in the
field of neurolinguistics.

K_K062 EP8

No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: Neurolinguistics (neurolingwistyka)

Format of instruction: lecture

2
1. Introduction to brain and language studies. Methods in neurolinguistics (brain imaging).

2 0

22. Neuroanatomical bases of language ability. 2 0

3

3. Language processing at the level of single words and whole sentences (semantic, syntactic and
phonological processing). Language production and comprehension in healthy individuals and aphasic
patients. 2 0

24. New models of functional language neuroanatomy. 2 0

25. Developmental neurolinguistics. 2 0

26. Bilingual and multilingual brain. 2 0

27. Trends in neurolinguistics. 2 0

Modes of delivery

Lecture, multimedia presentation

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

G. de Zubicaray, N. Schiller (2019): The Oxford Handbook of Neurolinguistics., Oxford

I. Kurcz, H. Okuniewska  (2011): Język jako przedmiot badań psychologicznych – psycholingwistyka ogólna  i
neurolingwistyka.

J. Mazurkiewicz-Sokołowska (2010): Lingwistyka mentalna w zarysie. O zdolności językowej w ujęciu integrującym.

Basic reading

D. Kemmerer (2022): Cognitive Neuroscience of Language. Psychology Press

P. Hagoort et al. (2014): The Neurobiology of Language beyond Single Words. Annual Review of Neuroscience.
Supplementary reading

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7,EP8KOLOKWIUM

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

The course grade shall be the grade obtained from the final test.

Grade calculation principles

The final grade for the course is the lecture grade.

Final grade calculation
method 2 Neurolinguistics (neurolingwistyka) Ważona

2 Neurolinguistics (neurolingwistyka) [wykład]
zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit
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No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

15Contact hours 0

2Participation in test / exam 0

0Preparation for contact hours 0

13Private reading and studying 0

8Participation in tutorials 0

0Preparation of project / essay / etc. 0

12Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 50

ECTS credits 2
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C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

OHS training (szkolenie BHP)
(ANOTHER TO PASS)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3613_2S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

obligatory semester: 1 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

1 01 lecture 5 p5

Total 5 0

Course / module
coordinator

dr MONIKA PRADZIADOWICZ

Course instructor dr MONIKA PRADZIADOWICZ

Course / module
objectives

Acquire knowledge and skills in health and safety, fire safety, emergency first aid and the rights and responsibilities of
a university student.

Prerequisites Non applicable

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge
Knows and understands the legal, organisational and
ethical considerations of performing
professionalactivities during higher education

1 EP1

skills

Can identify mistakes and omissions in practice1 EP2

Be able to perform basic resuscitation, recognise
hazards and take appropriate action2 EP3

social competences

Carries out tasks in a way that ensures the safety of
himself and the environment, including observing the
safety rules1 EP4

No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: OHS training (szkolenie BHP)

Format of instruction: lecture

1

1. The essence of health and safety at work in the education process:
- occupational health and safety regulations in the Polish and EU legislation;
- responsibilities and powers of the rector and teachers relevant to occupational and education-related
health and safety;
- basic safety principles binding on students/doctoral students/postgraduate students and participants
of other forms of education during classes organized by the university;
- liability for breaching regulations and principles of health and safety at work and in education;
- supervision over safe education conditions.

1 1

1

2. Basic health and safety principles at the University, that is:
- rules on moving about and conduct at the University,
- basic precautions applied to potential threats that may arise at the University.
Organization and principles of providing first aid in the event of an accident.

1 1
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1

3. Threats of accidents and threats to health at the University, i.a. during regular classes, at field-work
activities, at sports camps or during work placements:
- responsibilities of the injured party and accident witness,
- accident reporting procedure,
- procedure in the event of threats related to unintentional discharge of hazardous materials or
preparations,
- basic precautions relating to the occurrence of a potential accident.

1 1

1

4. The education environment threats. Threats and prevention:
- assessment of risks of threats that are dangerous or harmful to health or have an impact on health and
that occur in educational processes and procedures for protection against such risks,
- personal protection measures depending on the type of threat.

1 1

1

5. Basis rules of fire safety and procedures in the event of fire:
- types of fire and causes;
- procedures in the event of fire;
- evacuation rules,
- extinguishing agents - rules for use.

1 1

Modes of delivery

E-learning course

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

Goniewicz M.  (2016): Pierwsza pomoc. Podręcznik dla studentów., PZWL Wydawnictwo Lekarskie , Warszawa

(2018): Rozporządzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 30 października 2018 r. w sprawie sposobu
zapewnienia w uczelni bezpiecznych i higienicznych warunków pracy i kształcenia (Dz.U. 2018 poz. 2090), Dziennik Ustaw
RP , Warszawa

(2018): Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz.U. 2018 poz. 1668 ze zm.), Dziennik Ustaw
RP , Warszawa

(2022): Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. 2022 poz. 1510 ze zm.), Dziennik Ustaw RP , Warszawa

(2020): Ustawa z dnia 30 października 2002 r. o zaopatrzeniu z tytułu wypadków lub chorób zawodowych powstałych w
szczególnych okolicznościach (Dz.U. 2020 poz. 984 ze. zm.), Dziennik Ustaw RP , Warszawa

(2023): Zarządzenie nr 108/2023 Rektora Uniwersytetu Szczecińskiego z dnia 21 sierpnia 2023 r. w sprawie zasad organizacji
i prowadzenia szkoleń w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy dla studentów, doktorantów oraz uczestników studiów
podyplomowych i innych form kształcenia Uniwersytetu Szczecińskiego, Szczecin

Basic reading

Boryczka M.  (2014): Ergonomia i bezpieczeństwo pracy, Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego, Katowice

Rączkowski B.  (2020): BHP w praktyce , ODDK, Gdańsk
Supplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

5Contact hours 5

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4SPRAWDZIAN
Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

Completing an e-learning course in the field of occupational health and safety - obtaining at least 60% correct
answers from the test

Grade calculation principles

A credit is obtained with no grade

Final grade calculation
method 1 OHS training (szkolenie BHP) Nieobliczana

1 OHS training (szkolenie BHP) [wykład] zaliczenie

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit
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0Participation in test / exam 0

0Preparation for contact hours 0

0Private reading and studying 0

0Participation in tutorials 0

0Preparation of project / essay / etc. 0

0Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 5

ECTS credits 0
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C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Protection of Intellectual Property in Business (ochrona własności intelektualnej w biznesie)
(KIERUNKOWE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_15S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

obligatory semester: 2 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

1 22 conversation 15 pg0

Total 15 2

Course / module
coordinator

dr MARCIN STĘPIEŃ

Course instructor dr MARCIN STĘPIEŃ

Course / module
objectives

Acquiring systematic knowledge in the field of Intellectual Property Law and practical skills in the field of legal
transactions in the area of Intellectual Property

Prerequisites Knowledge of the basic legal institutions of civil law.

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

Has advanced knowledge and understanding of
principles and rules of protection of Industrial Property,
Copyright and Related Rights regulated in international
conventions and the law of the European Union

K_W111 EP1

Has advanced knowledge and understanding of sources
of law, legal terms and institutions in the field of
Copyright, Related Rights and Industrial Property Law K_W022 EP2

Has advanced knowledge and understanding of the
nature of law studies in the field of Copyright, Related
Rights and Industrial Property Law.

K_W013 EP3

skills

Is able to analyse and interpret legal and scholarly texts
in the field of Copyright, Related Rights and Industrial
Property Law

K_U011 EP4

Is able to use their knowledge to correctly apply rules of
logical reasoning to interpret and explain complex legal
issues of international and European Intellectual
Property Law.

K_U012 EP5

social competences

Is ready to recognize the importance of knowledge in
solving cognitive and practical problems and to ask the
opinion of experts where they encounter difficulties in
solving a problem in the field of intellectual property

K_K031 EP6

Is ready to participate in the preparation of projects
relating to the international business transactions, taking
into account the legal aspects of intellectual property K_K062 EP7

No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning
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Subject title: Protection of Intellectual Property in Business (ochrona własności intelektualnej w biznesie)

Format of instruction: conversation

21. International and EU sources of intellectual property rights 2 0

22. Basic regulations of Copyright on the basis of international conventions and European Union law 2 0

2
3. The subject of copyright protection in the light of international conventions and European Union law

2 0

1
4. Regulations of international conventions and European Union law on computer programs and
databases 2 0

25. Aspects of international copyright trading 2 0

2
6. The subjects of related rights protection in the light of international conventions and European Union
law 2 0

17. Aspects of international related rights trading 2 0

1
8. The subjects of Industrial Property Right protection in the light of international conventions and
European Union law 2 0

19. Selected issues related to the European patent application procedure and international procedure 2 0

110. Selected issues related to the trademark application in EU and international procedures 2 0

Modes of delivery

Analysis of legal acts, judgments and statements of doctrine with discussion.

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

L. Bently, B. Sherman (2009): Intellectual Property Law, Oxford

P. Goldstein (2001): International copyright: principles, law, and practice, Oxford
Basic reading

S. Ricketson, J.C.Ginsburg (2005):  International Copyright and Neighbouring Rights. The Berne Convention and Beyond, vol.
1, , Oxford

S. von Lewinski (2008): International Copyright Law And Policy, Oxford

W. Cornish (2002): Intellectual Property: Patents, Copyright, Trademarks and allied rights, London

Supplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7SPRAWDZIAN

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

The grade in the seminar is the grade obtained in the test.
The test consists of 15 single-choice questions. Any correct answer leads to 1 point. The grading rules based on the
above test are as follows:
- 15 points - very good
- 13-14 points - a good plus,
- 12 points - good,
- 10-11 points - satisfactory plus,
- 9 points - satisfactory,
- 8 points and less - unsatisfactory.

Grade calculation principles

The course grade is 100% of the final grade.

Final grade calculation
method 2

Protection of Intellectual Property in Business (ochrona
własności intelektualnej w biznesie)

Ważona

2
Protection of Intellectual Property in Business (ochrona
własności intelektualnej w biznesie) [konwersatorium]

zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit
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15Contact hours 0

2Participation in test / exam 0

0Preparation for contact hours 0

10Private reading and studying 0

8Participation in tutorials 0

0Preparation of project / essay / etc. 0

15Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 50

ECTS credits 2
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C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Public Business Law in International Context (prawo gospodarcze publiczne w ujęciu
międzynarodowym)
(KIERUNKOWE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_6S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

obligatory semester: 1 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

1 41 conversation 30 pg0

Total 30 4

Course / module
coordinator

dr hab. KRYSTYNA NIZIOŁ

Course instructor dr hab. KRYSTYNA NIZIOŁ

Course / module
objectives

The aim of the subject is receiving by students the systematic knowledge and skills of analysing the basic issues
concerning Public Business Law in the International Context.

Prerequisites
Student has a basic knowledge about organisation and functioning of the state, economy, society, public
administration in the field of Public Business Law in International Context.

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

The student has advanced knowledge and understanding
of legal terms and institutions in the field of international
economic law and international commercial law, the
process of creation, interpretation and application of law
in this area, laws and sources of law and relations
between them.

K_W021 EP1

The student has advanced knowledge and understanding
of selected tools and methods, including of the technique
of obtaining and processing information, relevant to
carrying out an economic activity and commerce, in
particular those that allow a description of individual
subjective elements of this system and processes within
them, especially connected with the public business law.

K_W102 EP2

The student has advanced knowledge and understanding
of various aspects of the operation of the system of
economic law (especially public business law), from the
perspective of all its actors (international economic
organizations, international economic actors, local
government bodies, economic operators and their
professional organizations and non-governmental
organizations that carry out these tasks).

K_W123 EP3
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skills

The student is able to use their knowledge to assess the
usefulness of methods, procedures and good practices
to implement tasks essential for the efficient operation of
international trading, the operation of economic actors
and the work of entrepreneurs especially connected with
the public economic law.

K_U041 EP4

The student demonstrates advanced competence in
preparing written works in a foreign language and
preparing and delivering oral presentations that outline
issues of international economic law (and also public
business law); is able to hold a debate and take part in it.

K_U102 EP5

The student is ready to participate in the preparation of
projects relating to the broadly understood organization
of international trading, taking into account legal,
economic and political aspects and to predict multi-
directional effects of their activity, especially connected
with the public business law.

K_U063 EP6

The student has in-depth awareness of the level of their
knowledge and skills; understands the need for constant
professional and personal development; is ready to
assess critically their knowledge and received content
and to outline the directions of their own development
and education also in the interdisciplinary dimension,
including public business law in the international
context.

K_U084 EP7

No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: Public Business Law in International Context (prawo gospodarcze publiczne w ujęciu międzynarodowym)

Format of instruction: conversation

6
1. Public Business Law -  legal sources, basic definitions (e.g. entrepreneur, enterprise, business
activity). 1 0

72. The legal forms of doing business. 1 0

73. Registration of entrepreneurs. 1 0

104. Foreign entities conducting business in Poland - rules, examples, practical aspects. 1 0

Modes of delivery

Lectures; seminar, projects, multimedia presentation, case study.

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP3,EP4,EP5,E
P6,EP7PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

The final grade is determined on the basis of the grade given for the written paper prepared (on the topic agreed with
the lecturer). To write it, the student uses legal acts and literature from the field of International Business Law in the
International Context.
The final grade is determined by the total number of points obtained for the project (10 points each for originality,
merit, final conclusions).
The student can receive 30 points.
Very good - 28-30 points,
Good plus rating - 25-27 points,
Good rating - 22-24 points,
Satisfactory plus - 19-21 points,
Satisfactory - 16-18 points,
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Dajczak W., Nieborak T., Wiliński P. (2021): Foundations of Law: The Polish Perspective, Wolters Kluwer, Warszawa

Lewandowski R. (2019): Fundamentals of Polish Business Law, C.H. Beck, Warszawa
Basic reading

Domański G.E. (2005): Understanding Modern Company Law - The Polish Example, C.H. Beck, Warszawa

Mrkývka P., Vrabko M.,  Powałowski A. (2017): Selected Issues of Public Economic Law in Theory, Judicature and Practice in
Czech Republic, Poland and Slovakia,  C.H.Beck, Warszawa

Supplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

30Contact hours 0

2Participation in test / exam 0

15Preparation for contact hours 0

15Private reading and studying 0

18Participation in tutorials 0

20Preparation of project / essay / etc. 0

0Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 100

ECTS credits 4

Not rated - 15 and less points (no credit).

Grade calculation principles

The written work is the final assessment of the subject.

Final grade calculation
method

1
Public Business Law in International Context (prawo
gospodarcze publiczne w ujęciu międzynarodowym)

Ważona

1
Public Business Law in International Context (prawo
gospodarcze publiczne w ujęciu międzynarodowym)
[konwersatorium]

zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit
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C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Public International Law (międzynarodowe prawo publiczne)
(PODSTAWOWE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3435_2S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

obligatory semester: 1 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

1 41

discussion classes
15 pg0

lecture 15 e0

Total 30 4

Course / module
coordinator

dr hab. ANNA KOSIŃSKA

Course instructor dr hab. ANNA KOSIŃSKA , mgr ZOFIA NIEDŹWIECKA

Course / module
objectives

The aim of the course is to familiarise students with the problems of public international law. Assumptions:
a) in knowledge: to learn the essence of international law and the role it plays in the modern world;
understanding the role of states and international organisations in shaping the normative basis, the place of
international agreements in international trade and the principles of responsibility for their violation.
b) in social competence: while implementing the programme contents in the field of public international law, it is
necessary to emphasise the importance of the general principles of law, practice and the significance of obligations
undertaken.
c) in skills: to acquire the ability to use the notions of public international law, to develop the ability of independent
assessment of the situation based on the normative sources and their analysis, to independently solve specific facts
based on the previously discussed sources of international law.

Prerequisites
To have a basic knowledge of the basics of jurisprudence, in particular as regards the sources of law and the creation
and application of law, as well as constitutional law and the law of obligations. law and the creation and application of
law, as well as constitutional law and the law of obligations.

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

The student knows and characterises international law
Public, listing and describing its features. Student lists
and characterizes the subjects of international law
international law.

K_W01
K_W02
K_W03

1 EP1

The student knows the definition of an international
agreement and explain its structure and meaning of
individual provisions, identifies types of agreements.

K_W02
K_W05
K_W07
K_W08

2 EP2

skills

Students will analyse basic international conventions
international conventions and is able to infer from them
about the rights and obligations of states and non-state
actors of international public.

K_U01
K_U02
K_U07

1 EP3

The student is able to assess (e.g. decide whether the
actions of actors are legal) simple factual states in the
context of applicable public international law.

K_U03
K_U07
K_U14

2 EP4

social competences

The student maintains a critical attitude towards views
presented in the literature. K_K01

K_K061 EP5

Student is ready to think and act in an entrepreneurial
manner and to initiate actions in the public interest. K_K072 EP6
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No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: Public International Law (międzynarodowe prawo publiczne)

Format of instruction: lecture

2
1. International law - definition and introductory issues Characteristics of public international law.
Characteristics of the international judiciary. 1 0

2

2. Sources of public international law: - custom, - international agreements, - resolutions
international organisations, - general principles of law. Aids to the determination of the sources of
international law: - doctrine, - jurisprudence. 1 0

23. Principles of interaction and state responsibility. 1 0

2

4. Problems of subjectivity in international law. Classification of subjects of international law
international law. The catalogue of subjects in public international law: - States, - international
organisations, - Holy See, - Order of the Knights of Malta, - insurgents and parties belligerents, - natural
and legal persons.

1 0

2
5. Treaty law: introductory issues, stages of conclusion of an international agreement, nullity and expiry
of an international agreement, interpretation of international agreements. 1 0

26. Characteristics of the international judiciary. 1 0

2
7. The international system for the protection of human rights: universal system of human rights
protection, European system of human rights protection (Council of Europe, European Union, OSCE),
non-European systems of human rights protection.

1 0

18. Law of armed conflict. 1 0

Format of instruction: discussion classes

21. Relationship between national law and international law. 1 0

2
2. Sources of international law - rapid formation of custom, local custom, law-making resolutions of
international organisations, subsidiary sources. 1 0

33. Treaty law - basics of treaty law; construction of an international agreement. 1 0

3
4. Subjects of public international law (unitary state, federal state, confederation, international
organisations, other recognised subjects of international law). 1 0

35. Proceedings before international courts with examples of case law. 1 0

26. The international human rights protection system - selected facts. 1 0

Modes of delivery

group work, case studies, brainstorming, discussion, analysis of legal texts

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4EGZAMIN PISEMNY

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6KOLOKWIUM

EP3,EP4,EP5,EP6ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

Exercises: credit for the exercises is given upon successful completion of the colloquium. The The final mark for
exercises is also influenced by the student's activity and marks for written work and projects carried out during
classes.
The colloquium takes the form of a multiple-choice test consisting of 15 test questions.
14.00 - 15.00 - 5,
13.00 - 13.99 - 4+
11.00 - 12.99 - 4,
10.00 - 10.99 - 3+,
8.00 - 9.99 - 3,
7.99 and less - 2.

Lecture - written examination in the form of a multiple-choice test consisting of 15 test questions.
14.00 - 15.00 - 5,
13.00 - 13.99 - 4+,
11.00 - 12.99 - 4,
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E.T. Jouannet (2014): A short introduction to international law, Cambridge

M.N. Shaw (2021): International Law, Cambridge
Basic reading

G. Boas (2012): Public International Law Contemporary Principles and Perspectives, Cheltenham

I. von Münch, A. Buske, W. de Gruyter (1985): International law: the essential treaties and other relevant documents, New
York

Supplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

30Contact hours 0

4Participation in test / exam 0

10Preparation for contact hours 0

20Private reading and studying 0

16Participation in tutorials 0

0Preparation of project / essay / etc. 0

20Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 100

ECTS credits 4

10.00 - 10.99 - 3+,
8.00 - 9.99 - 3,
7.99 and below - 2.

Grade calculation principles

The final grade for the course is the arithmetic mean from the grades from the classes and the lecture.

Final grade calculation
method

1
Public International Law (międzynarodowe prawo publiczne)

Arytmetyczna

1
Public International Law (międzynarodowe prawo publiczne)
[wykład]

egzamin

1
Public International Law (międzynarodowe prawo publiczne)
[ćwiczenia]

zaliczenie z
oceną

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit
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C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Unit:
Foreign language (język obcy) [moduł]

Russian language (język rosyjski)
(OGÓLNOUCZELNIANE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3509_21S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

elective semester: 3 - język rosyjski
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

2 23 lektorat 30 pg0

Total 30 2

Course / module
coordinator

mgr LUCYNA SMĘDZIK

Course instructor mgr LUCYNA SMĘDZIK

Course / module
objectives

- achieving language proficiency at the B2+ level according to the scale of the Common European Framework of
Reference for Languages,
- formation of students' oral and written communication skills at the B2+ level of academic language and development
of specialized terminology in the field of study,

Prerequisites
-language proficiency at the B2 level according to the scale of the Common European Framework of Reference for
Languages

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

knows and understands legal and juristic texts in a
foreign language

K_W02
K_W05
K_W08
K_W12

1 EP1

knows grammatical constructions, phraseology and
vocabulary that allow him to understand texts related to
his field of study and texts of an academic nature

K_W02
K_W05
K_W08
K_W14

2 EP2

is ready to work independently and in a team on the
assigned work; is ready to critically evaluate the received
content

K_W03
K_W04
K_W05
K_W07
K_W08
K_W09

3 EP8

has an in-depth awareness of the level of his knowledge
and skills and understands the need for continuing
education

K_W01
K_W03
K_W08
K_W09

4 EP9
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skills

is able to read and understand legal, juristic and
scientific texts on international economic law in a foreign
language

K_U02
K_U07
K_U12
K_U13

1 EP3

is able to read with understanding legal, juridical and
scientific texts on international economic law in a foreign
language

K_U09
K_U10
K_U11

2 EP4

is able to formulate clear and elaborate oral statements
to function properly in an academic and work
environment in a foreign language at B2+ level

K_U11
K_U12
K_U13
K_U14

3 EP5

is ready to communicate in a foreign language at the B2+
level

K_U01
K_U02
K_U06

4 EP6

is willing to work independently and in a team on the
assigned work

K_U02
K_U03
K_U04
K_U05
K_U06

5 EP7

No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: Russian language (język rosyjski)

Format of instruction: lektorat

51. 1 Grammar issues - a repetition and expansion of the topics discussed in the B2 course. 3 0

25

2. Activities to improve all language competencies ( listening, speaking, reading and writing ) relating to
relating to vocabulary and topics in the field of law, especially international business and
entrepreneurship law 3 0

Modes of delivery

Text analysis, language conversation, group work

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6SPRAWDZIAN

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA

EP1,EP2,EP5,EP6,E
P7,EP8,EP9ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

Credit with a grade.
The final grade is determined by partial grades from tests after each unit, written assignments and class activities.
The rules for the final grade are as follows:
- Sufficient - from 60%,
- Sufficient plus - from 70%,
- Good from 80%,
- Good plus - from 90%,
- Very good - 100%.

Grade calculation principles

The course grade is 100% of the final grade.

Final grade calculation
method 3 Russian language (język rosyjski) Ważona

3 Russian language (język rosyjski) [lektorat]
zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit
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Pado A. (2006): Start.ru cz.2, WSiP, WarszawaBasic reading

Rosyjskie strony Internetowe

Słowniki tematyczne
Supplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

30Contact hours 0

1Participation in test / exam 0

0Preparation for contact hours 0

5Private reading and studying 0

2Participation in tutorials 0

4Preparation of project / essay / etc. 0

8Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 50

ECTS credits 2
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C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Unit:
Foreign language (język obcy) [moduł]

Spanish language (język hiszpański)
(OGÓLNOUCZELNIANE)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3507_23S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

elective semester: 3 - język hiszpański
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

2 23 lektorat 30 pg0

Total 30 2

Course / module
coordinator

dr PIOTR WAHL

Course instructor dr PIOTR WAHL

Course / module
objectives

- achieving language proficiency at the B2+ level according to the scale of the Common European Framework of
Reference for Languages,
- formation of students' oral and written communication skills at the B2+ level of academic language and development
of specialized terminology in the field of study.

Prerequisites

-language proficiency at the B2 level according to the scale of the Common European Framework of Reference for
Languages.

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

knows and understands legal and juristic texts in a
foreign language.

K_W02
K_W05
K_W06
K_W08
K_W12

1 EP1

knows grammatical constructions, phraseology and
vocabulary that allow him to understand texts related to
his field of study and texts of an academic nature.

K_W02
K_W05
K_W06
K_W08
K_W14

2 EP2

skills

is able to read and understand legal, juristic and
scientific texts on international economic law in a foreign
language.

K_U02
K_U07
K_U12
K_U13

1 EP3

is able to read with understanding legal, juridical and
scientific texts on international economic law in a foreign
language.

K_U12
K_U13
K_U14

2 EP4

is able to formulate clear and elaborate oral statements
to function properly in an academic and work
environment in a foreign language at B2+ level.

K_U11
K_U12
K_U13
K_U14

3 EP5
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social competences

is ready to communicate in a foreign language at the B2+
level.

K_K01
K_K02
K_K04

1 EP6

is willing to work independently and in a team on the
assigned work.

K_K02
K_K03
K_K04
K_K07

2 EP7

is ready to work independently and in a team on the
assigned work; is ready to critically evaluate the received
content.

K_K02
K_K03
K_K07

3 EP8

has an in-depth awareness of the level of his knowledge
and skills and understands the need for continuing
education.

K_K01
K_K02
K_K05
K_K06

4 EP9

No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: Spanish language (język hiszpański)

Format of instruction: lektorat

51. Grammar issues - a repetition and expansion of the topics discussed in the B2 course. 3 0

25

2. Activities to improve all language competencies ( listening, speaking, reading and writing ) relating to
relating to vocabulary and topics in the field of law, especially international business and
entrepreneurship law proposed in the selected textbook for the language. 3 0

Modes of delivery

Text analysis, language conversation, group work

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.

Marín F., Morales R. M. (2005): Del Mazo de Unamuno NUEVO VEN 3, EdelsaBasic reading

Supplementary reading

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6SPRAWDZIAN

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7,EP8,EP
9

ZAJĘCIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJĘ)

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

Credit with a grade.
The final grade is determined by partial grades from tests after each unit, written assignments and class activities.
The rules for the final grade are as follows:
- Sufficient - from 60%,
- Sufficient plus - from 70%,
- Good from 80%,
- Good plus - from 90%,
- Very good - 100%.

Grade calculation principles

The course grade is 100% of the final grade.

Final grade calculation
method 3 Spanish language (język hiszpański) Ważona

3 Spanish language (język hiszpański) [lektorat]
zaliczenie z
oceną

1,00

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit
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No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

30Contact hours 0

1Participation in test / exam 0

0Preparation for contact hours 0

5Private reading and studying 0

2Participation in tutorials 0

4Preparation of project / essay / etc. 0

8Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 50

ECTS credits 2
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C O U R S E   S Y L L A B U S  A N D  S P E C I F I C A T I O N
Curriculum title:
USPIA-IaEBL-O-II-S-26/27Z

Training on the Principles of Using Artificial Intelligence (szkolenie z zasad korzystania ze
sztucznej inteligencji)
(ANOTHER TO PASS)

Course title:

Name of field of study:
International and European Business Law

PIA221AIIJ3730_1S
Course code:

Profile of study:Mode and cycle of study: Specialty:
second degree, full - time general academic

obligatory semester: 1 - english language
Course / module status Language of instruction:

Year Semester Form of
instruction Type of credit ECTS

including e-
learning

No. of hours

1 01 lecture 2 p2

Total 2 0

Course / module
coordinator

mgr KONRAD MIELKO

Course instructor mgr KONRAD MIELKO

Course / module
objectives

To train students in terminology, application principles, and ethical use of artificial intelligence within the university
and in future professional contexts.

Prerequisites Active student account in the usz.edu.pl domain. Basic computer literacy.

LEARNING OUTCOMES

Ref. to  programme
benchmarksNo. DescriptionCategory Code

knowledge

Understands key concepts, history, and potential of
artificial intelligence1 EP1

Understands machine learning, neural networks, and
automation2 EP2

Has knowledge of risks associated with content
generators3 EP3

skills

Can practically apply AI tools across various industries1 EP4

Can identify risks including bias and responsibly use AI
systems2 EP5

social competences

Is prepared to use AI ethically1 EP6

Is prepared for self-regulation to minimize
misinformation and verify content credibility2 EP7

No. of hours
CONTENT Semester

including
e-learning

Subject title: Training on the Principles of Using Artificial Intelligence (szkolenie z zasad korzystania ze sztucznej inteligencji)

Format of instruction: lecture

11. Concepts, history, and potential of AI. Machine learning basics. Risks of AI content generators. 1 1

12. Identifying risks of content generators, including self-regulation in their use. 1 1

Modes of delivery

E-learning course

The course teacher shall specify how artificial intelligence should be used as part of implementation of the course according
to University of Szczecin best practices and standards. The course teacher shall inform students in their first class about the
scope and possibilities of using AI and shall present a catalogue of tools and applications adjusted to relevant learning
outcomes and teaching needs and possibilities within a given course.
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Publications available on the website of the Rector’s Committee on the Use of Artificial Intelligence at the University of
Szczecin – https://ai.usz.edu.pl :

Basic reading

Supplementary reading

No. of hours

STUDENT WORKLOAD

including e-learning

2Contact hours 2

0Participation in test / exam 0

0Preparation for contact hours 0

0Private reading and studying 0

0Participation in tutorials 0

0Preparation of project / essay / etc. 0

1Preparation for test / exam 0

TOTAL workload 3

ECTS credits 0

No. of learning
outcome from the

syllabus

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7SPRAWDZIAN

Assessment methods

Metody i formy weryfikacji efektów uczenia się mogą zostać zmienione dla studentów ze szczególnymi potrzebami na warunkach i
zasadach określonych w Regulaminie Studiów Uniwersytetu Szczecińskiego.

Grading criteria

Online test consisting of 30 single-choice questions. A minimum of 60% correct answers is required to pass.

Grade calculation principles

Not applicable.

Final grade calculation
method

1
Training on the Principles of Using Artificial Intelligence
(szkolenie z zasad korzystania ze sztucznej inteligencji)

Nieobliczana

1
Training on the Principles of Using Artificial Intelligence
(szkolenie z zasad korzystania ze sztucznej inteligencji)
[wykład]

zaliczenie

Sem.
Weight for the

average
Course

Grade calc.
method

Type of credit
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