UCHWALA nr 183/2017/2018
RADY WYDZIALU PRAWA I ADMINISTRACJI
UNIWERSYTETU SZCZECINSKIEGO
z dnia 28 wrze$nia 2018 r.

w sprawie dyzuréw i konsultacji dydaktycznych
prowadzonych przez pracownikéw akademickich
Wydzialu Prawa i Administracji US

Na podstawie § 10 ust. 2 pkt 1 Regulaminu studiow na Uniwersytecie Szczecifiskim stanowiacego
zatacznik do uchwaly nr 18/2018 Senatu Uniwersytetu Szczecifiskiego z dnia 29 marca 2018 r.
w sprawie uchwalenia Regulaminu studiéow na Uniwersytecie Szczecinskim oraz w zw. z § 20
zuchwaly nr 61/2018 Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie zasad
ustalania zakresu obowiazkow nauczycieli akademickich, rodzajow zaje¢ dydaktycznych, zasad
obliczania godzin dydaktycznych oraz liczebnosci grup studenckich Rada Wydzialu Prawa
i Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego stanowi, co nastgpuje:

§ 1. Pracownicy akademiccy zatrudnieni na Wydziale Prawa i Administracji US maja
obowiazek organizowa¢ i prowadzi¢ dyzury dydaktyczne oraz konsultacje dydaktyczne.

§ 2. 1. Dyzur dydaktyczny to czas, w ktorym pracownicy akademiccy pozostaja do dyspozycji
studentow i dziekana w sprawach zwiazanych z prowadzonymi zajeciami dydaktycznymi.

2. Konsultacje dydaktyczne to czas, w ktérym pracownicy akademiccy pozostaja wylacznie do
dyspozycji studentéw w sprawach zwigzanych z prowadzonymi zajgciami dydaktycznymi.

§ 3. Dyzur dydaktyczny pracownikéw akademickich wydzialu odbywa si¢ w kazdy czwartek od
godz. 12.00 do godz. 12.45.

§ 4.1. Pracownicy akademiccy prowadzacy zajecia w danym semestrze zarowno na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych zobowiazani sa do wyznaczenia godzin konsultacji dydaktycznych
dostoswanych do kazdej z form studiow:

1) pracownicy akademiccy dla studentéw studiow stacjonarnych wyznaczajg konsultacje dydaktyczne
w wymiarze co najmniej jednej godziny dydaktycznej w tygodniu (45 min.), w wybranym przez siebie
dniu, z wylaczeniem dnia tygodnia, o ktéorym mowa w § 3;

2) pracownicy akademiccy dla studentéw studiéw niestacjonarnych wyznaczaja konsultacje
dydaktyczne w wymiarze co najmniej jednej godziny dydaktycznej (45 min.) w przewidzianych
terminach zjazdowych, w wybranym przez siebie dniu, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Pracownicy akademiccy moga dopelni¢ obowiazek, o ktorym mowa w § 4 ust. 1 wyznaczajac
co najmniej jedna godzine dydaktyczng (45 min.) w kazdy piatek po godzinie 16.00 oraz w weekendy.

§ 5. Pracownicy akademiccy prowadzacy zajecia w danym semestrze wylacznie ze studentami
studiow stacjonarnych odbywaja konsultacje dydaktyczne w wymiarze co najmniej jednej godziny
dydaktycznej (45 min.) w tygodniu, w wybranym przez siebie dniu, z wylaczeniem dnia tygodnia,
o ktérym mowa w § 3.

§ 6.1. Pracownicy akademiccy prowadzacy zajecia w danym semestrze wylacznie ze studentami
studiéw niestacjonarnych na kierunku: Prawo, odbywaja konsultacje dydaktyczne w wymiarze co
najmniej jednej godziny dydaktycznej (45 min.) w terminach zjazdowych przewidzianych dla
kierunku: Prawo, w wybranym przez siebie dniu, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Pracownicy akademiccy moga dopelni¢ obowiazek, o ktorym mowa w § 4 ust. 1 wyznaczajac
co najmniej jedng godzine dydaktycznag (45 min.) w kazdy pigtek po godzinie 16.00 oraz w weekendy.



§ 7.1. Terminy konsultacji nalezy poda¢ do wiadomosci studentdéw na pierwszych zajeciach
oraz przekaza¢ do Biura Organizacji, Nauki i Ksztalcenia celem umieszczenia informacji na stronie
internetowej Wydzialu w pierwszym tygodniu nowego roku akademickiego.

2. Konsultacje nalezy planowa¢ zgodnie z przyjetym na Wydziale godzinowym rozkladem
zaje¢ (bloki godzinowe) przy zachowaniu 15 minutowej przerwy mig¢dzy zajgciami a konsultacjami.

§ 8.1. Obowiazek odbywania dyzuréw dydaktycznych i konsultacji dydaktycznych nie dotyczy:
1) dni wolnych od zaje¢ wskazanych kazdorocznie zarzadzeniem Rektora US w sprawie organizacji
roku akademickiego — przerwy S$wigteczne, przerwy wakacyjne, przerwy zimowe
i dni rektorskie;

2) godzin dziekanskich;
3) okresow usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

2. Dyzur dydaktyczny oraz konsultacje dydaktyczne, ktore nie odbyly si¢ z powodu zarzadzenia
godzin dziekanskich realizuje si¢ w innym terminie, zgodnie z § 14 ust. 11 Regulaminu studiéw na
Uniwersytecie Szczecinskim powiadamiajac o tym dziekana oraz studentéw przez zlecenie
umieszczenia ogloszenia na internetowe]j stronie Wydzialu pracownikowi Biura Organizacji, Nauki
i Ksztalcenia.

3. Usprawiedliwienia nieobecnosci dokonuje dziekan, nie dotyczy to sytuacji zwolnien
lekarskich przedkladanych przez pracownika w Dziale Spraw Osobowych US.

§ 9.1. W sytuacji, gdy dyzur dydaktyczny lub konsultacje dydaktyczne nie mogg odby¢ si¢ w
terminach przewidzianych w §3-§6 z powodéw wskazanych w § 8 ust. 1, pkt 3, pracownik akademicki
po uzyskaniu usprawiedliwienia jest zobowigzany o tym poinformowaé studentéw przez zlecenie
umieszczenia ogloszenia na internetowej stronie wydziatu.

2. Pracownik Biura Organizacji, Nauki i Ksztalcenia umieszcza ogloszenie dot. zmiany terminu
dyzuru lub konsultacji dydaktycznych na podstawie wystanego zlecenia umieszczenia ogloszenia.

§ 10. Dyzury dydaktyczne i konsultacje dydaktyczne odbywaja si¢ w siedzibie Wydziatu.

§ 11. W czasie trwania dyzuréw dydaktycznych nie odbywaja si¢ na wydziale zajecia
dydaktyczne.

§ 12. Dyzuru dydaktycznego i konsultacji dydaktycznych nie wlicza si¢ do pensum
dydaktycznego pracownika akademickiego.

§ 13. Uchwala zostaje podana do wiadomosci przez umieszczenie na stronie internetowej
Wydziatu.

§ 14. Traci moc uchwala nr 15/2017/2018 Rady Wydzialu Prawa i Administracji Uniwersytetu
Szczecinskiego z dnia 6 pazdziernika 2017 r. w sprawie dyzuréw i konsultacji dydaktycznych
prowadzonych przez pracownikow akademickich Wydziatu Prawa i Administracji US.

§ 15. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2018 r.




