SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu:
analiza statystyczna dla potrzeb administracji publicznej
(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:
PIA26AI1J3432_46S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow: Profil studiow:
| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 4 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
¢wiczenia 15 0 Z0
2 4 3
wyktad 15 0 Z0
Razem 30 3

Koordynator dr MAGDALENA MOJSIEWICZ

przedmiotu:

Prowadzacy zajecia: dr MAGDALENA MOJSIEWICZ
Nabycie umiejetnosci postugiwania sie podstawowa terminologia z zakresu opisu iloSciowego zjawisk spotecznych.
Nabycie umiejetnosci prognozowania zjawisk spotecznych w stopniu podstawowym, rozumienie ztozonosci procesu

_— prognozowania liczby ludnosci w stopniu zaawansowanym. Nabycie wiedzy z zakresu zasad funkcjonowania stuzb

Cele przedmiotu: . . -
statystyki publiczne;j.
Ksztattowanie niezbednych kompetencji przygotowujacych do podjecia pracy w szeroko rozumianej administracji
publicznej.

Wymagania wstepne: Stosovyame metgd z przedmiotu matematyka w zakresie obowigzujgcym na maturze (zakres podstawowy). Zdolno$¢ do
czytania i rozumienia wywodu logicznego.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do

Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu parametry
opisu cech spoteczno-ekonomicznych
1 | EP1 jednowymiarowych oraz opisu dynamiki zjawisk; K_W14
rozpoznajac jednoczesnie ich wkasnosci; zna metody
] prezentacji wynikow badania.
wiedza - - - -
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu struktury i
zasady funkcjonowania stuzb statystyki publicznej,
2 | EP2 relacje wystepujace w strukturach regionalnych, K_W11
krajowych i europejskich oraz obowigzki sprawozdawcze.
Potrafi wiasciwie prezentowac i analizowac strukture
1 | EP3 oraz przebieg procesoéw i zjawisk spotecznych. K_U12
Potrafi w elementarnym stopniu prognozowac przebieg
- - P - K_U02
umiejetnosci 2 | EP4 procesow i zjawisk spotecznych z wykorzystaniem -
! P " K_U09
indeksoéw i przyrostow absolutnych. —
Potrafi prawidtowo zebra¢ dane statystyczne z badan K UO7
3 | EP5 statystyki publicznej, identyfikujac rodzaje prawidtowosci K U13
statystycznych. =
Jest gotow do wypetniania zobowigzan spotecznych
1 | EP6 wynikajacych z potrzeb informacyjnych panstwa i K_KO05
) regionu, rozumiejgc ich uwarunkowania prawne.
kompetencje spoteczne . , - - - -
Jest gotow do wspotorganizowania dziatan na rzecz
2 | EP7 pozyskiwania danych dla spotecznosci regionalnej i K_KO05

ponadregionalnej.
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Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
wtym e-
learning
Przedmiot: analiza statystyczna dla potrzeb administracji publicznej
Forma zaje¢: wyktad
1. Zbiorowo$¢ statystyczna, jednostka, cecha statystyczna. 4 3 0
2. Ustawa o statystyce publicznej, program badan statystycznych statystki publicznej, zobowigzania 4 3 0
miedzynarodowe dotyczgce przekazywania danych przez Polske.
3. Zrédta danych statystycznych. Badania petne, Narodowy Spis Powszechny, sprawozdawczo$¢. 4 3 0
4. Badania czesciowe, pojecie proby losowej. Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci. 4 3 0
Reprezentatywnos¢ proby w badaniach spotecznych.
5. Obowiazek sprawozdawczy, tajemnica statystyczna. Zasoby informacyjne statystyki publicznej. 4 3 0
Informacje statystyczne w instytucjach poza statystyka publiczna.
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. Szereg statystyczny, metody prezentacji materiatu statystycznego - szeregi i wykresy statystyczne. 4 2 0
2. Miary tendencji centralnej, miary zrGznicowania - szereg szczeg6otowy i szeregi rozdzielcze w analizie 4 4 0
struktury.
3. Charakterystyka zr6znicowania przestrzennego, szereg geograficzny. 4 3 0
4. Analiza zmian w czasie. Metody usredniania zmian w czasie. Indeksy indywidualne, $rednie tempo 4 3 0
zmian.
5. Dynamika zjawisk spotecznych, w tym ludnosciowych. Oficjalne prognozy liczby ludnosci. 4 3 0
Wyktady z wykorzystaniem zasobéw GUS dotyczacych badan zjawisk ekonomiczno-spotecznych.

Metody ksztalcenia

Cwiczenia: studia przypadkéw - rozwigzywanie zadan, ze szczegolnym uwzglednieniem poprawnej interpretacji
wynikow.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z Sl podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
KOLOKWIUM EP2,EP6,EP7
SPRAWDZIAN EP3,EP4
PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA EP1,EP3,EP5

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

W celu zaliczenia éwiczen studenci oceniani sg na podstawie pisemnego sprawdzianu i samodzielnie przygotowanej
pracy pisemnej. Sprawdzian obejmuje rozwigzywanie 2 (stownie: dwdch) zadan otwartych, stuzacych sprawdzeniu
umiejetnosci doboru, wyznaczania i interpretowania odpowiednich miar statystycznych (studenci podczas zaliczenia
moga korzystac z ujednoliconych tablic i wzoréw statystycznych). Sprawdzian powinien zostac zaliczony na
minimum 50%. Ocena ze sprawdzianu stanowi 60% oceny z zaliczenia.

Warunkiem koniecznym uzyskania zaliczenia z éwiczen z waga 0,40 jest samodzielnie przygotowana praca pisemna.
W pracy pisemnej wymagana jest adekwatna prezentacja danych statystycznych dostepnych w publikacjach
statystyki publiczne;j.

Forma zaje¢ wyktad oceniana jest na podstawie kolokwium z tresci wyktadéw. Na kolokwium student powinien w
szczegolnosci wykazaé sie znajomoscig metodyki oficjalnych badan statystycznych oraz podstaw prawnych
funkcjonowania stuzb statystyki publicznej.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu obliczana jest jako $rednia z oceny z ¢wiczen z waga 0,6 oraz zaliczenia wyktadéw z waga 0,4 z
warunkiem koniecznym zaliczenia obu tych form na min. ocene dostateczng.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny 4 analiza statystyczna dla potrzeb administracji publicznej Wazona
koricowej 4 | analiza statystyczna dia potrzeb administracji publicznej zaliczenie z 0.40
[wykiad] ocena ’
4 analiza statystyczna dla potrzeb administracji publicznej zaliczenie z 060
[éwiczenia] oceng ’
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Bak ., Markowicz I., Mojsiewicz M. (2023): Wzory i tablice : metody statystyczne i ekonometryczne, CeDeWu

Literatura podstawowa Bak I., Markowicz 1., Mojsiewicz M., Wawrzyniak K. (2021): Statystyka opisowa. Przyktady i zadania, CeDeWu

Ustawa z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej (Dz.U. z 2023 r. poz. 773)

GUS: bazy danych, baza danych DEMOGRAFIA, https://stat.gov.pl

GUS: Roczniki statystyczne, miesieczne informacje o sytuacji gospodarczej kraju, miesieczne informacje o zmianach cen w

Literatura uzupeiniajaca | ospodarce narodowej, inne publikacje o charakterze metodologicznym, https://stat.gov.pl

Obowigzujace ustawy o spisach powszechnych, rozporzadzenia Rady Ministréw w sprawie programu badan statystycznych
statystyki publicznej

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 6 0
Studiowanie literatury 8 0
Udziat w konsultacjach 12 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 9 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 8 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktow ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Modut:
Wyktady z dziedziny nauk humanistycznych [moduf]

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
archeologia we wspoiczesnej humanistyce PIA26AI1J3440_11S
(OGOLNOUCZELNIANE)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow: Profil studiéw: Specjalnos¢:
| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
fakultatywny semestr: 6 - jezyk polski

Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

3 6 wykfad 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr KATARZYNA HARABASZ
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr KATARZYNA HARABASZ

Celem zajec jest zapoznanie studentdéw z nowymi watkami, ktére toczg sie we wspoétczesnej archeologii w relacji do
debat toczacych sie w humanistyce. Dotycza one integracji studiow nad naturg i kulturg zwrotu ku rzeczom i
zwierzetom, ku temu, co nie-ludzkie, ku sprawczosci, Obejmuje watki dotyczace ontologii zmartego cztowieka, ontologii
relacyjnej przedmiotéw w odmiennej niz dotychczas postaci oraz powstania archeologii symetrycznej w relacji do

Cele przedmiotu: humanistyki postantropocentrycznej. Na zajeciach zostang oméwione podstawy teoretyczne nurtéw badawczych w
nowoczesnej mysli humanistycznej, ktére dotycza teorii sieciowych, w tym w szczegdlnosci koncepcja Social Network
Theory, zalozenia teorii aktora-sieci, podstawy teoretyczne i metodologiczne bioarcheologii, jako przyktad integracji
perspektywy biologicznej i humanistycznej w badaniach szczatkéw ludzkich w archeologii.

Wymagania wstepne: Podstawowa wiedza historyczna.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Zna podstawowe koncepcje archeologiczne, teorie oraz
1 | EP1 nurty interpretacyjne w perspektywie wspoétczesnej
i humanistyki.

wiedza

Rozumie podstawowe zatozenia wybranych
2 | EP2 teoretycznych nurtéw badawczych w nowoczesnej mysli
postantropocentryczne;j.

W prawidtowy sposéb postuguje sie terminologia z

1 | EP3 zakresu wspotczesnych nurtéw archeologicznych.
umiejetnosci Okresla zwigzki pomiedzy nurtami interpretacyjnymi w
2 | EP4 archeologii oraz nurtami teoretycznymi we wspotczesnej
humanistyce.
1 | Eps Chetnie podejmuje dyskusje z zakresu watkéw toczacych
sie we wspotczesnej archeologii.
kompetencje spoteczne Jest Swiadomy poziomu swojej wiedzy na temat
2 | EP6 koncepcji archeologicznych relacji do debat toczacych
sie we wspoéitczesnej humanistyce.
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: archeologia we wspoétczesnej humanistyce
Forma zajec¢: wyktad
1. Zwroty badawcze w nowoczesnej humanistyce. 6 3 0
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2. Teorie sieciowe i jej aplikacje w archeologii. 6 3 0

3. Archeologie symetryczne, czym jest cztowiek w rozumieniu archeologii symetrycznych. 6 3 0
4. Zwrot ku materialnosci: ontologia przedmiotéw i sprawczos¢ rzeczy. 6 3 0
5. Biografia rzeczy, osteobiografia. 6 3 0

Prezentacja multimedialna, dyskusja.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody ksztatcenia

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie SPRAWDZIAN

EP1,EP2,EP3,EP4,E|
P5,EP6

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Zaliczenie z oceng na podstawie sprawdzianu ustnego z zakresu wyktadow i zalecanej literatury.

Forma i warunki zaliczenia | Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu jest oceng z wyktadu.

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
. . ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 6 archeologia we wspotczesnej humanistyce Wazona
6 archeologia we wspoétczesnej humanistyce [wyktad] éigﬁ;eme z 1,00

Domanska E. (2013): Wiedza o przesziosci — perspektywy na przyszto$¢." Kwartalnik Historyczny, vol. cxx, z. 2, s-274.. 221

Kobiatka D. (2008): Z zycia dwdch naszyjnikdw — problemy biograficznego podejscia do rzeczy. Kultura Wspétczesna 3 (57),
numer tematyczny: Antropologia rzeczy, s. 201-215., Narodowe Centrum Kultury, Warszawa

Literatura podstawowa — - — - - IR
Marciniak A. (2013): O przesztosci. Dylematy przedstawiania w archeologii. Rocznik Antropologii Historii Ill, 1(4), s. 17-54.,

Wydawnictwo Polskiego Towarzystwa Historycznego

Olsen B. (2010): Kultura materialna po tekscie: pamie¢ o rzeczach, przet. Pawet Stachura, w: Teoria wiedzy o przesztosci na
tle wspétczesnej humanistyki. Antologia, pod red. Ewy Domanskiej, s 561-582., Wydawnictwo Poznanskie, Poznan

Agarwal S.C, Glencross B. (red.), (2011): Social Bioarchaeology. rozdziat 10, J. Soafer, Towards a Social Bioarchaeology of
Age, s. 283- 311., Wiley-Blackwell Press, New York

Alberti B., Marshall Y. (2009): Animating Archaeology: Local Theories and Conceptually Open-ended Methodologies.
Cambridge Archaeological Journal 19(3), s. 344-356. DOI: 10.1017/S0959774309000535

Bachmann-Medick D. (2012): Cultural Turns. Nowe kierunki w naukach o kulturze, przet. Krystyna Krzemieniowa, s. 3-63.,
Oficyna Naukowa , Warszawa

Buikstra, J.E, Beck L. A. (2006): Bioarchaeology: the contextual analysis of human remains. Elsevier Academic Press; rozdziaf
13, C. S. Larsen, The Changing Face of Bioarchaeology: An Interdisciplinary Science, s. 359- 373.

Hodder I. (2010): Human-Entanglement: Towards an Integrated Archaeological Perspective. Journal of the Royal
Anthropological Institute 17, s. 154-177.

Literatura uzupetniajaca Knappett C. (2013): Network Analysis in Archaeology: New Approaches to Regional Interaction. Oxford: Oxford University
Press. Rozdziat: Introduction, s. 3-15.

Knusel Ch. (2009): Bioarchaeology: a synthetic approach. Les Bulletins et Mémoires de la Société d'Anthropologie 22. Paris,
s: 62- 73.

Latour B. (2005): Reassembling the social: an introduction to actor-network-theory. Rozdziat: Introduction, s. 1-17., Oxford
University Press, Oxford, UK

Mol A. (2014): The connected Caribbean. A socio-material network approach to patterns of homogeneity and diversity in the
pre-colonial period. Sidestone Press, Leiden. Rozdziat: Introduction, s. 23-39.

Robb J. (2010): Beyond Agency. World Archaeology 42 (4), s. 493-520.

Witmore C (2007): Symmetrical archaeology: excerpts of a manifesto, World Archaeology 39:4, 546-562, DOI:
10.1080/00438240701679411
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NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning

Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 15 0
Udziat w konsultacjach 6 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 12 0

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50

Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Modut:

Wyktady z dziedziny nauk humanistycznych [moduf]

Nazwa przedmiotu:

autokreacja - jezyk jako narzedzie kreowania wizerunku

(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:

PIA26AI133442_7S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiéw:
ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 6 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 6 wykfad 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr hab. ADRIANNA SENIOW
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr hab. ADRIANNA SENIOW

Cele przedmiotu:

Celem przedmiotu jest przekazanie studentom wiedzy z zakresu komunikacji jezykowej i jej roli w ksztattowaniu
wizerunku zawodowego, publicznego oraz medialnego.

Wymagania wstepne:

Podstawowe wiadomosci z zakresu jezyka polskiego.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
1 | Ep1 Zna podstawowe pojecia z zakresu komunikaciji i jej
zZnaczenia w pracy zawodowe;j.
wiedza > | Ep2 Zna p_o_ds_tawowe_ zasady komponowania wypowiedzi
ustnej i pisemnej.
3 | EP3 Zna zasady skutecznej prezentacji publicznej.
1 | epa Potrafi funkcjonalnie wykorzystac¢ wiedze z zakresu teorii
komunikaciji.
> | eps Potrafi Swiadomie kreowac¢ swoj wizerunek
umiejetnosci uwzgledniajac okolicznosci wystapien.
Potrafi wykorzystywac¢ zasady komunikacji werbalnej i
3 | EP6 niewerbalnej w wystgpieniach publicznych.
kompetencje spoleczne 1 | ep7 Ma s_vwadomosc znaczenia troski o wkasny wizerunek
publiczny.

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr

w tym e-
learning

Przedmiot: autokreacja - jezyk jako narzedzie kreowania wizerunku

Forma zaje¢: wyktad

1. Jezyk jako element kreacji wkasnego wizerunku w kontaktach zawodowych. 6 2 0

2. Podstawy skutecznego komunikowania. Kompetencja jezykowa i komunikacyjna. 6 3 0

3. Komunikacja werbalna i niewerbalna. Podstawowe zasady emisji gtosu, dykcja, modulacja. 6 3 0

4. Zasady tworzenia r6znych typéw komunikatéw (informacyjne, perswazyjne, wypowiedzi ustne i

pisemne, prezentacje, pisma itp.). 6 4 0
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5. Grzecznos¢ jezykowa.

Metody ksztatcenia

Wyktad problemowy z prezentacjg multimedialng, wyktad konwersatoryjny.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych

do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

KOLOKWIUM

EP1,EP2,EP3,EP4,E|
P5,EP6,EP7

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegbélnymi potrzebami na warunkach i

zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie kolokwium na co najmniej 60 %.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Oceng z przedmiotu jest ocena z wyktadu.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . e
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 6 autokreacja - jezyk jako narzedzie kreowania wizerunku Wazona
autokreacja - jezyk jako narzedzie kreowania wizerunku zaliczenie z
6 1,00
[wyktad] ocena

Kutnyj P. (2021): Sztuka autoprezentacji i wystapien publicznych, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa

Literatura podstawowa

Mackiewicz J. (2023): Jak dobrze pisa¢. Od mysli do tekstu, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa

Oczko$ M. (2021): Sztuka dobrego méwienia bez belkotania i przynudzania, Wydawnictwo RM, Warszawa

Literatura uzupetniajaca Marcjanik M. (2007): Grzecznos$¢ w komunikacji jezykowej, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zajec 0 0
Studiowanie literatury 14 0
Udziat w konsultacjach 6 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 13 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USPIA-A-O-I-S-25/26Z

Modut:
Przedmiot do wyboru

[moduf]

Nazwa przedmiotu:

Contemporary problems of administrative law and public administration (wspétczesne
problemy prawa administracyjnego i administracji publicznej)

(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

PIA26AI133435_.

13S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 4 - jezyk angielski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 4 wyktad 10 0 Z0 1

Razem 10 1
Koordynator dr DOMINIKA SKOCZYLAS
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr DOMINIKA SKOCZYLAS

Cele przedmiotu:

Acquisition of knowledge on rules and regulations concerning selected contemporary problems of administrative law
and public administration. Acquisition of skills to analyse selected contemporary problems of administrative law and
public administration and skills for practical use of the issues discussed in the context of solving existing problems of
administrative law and public administration.

Wymagania wstepne:

Basic knowledge of administrative law concepts, in particular factors that impact the model of public administration,
sources of law, construction of the administrative apparatus and use of new technologies in public administration.

EFEKTY UCZENIA SIE

Kategoria

Lp

KOD

Opis efektu

Odniesienie do
efektéw dla
programu

wiedza

EP1

Student knows and has advanced understanding of the
nature of administration and law studies, their place in
the system of science and relation with other studies.

K_WO1

EP2

Student knows and has advanced understanding of the
history of administration and evolution of measures
functioning today in the area of administrative law and
public administration.

K_W10

umiejetnosci

EP3

Student can communicate appropriately with the
environment using basic administrative law knowledge
and terminology, also in the area of selected
contemporary problems of administrative law and public
administration.

K_U04

EP4

Student can formulate and solve complex and non-
typical problems in the area of contemporary
administrative law and public administration.

K_U08

kompetencje spoteczne

EP5

Student is prepared to perform social obligations and to
co-organize activities for correct functioning of today's
public administration.

K_KO5

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: Contemporary problems of administrative law and public administration (wspoétczesne problemy prawa administracyjnego i
administracji publicznej)
Forma zaje¢: wyktad
1. Trends and directions of changes occurring in regime-related, substantive and procedural 4 6 0
administrative law. Europeanization of administrative law.
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2. Modernization of public administration. E-government, e-services and cybersecurity in public 4 3 0
administration.
3. Contemporary challenges of the operation of public administration - case study. 4 1 0

Metody ksztalcenia

Analysis of selected contemporary problems of administrative law and public administration - lectures with active
participation of students and multimedia presentations. Analysis of judicial decisions of administrative courts
currently in force and of views of legal scholars and commentators.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E

SPRAWDZIAN P5

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Written form. Test composed of 20 questions (multiple choice test). Each correct answer gives 1 point. The final
grade is determined by the number of points scored.

Grading rules:

- satisfactory - starting at 60%,

- satisfactory plus - starting at 70%,

- good - starting at 80%,

- good plus - starting at 90%,

- very good - 100%.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Grade received at the credit-awarding test is the course grade.

Metoda obliczania oceny
koncowej

Rodzaj Metoda Waga do

Sem. Przedmiot ) . . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej

Contemporary problems of administrative law and public
4 administration (wsp6fczesne problemy prawa administracyjnego Wazona
i administracji publicznej)
Contemporary problems of administrative law and public . .

L . p S . zaliczenie z
4 administration (wspétczesne problemy prawa administracyjnego 1,00

: - - - - oceng

i administraciji publicznej) [wyktad]

Literatura podstawowa

Jagielski J., Wierzbowski M. (eds.) (2022): Prawo administracyjne, Wolters Kluwer Polska, Warszawa,
https://libra.ibuk.pl/reader/prawo-administracyjne-jacek-jagielski-marek-276432

Jaworska-Debska B., Kledzik P., Stugocki J. (eds.) (2020): Wzorce i zasady dziatania wspoétczesnej administracji publicznej,
Wolters Kluwer Polska, Warszawa,
https://sip.lex.pl/#/monograph/369466078/6?keyword=Wzorce%20i%20zasady%20dzia%C5%82ania%20wsp%C3%B3%C5%
82czesnej%20administracji%20publicznej&tocHit=1&cm=SFIRST

Literatura uzupetniajgca

Duniewska Z., Rabiega-Przytecka A., Stahl M. (eds.) (2019): Standardy wspoétczesnej administracji i prawa administracyjnego,
Wolters Kluwer Polska, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/monograph/369460344/7?keyword=Standardy%20wsp%C3%B3%C5%82czesnej%20administracji%20i%20
prawa%?20administracyjnego&tocHit=1&cm=SFIRST

Zimmermann J., Szewczyk M., Staniszewska L. (eds.) (2020): Mysl Mariana Zimmermanna a wspoétczesne prawo
administracyjne, Wolters Kluwer Polska, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/monograph/369464033/4?keyword=My%C5%9BI|%20Mariana%20Zimmermanna%20a%20wsp%C3%B3%
C5%82czesne%20prawo%20administracyjne&tocHit=1&cm=SFIRST

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 10 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zajec 0 0
Studiowanie literatury 4 0
Udziat w konsultacjach 6 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 4 0
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LACZNY naktad pracy studenta w godz.

25

Liczba punktow ECTS
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu:
doktryny polityczne i prawne
(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

US26AI1J2465_64S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 3 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 3 wyktad 30 0 E 3
Razem 30 3
Koordynator dr hab. MAREK TKACZUK
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr hab. MAREK TKACZUK

Cele przedmiotu:

Nabycie wiedzy na temat siegajacej antyku bogatej tradycji rozwazan nad istota, celem i zadaniami panstwa oraz
poznanie rozwoju tych rozwazan az do czaséw najnowszych. Znajomos$¢ wybranych zagadnien z zakresu problematyki
filozofii politycznej sensu largo i podstawowych jej uje¢. Nabycie umiejetnosci klasyfikowania i wskazywania korzeni i
zrédet wspétczesnych idei politycznych.

Ksztattowanie Swiadomej postawy wobec idei politycznych.

Wymagania wstepne:

prawa.

Znajomosc¢ historii, zwlaszcza w zakresie zmian spotecznych i ustroju panstwa, a takze znajomos$¢ zmian systemow

EFEKTY UCZENIA SIE

Kategoria

Lp

KOD

Opis efektu

QOdniesienie do
efektéw dla
programu

EP1

Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu gtéwne

europejskie systemy filozoficzne (idealizm, materializm,
utylitaryzm, empiryzm) i ich powigzania z filozofig
panstwa i prawa.

K_Wo1

wiedza

EP2

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu koncepcje
genezy panstwa u filozoféw i myslicieli europejskich:
panstwo jako twor natury, panstwo jako efekt umowy
spotecznej w réznych wersjach, paristwo jako efekt
uktadu sit lub klas spotecznych i wynikajace z nich
konsekwencje co do pozycji jednostki w panstwie oraz
co do ustroju panstwa (totalitarne, autorytarne, liberalne,
republikanskie).

K_WO07

EP3

Potrafi logicznie argumentowac za lub przeciw okreslonej
koncepcji filozofii polityczne;j.

K_U01

umiejetnosci

EP4

Potrafi wskaza¢ na prekursoréw i twércow danej idei
spotecznej dotyczacej panstwa oraz wyciggacé
konsekwencje z przyjetych przez nich zatozen.

K_U07

kompetencje spoteczne

EP5

Jest gotow do krytycznej oceny i analizy aktualnych
ideologii i programéw wysuwanych w biezagcym
dyskursie politycznym i do wskazania na ich
pochodzenie oraz prekursorow.

K_Ko1

EP6

Jest gotow uzywac zdobyta wiedze do przekonywania do
swoich racji i uzasadniania wtasnych przekonan.

K_KO03

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI

Semestr

Liczba godzin zaje¢

w tym e-
learning

Przedmiot: doktryny polityczne i prawne
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Forma zaje¢: wyktad

1. Przedmiot i metody badawcze, periodyzacja dziejéw mysli polityczno-prawnej Europy. 3 1 0
2. Myl polityczno-prawna antyku i jej powigzanie z okreslonymi systemami filozoficznymi: demokracja 3 2 0
atenska, sofisci, Platon, Arystoteles, stoicy.
3. Sredniowieczny dyskurs o istocie pafistwa i prawa: cezaropapizm, papalizm, $w. Tomasz z Akwinu. 3 2 0
4. Renesansowa debata o panstwie: realizm polityczny i doktryna suwerennosci wiadzy parnstwowej -

. AR - g - : - g 3 2 0
luminarze mysli politycznej odrodzenia: Machiavelli, Bodin, Luter, Kalwin i Morus.
5. XVIl wieczne koncepcje umowy spotecznej, prawa natury i praw podmiotowych: Grocjusz, Hobbes, 3 2 0
Locke.
6. Idee i systemy filozoficzne o$wiecenia i ich wplyw na argumentacje w rewolucjach francuskiej i
amerykanskiej: Monteskiusz, Rousseau, Jefferson. Deklaracja Niepodlegtosci i Deklaracja Praw 3 2 0
Cztowieka i Obywatela.
7. Reakcja na rewolucje francuska: teokraci, konserwatyzm, romantyzm polityczny, niemiecka szkota 3 5 0
historyczna.
8. Liberalizm i jego ewolucja w XIX i XX wieku: od klasycznego hasta "panstwo-str6z nocny" do 3 3 0
liberalizmu socjalnego. Constant, Tocqueville, Bentham, Mill, Hobhouse, libertarianie i komunitarianie.
9. Idee socjalistyczne i komunistyczne w XIX i XX wieku. Socjalizm utopijny, Marksowski socjalizm
oparty na materializmie historycznym, socjaldemokratyczny program E.Bernsteina. Rozwéj komunizmu - 3 3 0
leninizm, stalinizm.
10. Anarchizm. Wspotczesna posta¢ anarchizmu - anarchokapitalizm. 3 1 0
11. Konserwatyzm i nacjonalizm w Il potowie XIX i w XX wieku. 3 2 0
12. Krytycy demokraciji i liberalizmu w XIX i XX wieku. Wptyw scjentyzmu i pozytywizmu na filozofie
polityczna: rasizm, darwinizm spoteczny, socjologia Pareta, filozofia Nietzschego i jego krytyka 3 2 0
demokraciji.
13. Faszyzm i narodowy socjalizm. Autorytaryzm i totalitaryzm i ich wptyw na wspétczesny dyskurs 3 2 0
polityczny.
14. Doktryna spoteczno-polityczna Kosciota katolickiego w XIX i XX wieku: Leon XIlI, Pius Xl (zasada 3 2 0
pomochniczosci), Vaticanum Secundum, Jan Pawet Il.
15. Wspotczesne doktryny demokratyczne: republikanizm, komunitaryzm. 3 2 0

W ramach konsultacji objasnianie trudniejszych zagadnien i terminologii.

Wyktad akademicki uwzgledniajacy cytowanie i komentowanie przez wyktadowce klasycznych zrédet.

Metody ksztalcenia

do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych

Nr efektu uczenia sie

z sylabusa

Metody weryfikaciji

efektéw uczenia Sle EGZAMIN PISEMNY

EP1,EP2,EP3,EP4,E|
P5,EP6

zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdlnymi potrzebami na warunkach i

otrzymuje punkt.

Zasady oceniania sg nastepujgce:
- 10 pkt-ocena bdb;

- 9 pkt-ocena db+;

- 8 pkt-ocena db;

- 7 pkt-ocena dst+;

- 6 pkt-ocena dst;

- mniej niz 6 pkt-ocena ndst.

Forma i warunki zaliczenia

Egzamin w formie testu jednokrotnego wyboru, sktadajacy sie z 10 pytan. Za kazda poprawng odpowiedz, student

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa z przedmiotu: 100% oceny z egzaminu.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
. . zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koricowej 3 doktryny polityczne i prawne Wazona
3 doktryny polityczne i prawne [wyktad] egzamin 1,00

Chojnicka K., Olszewski H. (2004): Historia doktryn politycznych i prawnych, Ars boni et aequi, Poznan

Literatura podstawowa

Justynski J. (1994): Wybor tekstow zrédtowych z historii doktryn polityczno-prawnych, TNOiIK Dom Organizatora, Toruh
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I1zdebski H. (2013): Historia mysli politycznej i prawnej, C.H. Beck, Warszawa

Literatura uzupetniajgca Krol M. (2001): Historia mysli politycznej od Machiavellego po czasy wspoétczesne, ARCHE Gdansk

Sylwestrzak A. (2015): Historia doktryn politycznych i prawnych, Wolters Kluwer, Warszawa

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning

Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 20 0
Udziat w konsultacjach 7 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 16 0

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75

Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z-AS

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
dostep do informaciji publicznej oraz ochrona danych osobowych i informacji niejawnych PIA26AI1J3435_31S
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE | MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow: Profil studiéw: Specjalnos¢:

| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki administracja samorzadowa
Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 6 - jezyk polski

Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

3 6 konwersatorium 25 0 Z0 2
Razem 25 2
Koordynator dr LUKASZ DUBINSKI
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr LUKASZ DUBINSKI

Opanowanie praktycznych umiejetnosci stosowania oraz interpretowania regulacji dotyczacych dostepu do informacji
publicznej, ochrony danych osobowych oraz informacji niejawnych.

Cele przedmiotu: Ksztattowanie niezbednych kompetencji przygotowujacych do podjecia pracy w szeroko rozumianej administracji

publicznej.
Wymagania wstepne: Znajomos¢ podstawowych instytucji z zakresu prawa administracyjnego i prawa konstytucyjnego.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu pojecia
1 | Ep1 i instytucje prawne dotyczace dostepu do informaciji K_W11
publicznej, ochrony danych osobowych oraz informacji K_W13
wiedza niejawnych.
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady
2 | EP6 dostepu do informacji publicznej, ochrony danych K_W13
osobowych oraz informacji niejawnych.
Potrafi, wykorzystujac posiadang wiedze, poprawnie
postugiwac sie regutami logicznego rozumowania dla
1 | ep7 interpretacji i wyjasniania ztozonych zagadnien K_U01
dotyczacych dostepu do informacji publicznej, ochrony K_U12
danych osobowych oraz informacji niejawnych.
umiejetnosci - - — - -
Potrafi analizowac i interpretowac teksty prawne i teksty
naukowe oraz wykorzystywac orzecznictwo sgdow
> | Eps krajowych i miedzynarodowych w celu rozwigzywania K_U03
konkretnych probleméw dotyczacych dostepu do K_U08
informacji publicznej, ochrony danych osobowych oraz
informacji niejawnych.
Jest gotow do uznawania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych
1 | EP9 w zakresie dostepu do informacji publicznej, ochrony K_KO03
danych osobowych oraz informacji niejawnych.
kompetencje spoteczne
Jest gotow do uczestniczenia w przygotowywaniu
projektow z zakresu dostepu do informacji publicznej,
2 | EP10 - S K_K04
ochrony danych osobowych oraz informacji niejawnych.
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr ;
w tym e-
learning
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Przedmiot: dostep do informacji publicznej oraz ochrona danych osobowych i informacji niejawnych

Forma zaje¢: konwersatorium

1. Pojecie informacji publicznej. 6 2 0
2. Prawo do informacji publicznej. 6 3 0
3. Dostep do informacji publiczne;. 6 3 0
4. Pojecie danych osobowych. 6 3 0
5. Zasady ochrony danych osobowych. 6 3 0
6. Zasady przetwarzania danych osobowych. 6 3 0
7. Klasyfikowanie informacji niejawnych. 6 2 0
8. Organizacja ochrony informacji niejawnych. 6 2 0
9. Bezpieczenstwo osobowe. 6 2 0
10. Organizacja ochrony danych osobowych. 6 2 0

Metody ksztalcenia

Prezentacja potgczona z dyskusja dydaktyczng zwigzang z poruszang tematyka. Rozwigzywanie kazusow.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z Sl podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
SPRAWDZIAN EP1,EP6,EP7,EP8
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EE;EE;O’EPB’EW’

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z ocena.

Forma zaliczenia: sprawdzian pisemny obejmujacy trzy pytania opisowe oraz pisemna praca zaliczeniowa polegajaca
na indywidualnym opracowaniu tematéw wskazanych przez Prowadzacego zajecia.

Warunki zaliczenia sg nastepujace:

- ocena dostateczna-od 50%,

- ocena dostateczna plus-od 65%,

- ocena dobra-od 75%,

- ocena dobra plus-od 85%,

- ocena bardzo dobra-od 90%.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z zaliczenia stanowi ocene z przedmiotu.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej
ll:/le/toda qbllczanla oceny 6 dostep do informacji publicznej oraz ochrona danych Wazona
oncowe; osobowych i informacji niejawnych
6 dostep do informacji publicznej oraz ochrona danych zaliczenie z 100
osobowych i informacji niejawnych [konwersatorium] oceng ’

Literatura podstawowa

Mielniczek P. (2021): Ochrona danych osobowych od A do Z w 16 krokach, C.H. Beck, Warszawa,;
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentld=mjxw62zogi3damzxgu2dgoi

Szustakiewicz P. (red.) (2019): Dostep do informacji publicznej, C.H. Beck, Warszawa,; https:/sip.legalis.pl/document-
view.seam?documentld=mjxw62zogi3damrug43daoi

Taczkowska-Olszewska J., Nowikowska M. (2019): Prawo do informacji publicznej. Informacje niejawne. Ochrona danych
osobowych, Wolters Kluwer, Warszawa; https://libra.ibuk.pl/reader/prawo-do-informacji-publicznej-informacje-niejawne-
ochrona-danych-monika-nowikowska-joanna-234543

Literatura uzupetniajgca

Kotodziej M. (red.) (2020): Vademecum Inspektora Ochrony Danych, C.H. Beck, Warszawa; https://sip.legalis.pl/document-
full.seam?documentld=mjxw62zogi3damrug4ztooi

Pawlik K. (2021): Odmowa dostepu do informac;ji publicznej, C.H. Beck, Warszawa; https://sip.legalis.pl/document-

full.seam?documentld=mjxw62zogi3damzxgu4tomq
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NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning

Zajecia dydaktyczne 25 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 4 0
Studiowanie literatury 7 0
Udziat w konsultacjach 6 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 7 0

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50

Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z-Z0zSPwWAP

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
dostepnosc cyfrowa dokumentow i stron internetowych - warsztaty PIA26AI1J3362_43S
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE | MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiéw: Profil studiéw: Specjalnosé:
| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki zatrudnienie 0s6b ze szczegolnymi
potrzebami w administracji publicznej
Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowigzkowy semestr: 6 - jezyk polski

Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

3 6 konwersatorium 15 0 Z0 1
Razem 15 1
Koordynator mgr JANUSZ SLOTARSKI
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: mgr JANUSZ St OTARSKI

Nabycie wiedzy z zakresu elementéw i zasobow dostepnych cyfrowo dokumentéw. Nabycie umiejetnosci z zakresu
rozwigzania podstawowych probleméw dotyczacych dokumentow cyfrowych i stron internetowych. Nabycie

Cele przedmiotu: kompetencji w zakresie krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu dostepnosci cyfrowej dokumentow i stron

internetowych.
Wymagania wstepne: Podstawowa wiedza z zakresu informatyki w administracji.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla

programu

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu pojecia i
wiedza 1 |EP1 terminologie z zakresu dostepnosci cyfrowej K_W15
dokumentdw i stron internetowych.

Potrafi dobrac i wykorzystac profesjonalne metody i
narzedzia dotyczgce dostepnosci cyfrowej dokumentow i
stron internetowych, w tym zaawansowane techniki
umiejetnosci 1 | EP2 informacyjno-komunikacyjne, stuzace do pozyskiwania K_U13
podstawowych informacji wtasciwych dla zakresu
czynnosci podejmowanych w administracji.

Jest gotow do myslenia i dziatania w sposob kreatywny i
przedsiebiorczy, uczestniczac w przygotowaniu

kompetencje spoteczne 1 | EP3 projektoéw spotecznych, uwzgledniajgc aspekty prawne, K_KO04
ekonomiczne i polityczne.

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
leaming

Przedmiot: dostepnos¢ cyfrowa dokumentow i stron internetowych - warsztaty

Forma zaje¢: konwersatorium

1. Jakie elementy i zasoby informacyjne musza, a jakie nie musza by¢ dostepne cyfrowo? 6 1 0

2. Dostepny dokument tekstowy (Word). 6 3 0

3. Dostepna prezentacja (Power Point). 6 3 0

4. Dostepny arkusz kalkulacyjny (Excel). 6 4 0

5. Dostepne dokumenty PDF (Adobe Acrobat Pro DC). 6 1 0
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6. Wprowadzenie do WCAG w kontekscie stron www. Postrzegalnos¢, funkcjonalnosé, zrozumiatoseé, 6 2 0
solidnosé.
7. Narzedzia stosowane do analizy stron www. 6 1 0

Metody ksztalcenia

Warsztaty potgczone z metoda aktywizujgca wraz z elementami dyskusji.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2,EP3

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Test jednokrotnego wyboru (max. 15 pytann w formie zamknietej lub otwartej). Za kazda prawidtowa odpowiedz - 1 pkt.
Spos6b wyliczenia oceny koncowej:

- 50% i mniej punktow - 2,0;

- powyzej 50% punktow - 3,0;

- powyzej 60% punktow - 3,5;

- powyzej 70% punktéw - 4,0;

- powyzej 80% punktow - 4,5;

- c0o najmniej 90% punktow - 5,0.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi ocena uzyskana z zaliczenia z warsztatow.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot . . ) S
‘ _ zaliczenia obl. oceny Sredniej
ll:/le'toda o_bllczama oceny 6 dostepnos¢ cyfrowa dokumentéw i stron internetowych - Wazona
oncowe, warsztaty
6 dostepnos¢ cyfrowa dokumentéw i stron internetowych - zaliczenie z 100
warsztaty [konwersatorium] ocena ’

Literatura podstawowa

Szpor G., Czaplicki K. (red.) (2020): Ustawa o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw
publicznych. Komentarz, Wolters Kluwer Polska, Warszawa,;
https://sip.lex.pl/#/commentary/587810331/607771?keyword=Ustawa%200%E2%80%AFdost%C4%99pno%C5%9Bci%20cyfr
owej%20stron%20internetowych%E2%80%AFi%20aplikacji%20mobilnych%20podmiot%C3%B3w%20publicznych&tocHit=1&
cm=SREST

Literatura uzupetniajgca

Paszkiewicz D. (2013): Dostepno$¢ serwis6w internetowych — podrecznik na temat dobrych rozwigzan w projektowaniu
dostepnych serwiséw internetowych dla 0s6b z r6znymi rodzajami niepetnosprawnosci , Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Os6b Niepetnosprawnych, Warszawa; https://www.power.gov.pl/media/13588/Dostepnosc-serwisow-internetowych-Dominik-
Paszkiewicz-Jakub-Debski.pdf

Widawska E., Wysocka E., Wieczorek Z. (2014): Wyznaczniki wykluczenia cyfrowego i dostepnosci stron internetowych
instytucji publicznych, Wydawnictwo im. S. Podobiriskiego Akademii im. Jana Dlugosza, Czestochowa;

http://212.87.236.17:8080/Content/2884/Wyznaczniki_wykluczenia_cyfrowego.pdf

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 2 0
Studiowanie literatury 2 0
Udziat w konsultacjach 2 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 2 0
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LACZNY naktad pracy studenta w godz.

25

Liczba punktow ECTS
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z-Z0zSPwWAP

Nazwa przedmiotu:

dostepnosc przestrzeni publicznej dla osob ze szczeg6lnymi potrzebami
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

PIA26A1J3435_39S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnosé:

zatrudnienie 0s6b ze szczegdllnymi
potrzebami w administracji publicznej

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 5 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 5 konwersatorium 30 0 Z0 3
Razem 30 3
Koordynator dr AGATA PYRZYNSKA
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr AGATA PYRZYNSKA

Cele przedmiotu:

Nabycie wiedzy w zakresie obowigzkéw podmiotéw publicznych oraz sSrodkéw stuzgcych zapewnianiu dostepnosci
przestrzeni publicznej osobom ze szczegdlnymi potrzebami. Ksztattowanie umiejetnosci zastosowania zdobytej wiedzy
do poprawy warunkéw funkcjonowania os6b ze szczegdlnymi potrzebami w przestrzeni publicznej. Ksztattowanie
pozadanych postaw spotecznych w kontekscie sytuacji oséb ze szczegdlnymi potrzebami.

Wymagania wstepne:

Podstawowa wiedza z zakresu prawa administracyjnego oraz konstytucyjnego.

EFEKTY UCZENIA SIE

Kategoria

Lp

KOD

Opis efektu

QOdniesienie do
efektéw dla
programu

EP1

Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
obowigzki podmiotéw publicznych w zakresie
zapewniania dostepnosci przestrzeni publicznej osobom
ze szczegO6lnymi potrzebami.

K_W02

wiedza

EP2

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu pojecia i
terminologie zwigzana z zapewnianiem dostepnosci
przestrzeni publicznej osobom ze szczeg6lnymi
potrzebami.

K_Wi1

umiejetnosci

EP3

Potrafi wykorzystujac posiadang wiedze prawidiowo
interpretowac i wyjasniac tres¢ regulacji prawnych z
zakresu dostepnosci oraz ich wptyw na kierunki i zakres
dziatan podejmowanych przez podmioty publiczne.

K_U01

EP4

Potrafi formutowac i rozwigzywac ztozone i nietypowe
problemy z zakresu dostepnosci przestrzeni publicznej
dla os6b ze szczegblnymi potrzebami z wykorzystaniem
zdobytej wiedzy.

K_U08

kompetencje spoteczne

EPS

Jest gotow do wypetniania zobowigzan spotecznych oraz
wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz osoéb ze
szczegolnymi potrzebami.

K_KO05

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: dostepnos¢ przestrzeni publicznej dla os6b ze szczegdlnymi potrzebami
Forma zaje¢: konwersatorium
1. Prawne podstawy dostepnosci przestrzeni publicznej dla os6b ze szczegdlnymi potrzebami. 5 2 0
2. Pojecie "dostepnosci” w kontekscie 0s6b ze szczegdlnymi potrzebami. 5 3 0
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3. Podmioty zobowigzane do zapewnienia dostepnosci osobom ze szczeg6lnymi potrzebami. 5 3 0
4. Obszary dostgpnosci (architektoniczna, cyfrowa, informacyjno-komunikacyjna). 5 10 0
5. Koordynacja zapewniania dostepnosci osobom ze szczegd6lnymi potrzebami. 5 2 0
6. Certyfikacja dostepnosci. 5 2 0
7. Realizacja praw wyborczych przez osoby ze szczegélnymi potrzebami. 5 6 0
8. Problemy w zapewnieniu dostepnosci przestrzeni publicznej osobom ze szczegélnymi potrzebami. 5 2 0

Metody ksztalcenia

Wyktad konwersatoryjny z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z Sl podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E|

SPRAWDZIAN P5

EP1,EP2,EP3,EP4,E

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) P5

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdlnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okre$lonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczeciriskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie konwersatorium nastepuje na podstawie sprawdzianu sktadajgcego sie z 25 pytan (kazde z pytan ma 4
warianty odpowiedzi, przy czym tylko jeden z nich jest prawidiowy).

Zasady oceniania egzaminu sg nastepujace:

- ocena bardzo dobra (5,0): 24-25 pkt,

- ocena dobra plus (4,5): 22-23 pkt,

- ocena dobra (4,0): 19-21 pkt,

- ocena dostateczna plus (3,5): 16-18 pkt,

- ocena dostateczna (3,0): 13-15 pkt,

- ocena niedostateczna (2,0): 0-12 pkt.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z zaliczenia stanowi ocene z przedmiotu.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot . . . o
_ _ zaliczenia obl. oceny Sredniej
ll;/le,toda qbllczanla oceny 5 dostepnos¢ przestrzeni publicznej dla os6b ze szczeg6lnymi Wazona
oncowe; potrzebami
5 dostepnos¢ przestrzeni publicznej dla oséb ze szczegblnymi zaliczenie z 100
potrzebami [konwersatorium] oceng ’

Literatura podstawowa

Brzozowski W., Krzywon A., Wigcek M. (2023): Prawa czlowieka, Wolters Kluwer, Warszawa

Roszewska K. (red.) (2021): Ustawa o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami. Komentarz, Wolters
Kluwer, Warszawa; https://sip.lex.pl/#/commentary/587869950/667390/roszewska-katarzyna-red-ustawa-o-zapewnianiu-
dostepnosci-osobom-ze-szczegolnymi-potrzebami-komentarz?cm=RELATIONS

Sobolewska A., Wilk B. (2021): Zapewnianie i finansowanie dostepnosci. Praktyczny poradnik dla sektora publicznego, C.H.
Beck, Warszawa,; https://sip.legalis.pl/document-full. seam?documentld=mjxw62zogi3damzxgaztgmy

Literatura uzupetniajgca

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 7 0
Studiowanie literatury 16 0
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Udziat w konsultacjach

10

Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 10
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktow ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Modut:

Wyktady z dziedziny nauk humanistycznych [moduf]

Nazwa przedmiotu:

ekonomia rzadzi Swiatem; rozwéj cywilizacji od prehistorii do sztucznej inteligencji

(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:

PIA26AI1J3440_1S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 5 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 5 wykfad 30 0 Z0 3
Razem 30 3
Koordynator prof. dr hab. ADAM MAKOWSKI
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

prof. dr hab. ADAM MAKOWSKI

Cele przedmiotu:

Zapoznanie studentéw z gtdwnymi nurtami przeobrazen gospodarczych i spotecznych w dziejach cywilizacji;
uswiadomienie zwigzkéw miedzy przemianami gospodarczymi, rozwojem cywilizacyjnym i postepem spotecznym.

Wymagania wstepne:

Brak.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | Ep1 Student zna gtéwne nurty przeobrazen gospodarczych i
spotecznych w dziejach cywilizaciji.
Student zna i rozumie gtdéwne zwigzki miedzy rozwojem
wiedza 2 | EP2 gospodarczym, cywilizacyjnym i spotecznym.
3 | EP3 Student zna przyczyny, przebieg i skutki kolejnych
rewolucji spoteczno-gospodarczych.
Student umie analizowa¢ przemiany gospodarcze pod
1 | EP4 katem skutkow spotecznych w diugiej perspektywie.
umiejetnosci > | Eps Student potrgf_l ocenia¢ korzysci i straty wynikajace z
postepu cywilizacyjnego.
Student rozumie wptyw gtdéwnych czynnikéw sprawczych
3 | EP6 na przemiany cywilizacyjne w przekroju historycznym.
Student docenia wptyw nauki na ewolucje gospodarki
1 | EPY7 P - p .
Swiatowej i stosunkéw geopolitycznych.
kompetencje spoteczne Studer_lt jest g_o_tc')w d_o krytycznej oceny kqnsekwechi
> | Eps przemian cywilizacyjnych dokonujacych sie w skali
globalnej i w jego otoczeniu.

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: ekonomia rzadzi swiatem; rozwéj cywilizacji od prehistorii do sztucznej inteligencji
Forma zaje¢: wyktad
1. Cztowiek na progu historii. 5 2 0
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2. Ziemia podstawa cywilizacji. 5 2 0

3. Odkrywanie nowych swiatow. 5 4 0
4. Rewolucja przemystowa. 5 6 0
5. Swiat miedzy wojnami. 5 4 0
6. W strone trzeciej fali. 5 2 0
7. Sztuczna inteligencja. 5 4 0
8. Eksploracja kosmosu. 5 4 0
9. Test zaliczeniowy. 5 2 0

Metody ksztalcenia

Wyktad ilustrowany prezentacjami multimedialnymi.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E

KOLOKWIUM P5,EP6,EP7,EP8

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okre$lonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczeciriskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng na podstawie kolokwium z zakresu wyktadéw i zalecanej literatury.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu jest ocena z wyktadu.

) Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) g . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej
ll:/le'toda o_bllczanla oceny 5 ekonomia rzadzi Swiatem; rozwdj cywilizacji od prehistorii do Wazona
oncowe| sztucznej inteligencji
5 ekonomia rzadzi Swiatem; rozwoj cywilizacji od prehistorii do zaliczenie z 1.00
sztucznej inteligencji [wyktad] oceng ’

Literatura podstawowa

Toffler Alvin (1997): Trzecia fala, Warszawa

Cameron Rondo (1997): Historia gospodarcza $wiata, Ksigzka i Wiedza, Warszawa

Harari Yuval Noah (2022): Sapiens. Od zwierzat do bogéw, Wydawnictwo Literackie, Krakéw

Lee Kai-Fu (2019): Inteligencja sztuczna, rewolucja prawdziwa. Chiny, USA i przyszto$¢ Swiata., Media Rodzina, Warszawa

Literatura uzupetniajaca

Kalinski Janusz (2004): Historia gospodarcza XIX i XX wieku, Warszawa

Friedman George, Bartosiak Jacek (2021): Wojna w kosmosie. Przewrét w geopolityce., Warszawa

Toffler Alvin (1996): Budowa nowej cywilizacji. polityka trzeciej fali, Poznan

NAKEAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 30 0
Udzial w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 20 0
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Udziat w konsultacjach 6

Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 17
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktow ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu:

Kod przedmiotu:

elementy logiki praktycznej PIA26AI1J3435_6S

(KIERUNKOWE)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki

Profil studiéw: Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 2 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
¢wiczenia 8 0 Z0
1 2 3
wyktad 12 0 E
Razem 20 3
Koordynator prof. dr hab. WOJCIECH PATRYAS
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

prof. dr hab. WOJCIECH PATRYAS , dr Michat Peno

Cele przedmiotu:

Nabycie wiedzy z zakresu podstawowych poje¢ logiki, a takze relacji miedzy nimi. Nabycie umiejetnosci
stawiania probleméw, rozwigzywania i argumentowania na rzecz rozstrzygniec.

Nabycie kompetencji w zakresie krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu logiki praktyczne;.

Wymagania wstepne:

Podstawowa wiedza ogélna na poziomie absolwenta szkoty Sredniej.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wiedza 1 |EP1 podstawowe pojecia i kategorie logiczne oraz powigzania K_Wo01
miedzy nimi.
umiejetnosci 1 | Ep2 Potrafi ze}stosowa_c aparat logiczny dla rozwigzywania K UO01
probleméw prawniczych. -
Jest gotdw do myslenia i dziatania w sposéb
kompetencje spoleczne 1 | EP3 kreatywny i _przeds_leblprczy, uczestniczagc w K K04
przygotowaniu projektow spotecznych z -
uwzglednieniem aspektu logicznego.
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: elementy logiki praktycznej
Forma zaje¢: wyktad
1. Rachunek zdan. 2 2 0
2. Wprowadzenie do rachunku predykatow. 2 1 0
3. Zbiory. 2 1 0
4. Relacje. 2 2 0
5. Jezyk. 2 2 0
6. Definicje. 2 2 0
7. Wnioskowania. 2 2 0

Forma zajec¢: ¢wiczenia
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1. Metoda 0-1 2 1 0
2. Prawa logiki. 2 2 0
3. Zbiory. 2 1 0
4. Relacje. 2 2 0
5. Wnioskowania. 2 2 0

Metody ksztalcenia

Wyktad informacyjny potaczony z metoda aktywizujgcg w formie dyskusji dydaktycznej (wykiad).
Metoda problemowa i rozwigzywanie zadan (¢wiczenia).

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa
EGZAMIN PISEMNY EP1,EP2,EP3
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Egzamin pisemny, obejmuje 6 pytan. Za prawidtowg odpowiedz na pytanie Student moze otrzymac 3 punkty.
Zasady oceniania sg nastepujace:

- 0-9 pkt - niedostateczny,

- 10-11 pkt - dostateczny,

- 12-13 pkt - dostateczny +,

- 14-15 pkt - dobry,

- 16-17 pkt - dobry +,

- 18 pkt - bardzo dobry.

Zaliczenie ¢wiczeh w formie ustnego sprawdzianu (3 pytania). Zasady oceniania sg nastepujace:
- 100-90 % - bardzo dobry;

- 89-85 % - dobry plus;

- 84-70 % - dobry;

- 69-65 % - dostateczny plus;

- 64-50 % - dostateczny;

- ponizej 50 % - niedostateczny.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi ocena z egzaminu.

Sem. Przedmiot R_odzaj_ Metoda Waga _dq
zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny 2 elementy logiki praktycznej Wazona
koricowej — - -
2 elementy logiki praktycznej [wyktad] egzamin 1,00
L S . zaliczenie z
2 elementy logiki praktycznej [éwiczenia] ocena 0,00

Literatura podstawowa

Patryas W. (2002): Elementy logiki dla prawnikéw, Ars boni et aequi, Poznan

Literatura uzupetniajaca

Ziembinski Z. (2014): Logika praktyczna, PWN, Warszawa

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 20 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zajec 6 0
Studiowanie literatury 10 0
Udziat w konsultacjach 16 0
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Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 21
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
etyka w administracji PIA26AI1J3435_10S
(KIERUNKOWE)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiéw: Profil studiéw: Specjalnosé:
| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowigzkowy semestr: 4 - jezyk polski

Liczba godzin

Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

2 4 konwersatorium 30 0 Z0 3
Razem 30 3
Koordynatqr dr Michat Peno
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia: dr Michat Peno

Nabycie przez studentéw wiedzy z zakresu podstaw etyki normatywnej i opisowej. Znajomos$¢ problematyki etycznej
zwigzanej z wykonywaniem zawodu urzednika administracji publicznej. Student uzyska umiejetnos¢ oceny moralnej
Cele przedmiotu: zachowania zwigzanego z wykonywang profesjg oraz wyboru tej, ktéra odpowiada standardom administracji publicznej,
W sytuacjach zawodowych sktania¢ ma sie do przyjecia postawy odpowiedzialnosci, rzetelnosci oraz uczciwosci i
profesjonalizmu. Wypracowane zostang cnoty oczekiwane w stuzbie publicznej.

Wymagania wstepne: Wiedza z zakresu problematyki nauk humanistycznych i nauk spotecznych na poziomie absolwenta szkoty Sredniej.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu

Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu

1| EPL terminologie z zakresu etyki.

K_W04

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zrodta norm
wiedza 2 | EP2 etycznych, ich strukture, oraz sposoby wptywania na K_W02
indywidualne i spoteczne zachowania.

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu przepisy

3 EP3 s .
prawne dotyczgce etycznego administrowania.

K_Wo04

Potrafi prawidtowo postugiwac sie podstawowg

1 |EP4 terminologig z zakresu etyki.

K_U01

Potrafi zaproponowac rozwigzania elementarnych
2 | EPS probleméw z wykorzystaniem wiedzy z zakresu K_U03
etycznego administrowania.

umiejetnosci - — - -
Potrafi postugiwac sie systemami normatywnymi,
3 | EP6 normami i regutami (prawnymi, zawodowymi, etycznymi). K_U04

Potrafi poprawnie i logicznie uzasadnia¢ proponowane

4 EP7 . X K_U07
rozwiazanie. =
Jest gotow do myslenia i dziatania w sposo6b kreatywny i K_KO01
1 | EP8 przedsiebiorczy w zakresie etyki oraz poszerzania swoich K_KO04
) kompetencji zawodowych. K_KO06
kompetencje spoteczne . - - -
Jest gotow do przygotowania do pracy, podejmowania
2 | EP9 decyzji i prowadzenia dziatania oraz ponoszenia skutkéw. K_K02
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr ;
w tym e-
learning

Przedmiot: etyka w administraciji

Forma zaje¢: konwersatorium
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1. Etyka opisowa a etyka normatywna. Moralnos¢. 4 3 0

2. Ocena. Rodzaje ocen. Wartosci. Rodzaje wartosci. 4 3 0
3. Relacje miedzy normami moralnymi a normami prawnymi. 4 3 0
4. Pojecia: etyki zawodowej, etyki urzedniczej, interesu publicznego. 4 3 0
5. Etyka urzednicza - kodeksowa i pozakodeksowa. 4 4 0
6. Zasady etycznego administrowania. 4 3 0
7. Konflikt rél spotecznych a etyka. 4 3 0
8. Infrastruktura etyczna 4 4 0
9. Problemy etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu urzednika. 4 4 0

Metody ksztalcenia

Prezentacja multimedialna potaczona z metoda aktywizujaca w formie dyskusji dydaktycznej. Analiza tekstow z
dyskusja. Opracowanie projektu. Praca w grupach.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z Sl podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E|

SPRAWDZIAN P5,EP6,EP7,EP8,EP|
9
EP1,EP2,EP3,EP4,E

PROJEKT P5,EP6,EP7,EP8,EP

9

EP1,EP2,EP3,EP4,H
P5,EPG,EP7,EP8,EP|
9

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Sprawdzian pisemny, na ktéry skiada sie 10 pytan testowych (jednokrotnego wyboru). Zasady ustalania oceny sg
nastepujace:

- 6 odpowiedzi prawidtowych - ocena dostateczna,

- 7 odpowiedzi prawidtowych - ocena dostateczna plus,

- 8 odpowiedzi prawidtowych - ocena dobra,

- 9 odpowiedzi prawidtowych - dobra plus,

- 10 odpowiedzi prawidtowych - ocena bardzo dobra.

Zajecia praktyczne (weryfikacja poprzez obserwacje) - ocenie podlega aktywnos¢ i wykonywanie prac na zajeciach.
Mozna otrzymac¢ dodatkowo 2 punkty, doliczane do punktacji z zaliczenia. Nie mozna otrzymac tacznie wiecej, anizeli
10 punktéw.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Przy wyliczeniu oceny koncowej uwzglednia sie 100% oceny ze sprawdzianu.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 4 etyka w administracji Wazona
4 etyka w administracji [konwersatorium] zaliczenie z 1,00
oceng

Literatura podstawowa

Bogucka I., Pietrzykowski T. (2021): Etyka w administracji publicznej, Wolters Kluwer, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Filek J. (red.) (2004): Etyczne aspekty dziatalnoSci samorzadu terytorialnego, Matopolska Szkota Administraciji Publicznej
Akademii Ekonomicznej, Krakéw; https://fbc.pionier.net.pl/details/nnhdg9k

Nowak E., Cern K.M. (2012): Ethos w zyciu publicznym, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa;
https://libra.ibuk.pl/reader/ethos-w-zyciu-publicznym-karolina-cern-ewa-nowak-544

Peno M. (2016): Uwarunkowania etyczne odpowiedzialnosci dyscyplinarnej cztonka samorzgadowego kolegium odwotawczego
(w:) Samorzadowe Kolegia Odwotawcze w systemie administracji publicznej, red. R. Bucholski, J. Jaskiewicz, A. Mikos-Sitek,
C.H. Beck, Warszawa, s. 51-69; https://sip.legalis.pl/document-full.seam?documentld=mjxw62zogi2dkmjuguztqng
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NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning

Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 8 0
Studiowanie literatury 10 0
Udziat w konsultacjach 7 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 4 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 14 0

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75

Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
europejskie prawo administracyjne US26AI1J2470_79S
(KIERUNKOWE)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiéw: Profil studiéw: Specjalnosé:
| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowigzkowy semestr: 5 - jezyk polski

Liczba godzin

Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

¢wiczenia 10 0 Z0
3 5 3
wyktad 20 0 E
Razem 30 3
Koordynator dr AGATA PYRZYNSKA
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr AGATA PYRZYNSKA

Nabycie przez studentéw usystematyzowanej wiedz z zakresu problematyki europejskiego prawa administracyjnego.
Zapoznanie z podstawowymi zrédtami prawa administracyjnego Rady Europy i Unii Europejskiej, wspolnymi zasadami
Cele przedmiotu: ogdlnymi, instytucjami prawa administracyjnego i postepowania administracyjnego panstw europejskich. Nabycie
umiejetnosci postugiwania sie terminologig z zakresu europejskiego prawa administracyjnego. Utrwalenie nawykéw do
kontynuowania zainteresowania prezentowang problematyka w okresie po ukonczeniu studiéw.

Znajomosc¢ zagadnien z zakresu: podstaw prawoznawstwa, prawa konstytucyjnego, prawa administracyjnego i
postepowania administracyjnego oraz miedzynarodowego prawa publicznego.

Wymagania wstepne:

EFEKTY UCZENIA SIE

QOdniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu

Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zréodia,
wspolne zasady ogdlne i wybrane instytucje
europejskiego prawa administracyjnego i postepowania
administracyjnego.

1 | EP1 K_W02

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu problematyke
2 | EP2 konstruowania i funkcjonowania struktur jednostek K_W03
administrujgcych.

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu relacje
3 | EP3 pomiedzy krajowym i europejskim prawem K_WO06
administracyjnym.

wiedza

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu ewolucje
4 | EP4 instytucji funkcjonujacych w obszarze dziatania K_W10
administracji.

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu wybrane
5 | EP5 problemy czesci szczegdlnej europejskiego prawa K_W13
administracyjnego.

Potrafi ustala¢ stan faktyczny, dokonywac¢ wyktadni

1 EP6 L ..
przepiséw i subsumpcji.

K_U12

umiejetnosci Potrafi postugiwaé sie orzecznictwem sgdowym,
2 | EP7 literatura o charakterze dogmatycznym, a takze bazami K_U13
danych.

Jest gotow do udzielania porad prawnych w
nieskomplikowanych stanach faktycznych z zakresu
europejskiego prawa administracyjnego i postepowania
administracyjnego.

kompetencje spoteczne 1 | EP8 K_KO03
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Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
Przedmiot: europejskie prawo administracyjne
Forma zaje¢: wyktad
1. Pojecie i podstawowe terminy europejskiego prawa administracyjnego. 5 2 0
2. Prawo administracyjne Rady Europy. 5 4 0
3. Prawo administracyjne Unii Europejskiej. 5 4 0
4. Wspolne zagadnienia ustrojowe panstw europejskich. 5 4 0
5. Wspdlne zasady ogdlne i instytucje prawa administracyjnego panstw europejskich. 5 4 0
6. Wspolne zasady postepowania administracyjnego panstw europejskich. 5 2 0
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. Wybrane problemy czesci szczego6lnej europejskiego prawa administracyjnego. 5 10 0

Metody ksztaicenia

Prezentacja multimedialna.
Analiza tekstéw z dyskusja.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z Sl podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E

EGZAMIN PISEMNY P5,EP6,EP7,EP8

EP1,EP2,EP3,EP4,E

PREZENTACJA P5,EP6,EP7,EP8

EP1,EP2,EP3,EP4,E|

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) P5.EP6 EP7 EP8

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegbélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie ¢wiczen nastepuje na podstawie obecnosci na zajeciach oraz w oparciu o prezentacje przygotowang przez
studenta na temat wskazany przez prowadzacego.

Zaliczenie wyktadu nastepuje na podstawie egzaminu pisemnego sktadajgcego sie z 25 pytan (kazde z pytan ma 4
warianty odpowiedzi, przy czym tylko jeden z nich jest prawidiowy).

Zasady oceniania egzaminu sg nastepujace:

- ocena bardzo dobra (5,0): 24-25 pkt,

- ocena dobra plus (4,5): 22-23 pkt,

- ocena dobra (4,0): 19-21 pkt,

- ocena dostateczna plus (3,5): 16-18 pkt,

- ocena dostateczna (3,0): 13-15 pkt,

- ocena niedostateczna (2,0): 0-12 pkt.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z egzaminu stanowi ocene koncowa.

Metoda obliczania oceny
koncowej

Sem. Przedmiot zgizgzeijia ol\)/ll.e (t)?:((j;y Vsﬁ%arl\ii})
5 europejskie prawo administracyjne Wazona
5 europejskie prawo administracyjne [€wiczenia] (z)igcr:]zaenie z 0,00
5 europejskie prawo administracyjne [wyktad] egzamin 1,00

Literatura podstawowa

Krawiec G. (2009): Europejskie prawo administracyjne, Wolters Kluwer, Warszawa

Swiatkiewicz J. (2007): Europejski kodeks dobrej administracji, Wydawnictwo Biura Rzecznika Praw Obywatelskich,
Warszawa; https://bip.brpo.gov.pl/pliki/1192700305.pdf
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Hauser R., Niewiadomski Z., Wrébel A. (2014): Europeizacja prawa administracyjnego. System prawa administracyjnego. Tom
3, C.H. Beck, Warszawa; https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentld=mjxw62zoge4tambvhe2dioi

Literatura uzupetniajaca Kmieciak Z. (2010): Postepowanie administracyjne i sagdowoadministracyjne a prawo europejskie, Wolters Kluwer, Warszawa,;
https://sip.lex.pl/#/monograph/369208209/5?keyword=Post%C4%99powanie%20administracyjne%20i%20s%C4%85dowoad
ministracyjne%20a%20prawo%20europejskie&tocHit=1&cm=SREST

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 3 0
Studiowanie literatury 16 0
Udziat w konsultacjach 12 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 6 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 6 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z-AS

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
europejskie prawo samorzadowe ] US26AI1J2576_20S
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiéw: Profil studiéw: Specjalnosé:

| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki administracja samorzadowa
Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 5 - jezyk polski

Liczba godzin

Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

3 5 konwersatorium 20 0 Z0 2
Razem 20 2
Koordynatqr dr Dawid Czesyk
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia: dr Dawid Czesyk

Nabycie przez studentéw usystematyzowanej wiedzy i umiejetnosci z zakresu problematyki ustroju, zadan, zasad

Cele przedmiotu: organizacji i funkcjonowania samorzadu terytorialnego w panstwach europejskich. Utrwalenie nawykoéw do
kontynuowania zainteresowania prezentowana problematyka w okresie po ukonczeniu studiéw.

Znajomosc¢ podstawowych zagadnien z zakresu: prawa konstytucyjnego, prawa administracyjnego i ustroju samorzadu
terytorialnego.

Wymagania wstepne:

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu ustroj,
zadania oraz zasady organizacji, a takze konstruowania i
1 | EP1 funkcjonowania samorzadu terytorialnego w wybranych K_W02
panstwach europejskich.
Identyfikuje i rozumie w zaawansowanym stopniu
) 2 | EP2 najwazniejsze problemy z zakresu europejskiego prawa K_WO06
wiedza samorzadu terytorialnego.
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu ewolucje
3 | EP3 instytucji funkcjonujgcych w obszarze dziatania K_W10
administracji samorzadowe;.
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu relacje
4 | EP4 pomiedzy krajowym i europejskim prawem samorzadu K_WO06
terytorialnego.
Potrafi prawidtowo interpretowac i wyjasniac tresc
1 | EP5 regulacji prawnych z zakresu europejskiego prawa K_U01
umiejetnosci samorzadowego.
> | EP6 Potrafi _s,ar_nod2|eln|e uzupetnia¢ wiedze z zakresu K U15
europejskiego prawa samorzadowego. -
Jest gotow do identyfikowania i rozwigzywania
kompetencje spoleczne 1 | Ep7 probleméw zwigzanych z funkqor]owanlem |nstyt_uq_| K KO3
samorzadowych w wybranych panstwach europejskich. -
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: europejskie prawo samorzadowe
Forma zaje¢: konwersatorium
1. Prawnomiedzynarodowe uwarunkowania samorzadu terytorialnego. Wspdlne podstawy prawne 5 3 0
samorzadu terytorialnego w panstwach europejskich.
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2. Rada Europy - geneza, pozycja prawna, struktura organizacyjna i zasady funkcjonowania, rola w
h— R p " - 5 2 0
tworzeniu i upowszechnianiu standardéw prawnych dotyczgcych demokracji lokalne;j.

3. Europejska Karta Samorzadu Lokalnego - geneza, charakter prawny, materialne i instytucjonalne
standardy demokracji lokalnej. Protokét dodatkowy do Europejskiej Karty Samorzadu Lokalnego
dotyczacy prawa do uczestniczenia w sprawach wiadz lokalnych. Wdrazanie i monitorowanie 5 10 0
przestrzegania Europejskiej Karty Samorzadu Lokalnego w paristwach europejskich. Projekty
Europejskiej Karty Samorzgdu Regionalnego i Europejskiej Karty Demokracji Regionalnej.

4. Charakterystyka prawna samorzadu terytorialnego w wybranych paristwach europejskich. 5 4 0

5. Reformy samorzadu terytorialnego w Europie. 5 1 0

Metody ksztalcenia

Prezentacja multimedialna potaczona z dyskusja dydaktyczng zwigzang z poruszang tematyka. Analiza tekstow aktow
normatywnych. Praca w grupach.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E

SPRAWDZIAN P5.EP6,EP7

EP1,EP2,EP3,EP4,E|
P5,EP6,EP7

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z ocena.

Sprawdzian pisemny w formie testu jednokrotnego wyboru. Obejmuje znajomos¢ zagadnienh omowionych w trakcie
wyktadu oraz zalecanej literatury przedmiotu. Test obejmuje 30 pytan. Student wybiera dla kazdego zagadnienia 1
odpowiedz sposrdod proponowanych 3 wersji. Kazda prawidtowa odpowiedz umozliwia uzyskanie 1 punktu.
Prawidtowo rozwigzany test umozliwia uzyskanie 30 punktow. Zasady oceniania testu sg nastepujace:

- 29-30 pkt - bardzo dobry,

- 27-28 pkt - dobry plus,

- 25-26 pkt - dobry,

- 22-24 pkt - dostateczny plus,

- 18-21 pkt - dostateczny,

- ponizej 18 pkt - niedostateczny.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi ocena z zaliczenia, z uwzglednieniem aktywnej postawy studenta w trakcie zajec.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot . . . S
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 5 europejskie prawo samorzadowe Wazona
5 europejskie prawo samorzadowe [konwersatorium] zig%zaeme z 1,00

Literatura podstawowa

Kiczka K. (2015): Prawnomiedzynarodowe uwarunkowania samorzadu terytorialnego, Ruch Prawniczy, Ekonomiczny i
Socjologiczny, z. 3, s. 101-114; https://pressto.amu.edu.pl/index.php/rpeis/article/view/3049/3035

Piasecki A.K. (red.) (2010): Samorzad terytorialny w wybranych panstwach europejskich, Annales Universitatis Paedagogicae
Cracoviensis No 72, Studia Politologia IV, Krakéw; http://pbc.up.krakow.pl/Content/2822/Rocznik%20Politologica%20IV-
%20F0lia%2072.pdf

Literatura uzupetniajgca

Ofiarska M. (red.) : Europejska Karta Samorzadu Lokalnego a prawo samorzadu terytorialnego, Wydziat Prawa i Administracji
Uniwersytetu Szczecinskiego, Szczecin 2015

Wrébel S. (red.) (2012): Samorzad terytorialny pafstw europejskich, Wydawnictwo Naukowe "Slask”, Katowice

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 20 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 4 0
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Studiowanie literatury 12
Udziat w konsultacjach 6
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 6
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
finanse publiczne i prawo finansowe US26AI1J2471_62S
(KIERUNKOWE)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiéw: Profil studiéw: Specjalnosé:
| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowigzkowy semestr: 3 - jezyk polski

Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

¢wiczenia 10 0 Z0
2 3 5
wyktad 30 0 E
Razem 40 5
Koordynator dr hab. WOJCIECH BOZEK
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr hab. WOJCIECH BOZEK

Nabycie przez studentéw wiedzy z zakresu stanu prawnego i organizacyjnego sektora finanséw publicznych w Polsce,
zasad prowadzenia gospodarki finansowej na szczeblu centralnym oraz w samorzadzie terytorialnym, a takze wiedzy z
zakresu zagrozen dla rownowagi finansowej paristwa oraz zasad zarzadzania panstwowym diugiem publicznym.
Nabycie umiejetnosci postugiwania sie podstawowa terminologig z zakresu finanséw publicznych i prawa
finansowego.

Ksztattowanie pozgdanych postaw spotecznych, w szczegdélnosci zachecenie studentéw do dziatalnosci pro publico
bono oraz uwrazliwienie ich na potrzeby spotecznosci lokalnej.

Cele przedmiotu:

Wymagania wstepne: Posiadanie podstawowych wiadomosci z zakresu podstaw prawoznawstwa i prawa konstytucyjnego.

EFEKTY UCZENIA SIE

QOdniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
podstawowe konstrukcje prawne oraz zasady
funkcjonowania sektora finanséw publicznych w Polsce, K_W14
1 | EP1 . e . =
. zasad prowadzenia gospodarki finansowej na szczeblu K_W15
wiedza centralnym oraz w samorzadzie terytorialnym.
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu instytucje i
2 | EP2 - . K_W02
konstrukcje prawne z zakresu prawa finansowego. -
Potrafi wtasciwie konfrontowac rozbiezne poglady
przedstawicieli doktryny i judykatury oraz
1 | EP3 e 7 . K_U02
systematyzowac i ocenia¢ stosowane w tym zakresie -
o » argumenty.
umiejgtnosci Potrafi dostrzegac¢ zwigzki pomiedzy zjawiskami
2 | EP4 . PR - . K_U02
finansowo-prawnymi i zjawiskami spotecznymi. -
Potrafi rozwigzywac¢ okreslone problemy prawne i K_U03
3 | EP5 . - .
organizacyjne z zakresu prawa finansowego. K_U08
Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
kompetencje spoleczne 1 | Eps odbieranych tres_C|_oraz wyznaczania klerunkow K KOL
wilasnego rozwoju i ksztatcenia w zakresie prawa -
finansowego.
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr ;
w tym e-
learning

Przedmiot: finanse publiczne i prawo finansowe
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Forma zaje¢: wyktad

1. Sektor finanséw publicznych. Jednostki organizacyjne sektora finanséw publicznych. 3 3 0
2. Zasady gospodarowania publicznymi zasobami finansowymi. 3 2 0
3. Ograniczenia wielkosci dlugu publicznego. Procedury sanacyjne. 3 3 0
4. Zrodta finansowania deficytu budzetowego i diugu publicznego. 3 3 0
5. Ustawa budzetowa, budzet panstwa, ustawy okotobudzetowe. 3 2 0
6. Procedura budzetowa w jednostkach samorzadu terytorialnego. 3 4 0
7. Finansowe aspekty zamowienh publicznych. 3 3 0
8. Zasady finansowania obowigzkowych ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych. 3 4 0
9. Budzet Srodkow europejskich w budzecie panstwa. 3 3 0
10. Audyt wewnetrzny i kontrola zarzadcza w jednostkach sektora finanséw publicznych. 3 3 0

Forma zajec¢: €wiczenia

1. Planowanie wieloletnie a planowanie roczne w sektorze finanséw publicznych. 3 1 0
2. Wieloletni Plan Finansowy Paristwa. 3 1 0
3. Wieloletnia Prognoza Finansowa w jednostkach samorzadu terytorialnego. 3 1 0
4. Zasady odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych. 3 3 0
5. Skarb Panstwa a gospodarka finansowa panstwa. 3 1 0
6. Poreczenia i gwarancje Skarbu Panstwa. 3 2 0
7. Partnerstwo publiczno-prywatne w wymiarze finansowym. 3 1 0

Metody ksztatcenia

Wyktad i éwiczenia - analiza tekstéw aktéw prawnych z dyskusjg. Analiza obowigzujacego orzecznictwa sadow
administracyjnych i pogladéw doktryny.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EGZAMIN PISEMNY EP1,EP2,EP3,EP4,E

P5
SPRAWDZIAN EEEEEZ,EPS,EPAE
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EglEvEgZ’EP&EP‘LE

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdlnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okre$lonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczeciriskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie ¢wiczen odbywa sie na podstawie aktywnosci i pozytywnego wyniku sprawdzianu. Aktywnos$¢ studenta
jest oceniana na podstawie rozwiazywanych zadan praktycznych, kazuséw, testow, udziatu w dyskusiji, jak i innych
form aktywnosci zwigzanych bezposrednio z przedmiotem. Sprawdzian w formie testu jednokrotnego wyboru,
obejmuje 20 pytan. Kazda prawidtowa odpowiedZ umozliwia uzyskanie 1 punktu. Prawidtowo rozwigzany test
umozliwia uzyskanie 20 punktéw. Zasady oceniania sprawdzianu sg nastepujgce:

- 20 pkt - bardzo dobry,

- 18-19 pkt - dobry plus,

- 16-17 pkt - dobry,

- 14-15 pkt - dostateczny plus,

- 11-13 pkt - dostateczny,

- ponizej 11 pkt - niedostateczny.

Egzamin pisemny przeprowadzany w formie testu. Test obejmuje znajomosc¢ zagadnieri omoéwionych w trakcie
wyktadu, éwiczen oraz zalecanej literatury przedmiotu. Test jednokrotnego wyboru, obejmuje 20 pytan. Kazda
prawidtowa odpowiedz umozliwia uzyskanie 1 punktu. Prawidtowo rozwigzany test umozliwia uzyskanie 20 punktow.
Zasady oceniania testu sg nastepujace:

- 20 pkt - bardzo dobry,

- 18-19 pkt - dobry plus,
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- 16-17 pkt - dobry,

- 14-15 pkt - dostateczny plus,

- 11-13 pkt - dostateczny,

- ponizej 11 pkt - niedostateczny.

W przypadku uzyskania oceny bardzo dobrej z ¢wiczen istnieje mozliwo$¢ uzyskania premii w postaci podwyzszenia
oceny z egzaminu pisemnego o p6t oceny, pod warunkiem uzyskania minimum 11 punktéw z testu jednokrotnego
wyboru.

Podstawa zaliczenia ¢wiczen i egzaminu pisemnego moze by¢ uzyskanie jednego z trzech najlepszych wynikéw
(miejsca) w konkursie, ktory jest w zakresie merytorycznym zbiezny (lub szerszy) z zagadnieniami omawianymi na
przedmiocie Finanse publiczne i prawo finansowe, organizowanego lub wspotorganizowanego przez Wydziat Prawa i
Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego, jak i inne jednostki naukowe w Polsce i za granica. W przypadku os6b
wyréznionych w ww. konkursie istnieje mozliwo$¢ podwyzszenia tym osobom oceny korcowej z egzaminu
pisemnego i oceny z zaliczenia éwiczen, przy uzyskaniu minimum oceny dostatecznej.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa z przedmiotu jest oceng z egzaminu.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny 3 | finanse publiczne i prawo finansowe Wazona
koncowej - - - - -
3 finanse publiczne i prawo finansowe [wyktad] egzamin 1,00
3 finanse publiczne i prawo finansowe [¢wiczenia] éigﬁ;eme z 0,00

Literatura podstawowa

Ofiarski Z. (2010): Prawo finansowe, C.H. Beck, Warszawa

Literatura uzupetniajaca

Miemiec W., Zawadzka P. (red.) (2023): Prawo finanséw publicznych z kazusami i pytaniami, Wolters Kluwer, Warszawa

Ofiarski Z. (red.) (2020): Ustawa o finansach publicznych. Komentarz, Wolters Kluwer, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/commentary/587780214/613565/ofiarski-zbigniew-red-ustawa-o-finansach-publicznych-komentarz-wyd-
ii7cm=RELATIONS

Wojtowicz W. (red.) (2020): Zarys finanséw publicznych i prawa finansowego, Wolters Kluwer, Warszawa

NAKEAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 40 0
Udzial w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zajec 14 0
Studiowanie literatury 24 0
Udziat w konsultacjach 20 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 25 0
LACZNY nakifad pracy studenta w godz. 125
Liczba punktow ECTS 5
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z-AS

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
finanse samorzadu terytorialnego ] PIA26AI1J3435_30S
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiéw: Profil studiéw: Specjalnosé:

| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki administracja samorzadowa
Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 5 - jezyk polski

Liczba godzin

Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

3 5 konwersatorium 20 0 Z0 2
Razem 20 2
Koordynator dr hab. WOJCIECH BOZEK
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia: dr hab. WOJCIECH BOZEK

Nabycie usystematyzowanej wiedzy z zakresu materialnych podstaw funkcjonowania samorzgadu terytorialnego oraz
gtéwnych zrédet dochodow wiasnych i dochodoéw zasilajgcych.

Poznanie gtéwnych elementéw konstrukcyjnych podatkowych i niepodatkowych zrédet dochodoéw, zasad planowania
finansowego, w tym budzetowego oraz odpowiedzialnosci w zakresie gospodarki finansowej samorzadu terytorialnego.
Nabycie umiejetnosci interpretowania i wyjasniania tresci regulacji prawa finanséw samorzadu terytorialnego.
Utrwalenie nawykoéw do kontynuowania zainteresowania prezentowang problematyka w okresie po ukonczeniu
studiow.

Cele przedmiotu:

Wymagania wstepne: Podstawowe wiadomosci z zakresu prawa finansowego oraz ustroju samorzadu terytorialnego.

EFEKTY UCZENIA SIE

QOdniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu

Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
struktury i zasady funkcjonowania aparatu administracji
samorzadowej i gospodarczej oraz wiezi wystepujgce w
tych strukturach.

1 | EP1 K_W02

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu podstawy
prawne i zasady podejmowania i wykonywania zadan
przez samorzadowe jednostki sektora finanséw
publicznych.

wiedza 2 | EP2 K_WO05

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu pojecia i
terminologie z zakresu prawa finanséw samorzadowych
pozwalajaca na podejmowanie podstawowych decyzji
gospodarczych.

3 | EP3 K_W14

Potrafi wykorzystujac posiadang wiedze prawidtowo
interpretowac i wyjasniac tres¢ regulacji prawa finanséw
1 | EP4 samorzadu terytorialnego oraz ich wptyw na kierunki i K_U01
zakres dziatann podejmowanych przez instytucje
umiejetnosci administrujace.

Potrafi wykorzystujac posiadang wiedze poprawnie i
logicznie uzasadniac przyjete rozwigzanie.

Potrafi samodzielnie planowac i realizowa¢ witasny
proces uczenia sie.

2 | EP5 K_U12

3 | EP6 K_U15

Ma swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci,
jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy z
zakresu prawa finanséw samorzadu terytorialnego i
odbieranych tresci oraz wyznaczania kierunkow
wilasnego rozwoju i ksztatcenia.

kompetencje spoteczne 1 EP7 K_KO01
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Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
wtym e-
learning
Przedmiot: finanse samorzadu terytorialnego
Forma zaje¢: konwersatorium
1. Konstytucyjny system zrodet dochodéw jednostek samorzadu terytorialnego w Polsce. 5 1 0
2. Znaczenie Europejskiej Karty Samorzadu Lokalnego jako Zzrédta i szczegélnego rodzaju standardu dla 5 1 0
podstaw gospodarki finansowej j.s.t.
3. Zr6dta dochodéw wiasnych j.s.t. w Polsce. 5 2 0
4. Subwencje ogdlne i dotacje celowe jako Zrédta zewnetrznego zasilania j.s.t. 5 2 0
5. Zrodia przychodéw j.s.t. w Polsce. 5 2 0
6. Zasady gospodarki finansowej jednostek pomocniczych gminy. 5 1 0
7. Podstawy gospodarki finansowej zwigzkéw komunalnych i zwigzkéw metropolitalnych. 5 1 0
8. Zasady finansowania zadan zleconych j.s.t. z zakresu administracji rzadowe;j. 5 1 0
9. Nadzér i kontrola w sprawach finansowych j.s.t. 5 1 0
10. Wybrane elementy procedury budzetowej w j.s.t. 5 2 0
11. Audyt wewnetrzny w j.s.t. 5 1 0
12. Wybrane zagadnienia dotyczace planowania wieloletniego w j.s.t. 5 1 0
13. Zasady odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych w j.s.t. 5 2 0
14. Aspekty finansowe wspétdziatania j.s.t. z organizacjami pozarzadowymi. 5 1 0
15. Jednostki samorzadu terytorialnego na rynku kapitatowym. 5 1 0

Metody ksztalcenia

Analiza tekstow aktow prawnych z dyskusja. Analiza obowiazujgcego orzecznictwa i pogladéw doktryny.
Rozwigzywanie kazuséw.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E

SPRAWDZIAN P5

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP4,EP5,EP6,EP7

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegbélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Przedmiot konczy sie zaliczeniem z oceng. Ocena z przedmiotu jest ocena z testu korncowego ztozonego z 2 czesci:
- teoretycznej (test jednokrotnego wyboru obejmuje 9 pytan. Student wybiera dla kazdego zagadnienia 1 odpowiedz
sposrod proponowanych 3 wersiji),

- praktycznej (nalezy rozwigzac¢ 6 kazusow; zadan).

Kazda prawidtowa odpowiedz umozliwia uzyskanie 1 punktu. Prawidtowo rozwigzany test (ztozony z 2 czesci)
umozliwia uzyskanie 15 punktéw.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Zaliczenie z oceng stanowi 100 % oceny z przedmiotu.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) g . S
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 5 finanse samorzadu terytorialnego Wazona
5 finanse samorzadu terytorialnego [konwersatorium] zig%zaeme z 1,00
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Miemiec W., Sawicka K., Miemiec M. (2013): Prawo finanséw publicznych sektora samorzadowego, Lex a Wolters Kluwer
business

Literatura podstawowa Miemiec W., Zawadzka P. (red.) (2023): Prawo finanséw publicznych z kazusami i pytaniami, Wolters Kluwer, Warszawa

Ofiarski Z. (2010): Prawo finansowe, C.H. Beck, Warszawa

Kosikowski C., Salachna J. (red.) (2012): Finanse samorzadowe. 580 pytan i odpowiedzi, LEX Grupa Wolters Kluwer

Ofiarska M. (2022): Kompetencje organéw jednostek samorzadu terytorialnego w postepowaniu w sprawie udzielenia
miedzykomunalnej pomocy finansowej (w:) Prawne formy dziatania stosowane przez organy samorzadu terytorialnego. Ksiegal
Literatura uzupetniajaca Jubileuszowa Profesora Krystiana Ziemskiego, C.H. Beck, Warszawa, s. 231-240

Ofiarski Z. (red.) (2020): Ustawa o finansach publicznych. Komentarz, Wolters Kluwer, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/commentary/587780214/613565?keyword=Prawo%20finans%C3%B3w%20publicznych%20sektora%20sa
morz%C4%85dowego&tocHit=1&cm=SREST

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 20 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zajec 5 0
Studiowanie literatury 12 0
Udziat w konsultacjach 6 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 5 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu:

historia administracji

(PODSTAWOWE)

Kod przedmiotu:

US26AI1J2465_46S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 1 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
1 1 wyktad 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr hab. MAREK TKACZUK
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr hab. MAREK TKACZUK

Cele przedmiotu:

Celem zaje€ z przedmiotu Historia administracji jest przedstawienie w kontekscie historycznym instytucji prawa
publicznego tworzacych aparat administracyjny panstwa. W ramach prowadzonych zaje¢ studenci nabywajg wiedze z
zakresu m.in. organizacji, kompetencji i wzajemnych relacji poszczegélnych organéw administracji panstwowej, ktére
funkcjonowaty w ré6znych okresach historycznych. Zadaniem zaje¢ jest umozliwienie studentom dostrzezenia zwigzkow|
pomiedzy obecnie obowigzujgcymi instytucjami prawa publicznego, a tymi obowigzujacymi dawniej, dzieki czemu
uzyskajg odpowiednie dla administratywisty umiejetnosci, kompetencje spoteczne i wiedze. Zajecia dajg studentom
sposobnosé petniejszego zrozumienia istoty wspoétczesnego panstwa i prawa. Celem zajec jest tez wyksztatcenie u
studentéw umiejetnosci samodzielnej pracy intelektualnej, a takze potrzebnej w pracy urzednika systematycznosci,

rzetelnosci i spolegliwosci.

Wymagania wstepne:

Znajomosc¢ historii oraz wiedzy o spoteczenstwie na poziomie szkoly Sredniej.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
1 | EP1 historie administracji w Polsce i w wybranych krajach K_W10
Europy.
wiedza Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu rézne doktryny
2 | EP2 dotyczace funkcjonowania administracji panstwowej na K_WO07
przestrzeni wiekow.
3 | Ep3 W zaawansowanym stopniu zna i rozumie, opisuje oraz K_W02
charakteryzuje historyczne zrddta prawa. K_W10
1 | epa Potrafi po;’:ungac s_le.podsfc'awowyml pojeciami z K UOL
zakresu historii administracji. -
Potrafi analizowa¢ wydarzenia i procesy historyczne
dokonujace sie w funkcjonowaniu administracji oraz
2 | EP5 . . o oo ; K_U02
dostrzega ewolucje urzadzen administracji panstwowe;j. -
umiejetnosci - - - - -
Potrafi stosowac przepisy obowigzujgce z
3 | EP6 L - K_U10
uwzglednieniem historycznego kontekstu prawa. -
Pracuje samodzielnie nad zagadnieniami historii prawa
4 | ep7 admmlst,ra_cyjnego wykazujac sie systematycznoscig i K U5
rzetelnoscia. -
Jest gotow wykazac¢ zrozumienie dla réznych postaw w
kompetencje spoteczne 1 | EP8 zyclu _pub'l icznym | _prywatnym : J?St gotow ZaChOWaC. K_KO06
ostroznos¢ w ocenie zdarzeh majacych wplyw na zycie -
publiczne.
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Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr

wtym e-
learning

Przedmiot: historia administraciji

Forma zaje¢: wyktad

1. Pojecie i geneza administracji. 1 1 0

2. Zarzad panstwem w czasach antycznych. 1 4 0

3. Zarzad panstwa feudalnego. 1 2 0

4. Nowozytna administracja panstwowa w monarchii absolutnej. 1 2 0

5. Administracja panstwowa w XIX w. i jej cechy w wybranych krajach europejskich (Prusy, Rosja, 1 5 0

Austro-Wegry).

6. Administracja w panstwie polskim w ré6znych okresach historycznych. 1 4 0

Metody ksztalcenia

Wyktad z analizg tekstow zrédtowych.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E

SPRAWDZIAN P5,EP6,EP7,EP8

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okre$lonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczeciriskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie pisemne w formie odpowiedzi na trzy pytania z zakresu tresci programowych wyktadu. Kazde pytanie
wybrane bedzie z grupy 20 pytan przygotowanych i ogtoszonych przez egzaminatora najp6zniej na 2 miesigce przed
sesja egzaminacyjng. Czas trwania zaliczenia 45 min. Pytanie 1 - z zakresu historii administracji dawnych panstw.
Pytanie 2 - z zakresu historii administracji nowozytnej. Pytanie 3 - z zakresu historii administracji paristwa polskiego.
Kazde pytanie oceniane jest punktami od 0 do 5 (5 punktéw - wyczerpujace przedstawienie zadanego tematu i brak
btedéw merytorycznych; 4 punkty - wyczerpujgce przedstawienie tematu i 1 btgd merytoryczny; 3 punkty -
przedstawienie wiekszosci gtéwnych zagadnien tematu i brak btedéw merytorycznych; 2 punkty - przedstawienie
wiekszosci giéwnych zagadnien tematu i jeden btad merytoryczny; 1 punkt - w odpowiedzi 2 btedy merytoryczne; 0
punktéw - brak odpowiedzi lub w odpowiedzi 3 btedy merytoryczne).

Zasady oceniania sg nastepujace: 0-6 pkt - niedostateczny, 7-8 pkt - dostateczny, 9-10 pkt - dostateczny+, 11-12 pkt -
dobry, 13-14 pkt - dobry+, 15 pkt - bardzo dobry.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi ocena z egzaminu.

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
) ) ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 1 historia administracji Wazona
1 historia administracji [wyktad] (Z)igcr::me z 1,00

Literatura podstawowa

Maciejewski T. (2006): Historia administracji,, C.H. Beck, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Tkaczuk M. (2019): Daniny w naturze w skarbowosci Il Rzeczypospolitej. Studium prawno-historyczne, Torun

NAKEAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udzial w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
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Studiowanie literatury 10
Udziat w konsultacjach 10
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 14
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu:
informatyka w administracji
(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:
US26AI1J2576_48S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 1 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
1 1 ¢wiczenia 30 0 Z0 4
Razem 30 4
Koordynator dr MAGDALENA KOTNIS
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr MAGDALENA KOTNIS

Cele przedmiotu:

publicznej.

Nabycie przez studentéw wiedzy z zakresu nowoczesnych technologii informacyjnych i umiejetnosci ich praktycznego
zastosowania w administracji.
Ksztattowanie niezbednych kompetencji przygotowujgcych do podjecia pracy w szeroko rozumianej administracji

Wymagania wstepne:

Podstawowa umiejetno$¢ obstugi komputera z systemem Windows, umiejetnos$¢ poruszania sie po Internecie.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do

Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wiedza 1 | ep1 !nformaCJe na temat moz_llwq_su zas,tosowanla narzedzi K W02
informatycznych do realizacji zadan zawodowych. —
Potrafi zastosowa¢ podstawowe narzedzia informatyczne
1 | Ep2 w cglu przygotowania i opracowania tekstow K_U05
aktow prawnych.
umiejetnosci
Potrafi porusza¢ sie po elektronicznych zasobach
2 | EP3 danych z obszaru administracji, dotrze¢ do zrédia i K_UO05
odnalez¢ wiasciwe informacje.
Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
kompetencje spoteczne 1 | EP4 odbieranych tresci oraz wyznaczania kierunkéw K_KO01

wilasnego rozwoju i ksztatcenia.

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI

Semestr

Liczba godzin zaje¢

w tym e-
learning

Przedmiot: informatyka w administracji

Forma zajec¢: ¢wiczenia

1. Edytory tekstu - tworzenie i edycja dokumentéw (ustawienia strony, opcje wydruku, usuwanie,
wycinanie, wklejanie tekstu, wstawianie symboli, znakéw specjalnych, wstawianie tabel, rysunkéw,

autoksztattow, pol tekstowych, praca z edytorem réwnan, wstawianie przypiséw, wstawienie hipertaczy).

2. Edytory tekstu - formatowanie tekstu (zmiana rodzaju, wielkosci i koloru czcionki, pogrubienie,

podkreslenie, kursywa, indeks gérny i dolny, wyréwnanie: do lewej, do prawej, centrowanie, dwustronne,
odstepy miedzy wierszami akapitu, odstepy po i przed akapitem, podziat tekstu na kolumny, tworzenie
list numerowanych lub wypunktowanych, tworzenie i modyfikacja styléw, stosowanie nagtéwka i stopki

dokumentu).
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3. Edytory tekstu - formatowanie tabel (format krawedzi, cieniowanie, nadawanie deseni, scalanie i
dzielenie komoérek, konwersja tabeli na tekst i odwrotnie, sortowanie); formatowanie autoksztattéw, pol
tekstowych (kolor wypetnienia, kolor, grubosé, styl linii, rozmiar, uktad, potozenie, grupowanie,
ustawianie kolejno$ci w przypadku nachodzenia na siebie).

4. Edytory tekstu - wykorzystanie innych narzedzi (sprawdzanie pisowni, wybor jezyka, autokorekta,
przygotowanie korespondenciji seryjnej, tworzenie spiséw tresci, tworzenie indekséw haset).

5. Arkusze kalkulacyjne - formatowanie komérek (obramowywanie, desen, format czcionki, format liczby,
wyréwnanie w pionie i w poziomie, zawijanie tekstu, scalanie komorek).

6. Arkusze kalkulacyjne - edycja i operacje na danych (adresowanie wzgledne, bezwzgledne i mieszane,
kopiowanie danych w tym wklejanie specjalne formut, wartosci i formatéw, przenoszenie danych,
automatyczna numeracja komérek, sortowanie danych, formatowanie warunkowe).

7. Arkusze kalkulacyjne - wykresy (tworzenie, zmiana opcji wykresu: tytut, osie, linie siatki, legenda,
etykiety danych, tabela danych; formatowanie serii danych: zmiana koloru, ksztattu; formatowanie osi:
skala, czcionka, format liczb; formatowanie obszaru wykresu i obszaru kreslenia; zmiana typu wykresu;
zmiana zakresu danych zrédtowych).

8. Arkusze kalkulacyjne - zarzagdzanie obszarem roboczym (dodawanie i usuwanie arkuszy, zmiana
nazwy arkuszy, dodawanie i usuwanie kolumn i wierszy, blokowanie kolumn i wierszy, ustalenie
szerokosci kolumn i wierszy, ustawianie opcji: pokazywanie/ukrywanie linii siatki, nagtowkow wierszy i
kolumn, paska formuly, tworzenie list, ustawienia strony, w tym skalowanie i marginesy).

9. Arkusze kalkulacyjne - definiowanie formut i stosowanie funkcji.

10. Programy prezentacyjne - tworzenie prezentacji (edycja i formatowanie zawartosci slajdu, zmiana
uktadu slajdu, wstawianie elementdéw graficznych do prezentacji, stosowanie animacji i przej$¢ pomiedzy|
slajdami).

11. Programy prezentacyjne - przygotowanie pokazu slajdéw i oméwienie zasad dobrej prezentacji.

12. Internet - narzedziem komunikacji (komunikatory, listy dyskusyjne, fora internetowe, blogi, poczta
elektroniczna). Internet - narzedziem dostepu do informacji (przeglad serwiséw informacyjnych, ustugi
Google, stosowanie operatoréw wyszukiwawczych).

13. Informacja prawna w Internecie (pojecie danych, informacji, wiedzy, systemy bazy danych,
elektroniczne rejestry publiczne, systemy informacji prawnej w Polsce, System Informacji Prawnej LEX,
Lex Polonica, Legalis).

14. Przestepstwa komputerowe (powody dziatah przestepczych, klasyfikacja przestepstw
komputerowych: hacking, oszustwa, sabotaz, piractwo i naruszanie praw autorskich, rozpowszechnianie
zakazanych lub niepozadanych tresci; przestepstwa komputerowe w kodeksie karnym, prawnokarna
ochrona danych osobowych).

Metody ksztalcenia

Zajecia laboratoryjne przy komputerach, rozwigzywanie zadan praktycznych, prezentacje wprowadzajace.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z Sl podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
KOLOKWIUM EP2,EP3,EP4
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2,EP3,EP4

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdlnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z ocena.

Studenci oceniani sg na podstawie: 1) ¢wiczeh wykonywanych podczas zajec, 2) zaliczenia koricowego,
sprawdzajgcego poziom osiggniecia efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci praktycznych.

Zasady oceniania sg nastepujgce:

1) ocena dostateczny - minimum potowa poprawnie wykonanych zadan ocenianych w trakcie zaje¢ oraz 60 - 70 %
punktow zdobytych na zaliczeniu koncowym;

2) ocena dobry - minimum potowa poprawnie wykonanych zadan ocenianych w trakcie zaje¢ oraz 71 -90 % punktéw
zdobytych na zaliczeniu koncowym;

3) ocena bardzo dobry - minimum potowa poprawnie wykonanych zadan ocenianych w trakcie zaje¢ oraz 91 - 100 %
punktéw zdobytych na zaliczeniu koncowym.

Ocene z zaliczenia stanowi: Srednia wazona z oceny z kolokwium (90%) oraz ze Sredniej arytmetycznej ocen z
¢wiczen wykonywanych podczas zaje€ (10%).

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi 100% oceny z zaliczenia.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot . . . S
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 1 informatyka w administracji Wazona
1 informatyka w administracji [éwiczenia] zaliczenie z 1,00
oceng

Literatura podstawowa

Zarowska A. (2014): ECDL na skroty, PWN, Warszawa
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Bylina J., Bylina B., Mycka J., (2007): Podstawy technologii informacyjnej i informatyki w przyktadach i zadaniach,
Wydawnictwo UMCS, Lublin

Wiewidrowski W., Wierczynski G (2016): Informatyka prawnicza. Technologia informacyjna dla prawnikéw i administracji

Literatura uzupetniajaca publicznej, Wolters Kluwer, Warszawa

Wiewiorowski W.R. (2009): Bazy danych. Informatyka w administracji, Wydawnictwo Uniwersytetu Gdanskiego, Gdansk

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 10 0
Studiowanie literatury 20 0
Udziat w konsultacjach 18 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 20 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100
Liczba punktéw ECTS 4
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu:
instytucje i zrédta prawa Unii Europejskiej
(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:
US26AI1J2468_61S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 3 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
¢wiczenia 15 0 Z0
2 3 4
wyktad 25 0 E
Razem 40 4
Koordynator dr EWA MILCZAREK
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

mgr DARIUSZ ZAGRODZKI , dr EWA MILCZAREK

Cele przedmiotu:

Nabycie przez studentéw wiedzy z zakresu: unijnego systemu organéw, ich genezy, sposobéw powotywania, proceséw
decyzyjnych i kompetencji oraz wzajemnych relacji; Zzrodet prawa unijnego, ich systematyki, sposobéw ich tworzenia, a
takze orzeczniczej interpretacji ich hierarchii i specyfiki. Celem jest takze poznanie odrebnosci konstrukcji prawnych ze
sfery tworzenia prawa Unii Europejskiej i charakteru wtasciwych mu aktéw normatywnych. Podstawowymi
zagadnieniami sg tu zwtaszcza ustalenie specyficznej roli prawodawczej TSUE oraz relacji zrédet prawa Unii
Europejskiej do krajowych aktéw implementacyjnych. Problem ten omawiany jest na tle struktury organizacyjnej Unii
Europejskiej, nietypowego charakteru jej organéw oraz podziatéw ich kompetenciji.

Nabycie umiejetnosci interpretacji prawa Unii Europejskiej wedtug odmiennych - jego wiasnych - zasad.

Preferowana postawa wzgledem prawa Unii Europejskiej to uznanie nieuchronnosci istnienia tego typu organizacji i
zrozumienie zasady obop6lnej przyjaznej legislacji i wyktadni prawa Unii Europejskiej i prawa krajowego.

Wymagania wstepne:

Student powinien posiada¢ podstawowg wiedze z zakresu prawoznawstwa

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
wiedza 1 | EP1 Student Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu K W06
instytucje i zrédta prawa UE. —
Potrafi prawidtowo postugiwac sie podstawowg
1 | EP2 . - - T K_U04
. n terminologig z zakresu instytucji i Zrédet prawa UE. -
umiejetnosci Botrafi = 1 logiczni dniad ot
> | EP3 otrafi poprawnie i logicznie uzasadniac przyjete K U12
rozwigzanie. -
Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
kompetencje spoteczne 1 | EP4 odbieranych tresci oraz wyznaczania kierunkow K_KO01
wilasnego rozwoju i ksztatcenia.
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: instytucje i zrédta prawa Unii Europejskiej
Forma zaje¢: wyktad
1. Historia integracji europejskie;j. 3 3 0
2. System zrodet prawa Unii Europejskiej. Prawo pierwotne i wtérne. 3 5 0
3. System instytucjonalny Unii Europejskie;j. 3 7 0
4. Procedury stanowienia i zmiany prawa pierwotnego i wtérnego Unii Europejskiej. 3 6 0
5. Rola panstw cztonkowskich, w tym parlamentéw krajowych, w procedurze stanowienia prawa Unii 3 4 0
Europejskiej.
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Forma zaje¢: ¢wiczenia

1. Zasady prawa Unii Europejskiej. 3 3 0
2. Dyrektywa Unii Europejskiej jako narzedzie harmonizacji prawa. 3 3 0
3. Rola organéw doradczych Unii Europejskiej w procesie stanowienia prawa. 3 5 0
4. Kompetencje Trybunatu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej w zakresie procesu legislacyjnego. 3 4 0

Metody ksztatcenia

Wyktad informacyjny potaczony z metoda aktywizujgca w formie dyskusji dydaktycznej zwigzanej z wyktadem.
Analiza tekstow prawnych i orzeczen Trybunatu Sprawiedliwosci wraz dyskusja (¢wiczenia).

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
EGZAMIN PISEMNY EP1,EP2,EP3
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3,EP4
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2,EP3,EP4

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegbélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Sprawdzian (éwiczenia) - pisemny polega na udzieleniu odpowiedzi na 3 zadania otwarte. Zasady oceniania sg
nastepujace: student moze uzyskaé max. 5 pkt za zadanie (max. 15 pkt). Cwiczenia konczg sie ocena. Zasady
oceniania sg nastepujace:

- 8-9 pkt - dostateczny,

- 10 pkt - dostateczny plus,

- 11-12 pkt - dobry,

- 13 pkt - dobry plus,

- 14-15 pkt - bardzo dobry.

Egzamin pisemny (wyktad) - polega na udzieleniu odpowiedzi na 3 zadania otwarte. Zasady oceniania sg nastepujace:
student moze uzyskaé max. 5 pkt za zadanie (max. 15 pkt). Egzamin obejmuje wiedze z wyktadu oraz zalecanej
literatury. Zasady oceniania sg nastepujace:

- 8-9 pkt - dostateczny,

- 10 pkt - dostateczny plus,

- 11-12 pkt - dobry,

- 13 pkt - dobry plus,

- 14-15 pkt - bardzo dobry.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi Srednia wazona oceny z ¢wiczen ( 30%) oraz oceny z egzaminu (70 %).

Sem. Przedmiot zgii(zjfeijia OL\)III.e (t)(():céarIIy V;'ae%?\ig?
Metoda obliczania oceny 3 | instytucje i zrédta prawa Unii Europejskiej Wazona
koricowe] 3 instytucje i Zrédta prawa Unii Europejskiej [wyktad] egzamin 0,70
3 instytucje i Zrodta prawa Unii Europejskiej [¢wiczenia] éig‘:;enie z 0,30

Literatura podstawowa

Kenig-Witkowska M. (2019): Prawo instytucjonalne Unii Europejskiej, C.H. Beck, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Barcik I., Grzeszczak R. (red.) (2022): Prawo Unii Europejskiej, C.H. Beck, Warszawa

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 40 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 3 0
Przygotowanie sie do zajec 10 0
Studiowanie literatury 15 0
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Udziat w konsultacjach

12

Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 20
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100

Liczba punktow ECTS 4
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Modut:
Jezyk obcy [moduf]

Nazwa przedmiotu:
jezyk angielski
(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:
US26A1J2643_70S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiéw:
ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 3 - jezyk angielski, semestr: 4 - jezyk angielski,
semestr: 5 - jezyk angielski, semestr: 6 - jezyk angielski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 lektorat 30 0 Z0 2
2
4 lektorat 30 0 Z0 2
5 lektorat 30 0 Z0 3
3
6 lektorat 30 0 Z0 3
Razem 120 10
Koordynator
L mgr MARTINA GRABOWSKA
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: mgr IZABELA GRZESIK
Cele przedmiotu: Osiagniecie sprawnosci mowienia, czytania, pisania i stuchania na poziomie B2.
Wymagania wstepne: Poziom kompetencji jezykowej definiowanej jako B1.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
stownictwo dotyczgce: medidw, podrézy, sztuki i historii,
1 | Ep1 gastronomii, zdrowia, przyrody i Srodowiska K_ W11
naturalnego,nauki, pracy i problemoéw spotecznych, w K_W12
) tym réwniez elementy jezyka fachowego w dziedzinie
wiedza administracji.
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady
redagowania CV i listu motywacyjnego, listu prywatnego
2 | EP2 S . e K_W12
i oficjalnego, artykutu, sprawozdania oraz argumentacji —
"za i przeciw".
Potrafi zrozumie¢ dtuzsza wypowiedz na znany temat.
Rozumie artykuty z prasy, programy telewizyjne i filmy,
1 | EP3 jesli dotycza jezyka standardowego i podstaw jezyka K_U14
fachowego w dziedzinie administracji.
Potrafi porozumiewac sie swobodnie z rozmoéwcag
umiejetnosci anglojezycznym na ogélne tematy, a takze potrafi
. . K_U06
2 | EP5 wykorzystywac stownictwo z zakresu nauk o -

. s R - . K_U14
administracji i przedstawia¢ swoj punkt widzenia oraz -
argumentowac.

Potrafi redagowac teksty na r6zne tematy, napisac raport
. - N . K_U11
3 | EP6 lub esej, w ktérym zajmuje wiasne stanowisko na dany K U12
problem. -
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Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci oraz wyznaczania kierunkow
1 EP8 . . . K_KO01
y rencie Spoleczne wla;negp rozwoju i ksztatcenia z zakresu jezyka
ompetencje sp angielskiego.
> | EP9 Ma swladomosc, ze paukajezyka obcego jest procesem K_KO1
LLL Life-Long-Learning.
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: jezyk angielski
Forma zaje¢: lektorat
1. Zajecia doskonalace wszystkie kompetencje jezykowe (stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie)
odnoszace sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku oraz przedstawianie 3 15 0
stownictwa fachoweqgo z zakresu nauk o administracji.
2. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i wynikajgcym z 3 10 0
celéw nauczania na poziomie B2.
3. Zajecia poswiecone na powtdrzenie omoéwionego materiatu, sprawdziany i kolokwia. 3 5 0
4. Zajecia doskonalgce wszystkie kompetencje jezykowe (stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie)
odnoszace sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku oraz przedstawianie 4 15 0
stownictwa fachoweqo z zakresu nauk o administracji.
5. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i wynikajgcym z 4 10 0
celéw nauczania na poziomie B2.
6. Zajecia poswiecone na powtdrzenie omowionego materiatu, sprawdziany i kolokwia. 4 5 0
7. Zajecia doskonalgce wszystkie kompetencje jezykowe (stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie)
odnoszace sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku oraz przedstawianie 5 15 0
stownictwa fachoweqo z zakresu nauk o administracji.
8. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i wynikajacym z 5 10 0
celéw nauczania na poziomie B2.
9. Zajecia poswiecone na powtorzenie omoéwionego materiatu, sprawdziany i kolokwia. 5 5 0
10. Zajecia doskonalgce wszystkie kompetencje jezykowe (stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie)
odnoszace sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku oraz przedstawianie 6 15 0
stownictwa fachoweqo z zakresu nauk o administracji.
11. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i wynikajacym z 6 10 0
celéw nauczania na poziomie B2.
12. Zajecia poSwiecone na powtdrzenie omoéwionego materiatu, sprawdziany i kolokwia. 6 5 0

Metody ksztalcenia

Konwersacje; symulacja scenek z zycia codziennego; stuchanie dialogéw, tekstow i wiadomosci;
ogladanie kroétkich filmow (sceny z zycia codziennego); czytanie, analiza i ttumaczenie tekstow;
éwiczenia gramatyczne (pisane i interaktywne); pisanie krétkich tekstéow (maile, listy); prezentacje
samodzielnie przygotowanych zagadnien.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych

do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

KOLOKWIUM EP3
Metody weryfikacji SPRAWDZIAN E:LEPZ,EP&EPGE
efektéw uczenia sie
PREZENTACJA EP2,EP5,EP6
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) CEPar 3 EPS.H

zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdlnymi potrzebami na warunkach i

Zaliczenie z oceng po 3, 4, 5 i 6 semestrze.

pisemnych lub prezentacji.

Ocene z ostatniego semestru stanowi ocena z kolokwium zaliczeniowego:
- ocena dostateczna - od 60%,

- ocena dostateczna plus - od 70%,

- ocena dobra - od 80%,

- ocena dobra plus - od 90%,

- ocena bardzo dobra - 100%.

Forma i warunki zaliczenia

Warunki zaliczenia sa nastepujace: obecnos¢, aktywnos¢ na zajeciach, zaliczenie testéw czastkowych, prac

Ocena za semestr jest wyliczana na podstawie ocen z testow, prac pisemnych, prezentacji oraz oceny aktywnosci.
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Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi 100% oceny z zaliczenia.

Sem. Przedmiot R_odzaj_ Metoda Waga .d(.)
zaliczenia obl. oceny Sredniej
3 jezyk angielski Wazona
3 jezyk angielski [lektorat] éigﬁf;nie z 1,00
) ) 4 jezyk angielski Wazona
ﬁ”oeﬁté’g@é}b"cza”'a O ezyk angielski lektora] zi‘gﬁlz;”ie z 1,00
5 jezyk angielski Wazona
5 jezyk angielski [lektorat] éigﬁf;nie z 1,00
6 jezyk angielski Wazona
6 | jezyk angielski [lektorat] zi‘gﬁlz;”ie z 1,00

Oxenden C., Latham Koenig Ch. : New English File (pre-intermediate, intermediate, upper-intermediate), Oxford University
Press, Oxford

Literatura podstawowa
Sierocka H. (2017): Legal English, C.H.Beck, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 120 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 4 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 20 0
Studiowanie literatury 26 0
Udziat w konsultacjach 40 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 10 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 30 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 250
Liczba punktow ECTS 10
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Modut:
Jezyk obcy [moduf]

Nazwa przedmiotu:
jezyk francuski
(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:

US26A1J2646_69S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 3 - jezyk francuski, semestr: 4 - jezyk francuski,
semestr: 5 - jezyk francuski, semestr: 6 - jezyk francuski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
5 3 lektorat 30 0 Z0 2
4 lektorat 30 0 Z0 2
3 5 lektorat 30 0 Z0 3
6 lektorat 30 0 Z0 3
Razem 120 10
Koordynator mgr REGINA PTAK
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: mgr REGINA PTAK
Cele przedmiotu: Doprowadzenie studenta do poziomu kompetencji jezykowej definiowanej jako B2.
Wymagania wstepne: Poziom kompetencji jezykowej definiowanej jako B1.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
stownictwo dotyczgce: medidw, podrézy, sztuki i historii,
gastronomii, zdrowia, przyrody i Srodowiska naturalnego,
. . - K_W11
1 | EP1 nauki, pracy i problemow spotecznych, w —
VB : S K_W12
tym réwniez elementy jezyka fachowego w dziedzinie —
wiedza administracji.
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady
redagowania CV i listu motywacyjnego, listu prywatnego
2 | EP2 I - 2 K_W12
i oficjalnego, artykutu, sprawozdania oraz argumentacji —
"za i przeciw".
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1 | EP3

Potrafi zrozumie¢ dtuzszg wypowiedz na znany temat.
Rozumie artykuty z prasy, programy telewizyjne i filmy,
jesli dotycza jezyka standardowego i podstaw jezyka
fachowego w dziedzinie administracji.

K_U14

Potrafi porozumiewac sie swobodnie z rozmoéwca

umiejetnosci francuskojezycznym na ogoélne tematy, a takze potrafi

2 | EPS

argumentowac.

wykorzystywac stownictwo z zakresu nauk o
administracji i przedstawia¢ swoj punkt widzenia oraz

K_U06
K_U14

problem.

Potrafi redagowac teksty na r6zne tematy, napisac raport
3 | EP6 lub esej, w ktérym zajmuje wiasne stanowisko na dany

K_U11
K_U12

1 | EP8

kompetencje spoteczne francuskiego

Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci oraz wyznaczania kierunkéw
wilasnego rozwoju i ksztatcenia z zakresu jezyka

K_KO01

2 | EP9

LLL (life-Long-Learning).

Ma swiadomos¢, ze nauka jezyka obcego jest procesem

K_KO01

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: jezyk francuski
Forma zajec¢: lektorat
1. Zajecia doskonalgce wszystkie kompetencje jezykowe (stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie) 3 15 0
odnoszace sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku B2.
2. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i wynikajgcym z 3 10 0
celéw nauczania na poziomie B2.
3. Zajecia poswiecone na powt6rzenie oméwionego materiatu, sprawdziany i kolokwia. 3 5 0
4. Zajecia doskonalgce wszystkie kompetencje jezykowe (stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie) 4 15 0
odnoszace sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku B2.
5. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i wynikajagcym z 4 10 0
celéw nauczania na poziomie B2.
6. Zajecia poSwiecone na powtdrzenie oméwionego materiatu, sprawdziany i kolokwia. 4 5 0
7. Zajecia doskonalgce wszystkie kompetencje jezykowe (stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie) 5 15 0
odnoszace sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku B2.
8. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i wynikajgcym z 5 10 0
celéw nauczania na poziomie B2.
9. Zajecia poswiecone na powtdrzenie oméwionego materiatu, sprawdziany i kolokwia. 5 5 0
10. Zajecia doskonalgce wszystkie kompetencje jezykowe (stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie) 6 15 0
odnoszace sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku B2.
11. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i wynikajgcym z 6 10 0
celéw nauczania na poziomie B2.
12. Zajecia po$wiecone na powtdrzenie oméwionego materiatu, sprawdziany i kolokwia. 6 5 0

przygotowanych zagadnien.

Konwersacje; symulacja scenek z zycia codziennego; stuchanie dialogéw, tekstow i wiadomosci;
ogladanie kroétkich filmow (sceny z zycia codziennego); czytanie, analiza i ttumaczenie tekstow;
¢éwiczenia gramatyczne (pisane i interaktywne); pisanie krotkich tekstow (maile, listy); prezentacje samodzielnie

Metody ksztatcenia W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia

zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z Sl podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu
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Metody weryfikacji
efektow uczenia sie

Nr efektu uczenia sig

z sylabusa
KOLOKWIUM EP3
SPRAWDZIAN E:LEPZ,EPS,EPGE
PREZENTACJA EP2,EP5,EP6
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) E:EEE%E?EP&E

zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng po 3, 4, 5 i 6 semestrze.

pisemnych lub prezentacji.

- ocena dostateczna - od 60%,

- ocena dostateczna plus - od 70%,
- ocena dobra - od 80%,

- ocena dobra plus - od 90%,

- ocena bardzo dobra - 100%.

Warunki zaliczenia sa nastepujgce: obecnos¢, aktywnos¢ na zajeciach, zaliczenie testéw czgstkowych, prac

Ocena za semestr jest wyliczana na podstawie ocen z testéw, prac pisemnych, prezentacji oraz oceny aktywnosci.
Ocene z ostatniego semestru stanowi ocena z kolokwium zaliczeniowego:

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi 100% oceny z zaliczenia.

Sem. Przedmiot z;ict):czjé?\jia ot';/ll.e (t)cc):i?ly Vsyr?eg(]j?\ig?
3 jezyk francuski Wazona
3 jezyk francuski [lektorat] éig‘:;enie z 1,00
] ] 4 jezyk francuski Wazona
aﬂoentgg\;av;}bhczama oceny 4 | jezyk francuski [lektorat] zz‘g%zzf”ie z 1,00
5 jezyk francuski Wazona
5 jezyk francuski [lektorat] éig‘:;enie z 1,00
6 jezyk francuski Wazona
6 | jezyk francuski [lektorat] zz‘g%e”ie z 1,00

Literatura podstawowa

Heu E., Mabilat J.J. (2006): Edito B2+, Didier

Literatura uzupetniajaca

Bloomfield A., Daill E. (2011): DELF B2: 200 activités, PUG

Boulares M., Frerot J. L. (2012): Grammaire progressive du francais: niveau avancé, CLE International

Miquel C. (2011): Vocabulaire progressif du frangais: niveau avancé, Paris: CLE International

NAKEAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 120 0
Udzial w egzaminie/zaliczeniu 4 0
Przygotowanie sie do zajec 20 0
Studiowanie literatury 26 0
Udziat w konsultacjach 40 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 10 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 30 0
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LACZNY naktad pracy studenta w godz.

250

Liczba punktow ECTS

10
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Modut:
Jezyk obcy [moduf]

Nazwa przedmiotu:
jezyk hiszpanski
(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:
US26AI1J2399 72S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 3 - jezyk hiszpanski, semestr: 4 - jezyk hiszparnski,
semestr: 5 - jezyk hiszpanski, semestr: 6 - jezyk hiszpanski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
5 3 lektorat 30 0 Z0 2
4 lektorat 30 0 Z0 2
3 5 lektorat 30 0 Z0 3
6 lektorat 30 0 Z0 3
Razem 120 10
Koordynator dr PIOTR WAHL
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr PIOTR WAHL
Cele przedmiotu: Doprowadzenie studenta do poziomu kompetencji jezykowej definiowanej jako B2.
Wymagania wstepne: Poziom kompetencji jezykowej definiowanej jako B1.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
stownictwo dotyczgce: medidw, podrézy, sztuki i historii,
gastronomii, zdrowia, przyrody i Srodowiska naturalnego,
. . - K_W11
1 | EP1 nauki, pracy i problemow spotecznych, w —
VB : S K_W12
tym réwniez elementy jezyka fachowego w dziedzinie —
wiedza administracji.
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady
redagowania CV i listu motywacyjnego, listu prywatnego
2 | EP2 I - 2 K_W12
i oficjalnego, artykutu, sprawozdania oraz argumentacji —
"za i przeciw".

1/3




Potrafi zrozumie¢ dtuzsza wypowiedz na znany temat.
Rozumie artykuty z prasy, programy telewizyjne i filmy,

1 | EP3 jesli dotycza jezyka standardowego i podstaw jezyka K_U14
fachowego w dziedzinie administracji.
Potrafi porozumiewac sie swobodnie z rozmoéwcag
- " hiszpanskojezycznym na ogdlne tematy, a takze potrafi
umiejetnosci g .
> | Eps wykorzystywac stownictwo z zakresu nauk o K_U06
administracji i przedstawia¢ swoj punkt widzenia oraz K_U14
argumentowac.
Potrafi redagowac teksty na r6zne tematy, napisac raport
. - e . K_U11
3 | EP6 lub esej, w ktérym zajmuje wilasne stanowisko na dany K U12
problem. -
Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych treSci oraz wyznaczania kierunkow
1 | EP8 - - - K_KO01
) wiasnego rozwoju i ksztatcenia z zakresu jezyka -
kompetencje spoteczne hiszparskiego
> | EP9 Ma swiadomosS¢, ze nauka jezyka obcego jest procesem K_KO1

LLL (Life-Long-Learning).

Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: jezyk hiszpanski
Forma zajec: lektorat
1. Zajecia doskonalace wszystkie kompetencje jezykowe (stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie) 3 15 0
odnoszace sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku B2.
2. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i wynikajgcym z 3 10 0
celéw nauczania na poziomie B2.
3. Zajecia poswiecone na powtdrzenie oméwionego materiatu i kolokwia. 3 5 0
4. Zajecia doskonalgce wszystkie kompetencje jezykowe (stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie) 4 15 0
odnoszace sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku B2.
5. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i wynikajgcym z 4 10 0
celéw nauczania na poziomie B2.
6. Zajecia poswiecone na powtdrzenie omowionego materiatu i kolokwia. 4 5 0
7. Zajecia doskonalgce wszystkie kompetencje jezykowe (stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie) 5 15 0
odnoszace sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku B2.
8. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i wynikajgcym z 5 10 0
celéw nauczania na poziomie B2.
9. Zajecia poswiecone na powtdrzenie oméwionego materiatu i kolokwia. 5 5 0
10. Zajecia doskonalgce wszystkie kompetencje jezykowe (stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie) 6 15 0
odnoszace sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku B2.
11. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i wynikajagcym z 6 10 0
celéw nauczania na poziomie B2.
12. Zajecia poswiecone na powtdrzenie omowionego materiatu i kolokwia. 6 5 0

przygotowanych zagadnien.

Konwersacje; symulacja scenek z zycia codziennego; stuchanie dialogéw, tekstéw i wiadomosci;
ogladanie krétkich filméw (sceny z zycia codziennego); czytanie, analiza i tumaczenie tekstow;
¢éwiczenia gramatyczne (pisane i interaktywne); pisanie krotkich tekstéw (maile, listy); prezentacje samodzielnie

Metody ksztatcenia W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okres$lony przez prowadzacego zajecia

zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu
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Nr efektu uczenia sig
z sylabusa
KOLOKWIUM EP3
Metody weryfikacji SPRAWDZIAN E:LEPZ,EPS,EPGE
efektow uczenia sie
PROJEKT EP2,EP5,EP6
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) CEPar 3 EPS.H

zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i

Zaliczenie z oceng po 3, 4, 5 i 6 semestrze.
pisemnych lub projektu.

Ocene z ostatniego semestru stanowi ocena z kolokwium zaliczeniowego:
- ocena dostateczna - od 60%,

- ocena dostateczna plus - od 70%,

- ocena dobra - od 80%,

- ocena dobra plus - od 90%,

- ocena bardzo dobra - 100%.

Forma i warunki zaliczenia

Warunki zaliczenia sa nastepujgce: obecnos¢, aktywnos¢ na zajeciach, zaliczenie testéw czgstkowych, prac

Ocena za semestr jest wyliczana na podstawie ocen z testéw, prac pisemnych, projektu oraz oceny aktywnosci.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi 100% oceny z zaliczenia.

Sem. Przedmiot z;ict):czié?\jia ot';/ll.e (t)cc):i?ly Vsyr?eg(]j?\ig?
3 jezyk hiszpanski Wazona
3 | jezyk hiszpanski [lektorat] éig%;e”ie z 1,00
] ] 4 jezyk hiszpanski Wazona
aﬂoentgg\;av;}bhczama oceny 4 | jezyk hiszpariski [lektorat] zi‘g%;e”ie z 1,00
5 jezyk hiszpanski Wazona
5 jezyk hiszpanski [lektorat] éig%;enie z 1,00
6 jezyk hiszpanski Wazona
6 | jezyk hiszpanski [lektorat] zi‘g%;e”ie z 1,00

Literatura podstawowa F. Marin. R. Morales. M. del Mazo de Unamuno (2008): NUEVO VEN 3, Edelsa

Literatura uzupetniajgca

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 120 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 4 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 20 0
Studiowanie literatury 26 0
Udziat w konsultacjach 40 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 10 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 30 0
£ACZNY nakifad pracy studenta w godz. 250
Liczba punktéw ECTS 10
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Modut:
Jezyk obcy [moduf]

Nazwa przedmiotu:
jezyk niemiecki
(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:
US26Al1J2644 71S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiéw:
ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 3 - jezyk niemiecki, semestr: 4 - jezyk niemiecki,
semestr: 5 - jezyk niemiecki, semestr: 6 - jezyk niemiecki
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
5 3 lektorat 30 0 Z0 2
4 lektorat 30 0 Z0 2
3 5 lektorat 30 0 Z0 3
6 lektorat 30 0 Z0 3
Razem 120 10
Koordynator mgr DOROTA MATKOWSKA-KLATT
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: mgr MARIA KALUZA
Cele przedmiotu: Doprowadzenie studenta do poziomu kompetencji jezykowej definiowanej jako B2.
Wymagania wstepne: Poziom kompetencji jezykowej definiowanej jako B1.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
stownictwo dotyczace: mediéw, podrdzy, sztuki i historii,
1 | Ep1 gastronomii, zdrowia, przyrody i Srodowiska K W11
naturalnego,nauki, pracy i problemoéw spotecznych, w K_W12
) tym réwniez elementy jezyka fachowego w dziedzinie
wiedza administracji.
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady
redagowania CV i listu motywacyjnego, listu prywatnego
2 | EP2 LS - 2 K_W12
i oficjalnego, artykutu, sprawozdania oraz argumentacji -
"za i przeciw".
Potrafi zrozumie¢ dtuzszg wypowiedz na znany temat.
Rozumie artykuty z prasy, programy telewizyjne i filmy,
1 | EP3 jesli K_U14
dotycza jezyka standardowego i podstaw jezyka
fachowego w dziedzinie administracji.
Potrafi porozumiewac sie swobodnie z rozmoéwca
umiejetnosci niemieckojezycznym na ogélne tematy, a takze potrafi
. - K_U06
2 | EPS wykorzystywac stownictwo z zakresu nauk o
s s L. i - . K_U14
administracji i przedstawia¢ swoj punkt widzenia oraz -
argumentowac.
Potrafi redagowac teksty na r6zne tematy, napisac raport
. . e . K_U11
3 | EP6 lub esej, w ktdrym zajmuje wiasne stanowisko na dany K U12
problem. -
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Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci oraz wyznaczania kierunkow

1 | EP8 L - . K_KO01
) wiasnego rozwoju i ksztatcenia z zakresu jezyka -
kompetencje spoteczne niemieckiego
> | EP9 Ma swiadomos¢, ze nauka jezyka obcego jest procesem K_KO1

LLL (Life-Long-Learning).

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
wtym e-
learning
Przedmiot: jezyk niemiecki
Forma zaje¢: lektorat
1. Zajecia doskonalace wszystkie kompetencje jezykowe (stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie)
odnoszace sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku oraz przedstawianie 3 15 0
stownictwa fachoweqgo z zakresu nauk o administracji.
2. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym i wynikajacym z celéw nauczania 3 10 0
na poziomie B2.
3. Zajecia poswiecone na powtorzenie przerobionego materiatu i kolokwia. 3 5 0
4. Zajecia doskonalgce wszystkie kompetencje jezykowe (stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie)
odnoszace sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku oraz przedstawianie 4 15 0
stownictwa fachowego z zakresu nauk o administracii.
5. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym i wynikajagcym z celéw nauczania 4 10 0
na poziomie B2.
6. Zajecia poswiecone na powtdrzenie przerobionego materiatu i kolokwia. 4 5 0
7. Zajecia doskonalgce wszystkie kompetencje jezykowe (stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie)
odnoszace sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku oraz przedstawianie 5 15 0
stownictwa fachoweqo z zakresu nauk o administracji.
8. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym i wynikajacym z celéw nauczania 5 10 0
na poziomie B2.
9. Zajecia poswiecone na powtorzenie przerobionego materiatu i kolokwia. 5 5 0
10. Zajecia doskonalgce wszystkie kompetencje jezykowe (stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie)
odnoszace sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku oraz przedstawianie 6 15 0
stownictwa fachoweqo z zakresu nauk o administracji.
11. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym i wynikajacym z celéw nauczania 6 10 0
na poziomie B2.
12. Zajecia poSwiecone na powtdrzenie przerobionego materiatu i kolokwia. 6 5 0

Metody ksztalcenia

Konwersacje; symulacja scenek z zycia codziennego; stuchanie dialogéw, tekstow i wiadomosci;

ogladanie kroétkich filmow (sceny z zycia codziennego); czytanie, analiza i ttumaczenie tekstow;

éwiczenia gramatyczne (pisane i interaktywne); pisanie krétkich tekstow (maile, listy); prezentacje samodzielnie
przygotowanych zagadnien.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa
KOLOKWIUM EP3
SPRAWDZIAN E:l,EPZ,EPS,EPGE
PREZENTACJA EP2,EP5,EP6
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EZEEE%E;BEPSE

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdlnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng po 3, 4, 5 i 6 semestrze.

Warunki zaliczenia sa nastepujgce: obecnos¢, aktywnos¢ na zajeciach, zaliczenie testéw czgstkowych, prac
pisemnych lub prezentacji.

Ocena za semestr jest wyliczana na podstawie ocen z testéw, prac pisemnych, prezentacji oraz oceny aktywnosci.
Ocene z ostatniego semestru stanowi ocena z kolokwium zaliczeniowego:

- ocena dostateczna - od 60%,

- ocena dostateczna plus - od 70%,

- ocena dobra - od 80%,

- ocena dobra plus - od 90%,

- ocena bardzo dobra - 100%.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu
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Ocene z przedmiotu stanowi 100% oceny z zaliczenia.

sem. | Przedmior alczona | obl.oseny | érediie]
3 jezyk niemiecki Wazona
3 jezyk niemiecki [lektorat] éigﬁ;enie z 1,00
] ] 4 jezyk niemiecki Wazona
ll:/lQeﬂ}gS\;a\/;bhczama oeen 4 jezyk niemiecki [lektorat] (z)igcr:]zaenie z 1,00
5 jezyk niemiecki Wazona
5 jezyk niemiecki [lektorat] éigﬁ;enie z 1,00
6 jezyk niemiecki Wazona
6 jezyk niemiecki [lektorat] (z)igcr:]zaenie z 1,00

Literatura podstawowa

Demme S., Funk H., Kuhn Ch. (2012): Aspekte 2(B2)Lehr-und AB Teil 1 mit 2 Audio CD, LANGENSCHEIDT

Koithan U., Schmitz H., Sieber T. (2008): Studio D B2 Cornelsen, Cornelsen

Wedtug wyboru lektora, Langenscheidt

Literatura uzupetniajgca

stownik Deutsch als Fremdsprache

Stownik monolingwalny oraz podrecznik do gramatyki jezyka niemieckiego

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 120 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 4 0
Przygotowanie sie do zajec 20 0
Studiowanie literatury 26 0
Udziat w konsultacjach 40 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 10 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 30 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 250
Liczba punktéw ECTS 10
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Modut:
Jezyk obcy [moduf]

Nazwa przedmiotu:
jezyk rosyjski
(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:

US26A1J2646_68S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 3 - jezyk rosyjski, semestr: 4 - jezyk rosyjski,
semestr: 5 - jezyk rosyjski, semestr: 6 - jezyk rosyjski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
) 3 lektorat 30 0 Z0 2
4 lektorat 30 0 Z0 2
3 5 lektorat 30 0 Z0 3
6 lektorat 30 0 Z0 3
Razem 120 10
Koordynator mgr LUCYNA SMEDZIK
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: mgr EWA MALITOWSKA
Cele przedmiotu: Doprowadzenie studenta do poziomu kompetencji jezykowej definiowanej jako B2.
Wymagania wstepne: Poziom kompetencji definiowanej jako B1

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
stownictwo dotyczgce: medidw, podrézy, sztuki i historii,
gastronomii, zdrowia, przyrody i Srodowiska naturalnego,
. . : K_W11
1 |EP1 nauki pracy i probleméw spotecznych, w -
e . S K_W12
tym réwniez elementy jezyka fachowego w dziedzinie —
wiedza administraciji.
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady
redagowania CV i listu motywacyjnego. listu prywatnego
2 | EP2 LS - 2 K_W12
i oficjalnego, artykutu, sprawozdania oraz argumentacji -
"za i przeciw".
Potrafi zrozumie¢ dtuzszg wypowiedz na znany temat.
Rozumie artykuty z prasy, programy telewizyjne i filmy,
1 | EP3 jesli dotycza jezyka standardowego i podstaw jezyka K_U14
fachowego w dziedzinie administraciji.
Potrafi porozumiewac sie swobodnie z rozmoéwca
- " rosyjskojezycznym na ogélne tematy, a takze potrafi
umiejetnosci P .
> | EPS wykorzystywac stownictwo z zakresu nauk o K_U06
administracji i przedstawia¢ swoj punkt widzenia oraz K_U14
argumentowac.
Potrafi redagowac teksty na r6zne tematy, napisac raport
. " S . K_U11
3 | EP6 lub esej, w ktérym zajmuje wilasne stanowisko na dany K U12
problem. -
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Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci oraz wyznaczania kierunkow

1 | EP8 L - . K_KO01
) wiasnego rozwoju i ksztatcenia z zakresu jezyka -
kompetencje spoteczne rosyjskiego
> | EP9 Ma swiadomos¢, ze nauka jezyka obcego jest procesem K_KO1

LLL (life-Long-Learning).

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: jezyk rosyjski
Forma zaje¢: lektorat
1. Zajecia doskonalgce wszystkie kompetencje jezykowe (stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie) 3 15 0
odnoszace sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku B2.
2. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i wynikajgcym z
celéow 3 10 0
nauczania na poziomie B2.
3. Zajecia poswiecone na powtdrzenie oméwionego materiatu i kolokwia. 3 5 0
4. Zajecia doskonalgce wszystkie kompetencje jezykowe (stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie) 4 15 0
odnoszace sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku B2.
5. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i wynikajgcym z 4 10 0
celéw nauczania na poziomie B2.
6. Zajecia poswiecone na powtdrzenie omoéwionego materiatu i kolokwia. 4 5 0
7. Zajecia doskonalgce wszystkie kompetencje jezykowe (stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie) 5 15 0
odnoszace sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku B2.
8. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i wynikajgcym z 5 10 0
celéw nauczania na poziomie B2.
9. Zajecia poswiecone na powtdrzenie oméwionego materiatu i kolokwia. 5 5 0
10. Zajecia doskonalgce wszystkie kompetencje jezykowe (stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie) 6 15 0
odnoszace sie do stownictwa i tematyki w zakresie proponowanym w podreczniku B2.
11. Zajecia zwigzane z materiatem leksykalno-gramatycznym zawartym w podreczniku i wynikajacym z
celow 6 10 0
nauczania na poziomie B2.
12. Zajecia poswiecone na powtdrzenie oméwionego materiatu i kolokwia 6 5 0

Konwersacje: symulacja scenek z zycia codziennego; stuchanie dialogéw, tekstéw i wiadomosci;
filméw (sceny z zycia codziennego); czytanie, analiza i ttumaczenie tekstéw; ¢wiczenia gramatyczne (pisane i
interaktywne); pisanie krétkich tekstow (maile, listy); prezentacje samodzielnie przygotowanych zagadnien.

ogladanie krétkich

Metody ksztatcenia

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
KOLOKWIUM EP3
SPRAWDZIAN Egl,EP2,EP3,EP6,E
PREZENTACJA EP2,EP5,EP6
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EE’EEE’ZE'E;&EPE"E

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng po 3, 4, 5 i 6 semestrze.

Warunki zaliczenia sg nastepujgce: obecnos¢, aktywnosc¢ na zajeciach, zaliczenie testow czgstkowych, prac
pisemnych lub prezentacji.

Ocena za semestr jest wyliczana na podstawie ocen z testow, prac pisemnych, prezentacji oraz oceny aktywnosci.
Ocene z ostatniego semestru stanowi ocena z kolokwium zaliczeniowego:

- ocena dostateczna - od 60%,

- ocena dostateczna plus - od 70%,

- ocena dobra - od 80%,

- ocena dobra plus - od 90%,

- ocena bardzo dobra - 100%.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu
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Ocene z przedmiotu stanowi 100% oceny z zaliczenia.
Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
) zaliczenia obl. oceny Sredniej
3 jezyk rosyjski Wazona
. s zaliczenie z
3 jezyk rosyjski [lektorat] ocena 1,00
4 jezyk rosyjski Wazona
Metoda obliczania oceny : -
. . . L zaliczenie z
koncowej 4 jezyk rosyjski [lektorat] ocena 1,00
5 jezyk rosyjski Wazona
. s zaliczenie z
5 jezyk rosyjski [lektorat] ocena 1,00
6 jezyk rosyjski Wazona
. L zaliczenie z
6 jezyk rosyjski [lektorat] ocena 1,00
Literatura podstawowa Pado A. (2011): Start. ru, jezyk rosyjski dla Srednio zaawansowanych cz. 1 i 2, WSIiP
Literatura uzupetniajaca Pado A. (2003): Ty za ili protiv. Materiaty uzupetniajace, WSiP

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 120 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 4 0
Przygotowanie sie do zajec 20 0
Studiowanie literatury 26 0
Udziat w konsultacjach 40 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 10 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 30 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 250
Liczba punktéw ECTS 10
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Modut:
Wyktady z dziedziny nauk humanistycznych [moduf]

Nazwa przedmiotu:
jezyk wartosci, wartosci w jezyku
(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:
PIA26AI1J3442_10S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow: Profil studiéw:
| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 6 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 6 wykfad 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr hab. BARBARA RODZIEWICZ
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr hab. BARBARA RODZIEWICZ
1. Zapoznanie studentow z podstawami aksjologii.
Cele przedmiotu: 2. Zapoznanie studentéw ze sposobami badania i rozumienia wartosci oraz wartosciowania w jezyku.
Wymagania wstepne: Zainteresowanie problematyka wartosci.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Ma podstawowag wiedze o0 miejscu i znaczeniu wartosci w
1 | EP1 jezyku oraz o jezyku jako nosniku wartosci.
wiedza
2 | EP2 Zna elementarng terminologie aksjolingwistyczna.
1 | EP3 Potrafi rozpoznac jezykowe Srodki wartosciowania.
umiejetnosci > | Epa Potrafi dyskutowac i krytycznie analizuje prezentowane
zagadnienia oraz teorie naukowe.
1 | Eps Jest gotow rozwija¢ w sobie Swiadomos¢ jezykows i
komunikacyjna.
kompetencje spoteczne Jest gotéw do nieustannej aktualizacji wiedzy niezbednej
2 | EP6 do rozumienia i krytycznej interpretacji zjawisk
jezykowych.
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: jezyk wartosci, wartosci w jezyku
Forma zaje¢: wyktad
1. Pojecie i klasyfikacja wartosci. 6 4 0
2. Jezykowe $Srodki wartosSciowania pozytywnego i negatywnego. 6 4 0
3. Sposoby badania wartosci w jezyku. 6 2 0
4. Konstytuowanie znaczenia pojeé-wartosci w jezyku. 6 5 0

1/2




Metody ksztalcenia

Wyktad z dyskusja.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektow uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

KOLOKWIUM

EP1,EP2,EP3,EP4,E|
P5,EP6

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Warunkiem zaliczenia jest uzyskanie pozytywnej oceny z kolokwium obejmujacego zagadnienia omawiane na
wyktadzie.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Oceng z przedmiotu jest ocena z wyktadu.

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 6 jezyk wartosci, wartosci w jezyku Wazona
6 jezyk wartosci, wartosci w jezyku [wyktad] éig%;eme z 1,00

Literatura podstawowa

Puzynina J. (1992): Jezyk warto$ci, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa

red. Bartminski J. (2003): Jezyk w kregu wartosci. Studia semantyczne., Wydawnictwo UMCS, Lublin

Rodziewicz B. (2014): Wartosci — Polacy — Rosjanie — Niemcy, Volumina.pl Daniel Krzanowski, Szczecin

Literatura uzupetniajgca

pod red. Abramowicza M., Bartminskiego J., Bielifskiej-Gardziel I. (2012): WartosSci w jezykowo-kulturowym obrazie Swiata
Stowian i ich sgsiadéw 1, Wydawnictwo UMCS, Lublin

Puzynina J. (1984): Problemy aksjologiczne w jezykoznawstwie, ,Poradnik Jezykowy”, z.9-10/ 1984, s.539-556.

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 12 0
Udziat w konsultacjach 6 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 15 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Modut:
Wyktady z dziedziny nauk humanistycznych [moduf]

Nazwa przedmiotu:
jezyki Swiata - przesztosc i terazniejszos¢

Kod przedmiotu:
PIA26AI1J3442_6S

(OGOLNOUCZELNIANE)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiéw:
ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 5 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 5 wykfad 30 0 Z0 3
Razem 30 3
Koordynator dr hab. BARBARA RODZIEWICZ
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr hab. BARBARA RODZIEWICZ
1. Zapoznanie studentéw z geneza i ewolucja jezykow.
Cele przedmiotu: 2. Uswiadomienie studentom oddziatywania spotecznego i znaczenia jezykéw na przestrzeni dziejéw oraz we
wspoétczesnym Swiecie.
Wymagania wstepne: Zainteresowanie pochodzeniem i rozwojem jezykow.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Ma podstawowa wiedze o pochodzeniu i gtéwnych
1 | EP1 - L )
kierunkach rozwoju jezykéw.
Zna elementarna terminologie z zakresu historii, rozwoju
2 | EP2 - o .
i klasyfikacji jezykow.
wiedza Ma podstawowag wiedze o kompleksowej naturze jezyka
3 | EP3 oraz jego ztozonosci i historycznej zmiennosci.
Ma podstawowag wiedze o wspoéiczesnych jezykach, ich
4 | EP4 miejscu i faktycznym znaczeniu w dzisiejszym Swiecie.
1 | Eps Potrafi okresli¢ geneze, znaczenie, oddziatywanie
spoteczne i miejsce jezykOw w procesie ich rozwoju.
umiejetnosci Potrafi wymieni¢ najwieksze jezyki wspétczesnego
2 | EP6 Swiata oraz uzasadni¢ ich znaczenie w komunikacji
miedzykulturowe;j.
Docenia tradycje i dziedzictwo jezykowo-kulturowe
1 | EP7 b
ludzkosci.
kompetencje spoteczne Ma $wiadomos$¢ znaczenia jezykow dla utrzymania i
2 | EP8 rozwoju wiezi spotecznej oraz komunikaciji
miedzykulturowej na réznych poziomach.

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: jezyki Swiata - przesztos¢ i terazniejszos¢
Forma zaje¢: wyktad
1. Rekonstrukcja mysli nad genezg jezyka. Naukowa ewolucja jezyka. 5 4 0
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2. Klasyfikacja jezykéw. Rodziny i ligi jezykowe. EKspansywne i recesywne rodziny jezykowe. 4 0
3. Jezyki zywe, zagrozone, wymierajgce i martwe. 6 0
4. Historia i wspoétczesny stan badan nad jezykami sztucznymi. 4 0
5. Jezyki w komunikacji miedzykulturowej - pidzin, sabir, lingua franca. 2 0
6. Jezyki w komunikacji miedzykulturowej. Jezyki dyplomacji. 2 0
7. Wspétczesne lingua franca. 8 0

Wyktad, prezentacja multimedialna.

Metody ksztalcenia

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z Sl podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie PREZENTACJA

EP1,EP2,EP3,EP4,E|
P5,EP6,EP7,EP8

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

wyktadzie.

Warunkiem zaliczenia jest przygotowanie prezentacji na zadany temat z zakresu zagadnieri omawianych na

Forma i warunki zaliczenia | Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu jest ocena z wyktadu.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koricowe;j 5 jezyki $wiata - przesztos¢ i terazniejszos¢ Wazona
5 jezyki Swiata - przesztos¢ i terazniejszos¢ [wyktad] éig‘:;eme z 1,00

Comrie B., Matthews S., Polinsky M I in. (1998): Atlas jezykéw. Pochodzenie | rozwdj jezykéw Swiata, Atena, Poznan

Literatura podstawowa

Izert M., Pachocinska E. (1998): Wstep do jezykoznawstwa og6élnego, Wydawnictwo Instytutu Romanistyki, Warszawa

Zywiczynski P., Wacewicz S. (2015): Ewolucja jezyka. W strone hipotez gesturalnych, Wydawnictwo Naukowe UMK, Torun

Gaston D. (2019): Babel. W dwadziescia jezykéw dookota $wiata, Wydawca: Karakter

Literatura uzupetniajgca

Hornsby M., Karpinski M., Nau N., Klessa K. i inni (2016): Jezyki w niebezpieczenstwie, Wydziat Neofilologii UAM, Poznan

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 0 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 19 0
Udziat w konsultacjach 6 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 20 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0 0
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LACZNY naktad pracy studenta w godz.

75

Liczba punktow ECTS
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Modut:
Wyktady z dziedziny nauk humanistycznych [moduf]

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
konflikty i wojny w przekazach medialnych PIA26AI1J3440_8S
(OGOLNOUCZELNIANE)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow: Profil studiéw: Specjalnos¢:
| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
fakultatywny semestr: 6 - jezyk polski

Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

3 6 wykfad 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr BARBARA PATLEWICZ
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr BARBARA PATLEWICZ

Zapoznanie studentéw z tematyka wojen i konfliktéw militarnych w mediach. Przedstawienie sposobéw ich
relacjonowania z uwzglednieniem zagrozen, ktére wynikajg z instrumentalno-propagandowego traktowania konfliktow.
Wyrobienie w studentach takiego rozumienia konfliktow, ktére powinno by¢ oparte nie tylko o analityczng wiedze, ale
tez 0 Swiadomos¢€ roli humanitaryzmu i etycznosci w pokazywaniu konfliktéw w mediach.

Cele przedmiotu:

Wymagania wstepne: Brak.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu

Student zna i rozumie ewolucje w sposobie pokazywania
1 | EP1 wojen i konfliktdw w przestrzeni publicznej i mediach.

Student zna, rozumie i wyjasnia specyfike oraz
wiedza 2 | EP2 charakterystyczne cechy narracji dotyczacej wojen i
konfliktéw w mediach.

Student zna i identyfikuje narzedzia propagandowe
3 | EP3 wykorzystywane przez media w pokazywaniu wojen i
konfliktéw.

Student potrafi prawidtowo interpretowac dane i
informacje, oraz opisywac¢ wspoétczesne problemy i
zagrozenia zwigzane z obrazem wojen i konfliktow w
umiejetnosci mediach.

1 | EP4

Student analizuje i weryfikuje zdobywane informacje w
2 | EP5 celu wyjasnienia roli dziennikarzy i mediéw w
pokazywaniu konfliktéw.

Student jest gotéw do krytycznej oceny swojej wiedzy
dotyczacej zagrozen wynikajgcych z manipulowania
przekazem i informacjami dotyczacymi wojen i
konfliktow.

1 | EP6

kompetencje spoteczne Student $wiadomy zagrozen wynikajacych z eskalacji
konfliktéw jest gotow do aktywnego uczestnictwa w

2 | EP7 budowanie spoteczenstwa obywatelskiego i dziatania na
rzecz wspolnego dobra, praw cztowieka i zasad etyki.

Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr

w tym e-
learning
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Przedmiot: konflikty i wojny w przekazach medialnych

Forma zaje¢: wyktad

1. Historia przekazu wojen i konfliktow. 6 3 0
2. Ofiary i sprawcy w mediach. 6 3 0
3. Terroryzm a media. 6 3 0
4. Korespondenci i reportazysci wojenni. 6 3 0
5. Wojna jako element kampanii propagandowych. 6 3 0

Wyktad konwersacyjny z elementami prezentacji multimedialne;j.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody ksztalcenia

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie KOLOKWIUM E:EEE%E?&EPAE

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Kolokwium ustne obejmujgce wiedze z wyktadow i zalecanej literatury.

Forma i warunki zaliczenia | Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Oceng koncowa z przedmiotu (koordynatora) jest ocena z wyktadu.

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
. . ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 6 konflikty i wojny w przekazach medialnych Wazona
6 konflikty i wojny w przekazach medialnych [wyktad] éigﬁ;eme z 1,00

Liedel K., Mocka S. (red.) (2010): Terroryzm w medialnym obrazie $wiata, Wydawnictwo TRIO, Warszawa

Literatura podstawowa Piatkowska-Stepaniak W., Nierenberg B. (red.) (2007): Wojna w mediach, Wydawnictwo Uniwersytetu Opolskiego, Opole

Sojka-Masztalerz H., Poprawa Marcin, Piekot T. (2018): Obrazy wojny w mediach, pamieci i jezyku, ,,Oblicza Komunikacji”,
tom 10, Wydawnictwo Uniwersytetu Wroctawskiego, Wroctaw

Jagielski W. (2023): Wojna. Antologia reportazu wojennego, Spoteczny Instytut Wydawniczy Znak, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Magdon A. (2000): Reporter i jego warsztat, Universitas, Krakow

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zajec 0 0
Studiowanie literatury 10 0
Udziat w konsultacjach 8 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 15 0
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
konstytucyjny system organéw panstwowych US26AI1J2468_53S
(PODSTAWOWE)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiéw: Profil studiéw: Specjalnosé:
| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowigzkowy semestr: 2 - jezyk polski

Liczba godzin

Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

¢wiczenia 15 0 Z0
1 2 5
wyktad 30 0 E
Razem 45 5
Koordynator dr KAMIL DABROWSKI
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: mgr BARTOSZ BORYCA , dr KAMIL DABROWSKI

Celem przedmiotu jest nabycie przez Studentéw wiedzy z zakresu zasad organizacji i funkcjonowania konstytucyjnych
organéw panstwowych. Dzieki pozyskanej w tym zakresie wiedzy Student pozyska¢ ma réwniez umiejetnosé
omawiania istoty zadan poszczegolnych organdéw witadzy, opisywania ich wzajemnych powigzan i wplywu na
podstawowe zasady konstytucyjne Rzeczypospolitej. W ten sposdb Student uzyskac winien rownolegle kompetencje w
zakresie prawidlowego identyfikowania probleméw zwigzanych z funkcjonowaniem konstytucyjnych organéw
panstwowych

Student powinien posiada¢ podstawowg wiedze z zakresu prawoznawstwa i prawa konstytucyjnego (na poziomie
absolwenta szkoty Sredniej).

Cele przedmiotu:

Wymagania wstepne:

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do

Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Student zna i rozumie podstawowe pojecia zwigzane z
1 | EP1 organizacja konstytucyjnego systemu organow K_W11
panstwowych.

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu struktury i
wiedza 2 | EP2 zasady funkcjonowania konstytucyjnego systemu K_W02
organéw panstwowych.

Zna i rozumie role ustrojowg poszczego6lnych organéw
3 | EP3 konstytucyjnych i ich wzajemne powigzania. K_W02

Potrafi prawidtowo interpretowac i wyjasniac tres¢
normatywng obowigzujgcych przepiséw oraz

1 | EP4 charakteryzowac ich wptyw na kierunki i zakres dziatan K_U01
podejmowanych przez poszczegdlne organy panstwowe.

umiejetnosa Potrafi wtasciwie analizowac przyczyny i przebieg

2 | EPS procesow i zjawisk spotecznych na ktére oddziatuja K_U02
dziatania konstytucyjnych organéw panstwowych.

Potrafi postugiwac sie podstawowa terminologia z
zakresu prawa konstytucyjnego.

3 | EP6 K_U04

Jest gotow do identyfikowania i rozwigzywania
kompetencje spoteczne 1 | EPY7 probleméw zwigzanych z funkcjonowaniem K_K02
konstytucyjnych organéw panstwowych.

Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr

w tym e-
learning

Przedmiot: konstytucyjny system organéw panstwowych
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Forma zaje¢: wyktad

1. Systemy rzgdéw: parlamentarno-gabinetowy, prezydencki, rzadéw zgromadzenia, semiprezydencki. 2 2 0
2. Sejm i Senat w Rzeczypospolitej. 2 7 0
3. Wiadza wykonawcza w Rzeczypospolitej-Prezydent i Rada Ministrow. 2 7 0
4. Sady i Trybunaty w Rzeczypospolitej. 2 6 0
5. Organy kontroli panistwowej i ochrony prawa. 2 4 0
6. Pozakonstytucyjne organy wtadzy paristwowej i ich znaczenie na charakter ustroju Rzeczypospolitej. 2 2 0
7. System rzgdow w Rzeczypospolitej-proba zdefiniowania modelu i jego konsekwenciji. 2 2 0
Forma zaje¢: €wiczenia

1. Konstytucja: cechy formalne, cechy materialne, moc prawna Konstytucji. 2 2 0
2. Zasady konstytucyjne i ich wptyw na organizacje systemu organéw panstwowych. 2 3 0
3. Modele organizacji wkadzy panstwowej-analiza prawno-poréwnawcza. 2 2 0
4. Historyczne modele organizacji wkadzy panstwowej w Rzeczypospolitej i ich wptyw na organizacje 5 5 0
wspotczesnego modelu.

5. System organéw w Rzeczypospolitej-praktyczne problemy ich organizaciji i wykonywania kompetencji. 2 6 0

Metody ksztalcenia

Wyktad problemowy z formami aktywizacji Studentéw. Analiza aktow prawnych, dyskusja, praca w grupach,
rozwigzywanie kazusow (éwiczenia).

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

EGZAMIN PISEMNY EP1,EP2,EP3,EP4,E

P5,EP6
SPRAWDZIAN E:EEEZ,EP&EPAE
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EEEEEZE'E?EP*E

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Sprawdzian (¢wiczenia) obejmuje 3 zadania otwarte. Za kazde pytanie student moze uzyska¢ max. 5 pkt (max. 15 pkt).
Zasady oceniania sg nastepujace:

-8-9 pkt - dostateczny,

-10 pkt - dostateczny plus,

-11-12 pkt - dobry,

-13 pkt - dobry plus,

-14-15 pkt - bardzo dobry.

W przypadku aktywnos$ci Studenta w trakcie ¢wiczen, Prowadzacy uprawniony jest do przyznania dodatkowego 1 pkt
w trakcie zaliczenia ¢wiczen.

Egzamin pisemny (wyktad) obejmuje 3 zadania otwarte. Za kazde pytanie student moze uzyska¢ max. 5 pkt (max. 15
pkt). Egzamin obejmuje wiedze z wyktadu oraz zalecanej literatury. Zasady oceniania sg nastepujace:

-8-9 pkt - dostateczny,

-10 pkt - dostateczny plus,

-11-12 pkt - dobry,

- 13 pkt - dobry plus,

-14-15 pkt - bardzo dobry.

Na wniosek studenta zaliczenie ¢éwiczen lub egzamin moga réwniez odby¢ sie w formie ustnej.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi ocena z egzaminu.

Metoda obliczania oceny
koncowej

Sem. Przedmiot dezaj_ Metoda Waga_d(_)
zaliczenia obl. oceny Sredniej
2 konstytucyjny system organéw panstwowych Wazona
2 konstytucyjny system organéw panstwowych [wyktad] egzamin 1,00
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2 konstytucyjny system organéw panstwowych [¢wiczenia]

zaliczenie z

0,00
oceng

Dudek D., Husak Z., Kowalski G., Lis W. (2013): Konstytucyjny system organéw panstwa, C.H. Beck, Warszawa

Garlicki L. (2023): Polskie prawo konstytucyjne. Zarys wyktadu, Wolters Kluwer, Warszawa

Literatura podstawowa

Warszawa

Szmulik B., Pazdzior M. (red.) (2013): Konstytucyjny system organéw paristwowych, Lex a Wolters Kluwer business,

Winczorek P. (2012): Konstytucyjny system organéw panstwowych, Liber, Warszawa

Kluwer, Warszawa

Bataban A. (2016): Polskie problemy ustrojowe: konstytucja, Zrodta prawa, samorzad terytorialny, prawa cztowieka, Wolters

Literatura uzupetniajaca

Safjan M., Bosek L. (red.) (2016): Konstytucja. Komentarz. Tom Il. Komentarz do art. 87-243, C.H. Beck, Warszawa;
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentld=mjxw62zogi2damjtguytsmy

Tuleja P. (red.) (2021): Konstytucja Rzeczypospolitej. Komentarz, Wolters Kluwer, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/commentary/587806593/650657 ?keyword=konstytucja%20rp&tocHit=1&cm=SREST

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning

Zajecia dydaktyczne 45 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 15 0
Studiowanie literatury 25 0
Udziat w konsultacjach 18 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 20 0

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 125

Liczba punktéw ECTS 5
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOT

U)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z-A0P

Nazwa przedmiotu:
kontakt z klientem ]
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

PIA26A133362_29S

Nazwa kierunku:
administracja

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Specjaln

0s$¢:

administracja obstugi prawnej

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 5 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 5 konwersatorium 15 0 Z0 1
Razem 15 1
Koordyr}atqr mgr Jakub Baranowski
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: mgr Jakub Baranowski
Nabycie wiedzy z zakresu sposobéw komunikacji z klientem. Nabycie umiejetnosci z zakresu prowadzenia rozmoéw z
Cele przedmiotu: trudnym klientem. Nabycie kompetencji w zakresie krytycznej oceny posiadanej wiedzy o zasadach kontaktu z
klientem.
Wymagania wstepne: Znajomosc¢ podstaw psychologii.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wiedza 1 |EP1 wymagania adresowane do pracownika aparatu K_W04
administraciji.
1 | EP2 Potrafi nawigza¢ wspotprace z klientem. K_U03
- " Potrafi wykazywa¢ umiejetno$¢ budowania
umiejetnosci . ;
profesjonalnego kontaktu z klientem oraz adekwatnego
2 | EP3 - - . K_U03
reagowania w trudnych sytuacjach kontaktu z klientem.
1 |EP4 Jest gotow do wspotpracy z klientem. K_KO02
kompetencje spoteczne
2 | EPS Jest gotow do pracy w zespole. K_KO05

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: kontakt z klientem
Forma zaje¢: konwersatorium
1. Potrzeby klienta w administracji - istota i zasady ich zaspokajania. Obstuga klienta a cele administracji 5 2 0
publicznej. Identyfikacja klientow urzedow.
2. Nawigzywanie kontaktu z klientem w administracji publicznej. Sposoby wtasciwej i skutecznej obstugi
klienta. Skuteczna komunikacja werbalna. Aktywne stuchanie. Komunikacja niewerbalna. Dobre i zte 5 3 0
nawyki komunikacyjne.
3. Sposoby i techniki obstugi klienta. Specyfika telefonicznej i zdalnej obstugi klienta w administracji 5 2 0
publicznej.
4. Mechanizmy powstawania stresu, sposoby zapobiegania i radzenia sobie z emocjami i stresem w
- 2 f . o - 5 2 0
kontakcie z klientem. Dobre praktyki w postepowaniu z trudnymi klientami.
5. Dress code i budowanie wiarygodnosci urzednika. 5 1 0
6. Obstuga klienta w administracji publicznej z zachowaniem zasad i standardéw dostepnosci. 5 3 0
7. Standardy obstugi klienta w urzedzie - dobre praktyki. 5 1 0
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8. Sprawdzian i prezentacja prawidtowych rozwiazan. 5 1 0

Metody ksztatcenia

Wyktad interaktywny. Dyskusja moderowana. Studia przypadku. Symulacje i éwiczenia (indywidualne i w grupach).

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3,EP4
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) Egl’EPZ'EP3'EP4'E

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Test jednokrotnego wyboru (max. 15 pytann w formie zamknietej lub otwartej). Za kazdg prawidtowg odpowiedZz mozna
otrzymac 1 pkt. Sposéb wyliczenia oceny koncowej:

- 50% i mniej punktéw - 2,0;

- powyzej 50% punktéw - 3,0;

- powyzej 60% punktow - 3,5;

- powyzej 70% punktéw - 4,0;

- powyzej 80% punktow - 4,5;

- co najmniej 90% punktéw - 5,0.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi ocena uzyskana z zaliczenia z konwersatorium.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) g . S
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 5 kontakt z klientem Wazona
5 kontakt z klientem [konwersatorium] zaliczenie z 1,00
oceng

Literatura podstawowa

Rosa G., Ostrowska I., Chrachol-Barczyk U. (2020): Profesjonalna obstuga klienta, Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu
Szczecinskiego, Szczecin

Literatura uzupetniajgca

Rutkowska V. (2017): Administracja publiczna blizej obywatela, Studia i Prace WNEiZ US nr 50 (3); DOI:
10.18276/sip.2017.50/3-09

Serwis stuzby cywilnej : Projekt: Klient w centrum uwagi administracji, https://www.gov.pl/web/sluzbacywilna/klient-w-centrum-

uwagi-administracji

NAKEAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udzial w egzaminie/zaliczeniu 0 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 5 0
Udziat w konsultacjach 2 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 3 0
LACZNY nakifad pracy studenta w godz. 25
Liczba punktéw ECTS 1
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z-Z0zSPwWAP

Nazwa przedmiotu:

kontakt z klientem ze szczegolnymi potrzebami ]
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

PIA26A1J3362_41S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

zatrudnienie 0s6b ze szczegdllnymi
potrzebami w administracji publicznej

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 5 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 5 konwersatorium 20 0 Z0 2
Razem 20 2
Koordynator mgr JUSTYNA MARKITON-BELBART
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: mgr JUSTYNA MARKITON-BELBART
Nabycie wiedzy z zakresu sposobéw komunikacji z osobami z niepetnosprawnos$cia. Nabycie umiejetnosci z zakresu
Cele przedmiotu: prowadzenia rozméw z trudnym klientem. Nabycie kompetencji w zakresie krytycznej oceny posiadanej wiedzy w
kontakcie z klientem ze szczeg6lnymi potrzebami.
Wymagania wstepne: Podstawowa znajomos$¢ problemoéw zwigzanych z kontaktem z osobami z niepetnosprawnoscig.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wiedza 1 | EP1 wymagania adresowane do pracownika aparatu K_WO04
administracji.
umiejetnosci 1 | Ep2 Potrafi samod_me!me planowac i realizowac wiasny K U15
proces uczenia sie. -
kompetencje spoleczne 1 EP3 Jest gotow do odpowiedzialnego wykonywania zawodu. K_KO02
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: kontakt z klientem ze szczegdlnymi potrzebami
Forma zaje¢: konwersatorium
1. Ogolne zagadnienia dotyczace niepetnosprawnosci. 5 5 0
2. Savoir-vivre wobec 0s6b ze szczegdlnymi potrzebami. 5 3 0
3. R6zne sposoby komunikacji z osobami z niepetnosprawnoscia. 5 4 0
4. Jak rozmawiac z trudnym klientem? 5 4 0
5. Wprowadzenie do ETR (tworzenia tekstéw tatwych do czytania i zrozumienia). 5 4 0

éwiczenia.

Konwersatorium potaczone z metoda aktywizujgca wraz z elementami dyskusiji. Studia przypadku. Symulacje i

Metody ksztalcenia

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu
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Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2,EP3

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Test jednokrotnego wyboru (max. 15 pytan w formie zamknietej lub otwartej). Za kazdg prawidlowg odpowiedz mozna
otrzymac 1 pkt. Sposoéb wyliczenia oceny koncowej:

- 50% i mniej punktow - 2,0;

- powyzej 50% punktéw - 3,0;

- powyzej 60% punktow - 3,5;

- powyzej 70% punktow - 4,0;

- powyzej 80% punktéw - 4,5;

- co najmniej 90% punktéw - 5,0.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi ocena uzyskana z zaliczenia z konwersatorium.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . .
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 5 kontakt z klientem ze szczegdlnymi potrzebami Wazona
5 kontakt z klientem ze szczegdlnymi potrzebami zaliczenie z 100
[konwersatorium] oceng ’

Literatura podstawowa

Gietda M., Raszewska-Skatecka R. (2015): Prawno-administracyjne aspekty oséb niepetnosprawnych w Polsce, Prawnicza i
Ekonomiczna Biblioteka Cyfrowa. Wydziat Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wroctawskiego,
http://www.bibliotekacyfrowa.pl/publication/79973

Rosa G., Ostrowska I., Chrgchol-Barczyk U. (2020): Profesjonalna obstuga klienta, Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu
Szczecinskiego, Szczecin

Literatura uzupetniajgca

Paszkiewicz D. (2013): Dostepnos¢ serwisow internetowych — podrecznik na temat dobrych rozwigzan w projektowaniu
dostepnych serwiséw internetowych dla 0os6b z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Oso6b Niepetnosprawnych, Warszawa; https://www.power.gov.pl/media/13588/Dostepnosc-serwisow-internetowych-Dominik-

Paszkiewicz-Jakub-Debski.pdf

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 20 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zajec 0 0
Studiowanie literatury 15 0
Udziat w konsultacjach 6 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 8 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu:
kontrola i nadz6r nad dziataniami administracji publicznej

Kod przedmiotu:
US26AI1J2470_85S

(KIERUNKOWE)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 6 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 6 wyktad 15 0 Z0 1
Razem 15 1
Koordynator dr PRZEMYSEAW ZDYB
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr PRZEMYSLAW ZDYB

Cele przedmiotu:

Nabycie przez studentéw wiedzy z zakresu systemu kontroli i nadzoru nad administracjg publiczna. Studenci poznaja
podstawowe pojecia zwigzane z problematyka kontroli i nadzoru oraz ich rodzajéw, a takze zarys systemu organéw
petnigcych funkcje nadzorcze i kontrolne. Nastepnie poznaja $rodki nadzoru oraz przebieg postepowan kontrolnych i
nadzorczych, przy uwzglednieniu podziatu na administracje rzadowg i samorzagdowa. Nabycie umiejetnosci
wykorzystania teoretycznej wiedzy w praktyce.
Ksztattowanie niezbednych kompetencji przygotowujacych do podjecia pracy w szeroko rozumianej administracji

publicznej.

Wymagania wstepne:

W wyniku zorganizowanego procesu nauczania studenci powinni posiada¢ podstawowe wiadomosci z zakresu prawa
administracyjnego i prawa konstytucyjnego.

EFEKTY UCZENIA SIE

Kategoria

Lp

KOD

Opis efektu

Odniesienie do
efektéw dla
programu

wiedza

EP1

Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
struktury i zasady funkcjonowania aparatu administrac;ji
publicznej i gospodarczej oraz wiezi wystepujace w tych
strukturach.

K_W02

EP2

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady
konstruowania oraz funkcjonowania struktur jednostek
administrujgcych.

K_W03

EP3

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu podstawy i
zasady podejmowania i wykonywania zadan administracji
publicznej w zakresie kryteriéw kontroli i nadzoru nad
dziataniami administracji publicznej, a takze kontroli i
nadzoru administracji publicznej wobec podmiotéw
administrowanych.

K_WO05

umiejetnosci

EP4

Potrafi komunikowac¢ sie z otoczeniem prawidtowo
postugujac sie podstawowg terminologig z zakresu
prawa i administracji.

K_U04

EPS

Potrafi wykorzystywa¢ zdobytg wiedze, potrafi
samodzielnie zaproponowac rozwigzanie okreslonego
problemu prawnego oraz potrafi poprawnie i logicznie
uzasadniac przyjete rozstrzygniecie.

K_U12
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Ma swiadomosc¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci
zwigzanych z problematyka kontroli i nadzoru nad

dziataniami administracji publicznej. Jest gotow do jej
1 | EP6 krytycznej oceny. Jest gotéw do wyznaczania kierunkow K_KO01
wilasnego rozwoju i ksztatcenia w zakresie kontroli i

kompetencje spoleczne nadzoru nad dziataniami administracji publicznej.

Jest gotow do mys$lenia i dziatania w sposoéb aktywny,
2 | EP7 kreatywny w celu poszukiwania optymalnych rozwigzan. K_KO04

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr

w tym e-
learning

Przedmiot: kontrola i nadzér nad dziataniami administracji publicznej

Forma zajec¢: wyktad

1. Pojecie kontroli administracji publicznej. Charakterystyka kontroli nad dziataniami administracji 6 1 0

publicznej.

2. Zadania, rodzaje i kryteria kontroli. 6 2 0

3. Kontrola panstwowa administracji publicznej. 6 2 0

4. Kontrola wewnatrzadministracyjna. 6 2 0

5. Inne formy kontroli administracji. 6 1 0

6. Kontrola sgdowa administracji. 6 2 0

7. Cel i kryteria nadzoru. 6 2 0

8. Srodki nadzoru stosowane w administracji publiczne;j. 6 2 0

9. Sprawdzian pisemny i prezentacja poprawnych odpowiedzi. 6 1 0

Wyktad problemowy, analiza tekstéw z dyskusja, rozmowa kierowana.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody ksztatcenia

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

Metody weryfikaciji

efektéw uczenia sig SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3,EP4,H

P5,EP6,EP7

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdlnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Zaliczenie z ocena.

Forma zaliczenia: sprawdzian pisemny obejmujacy 5 pytan opisowych. Dopuszczalne jedno, dodatkowe pytanie
fakultatywne, dodatkowo punktowane.

Kazde pytanie oceniane jest oddzielnie, za odpowiedzZ na pytanie mozna otrzymac od 0 pkt do 1 pkt.

Warunki oceniania sa nastepujace:

- ocena dostateczna - od 50% maksymalnej liczby punktow,

- ocena dostateczna plus - od 65% maksymalnej liczby punktéw,

- ocena dobra - od 75% maksymalnej liczby punktow,

- ocena dobra plus - od 85% maksymalnej liczby punktow,

- ocena bardzo dobra - od 90% maksymalnej liczby punktéw.

Forma i warunki zaliczenia

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena ze sprawdzianu jest oceng korncowa z przedmiotu.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 6 kontrola i nadzér nad dziataniami administracji publicznej Wazona
kontrola i nadz6r nad dziataniami administracji publicznej zaliczenie z
6 1,00
[wykiad] oceng
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Ura E. (2021): Prawo administracyjne, Wolters Kluwer, Warszawa

Literatura podstawowa
Wierzbowski M., Jagielski J. (red.) (2020): Prawo administracyjne, Wolters Kluwer, Warszawa

Antoniak M. (2020): Kontrola rzadowa w administracji publicznej, poradnik dla kontrolujgcych i kontrolowanych, C.H. Beck,
Warszawa; https://sip.legalis.pl/document-full.seam?documentld=mjxw62zogi3damrxheydgma
Literatura uzupetniajgca

Jagielski J. (2018): Kontrola administracji publicznej, Wolters Kluwer, Warszawa

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 0 0
Przygotowanie sie do zajec 0 0
Studiowanie literatury 5 0
Udziat w konsultacjach 4 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 1 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 25
Liczba punktéw ECTS 1
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu:
kultura jezyka polskiego
(POZOSTALE PRZEDMIOTY / MODULY)

Kod przedmiotu:
US26AI1J2657_59S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 2 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
1 2 wyktad 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator prof. dr hab. EWA KOLODZIEJEK
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr MARIA KABATA
Celem przedmiotu jest przekazanie studentom podstawowej wiedzy z zakresu kultury jezyka, ksztatcenie kompetencji
Cele przedmiotu: komunikacyjnej i umiejetnosci sprawnego postugiwania sie polszczyzng, a takze wskazanie na kulturotwoércza role
jezyka.
Wymagania wstepne: Student powinien posiada¢ podstawowa wiedze o jezyku z zakresu gramatyki, ortografii i interpunkcji polskiej.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student ma uporzgdkowang podstawowg wiedze o
wspotczesnym jezyku polskim, komunikacji w jezyku
wiedza 1 | EP1 ojczystym, réznicach miedzy przekazem ustnym a K_W12
pisanym, normie jezykowej - ukierunkowang na
zastosowania praktyczne.
1 | Ep2 Rozur_nle zasady komunikacji jezykowej w r6znego K U07
rodzaju tekstach. -
- - 2 | EP3 Analizuje i ocenia zjawiska jezykowe w tekstach. K_U04
umiejetnosci
Potrafi zastosowac wiedze z zakresu pragmalingwistyki i
3 | EP4 kultury jezyka w réznych sferach dziatalnosci spotecznej. K_U08
kompetendje spoleczne 1 | Eps Jest gotoyv_o_lo uczenia sig i doskonalenia wtasnej K KO1
sprawnosci jezykowej. -
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: kultura jezyka polskiego
Forma zaje¢: wyktad
1. Kultura jezyka i kultura komunikacji. 2 2 0
2. Czy trzeba odmienia¢ nazwiska? O poprawnosci gramatycznej nazwisk. 2 2 0
3. Odmiana trudnych czasownikéw, rzeczownikéw i zaimkow. 2 2 0
4. Jak sie tagczg wyrazy? O poprawnosci sktadniowej. 2 2 0
5. Licz sie ze stowami - o pleonazmach, wyrazach modnych i naduzywanych. 2 2 0
6. Czy wyrazy obce zasmiecajg polszczyzne? 2 2 0
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7. Madrej glowie dos¢ dwie stowie-o poprawnosci frazeologicznej. 2 2 0

8. Synteza materiatu. 2 1 0

Wyktad informacyjny potaczony z metodg aktywizujaca w formie dyskusji dydaktyczne;j.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody ksztalcenia

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

Metody weryfikacji

efektéw uczenia sie SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3,EP4,H

P5

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdlnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okre$lonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczeciriskiego.

Przedmiot konczy sie zaliczeniem z ocena. Sprawdzian w formie testu ze sprawnosci jezykowej. O ocenie decyduje
liczba popetnionych lub niezauwazonych w tescie btedéw jezykowych:

- 3 bledy - ocena bardzo dobry,

- 4 btedy - ocena dobry plus,

- 5-6 bted6éw - ocena dobry,

- 7-9 bledéw - ocena dostateczny plus,

Forma i warunki zaliczenia | - 10-12 - ocena dostateczny,

- 13 i wiecej bteddw - ocena niedostateczny.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z zaliczenia stanowi ocene z przedmiotu.

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
) ) ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 2 kultura jezyka polskiego Wazona
2 | kultura jezyka polskiego wyklad] zi'eff;”'e z 1,00

Kotodziejek E. (2019): Potyczki z polszczyzng. Poradnik jezykowy PWN, PWN, Warszawa; http://www.ewakolodziejek.pl/dla-
studentow.htm

Kotodziejek E. (2010): Walczymy z bykami. Poradnik jezykowy PWN, PWN, Warszawa

Literatura podstawowa Markowski A. (red.) (2016): Wielki stownik poprawnej polszczyzny, PWN, Warszawa

Podracki J., Galgzka E. (2013): Gdzie postawi¢ przecinek? Poradnik ze stownikiem, PWN, Warszawa

Polanski E. (red.) (2017): Wielki stownik ortograficzny, PWN, Warszawa

Banko M., Krajewska M. (2010): Stownik wyrazéw ktopotliwych, PWN, Warszawa

Literatura uzupetniajgca Grzenia J. (2002): Stownik nazw wtasnych, PWN, Warszawa

Kotodziejek E., Kabata M., Sidorowicz R. (2010): E-porady jezykowe, Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Szczeciriskiego,

Szczecin
NAKEAD PRACY STUDENTA
Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 18 0
Udziat w konsultacjach 10 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 6 0
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LACZNY naktad pracy studenta w godz.

50

Liczba punktow ECTS
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu:
legislacja administracyjna
(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

US26A1J2623_86S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 6 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
¢wiczenia 15 0 Z0
3 6 4
wyktad 30 0 E
Razem 45 4
Koordynator dr hab. OLGIERD BOGUCKI
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: magr Jedrzej Gryko , dr hab. OLGIERD BOGUCKI
Nabycie przez studentéw wiedzy oraz okreslonych umiejetnosci z zakresu zasad tworzenia aktéw prawnych w
Cele przedmiotu: administracji.
Ksztattowanie kompetencji przygotowujgcych do pracy na stanowisku w administracji publicznej.
Wymagania wstepne: Wiedza z zakresu prawa administracyjnego, wstepu do prawoznawstwa oraz prawa konstytucyjnego.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wiedza 1 |EP1 rodzaje aktéw prawnych oraz zasady ich redagowania. K_W01
umiejetnosci 1 | Ep2 Potrafi przygotowac projekt konkretnego aktu prawnego. K_U05
1 | Ep3 Jest go_tow dob_rac z'id_ekwatne srodki jezykowe do K_KO1
komunikowanej tresci.
kompetencje spoteczne Jest ,gotc')w (_10 Wyp_e+niapia zob'oyviqzaﬁ qulecznygh oraz
wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz srodowiska
2 | EP4 - - - L S K_KO05
spotecznego w zakresie legislacji administracyjne;j. -

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
leaming

Przedmiot: legislacja administracyjna

Forma zajec¢: wyktad

1. Akty prawne w administracji. 6 3 0
2. Wiasciwosci jezyka tekstow aktow prawnych. 6 3 0
3. Typowe $rodki techniki prawodawczej. 6 6 0
4. Sposoby kodowania norm w przepisach prawnych. 6 3 0
5. Uktad przepiséw w aktach normatywnych. 6 5 0
6. Redagowanie projektu uchwaty, zarzadzenia, decyzji. 6 6 0
7. Definicje legalne. 6 3 0
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8. Zmiana tekstu aktu prawnego. 6 1 0

Forma zajec¢: €wiczenia

1. Wiasciwosci jezyka tekstow aktow prawnych. 6 1 0
2. Typowe $rodki techniki prawodawcze;. 6 2 0
3. Sposoby kodowania norm w przepisach prawnych. 6 1 0
4, Uktad przepiséw w aktach normatywnych. 6 1 0
5. Redagowanie projektu uchwaty, zarzadzenia, decyzji. 6 8 0

6. Definicje legalne.

Metody ksztalcenia

Wyktad potaczony z prezentacja multimedialna.
Cwiczenia: opracowanie projektu, praca w grupach.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
EGZAMIN PISEMNY EP1,EP3,EP4
PROJEKT EP1,EP2,EP3,EP4
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2,EP3,EP4

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Forma zaliczenia (éwiczenia): Projekt. Warunki zaliczenia ¢wiczen sa nastepujace:
- 2, 25-2,50 pkt - ocena dostateczna;

- 2,75 pkt - ocena dostateczna plus;

- 3,00-3, 25 pkt - ocena dobra;

- 3,50 pkt - ocena dobra plus;

- 3,75-4,00 pkt - ocena bardzo dobra.

Forma zaliczenia (wyktady): egzamin pisemny (4 zadania, kazde zadanie punktowane od 0 do 1 pkt). Warunki
zaliczenia sa nastepujace:

- 2, 25 pkt - 2,50 pkt - ocena dostateczna;

- 2,75 pkt - ocena dostateczna plus;

- 3,00 pkt - 3, 25 pkt - ocena dobra;

- 3,50 pkt - ocena dobra plus;

- 3,75 pkt - 4,00 pkt - ocena bardzo dobra.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi ocena z egzaminu pisemnego.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny 6 legislacja administracyjna Wazona
koncowej ) . - . ;
6 legislacja administracyjna [wykfad] egzamin 1,00
6 legislacja administracyjna [¢wiczenia] zaliczenie z 0,00
oceng

Literatura podstawowa

Dabek D. (2020): Prawo miejscowe, Wolters Kluwer, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/monograph/369475304/5?keyword=prawo%20miejscowe&tocHit=1&cm=SREST

Wronkowska S., Zielinski M. (2021): Komentarz do zasad techniki prawodawczej, Wydawnictwo Sejmowe, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Chodun A. (2006): Leksyka tekstow aktow prawnych, Ruch Prawniczy, Ekonomiczny i Socjologiczny, nr 4,
https://repozytorium.amu.edu.pl/bitstream/10593/6843/1/02_Agnieszka_Chudon_Leksyka%20tekst%C3%B3w%20akt%C3%B
3w%20prawnych_19-30.pdf

Chodun A., Gomutowicz A., Skoczylas A. (red.) (2013): Klauzule generalne i zwroty niedookreslone — wybrane zagadnienia
teoretyczne (w:) Klauzule generalne i zwroty niedookreslone w prawie podatkowym i administracyjnym. Wybrane zagadnienia
teoretyczne i orzecznicze, Wolters Kluwer, Warszawa,;
https://sip.lex.pl/#/monograph/369282906/5?keyword=Klauzule%20generalne%20i%20zwroty%20niedookre%C5%9Blone%20
w%20prawie%20podatkowym%20i%20administracyjnym.%20Wybrane%20zagadnienia%20teoretyczne%20i%200rzecznicze

&tocHit=1&cm=STOP
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NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning

Zajecia dydaktyczne 45 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 8 0
Studiowanie literatury 12 0
Udziat w konsultacjach 12 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 8 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 13 0

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100

Liczba punktéw ECTS 4
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Modut:

Wyktady z dziedziny nauk humanistycznych [moduf]

Nazwa przedmiotu:
literatura grozy i jej adaptacje
(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:

PIA26AI1J3443_12S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiéw:
ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 6 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 6 wykfad 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr BARBARA BRAID
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr BARBARA BRAID
Cele przedmiotu: Zapo;n_anie studentéw z tradycjami literatury grozy i jej wptywem na wspoétczesna kulture, w szczegélnosci film i
telewizje.
Wymagania wstepne: Brak.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | Ep1 Student/ka zna najwazniejsze trendy w literaturze grozy.
wiedza - — —
> | Ep2 Student/ka zna najwazniejsze przyktady i zjawiska
zwigzane z adaptacja literatury grozy.
Student/ka potrafi rozpoznac i interpretowac
1 | EP3 charakterystyczne cechy gatunku grozy w literaturze i
. . adaptacji.
umiejetnosci - — -
Student/ka potrafi oceni¢ i scharakteryzowaé wptyw
2 | EP4 gatunku grozy na literature i kulture europejska i
amerykanska.
kompetencje spoleczne 1 | Eps Studgnt/ka je§t _gotow d_o \_Nykonanla przydzielonych
zadan rzetelnie i w terminie.

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
e

Przedmiot: literatura grozy i jej adaptacje

Forma zajec¢: wyktad

1. Wstep: czym jest literatura grozy? Poczatki literatury grozy w wieku XVII. 6 2 0

2. Czarny Romantyzm w Europie. Frankenstein Mary Shelley i jego adaptacje. 6 2 0

3. Literatura grozy w Ameryce: od okresu kolonialnego do XX w. 6 2 0

4. Literatura grozy epoki wiktorianskiej. 6 2 0

5. Literatura grozy epoki fin-de-siecle. 6 2 0

6. Literatura grozy w wieku XX. 6 2 0
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7. Groza a rozwdj filmu. Klasyczne adaptacje literatury grozy. 6 3 0

Metody ksztatcenia

Wyktad, prezentacja multimedialna.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E|

PROJEKT P5

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegbélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Projekt w formie dziennika lektur i lektur audiowizualnych (3 wybrane teksty grozy).

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Oceng z przedmiotu jest ocena z wyktadu.

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
. . ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 6 literatura grozy i jej adaptacje Wazona
6 literatura grozy i jej adaptacje [wykfad] éigﬁ;eme z 1,00

Literatura podstawowa

Gemra A. (2007): Od gotycyzmu do horroru. , Uniwersytet Wroctawski, Wroctaw

Has-Tokarz, A. (2011): Horror w literaturze wspéfczesnej i filmie. , Wydawnictwo UMCS , Lublin

Rustowski A. (1977): Angielska powie$¢ gotycka doby wiktorianskiej. , Wydawnictwo Uniwersytetu Slgskiego, Katowice

Literatura uzupetniajgca

Botting F. (2013): Gothic. 2nd Edition, Routledge, London and New York

Hughes W. (2017): Key Concepts in the Gothic., Edinburgh University Press, Edinburgh

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 0 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 15 0
Udziat w konsultacjach 5 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 15 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu:
makroekonomia
(PODSTAWOWE)

Kod przedmiotu:
US26AI1J2604_5

4S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 2 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
1 2 wyktad 30 0 Z0 3
Razem 30 3
Koordynator dr hab. DANUTA MILASZEWICZ
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr hab. DANUTA MILASZEWICZ

Cele przedmiotu:

rynkowym.

Pozyskanie przez studenta podstawowej wiedzy dotyczacej przebiegu proceséw gospodarczych.
Rozwiniecie umiejetnosci analizowania probleméw makroekonomicznych oraz identyfikacji ich powigzan z innymi
aspektami zycia (m.in. polityka).

Ksztattowanie postaw przedsiebiorczych oraz kompetencji przygotowujacych do funkcjonowania w otoczeniu

Wymagania wstepne:

Student powinien przed rozpoczeciem nauki makroekonomii przyswoi¢ podstawowa wiedze, umiejetnosci i
kompetencje z zakresu podstaw przedsiebiorczosci oraz mikroekonomii.

EFEKTY UCZENIA SIE

Kategoria

Lp

KOD

Opis efektu

QOdniesienie do
efektéw dla
programu

wiedza

EP1

Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu pojecia
i terminologie z zakresu ekonomii, finanséw i zarzadzania
pozwalajaca na podejmowanie podstawowych decyzji
gospodarczych w zakresie mikro i makroekonomicznym.

K_W14

umiejetnosci

EP2

Potrafi wykorzystujac posiadang wiedze w elementarnym
stopniu prognozowac przebieg procesoéw i zjawisk
prawnych oraz ekonomicznych z wykorzystaniem
podstawowych metod i narzedzi wlasciwych dla nauk o
administracji i nauk ekonomicznych.

K_U09

kompetencje spoteczne

EP3

Jest gotow do myslenia i dziatania w sposoéb kreatywny i
przedsiebiorczy, uczestniczagc w przygotowaniu
projektdw spotecznych, uwzgledniajgc aspekty prawne,
ekonomiczne i polityczne.

K_KO04

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr

w tym e-
learning

Przedmiot: makroekonomia

Forma zaje¢: wyktad

1. Podstawowe problemy i przedmiot ekonomii. 2 2 0

2. Pojecie rynku. Popyt, podaz w ujeciu makroekonomicznym. 2 2 0

3. Model gospodarki rynkowej. Mechanizm rynkowy i jego niedoskonatosci. Wady interwencjonizmu 2 2 0

panstwowego.

4. Produkt Krajowy Brutto - sposoby obliczania, wady i zalety. Mierniki alternatywne. 2 2 0
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5. Wzrost gospodarczy. Zrédta diugookresowego wzrostu gospodarczego. 2 2 0

6. Rozwoj zrownowazony i gospodarka o obiegu zamknietym. 2 2 0
7. Cykl koniunkturalny i polityka antycykliczna. 2 2 0
8. Bezrobocie - rodzaje, przyczyny, aktywne i pasywne metody walki ze zjawiskiem. 2 2 0
9. Inflacja - rodzaje, przyczyny, mierniki, polityka antyinflacyjna. 2 4 0
10. Pienigdz - pojecie, funkcje, formy. System bankowy i jego instytucje. Kreacja i obieg pienigdza. 2 4 0
Polityka pieniezna.

11. Budzet panstwa i sektor finanséw publicznych. Dochody i wydatki budzetowe. Deficyt budzetowy i 5 4 0
dtug publiczny. Polityka fiskalna.

12. Handel zagraniczny - pojecie i rola w gospodarce. Polityka handlowa i protekcjonizm. Kurs walutowy 2 2 0

i jego zmiany. Kurs walutowy i bilans pfatniczy.

Metody ksztalcenia

Wyktad informacyjny i konwersatoryjny z prezentacjami multimedialnymi.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Przedmiot konczy sie zaliczeniem z ocena.

Forma zaliczenia: sprawdzian pisemny - polegajacy na udzieleniu odpowiedzi na trzy pytania otwarte.
Warunkiem zaliczenia jest uzyskanie ze sprawdzianu co najmniej 16 pkt.

Student moze otrzymac za kazde z pytan otwartych po 10 pkt.

Ocene koncowa z przedmiotu stanowi tgczna liczba punktéw uzyskanych przez studenta ze sprawdzianu, zgodnie z
ponizszg skala punktowa;:

- 28-30 pkt - ocena bardzo dobra,

- 25-27 pkt - ocena dobry plus,

- 22-24 pkt - ocena dobra,

- 19-21 pkt - ocena dostateczna plus,

- 16-18 pkt - ocena dostateczna,

- 15 pkt i mniej - ocena niedostateczna.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z zaliczenia stanowi ocene z przedmiotu.

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
) ) ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 2 makroekonomia Wazona
2 makroekonomia [wyktad] zig%zaeme z 1,00

Literatura podstawowa

Jankowska E., Siemigtkowski P. (2019): Podstawy ekonomii, TNOiK "Dom Organizatora", Torun

Literatura uzupetniajgca

Begg D., Fischer S., Dornbusch R. (2014): Makroekonomia, PWE, Warszawa

Samuelson P.A., Nordhaus, W. D (2012): Ekonomia, Rebis, Poznan

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zajec 0 0
Studiowanie literatury 20 0
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Udziat w konsultacjach

12

Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 12
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktow ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Modut:
Wyktady z dziedziny nauk humanistycznych [moduf]

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
miasto petne Swiatta; lata 60. XX wieku w literaturze szczecinskiej PIA26AI133443_9S
(OGOLNOUCZELNIANE)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow: Profil studiéw: Specjalnos¢:
| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
fakultatywny semestr: 6 - jezyk polski

Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

3 6 wykfad 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr hab. SLAWOMIR IWASIOW
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr hab. SLAWOMIR IWASIOW

Przedstawienie zwigzkéw literatury i specyfiki regionalnej/lokalnej Szczecina lat 60. XX wieku na tle rozwoju 6wczesnej
kultury, mediéw i zycia spotecznego. Prezentacja twérczosci prozatorskiej, poetyckiej, autobiograficznej, eseistycznej i

Cele przedmiotu: reporterskiej z tego okresu (na wybranych przyktadach).

Wymagania wstepne: Podstawowa orientacja w zagadnieniach kultury i literatury polskiej.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do

Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Student zna problematyke literatury regionalnej i
1 | EP1 regionalizmu jako nurtu wspotczesnego
wiedza literaturoznawstwa.
> | Ep2 Student zna wybrane utwory literackie z okresu lat 60. XX
wieku.
Student potrafi przedstawi¢ zagadnienia regionalistyczne
1 | EP3 na wybranych przykiadach literatury szczecinskiej.
umiejetnosci - — - —— -
Student potrafi postugiwac sie terminologia i jezykiem
2 | EP4 specjalistycznym z obszaru badan nad literaturg
regionalna.
Student rozumie znaczenie literatury regionalnej i dba o
1 EP5 o .
najblizsze otoczenie kulturowe.
kompetencje spoteczne Student rozumie potrzebe doskonalenia swoich
2 | EP6 kompetencji w zakresie znajomo$ci historii i kultury
regionalnej.
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: miasto petne Swiatta; lata 60. XX wieku w literaturze szczecinskiej
Forma zaje¢: wyktad
1. Dziennik i polityka (Piotr Zaremba). 6 2 0
2. Powiesc¢ i wojna (Ryszard Liskowacki). 6 2 0
3. Reportaz i codziennos¢ (Jan Papuga/Franciszek Gil). 6 2 0
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4. Autobiografia i miasto (Edward Balcerzan). 6 2 0
5. Opowiadanie i marynistyka (Jerzy Jan Pachlowski). 6 2 0
6. Miniatura i migracje (Katarzyna Suchodolska). 6 2 0
7. Wiersz i regionalizm (Helena Raszka). 6 2 0
8. Esej i literaturoznawstwo (Erazm Kuzma). 6 1 0

Metody ksztalcenia

Wyktad, prezentacja, analiza i interpretacja tekstu literackiego.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E

PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA P5,EP6

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okre$lonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczeciriskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng na podstawie pracy pisemnej.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu jest ocena z wyktadu.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) g . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej
ll:/le'toda lelczanla oceny 6 miasto petne Swiatla; lata 60. XX wieku w literaturze Wazona
oncowe szczecinskiej
miasto petne Swiatla; lata 60. XX wieku w literaturze zaliczenie z
6 DAl 1,00
szczecinskiej [wyktad] oceng

Literatura podstawowa

Iwasiéw |., Kuzma E. (red.) (2003): Literatura na Pomorzu Zachodnim do korica XX wieku. Przewodnik encyklopedyczny.,
Kurier-Press, Szczecin

Kuzma E., Kowalewska M. (1967): Pisarze Pomorza Zachodniego. Informator., Wydawnictwo Morskie., Gdynia

Mikotajczak M., Rybicka E. (red.) (2012): Nowy regionalizm w badaniach literackich. Badawczy rekonesans i zarys
perspektyw., Universitas, Krakéw

Literatura uzupetniajgca

Iwasiéw S. (2023): Wodowanie. Literatura i inne media w Szczecinie. Lata 60. XX wieku., Universitas, Krakow

Musekamp J. (2013): Miedzy Stettinem a Szczecinem. Metamofrozy miasta od 1945 do 2005, przet. J. Dabrowski, Nauka i

Innowacje, Poznan

NAKEAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udzial w egzaminie/zaliczeniu 0 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 15 0
Udziat w konsultacjach 5 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 15 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0 0
LACZNY nakifad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USPIA-A-O-1-S-25/26Z-AM

Nazwa przedmiotu:

miedzynarodowe prawo morza

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

PIA26A1J3435_22S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnosé:
administracja morska

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 5 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 5 konwersatorium 30 0 Z0 2
Razem 30 2
Koordynator dr hab. WOJCIECH STASZEWSKI
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr hab. WOJCIECH STASZEWSKI

Cele przedmiotu:

Nabycie wiedzy na temat globalnych i regionalnych probleméw prawa morza oraz umiejetnosci interpretacji
nieskomplikowanych problemoéw prawnych z tego zakresu.
Nabycie kompetencji w zakresie krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu globalnych i regionalnych probleméw

prawa morza.

Wymagania wstepne:

Znajomos$¢ zagadnien z zakresu prawa miedzynarodowego publicznego, prawa ochrony srodowiska, prawa
admonistracyjnego i réwnolegta realizacja przedmiotu prawo morskie.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Student rozumie specyfike miedzynarodowego prawa
1 | EP1 morza, jego funkcje i znaczenie w prawie K_Wo01
wiedza miedzynarodowym oraz krajowym.
> | Ep2 Zna podstawowe pojecia, zasady, zrodta i instytucje K W15
prawa morza. -
Potrafi postugiwac sie normami miedzynarodowego
umiejetnosci 1 | EP3 prawa morza, interpretowac je oraz stosowac do K_U01
konkretnych przypadkéw.
Jest gotow do mys$lenia i dziatania w sposoéb kreatywny
kompetencje spoteczne 1 EP4 w _ZakreSIe Wykorzystanlg wiedzy o . . K_K04
miedzynarodowym prawie morza do rozwigzywania -
nieskomplikowanych probleméw prawnych.

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: miedzynarodowe prawo morza
Forma zaje¢: konwersatorium
1. Zagadnienia wstepne. 5 2 0
2. Przedstawienie statusu prawnego obszaréw morskich. 5 4 0
3. Analiza zasad prawnych w zakresie ochrony srodowiska morskiego i zarzgdzania jego 5 4 0
zasobami.
4. Globalne i regionalne wyzwania administracyjnoprawne w zakresie zarzgdzania Srodowiskiem 5 4 0
morskim.
5. Ocena efektywnosci ochrony morza przy wykorzystaniu sieci morskich obszaréw chronionych. 5 4 0
6. Prawo i polityka morska Unii Europejskiej jako obszar integracji systemowej. 5 6 0
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7. Prawo morza wobec trudnych przypadkow: piractwo somalijskie, irregular migration na Morzu

Srédziemnym, sktadowanie CO2 w obszarach morskich jako sposob walki ze zmianami klimatycznymi,

zakwaszanie Oceanu Swiatowego, plastikowe wyspy Pacyfiku, inwazyjne organizmy morskie Morza 5 5 0
Battyckiego.

8. Sprawdzian i oméwienie poprawnych odpowiedzi. 5 1 0

Metody ksztalcenia

Prezentacja multimedialna. Analiza tekstéw prawnych z dyskusjg dydaktyczna.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3
PROJEKT EP1,EP2,EP3,EP4
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP2,EP3,EP4

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Sprawdzian pisemny obejmuje znajomosc¢ zagadniern oméwionych w trakcie zaje¢ oraz zalecanej literatury
przedmiotu. Ma forme testu, sktadajacego sie z 15 pytan (10 pytan na stwierdzenie prawdziwosci twierdzenia, 5 pytan
na uzupetnienie twierdzenia). Kazda prawidtowa odpowiedZ umozliwia uzyskanie 1 punktu. Prawidtowo rozwigzany
test umozliwia uzyskanie 15 punktéw. Zasady oceniania testu sa nastepujgce:

- 15-14 pkt - bardzo dobry,

- 13 pkt - dobry plus,

- 12-11 pkt - dobry,

- 10 pkt - dostateczny plus,

- 9-8 pkt - dostateczny,

- ponizej 8 pkt - niedostateczny.

Projekt ma charakter fakultatywny. Polega na przygotowaniu analizy praktycznego problemu prawnego
rozszerzajgcego zagadnienia realizowane na zajeciach.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene koncowa z przedmiotu stanowi ocena ze sprawdzianu. Uzyskanie oceny bardzo dobrej z projektu podwyzsza
pozytywna ocene ze sprawdzianu o 1 stopien.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) g . S
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 5 miedzynarodowe prawo morza Wazona
5 miedzynarodowe prawo morza [konwersatorium] zig%zaeme z 1,00

Literatura podstawowa

Gilas J. (1996): Status obszaréw morskich (w:) Prawo morskie, red. J. Lopuski, t. |, Branta, Bydgoszcz

Py¢ D. (2011): Prawo Oceanu Swiatowego. Res usus publicum, Wydawnictwa Uniwersytetu Gdanskiego, Gdarisk

Symonides J. (1986): Nowe prawo morza, Pafnstwowe Wydawnictwo Naukowe, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Mik C., Marciniak K. (red.) (2009): Konwencja NZ o prawie morza z 1982 r., Towarzystwo Naukowe Organizacji i
Kierownictwa "Dom Organizatora”, Torun

Symonides J. (2004): Konstytucja mérz i oceanéw- refleksje w dziesieciolecie wejscia w zycie konwencji o prawie morza,

Prawo Morskie, t. XX

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 2 0
Studiowanie literatury 8 0
Udziat w konsultacjach 3 0

2/3




Przygotowanie projektu / eseju / itp. 3
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 3
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USPIA-A-O-1-S-25/26Z-AZ

Nazwa przedmiotu:

miedzynarodowe prawo pracy

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US26A1J2466_25S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnosé:

administracja zatrudnienia

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 5 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 5 konwersatorium 20 0 Z0 2
Razem 20 2
Koordynator dr MIKOLAJ RYLSKI
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr MIKOLAJ RYLSKI

Cele przedmiotu:

Nabycie przez studentéw wiedzy z zakresu instytucji prawa pracy oraz umiejetnosci wykorzystywania teoretycznej

wiedzy w praktyce.

Zrozumienie roli i sposobu funkcjonowania miedzynarodowego prawa pracy.

Wymagania wstepne:

Znajomosc¢ podstawowych zagadnien z zakresu prawoznawstwa, prawa cywilnego i administracyjnego oraz prawa

pracy.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
1 | EP1 charakter regulacji z zakresu miedzynarodowego prawa K_Wo01
pracy.
wiedza > | Ep2 Zn_a i rozumie w zaawansowanym stopniu specyfike K W02
miedzynarodowego prawa pracy. -
3 | ep3 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu instytucje K WO03
miedzynarodowego prawa pracy. -
1 | epa Potrafi odréznia¢ miedzynarodowe i krajowe prawo K U0l
. ‘o pracy. -
umiejetnosci i K < orodt ed d
> | eps Potrafi wskazac¢ zrodta miedzynarodowego prawa pracy. K_U02
Jest gotow do zrozumienia specyfiki miedzynarodowego
kompetencje spoteczne 1 | EP6 prawa pracy i jego wymiaru spotecznego. K_KO03

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr

w tym e-
learning

Przedmiot: miedzynarodowe prawo pracy

Forma zaje¢: konwersatorium

1. Zrodta miedzynarodowego prawa pracy. 5 4 0

2. Europejskie prawo pracy. 5 9 0

3. Konwencje MOP i inne umowy miedzynarodowe. 5 7 0
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Metody ksztalcenia

Metoda samodzielnego dochodzenia do wiedzy.
Metoda aktywizujgca (analiza przepiséw, orzecznictwa).
Prezentacja multimedialna.

Analiza tekstéw z dyskusia.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E

SPRAWDZIAN P5 EP6
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EgEEEZ’Eps’EPAl’E

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z ocena.

Sprawdzian pisemny (pytania opisowe z zakresu zajec€ i literatury podstawowej), obejmuje trzy pytania teoretyczne.
Za odpowiedz na kazde pytanie mozna uzyska¢ maksymalnie 10 punktow.

Zasady oceniania sg nastepujgce:

- 30-28 - bardzo dobry,

- 27-25- dobry plus,

- 24-22 - dobry,

- 21-19 - dostateczny plus,

- 18-16 - dostateczny.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena ze sprawdzianu jest oceng koncowa z przedmiotu.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 5 miedzynarodowe prawo pracy Wazona
5 miedzynarodowe prawo pracy [konwersatorium] éig‘:;eme z 1,00

Literatura podstawowa

Baran K.W. (red.) (2022): System Prawa Pracy. Tom X. Miedzynarodowe publiczne prawo pracy. Standardy europejskie,
Wolters Kluwer, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/monograph/369461449/380062?keyword=Europejskie%20prawo%20pracy&tocHit=1&cm=SREST

Literatura uzupetniajgca

Baran K.W. (red.) (2019): System Prawa Pracy. Tom IX. Miedzynarodowe publiczne prawo pracy. Standardy globalne,
Wolters Kluwer, Warszawa,;
https://sip.lex.pl/#/monograph/369453308/7?keyword=Mi%C4%99dzynarodowe%20publiczne%20prawo%20pracy&tocHit=1&

Swiatkowski A. M. (2010): Miedzynarodowe prawo pracy. Tom Il. Miedzynarodowe prywatne prawo pracy, C.H. BECK,

Warszawa

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 20 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 5 0
Studiowanie literatury 10 0
Udziat w konsultacjach 6 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 8 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktow ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
mikroekonomia US26AI1J2860_47S
(PODSTAWOWE)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiéw: Profil studiéw: Specjalnosé:
| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowigzkowy semestr: 1 - jezyk polski

Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

1 L wyklad 30 0 0 4
Razem 30 :

Koordynator dr JAROSEAW NAREKIEWICZ

przedmiotu:

Prowadzacy zajecia: dr JAROSEAW NAREKIEWICZ

Nabycie przez studentéw wiedzy z zakresu funkcjonowania proceséw gospodarczych. Nabycie umiejetnosci

analizowania i prognozowania zjawisk gospodarczych oraz ksztattowania przedsiebiorczej postawy u studentow.
Cele przedmiotu:
Utrwalenie nawykéw do kontynuowania zainteresowania prezentowang problematyka w okresie po ukonczeniu

studiow.
Wymagania wstepne: Podstawowe wiadomosci z zakresu wspotczesnej ekonomii.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla

programu

Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu pojecia|
1 | EP1 z zakresu nauk ekonomicznych i zarzadzania oraz zna K_W11
wiasciwag dla nich terminologie.

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu pojecia z

zakresu ekonomii, finansow i zarzgdzania pozwalajgca na
2 | EP2 podejmowanie podstawowych decyzji gospodarczych K_W14
mikro i makroekonomicznych.

wiedza

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu mysl

3 | EP3 - A S
ekonomiczng i jej ewolucje historyczna.

K_WO07

Potrafi prawidtowo zebrac i analizowa¢ materiaty

1 | EP4 niezbedne do podjecia prawidtowej decyzji.

K_U07

Potrafi w elementarnym stopniu prognozowac¢ przebieg
procesow i zjawisk ekonomicznych z wykorzystaniem

umiejetnosci 2 | EPS podstawowych metod i narzedzi wtasciwych dla nauk K_U09
ekonomicznych.

Potrafi samodzielnie uzupetnia¢ i doskonali¢ wiedze z

3 EP6 - - K_U15
zakresu mikroekonomii. —
kompetencje spoleczne 1 | ep7 Jest gotow myslec i dziata¢ w sposéb przedsiebiorczy. K_K04
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: mikroekonomia
Forma zaje¢: wyktad
1. Wprowadzenie do gospodarki i ekonomii. 1 2 0
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2. Popyt, podaz i rynek. 4 0
3. Teoria wyboru gospodarstwa domowego. 4 0
4. Elementy teorii wyboru przedsiebiorstwa. Zachowanie i organizacja przedsiebiorstwa. 7 0
5. Modele rynku. 3 0
6. Rynki czynnikéw wytwoérczych. 4 0
7. Ryzyko w dziatalno$ci gospodarcze;j. 2 0
8. Ekonomiczna rola wspétczesnego panstwa. 4 0

Wyktad. Prezentacja multimedialna.

Metody ksztatcenia

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Nr efektu uczenia sie

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

z sylabusa

SPRAWDZIAN P5,EP6,EP7

EP1,EP2,EP3,EP4,E|

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z ocena.
Student otrzymuje ocene dostateczna, gdy potrafi poda¢ podstawowe definicje pojeé¢, zwigzanych z mikroekonomiag
oraz rozwigzac najprostsze zadania algebraiczne.

Student otrzymuje ocene dobra, gdy ponadto potrafi okresla¢ podstawowe zaleznosci zachodzace na
poszczegdlnych rynkach, jak réwniez rozwigzywac zadania, w ktérych potrafi przedstawi¢ zwiazki przyczynowo-
skutkowe majgce miejsce na rynkach.

Student otrzymuje ocene bardzo dobra, gdy ponadto potrafi przewidywa¢ prawdopodobne skutki zdarzen
zachodzacych na rynkach, jak réwniez potrafi rozwigzywaé zadania algebraiczne, wymagajace prawidtowego
przewidywania prawdopodobnych efektéw zdarzen zachodzacych na rynkach.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z zaliczenia stanowi ocene z przedmiotu.

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
) ) ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 1 mikroekonomia Wazona
1 mikroekonomia [wyktad] (Z)igcr::me z 1,00

Literatura podstawowa

Kopycinska D. (2011): Mikroekonomia, Uniwersytet Szczecinski, Szczecin

Marciniak S. (red.) (2005): Makro i mikroekonomia. Podstawowe problemy, PWN, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Czarny B. (2018): Podstawy ekonomii. Wprowadzanie do ekonomii, mikroekonomia, SGH, Warszawa

Gulcz M. (2002): Ekonomia, cz. |. Mikroekonomia, Ars Boni et Aequi, Poznan

Klimczak B. (2015): Mikroekonomia, Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego, Wroctaw

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zajec 0 0
Studiowanie literatury 23 0
Udziat w konsultacjach 15 0
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Przygotowanie projektu / eseju / itp.

Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 30
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100
Liczba punktéw ECTS 4
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Modut:
Wyktady z dziedziny nauk humanistycznych [moduf]

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
moda jezykowa - polszczyzna wobec przemian kulturowych PIA26AI133442_5S
(OGOLNOUCZELNIANE)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow: Profil studiéw: Specjalnos¢:
| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
fakultatywny semestr: 5 - jezyk polski

Liczba godzin

Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

3 5 wykfad 30 0 Z0 3
Razem 30 3
Koordynator dr hab. ADRIANNA SENIOW
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr hab. ADRIANNA SENIOW

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z najnowszymi zjawiskami we wspoétczesnej polszczyznie oraz wskazanie
mechanizmoéw, ktére majg wptyw na ksztattowanie sie jezyka (m.in. kultura popularna, dyskurs medialny, komunikacja
w Internecie, zapozyczenia). Zajecia maja stuzy¢ ksztattowaniu Swiadomosci i jezykowej studenta oraz rozwijac
umiejetnos¢ poprawnej i skutecznej komunikacji.

Cele przedmiotu:

Wymagania wstepne: Podstawowe wiadomosci z zakresu jezyka polskiego.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
1 | Ep1 Zna podstawowe pojecia z zakresu poprawnosci
jezykowej.
> | Ep2 Ma wiedze na temat mechanizméw zmian w stownictwie
odza wspolczesnej polszczyzny.
wieaz
3 | EP3 Zna i rozumie tendencje rozwojowe wspoiczesnej
polszczyzny.
4 | Epa Ma wiedze na temat stylistycznego zréznicowania jezyka.
1 | Eps Potrafi wykorzysta¢ w praktyce jezykowej podstawowe
pojecia normatywne.
umiejetnosci > | EPs Potrafi ar]al_lzowac zmiany zachodzace we wspoéiczesnej
polszczyznie.
3 | ep7 Potrafi oceni¢ poprawnos$¢ oraz trafnos¢ réznego typu
wypowiedzi.
Rozumie potrzebe ciggtego doskonalenia swoich
1 | EP8 L
kompetencji jezykowych.
kompetencje spoteczne Wykorzystuje wiedze i umiejetnos¢ z zakresu nauki o
2 | EP9 jezyku w zyciu codziennym oraz praktyce zawodowej.
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: moda jezykowa - polszczyzna wobec przemian kulturowych
Forma zaje¢: wyktad
1. Zjawisko mody jezykowej. Snobizm jezykowy, szablon jezykowy, puryzm jezykowy. 5 4 0
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2. Zréznicowanie stylistyczne wspoétczesnej polszczyzny. 5 2 0

3. Wplyw kultury globalnej i spoteczenstwa informacyjnego na przemiany jezyka polskiego. 5 4 0

4. Jezyk wobec przemian

spotecznych. Swiat warto$ci odzwierciedlony w jezyku. 5 4 0

5. Nowe zjawiska we wspoétczesnej polszczyznie - zapozyczenia, ekspansja stylu potocznego,

wulgaryzacja. 5 2 0
6. Wyrazy modne we wspoétczesnej polszczyznie oraz ocena ich przydatnosci (Mtodziezowe Stowo Roku,

- . - 5 4 0
Obserwatorium Jezykowe Uniwersytetu Warszawskiego).
7. Mechanizmy powstawania nowych wyrazéw (np.: procesy stowotwdrcze, zmiany znaczeniowe). 5 4 0
8. Kryteria oceny innowacji jezykowych. 5 2 0
9. Analiza wspoitczesnego dyskursu publicznego na wybranych przyktadach. 5 4 0

Metody ksztalcenia

Wyktad problemowy z prezentacjg multimedialng, wyktad konwersatoryjny, analiza tekstow.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E|
KOLOKWIUM P5,EP6,EP7,EP8,EP
9

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegbélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest uzyskanie co najmniej 60% punktow z kolokwium.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu jest ocena z wyktadu.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot . . . .
zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny : - -
KoRcowej 5 moda jezykowa - polszczyzna wobec przemian kulturowych Wazona
moda jezykowa - polszczyzna wobec przemian kulturowych zaliczenie z
5 1,00
[wyktad] ocena

Literatura podstawowa

Drézdz- tuszezyk K. (2022): Nowa leksyka jezyka polskiego — jej zrodta i tendencje rozwoju (wybrane zagadnienia), ,Poradnik
Jezykowy"

Kotodziejek E. (2019): Nowe, nowsze, najnowsze. O zmianach we wspoiczesnej polszczyznie, Wydawnictwo Naukowe
Uniwersytetu Szczecinskiego, Szczecin

Strawinska A. B. (2018): Wplyw globalizacji i nowych technologii na zachowania jezykowe Polakéw, ,Pogranicze. Studia
Spoteczne”, t. 32, s. 145-166. https://nowewyrazy.uw.edu.pl

Literatura uzupetniajgca

red. nauk. Pawelec R., Trysinska M. (2008): Najnowsze stownictwo a wspétczesne media elektroniczne, Wydawnictwo
Naukowe Semper, Warszawa

Witalisz A. (2016): Przewodnik po anglicyzmach w jezyku polskim, Towarzystwo Mitodnikéw Jezyka Polskiego, Krakéw

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 20 0
Udziat w konsultacjach 6 0
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Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 17
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USPIA-A-O-1-S-25/26Z-AM

Nazwa przedmiotu:
morskie prawo pracy

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:
PIA26AI1J3435_24S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

Profil studiéw: Specjalnosé:

| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki administracja morska

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 6 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 6 konwersatorium 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr SLAWOMIR DRICZINSKI
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr SLAWOMIR DRICZINSKI

Cele przedmiotu:

Nabycie przez studentéw wiedzy z zakresu czes$ci prawa pracy dotyczacej zatrudniania os6b w sektorze morskim, a
takze umiejetnosci korzystania z nabytej wiedzy w praktyce.
Ksztattowanie Swiadomej postawy wobec probleméw prawa pracy.

Wymagania wstepne:

Znajomosc¢ podstawowych zagadnien z zakresu prawoznawstwa, logiki, prawa cywilnego z umowami w administraciji,
prawa administracyjnego oraz prawa pracy.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
1 | EP1 regulacje z zakresu prawa pracy odnoszacego sie do K_W15
wiedza 0s6b zatrudnionych w sektorze morskim.
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu specyfike
2 | EP2 - o . K_Wo04
prawa pracy w aspekcie zatrudnienia oséb na morzu. —
1 | Ep3 Potrafi wskazac¢ specyfike zatrudnienia os6b na morzu. K_U10
umiejetnosci - — - -
> | Epa Potrafi zatrudni¢ osoby w sektorze morskim zgodnie z K U10
obowigzujacymi regulacjami prawnymi. -
kompetencje spoleczne 1 | Eps Jest gotow do dyskusp o z_a1kreS|e stosowania prawa K KO4
pracy wobec os6b zatrudnionych na morzu. -
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: morskie prawo pracy
Forma zaje¢: konwersatorium
1. Istota odrebnosci zatrudnienia oséb na morzu. 6 1 0
2. Odrebnosci w zakresie poszczegolnych konstrukcji prawa pracy. 6 9 0
3. Regulacje miedzynarodowego prawa pracy odnoszace sie do zatrudnionych na morzu. 6 5 0

Metody ksztatcenia

Metoda samodzielnego dochodzenia do wiedzy. Metoda aktywizujgca (analiza przepiséw, orzecznictwa). Prezentacja
multimedialna. Analiza tekstéw z dyskusja. Praca w grupach.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu
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Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3,EP4
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP3,EP4,EP5

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie pisemne w formie testu wielokrotnego wyboru, sktadajacego sie z 10 pytan testowych. Za kazdg poprawna
odpowiedzZ na pytanie student moze otrzymac jeden punkt. Zasady oceniania sg nastepujace:

- 6 pkt-ocena dostateczna,

- 7 pkt-ocena dostateczna plus,

- 8 pkt-ocena dobra,

- 9 pkt-ocena dobra plus,

-10 pkt-ocena bardzo dobra.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi ocena otrzymana na zaliczeniu.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koricowej 6 morskie prawo pracy Wazona
6 morskie prawo pracy [konwersatorium] zaliczenie z 1,00
oceng

Literatura podstawowa

tuczywek C., Py¢ D., Zuzewicz-Wiewiérowska . (2022): Kodeks morski. Komentarz (fragmenty dotyczace zatrudnienia),
Wolters Kluwer, Warszawa; https://sip.lex.pl/#/commentary/587327664/675770/luczywek-cezary-red-pyc-dorota-red-zuzewicz-
wiewiorowska-iwona-red-kodeks-morski-komentarz?cm=RELATIONS

Literatura uzupetniajgca

Jochymczyk A., Czapka M., (2011): Ochrona zdrowia pracujacych na statkach morskich w prawie miedzynarodowym,
JEcolHealth, vol.15, nr.6.

Kijowski M. (2020): Uregulowania prawne w dziedzinie bhp na morskich statkach handlowych, Bezpieczenstwo Pracy: nauka i
praktyka, nr 1, s. 15-19; https://www.ciop.pl/CIOPPortalWAR/file/90865/2020100222549&BP_1_2020_15_19.pdf

Tomaszewska M. (2009): Status Konwencji Miedzynarodowej Organizacji Pracy o pracy na morzu z 2006 r. w prawie
wspolnotowym, Prawo Morskie, t. XXV;
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEw;j|8rfExsP2AhWtCRAIHSE2C7kQFnoEC
AYQAQ&uUrl=https%3A%2F%2Fyadda.icm.edu.pl%2Fyadda%2Felement%2Fbwmetal.element.oai-journals-pan-pl-
114095%2Fc%2Foai-journals-pan-pl-114095_full-text_document_20-_202019-09-27T140659.551.pdf-
1&usg=A0vVaw3zC4xq9V-Hm_AGaDjZ8m9Y

Deklaracja Miedzynarodowej Organizacji Pracy dotyczgca podstawowych zasad i praw w pracy oraz dziatania uzupetniajace,
Konwencje MOP objete deklaracja, https://www.ilo.org/public/english/standards/declaration/declaration_polish.pdf

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 3 0
Studiowanie literatury 12 0
Udziat w konsultacjach 9 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 9 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu:

nauka administracji z elementami teorii organizacji i zarzadzania

(PODSTAWOWE)

Kod przedmiotu:
US26AI1J2470_44S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 1 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
¢wiczenia 15 0 Z0
1 1 6
wyktad 45 0 E
Razem 60 6
Koordynator dr AGATA PYRZYNSKA
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr DOMINIKA SKOCZYLAS

Cele przedmiotu:

Nabycie przez studenta wiedzy z zakresu zarzgdzania oraz funkcjonowania administracji publicznej, jej kontekstéw
organizacyjnych, prakseologicznych, socjologicznych i normatywnych oraz problematyki prawnych uwarunkowan
sprawnosci aparatu i systemu administracji. Ponadto student powinien naby¢ umiejetnosci w zakresie analizy i
formutowania wnioskoéw dotyczacych zjawisk administracyjnych w obrebie struktury administracji oraz jej otoczenia.
Nabycie kompetencji w zakresie krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu zarzadzania i funkcjonowania
administracji publiczne;j.

Wymagania wstepne:

Podstawowa wiedza na temat znaczenia administracji w funkcjonowaniu panstwa.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
1 | EP1 charakter nauki administracji i nauk prawnych, ich K_Wo01
miejsce w systemie nauk i relacje do innych nauk.
wiedza Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu struktury i
zasady funkcjonowania aparatu administracji publicznej i
2 | EP2 gospodarczej oraz wiezi wystepujgce w tych K_W02
strukturach.
1 | Ep3 Potrafi praktycz_nle postugiwac sie odpowiednim K_U04
aparatem pojeciowym.
Potrafi w elementarnym stopniu wykorzystywac
- " 2 | EP4 podstawowe metody i narzedzia wtasciwe dla nauk o K_U08
umiejetnosci L S .
administracji i zarzadzaniu.
Potrafi samodzielnie planowac i realizowac¢ wiasny
3 | EP6 proces uczenia sie w zakresie funkcjonowania aparatu K_U15
administracji publicznej.
Jest gotow do identyfikowania i rozwigzywania
kompetencje spoteczne 1 | EPS probleméw zwigzanych z funkcjonowaniem aparatu K_KO03
administacji publiczne;j.

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: nauka administracji z elementami teorii organizacji i zarzagdzania
Forma zajec¢: wyktad
1. Istota administracji publicznej. 1 3 0

1/3




2. Nauka administracji a inne dyscypliny wiedzy. 1 4 0
3. Czynniki ksztattujgce administracje publiczna. 1 5 0
4. Funkcje administracji publicznej. 1 3 0
5. Struktury administracji publicznej. 1 6 0
6. Kierownictwo w administracji publicznej. 1 3 0
7. Formy aktywnos$ci administracji publicznej - proces decyzyjny, koordynacja, wspoétdziatanie, 1 4 0
doradztwo.

8. Udziat administracji w tworzeniu prawa. 1 3 0
9. Zarzadzanie zasobami ludzkimi w administracji publicznej. 1 4 0
10. Kontrola i nadzér dziatalnosci administracji publicznej. 1 4 0
11. Patologie aparatu administracyjnego. 1 3 0
12. Reformy i usprawnienia administracji publicznej. 1 3 0
Forma zaje¢: ¢wiczenia

1. Podstawowe pojecia organizacyjne. 1 2 0
2. Naukowe ujecia zjawisk organizacyjnych. 1 2 0
3. Plaszczyzny badawcze administracji publicznej - geneza nauki administracji, metody badawcze. 1 2 0
4. Budowa aparatu administracji publiczne;j. 1 5 0
5. Problematyka kadr w aparacie administracji publicznej. 1 2 0
6. Planowanie w administracji publicznej. 1 2 0

Metody ksztalcenia

Wyktad, analiza tekstéw z dyskusjg, rozmowa kierowana, dyskusja, prezentacje (wyktad i ¢wiczenia).

W ramach realizacji przedmiotu, sposob wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektow uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

EGZAMIN PISEMNY EP1,EP2,EP3,EP4,E

P5,EP6
PREZENTACJA EEEEEZ,EPS,EP&E
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EEEEEZ'E%EP“’E

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Cwiczenia: prezentacja na temat ustalony z prowadzacym zajecia.

Wyktad: test (10 pytan: 5 pytan jednokrotnego wyboru, 5 pytan wielokrotnego wyboru). Prawidtowa odpowiedz to
jeden punkt. W przypadku pytan wielokrotnego wyboru wytgcznie udzielenie w petni prawidtowej odpowiedzi
(oznaczenie wszystkich prawidtowych wariantéw) pozwala na uzyskanie punktu.

Zasady oceniania:

- 9-10 pkt ocena bardzo dobry,

- 8 pkt ocena dobry plus,

- 7 pkt ocena dobry,

- 6 pkt ocena dostateczny plus,

- 5 pkt ocena dostateczny,

- 0- 4 pkt ocena niedostateczny

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z egzaminu stanowi ocene z przedmiotu.
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. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot . . . .
zaliczenia obl. oceny Sredniej
. . nauka administracji z elementami teorii organizacji i .
|l:/le'toda o_bllczanla oceny 1 sarzadzania Wazona
oncowe, nauka administracji z elementami teorii organizacji i .
1 . egzamin 1,00
zarzadzania [wyktad]
1 nauka administracji z elementami teorii organizacji i zaliczenie z 0.00
zarzadzania [€wiczenia] ocena ’

Literatura podstawowa

Leonski Z. (2010): Nauka administracji, C.H. Beck, Warszawa

tukasiewicz J. (2007): Zarys nauki administracji, Lexis Nexis, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Btas A., Bo¢ J., Jezewski J. (2013): Nauka administracji, Kolonia Limited, Wroctaw

Kudrycka B., Guy Peters B., Suwaj P. (2009): Nauka administracji, Wolters Kluwer, Warszawa

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 60 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 3 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 14 0
Studiowanie literatury 20 0
Udziat w konsultacjach 20 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 8 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 25 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 150
Liczba punktow ECTS 6
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu:
niepetnosprawnosc, savoir vivre bez barier
(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:

PIA26A1J3435_1S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiéw: Profil studiéw: Specjalnosé:
| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki
Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowigzkowy semestr: 2 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
1 2 konwersatorium 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordyr}atqr mgr Jakub Baranowski
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia: mgr Jakub Baranowski

Cele przedmiotu:

Nabycie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji z zakresu potrzeb i ograniczen wynikajgcych z niepetnosprawnosci,
zasad projektowania uniwersalnego oraz ksztattowania Swiadomosci w zakresie réznorodnych potrzeb spotecznych.

Wymagania wstepne: Brak
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
1 | Ep1 S_tudent zna i rozumie ograniczenia ludzi wynikajace z ich K W04
niepetnosprawnosci. -
wiedza Zna i rozumie bariery jakie generujg obiekty i systemy
- p P - K_Wo04
2 | EP2 techniczne w stosunku do 0sd6b o zréznicowanej K W05
sprawnosci. —
umiejetnosci 1 | Ep3 Potrafi dokonac analizy i definiowac¢ podstawowe bariery. K_U03
Jest wrazliwy na pozatechniczne aspekty i skutki wptywu
kompetencje spoteczne 1 | EP4 Srodowiska na cztowieka o zr6znicowanej sprawnosci. K_K04
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: niepetnosprawnos$¢, savoir vivre bez barier
Forma zaje¢: konwersatorium
1. Podstawy prawne projektowania uniwersalnego oraz dostepnosci spotecznej i cyfrowej. Grupy
wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym i cyfrowym; rodzaje potrzeb wynikajgcych z 2 3 0
niepetnosprawnosci i wieku.
2. Savoir vivre w kontaktach z osobami z niepetnosprawnosciami. 2 2 0
3. Symulacje ograniczen oso6b ze szczegdlnymi potrzebami - symulator wézka inwalidzkiego. 2 3 0
4. Symulacje barier utrudniajgcych aktywnos$¢ osob niestyszacych.
2 3 0
5. Symulacje ograniczen geriatrycznych. 2 4 0

1/3




Metody ksztalcenia

Wyktad konwersatoryjny, panele dyskusyjne, symulacje

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA EP1,EP2,EP3,EP4
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2,EP3,EP4

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegbélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Praca pisemna obejmujaca raport dotyczacy dostrzezonych barier w codziennym funkcjonowaniu oséb z
niepetnosprawnosciami oraz wrazen studentéw z przeprowadzonych badan symulacyjnych. Dodatkowy wptyw na
ocene ma obecnos¢ oraz aktywnos¢ na zajeciach, w tym w trakcie symulaciji.

Zasady oceniania:

1) bardzo dobry - raport obejmujgcy wszystkie omawiane na zajeciach i w trakcie symulacji bariery w funkcjonowaniu
0s06b z niepetnosprawnosciami i brak nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci podczas symulacji;

2) dobry plus - raport obejmujacy prawie wszystkie omawiane na zajeciach i w trakcie symulacji bariery w
funkcjonowaniu o0s6b z niepetnosprawnosciami i nie wiecej niz 2 nieusprawiedliwione nieobecnosci podczas
symulacji;

3) dobry - raport obejmujacy co najmniej jedng bariere w funkcjonowaniu oséb z niepetnosprawnosciami i
przeprowadzenie jednej symulacji podczas zaje¢;

4) dostateczny plus - raport obejmujacy co najmniej jedna bariere w funkcjonowaniu oséb z niepetnosprawnosci i
brak przeprowadzenia symulacji podczas zajec;

5) dostateczny - brak przestania prowadzgcemu raportu, student przeprowadzit wytgcznie jedng symulacje.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi ocena uzyskana z zaliczenia z ocena.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) g . S
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koricowej 2 niepetnosprawnos$¢, savoir vivre bez barier Wazona
2 niepetnosprawnosé, savoir vivre bez barier [konwersatorium] zaliczenie z 100
ocena ’

Literatura podstawowa

Galasinski D. (2013): Osoby niepetnosprawne czy z niepetnosprawnoscig?, Niepetnosprawnos$¢é-zagadnienia, problemy,
rozwigzania, nr 4 (9), s. 3-6., https://www.pfron.org.pl/download/5/477/01-DariuszGalasinski.pdf

Gietda M. (2015): Pojecie niepetnosprawnosci (w:) Prawno-administracyjne aspekty osob niepetnosprawnych w Polsce, red.
Gietda M., Raszewska-Skatecka R., Prawnicza i Ekonomiczna Biblioteka Cyfrowa. Wydziat Prawa, Administracji i Ekonomii
Uniwersytetu Wroctawskiego, s. 17-32, http://www.bibliotekacyfrowa.pl/publication/79973

Literatura uzupetniajgca

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 4 0
Studiowanie literatury 10 0
Udziat w konsultacjach 10 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 5 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 5 0
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Liczba punktow ECTS
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z-AZ

Nazwa przedmiotu:
nowe formy zatrudnienia

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US26A1J2466_27S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnosé:

administracja zatrudnienia

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 5 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 5 konwersatorium 20 0 Z0 2
Razem 20 2
Koordynator dr MIKOLAJ RYLSKI
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr MIKOLAJ RYLSKI
Nabycie przez studentéw wiedzy z zakresu nowoczesnych instytucji prawa pracy oraz nabycie umiejetnosci
wykorzystywania teoretycznej wiedzy w praktyce. Zrozumienie roli i sposobu funkcjonowania nowych form
Cele przedmiotu: zatrudnienia.
Utrwalenie nawykéw do kontynuowania zainteresowania prezentowang problematyka w okresie po ukonczeniu
studiow.
Wymagania wstepne: i?:é(;mosc podstawowych zagadnien z zakresu prawoznawstwa, prawa cywilnego i administracyjnego oraz prawa
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 EP1 Student' Zna i rozumie w zaawansowanym .StO.pI"IIU K WO1
regulacje dotyczace nowych form zatrudnienia. —
wiedza 2 EP2 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu specyfike K W03
nowych form zatrudnienia. —
3 EP3 Zna i rozumie W zaawansowanym stopniu wybrane nowe K_W03
formy zatrudnienia.
1 | epa Potrafi odréznia¢ nowe formy zatrudnienia od typowych. K_Uo1
umiejetnosci
2 | EPS Potrafi wskaza¢ nowe formy zatrudnienia. K_U05
kompetendje spoleczne 1 EP6 Jest got_ow_ do zrozumienia specyfiki nowych form K KO3
zatrudnienia. -
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: nowe formy zatrudnienia
Forma zaje¢: konwersatorium
1. Zrodta nowych form zatrudnienia. 5 2 0
2. Telepraca. 5 2 0
3. Praca tymczasowa. 5 2 0
4. Elastyczne formy gospodarowania czasem pracy. 5 2 0
5. Konstrukcje nienazwane. 5 2 0
6. Wolontariat. 5 2 0
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7. Staze absolwenckie. 5 2 0

8. Modyfikacje typowych uméw o zatrudnienie. 5 3 0

9. Nowe formy zatrudnienia w innych krajach i projektowane zmiany. 5 3 0

Metoda samodzielnego dochodzenia do wiedzy.
Metoda aktywizujgca (analiza przepiséw, orzecznictwa).
Prezentacja multimedialna.

Analiza tekstéw z dyskusia.

Metody ksztatcenia W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Nr efektu uczenia sie

z sylabusa
Metody weryfikacji SPRAWDZIAN EEJEEEZ,EPS,EP4,E
efektéw uczenia sie ]

EP1,EP2,EP3,EP4,E

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) P5.EP6

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Zaliczenie z ocena.

Sprawdzian pisemny (pytania opisowe z zakresu zajec€ i literatury podstawowej), obejmuje trzy pytania teoretyczne.
Za odpowiedz na kazde pytanie mozna uzyska¢ maksymalnie 10 punktéw.

Zasady oceniania sg nastepujgce:

30-28 - bardzo dobry,

27-25- dobry plus,

24-22 - dobry,

21-19 - dostateczny plus,

18-16 - dostateczny.

Forma i warunki zaliczenia

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena ze sprawdzianu jest oceng korncowa z przedmiotu.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 5 nowe formy zatrudnienia Wazona
5 nowe formy zatrudnienia [konwersatorium] éig‘:;eme z 1,00
. Wisniewski J. (2010): R6znorodne formy zatrudnienia, Towarzystwo Naukowe Organizacji i Kierownictwa "Dom Organizatora",
Literatura podstawowa Torun

Bak E. (2016): Elastyczne formy zatrudnienia , C.H. Beck, Warszawa; https://sip.legalis.pl/document-
view.seam?type=html&documentld=mjxw62zogqydamzxgqg2di

Literatura uzupelniajaca Chobot A. (1997): Nowe formy zatrudnienia. Kierunki rozwoju i nowelizacji, Wydawnictwa Prawnicze PWN, Warszawa

Patulski A. (2008): Nietypowe formy zatrudnienia. Elastyczno$¢ czy stabilizacja? Czes$€ 2, nr 3, Monitor Prawa Pracy

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 20 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zajec 3 0
Studiowanie literatury 9 0
Udziat w konsultacjach 7 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 10 0
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USPIA-A-O-I-S-25/26Z-A0P

Nazwa przedmiotu:

Kod przedmiotu:

obieg i archiwizacja dokumentéw w administracji - warsztaty PIA26AI1J3440_28S

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

Profil studiéw: Specjalnosé:

| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki administracja obstugi prawnej

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 6 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 6 konwersatorium 10 0 Z0 1
Razem 10 1
Koordynator dr hab. PAWEL GUT
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr hab. PAWEL GUT

Cele przedmiotu:

Nabycie wiedzy z zakresu biezgcych normatywéw kancelaryjno-archiwalnych. Nabycie umiejetnosci stalej aktualizaciji
wiedzy o obiegu dokumentéw w instytucji oraz ich archiwizacji. Nabycie umiejetnosci stosowania w praktyce
normatywoéw kancelaryjno-archiwalnych.

Ksztattowanie niezbednych kompetencji przygotowujacych do podjecia pracy w szeroko rozumianej administracji
publicznej.

Wymagania wstepne: Brak.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
wiedza 1 EP1 S.tu.dent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu K_WO02
biezgce normatywy kancelaryjno-archiwalne.
umiejetnosci 1 EP2 Potrafi |nt§rpretovyac i stosowac¢ w praktyce normatywy K_U01
kancelaryjno-archiwalne.
Jest gotodw do stalej aktualizacji swojej wiedzy z zakresu
kompetencje spoteczne 1 | EP3 obowigzujacych przepiséw kancelaryjno-archiwalnych. K_KO01
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: obieg i archiwizacja dokumentoéw w administracji - warsztaty
Forma zaje¢: konwersatorium
1. Ustawa o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz przepisy wykonawcze. 6 2 0
2. Normatywy kancelaryjno-archiwalne w instytucji. Wykazy akt. 6 2 0
3. Normatywy kancelaryjno-archiwalne w instytucji. Instrukcja kancelaryjna. 6 4 0
4. Instrukcja archiwalna i archiwizacja dokumentacji w instytuciji. 6 2 0

Metody ksztalcenia

Prezentacja i dyskusja dydaktyczna. Praca indywidualna i w grupach.

W ramach realizacji przedmiotu, sposob wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu
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Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa
KOLOKWIUM EP1,EP2
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP2,EP3

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng na podstawie pozytywnej oceny z testu wyboru, obejmujgcego 15 pytan. Za kazdg prawidtowag
odpowiedz Student moze otrzymac 1 pkt. Zasady oceniania sg nastepujace:

- 8 pkt - dostateczny,

- 10 pkt - dostateczny plus,

- 11-12 pkt - dobry,

- 13 pkt - dobry plus,

- 14-15 pkt - bardzo dobry.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu 90% oceny koncowej - test; 10% - ocena z aktywnosci na zajeciach.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot . . ) S
‘ _ zaliczenia obl. oceny Sredniej
Me'toda o_bllczama oceny obieg i archiwizacja dokumentéw w administracji - warsztaty .
koncowej 6 Wazona
6 obieg i archiwizacja dokumentéw w administracji - warsztaty zaliczenie z 100
[konwersatorium] ocena ’

Literatura podstawowa

Januszko-Szakiel A. (red.) (2013): Wokét zagadnien trwatej ochrony zasobéw cyfrowych, Oficyna Wydawnicza AFM, Krakow;
http://hdl.handle.net/11315/28679

Prasal A., Pertakowska E., Abgarnowicz E. (2023): Procedury elektronicznego zarzgdzania dokumentacjg w administracji,
C.H. Beck, Warszawa; https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentld=mjxw62zogi3damrggu3tamq

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych
wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych (Dz.U. Nr 14, poz. 67 ze zm.)

Literatura uzupetniajgca

Adamus-Kowalska J. (2019): Polityka panstwa polskiego w zakresie postepowania z dokumentacja elektroniczng oraz
wdrazanie systemu elektronicznego zarzadzania dokumentacjg (EZD) w kontekscie informatyzacji, Nowa Biblioteka. Ustugi,
Technologie Informacyjne i Media, nr 2, s. 49—63; doi 10.31261/NB.2019.33.03

Czerniak S., Orszulak J. (2017): Dokument elektroniczny. Przewodnik i katalog dobrych praktyk, Naczelna Dyrekcja Archiwéw
Panstwowych, Warszawa

Reglinski A. (2013): Zarzadzanie dokumentacjg w urzedzie, Presscom, Wroctaw

NAKEAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 10 0
Udzial w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 1 0
Studiowanie literatury 5 0
Udziat w konsultacjach 4 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 4 0
LACZNY nakifad pracy studenta w godz. 25
Liczba punktéw ECTS 1
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USPIA-A-O-I-S-25/26Z-AS

Nazwa przedmiotu:

Kod przedmiotu:

obieg i archiwizacja dokumentéw w administracji - warsztaty PIA26AI1J3440_33S

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

Profil studiéw: Specjalnosé:

| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki administracja samorzadowa

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 6 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 6 konwersatorium 10 0 Z0 1
Razem 10 1
Koordynator dr hab. PAWEL GUT
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr hab. PAWEL GUT

Cele przedmiotu:

Nabycie wiedzy z zakresu biezgcych normatywéw kancelaryjno-archiwalnych. Nabycie umiejetnosci stalej aktualizaciji
wiedzy o obiegu dokumentéw w instytucji oraz ich archiwizacji. Nabycie umiejetnosci stosowania w praktyce
normatywoéw kancelaryjno-archiwalnych.

Ksztattowanie niezbednych kompetencji przygotowujacych do podjecia pracy w szeroko rozumianej administracji
publicznej.

Wymagania wstepne: Brak.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
wiedza 1 EP1 S.tu.dent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu K_WO02
biezgce normatywy kancelaryjno-archiwalne.
umiejetnosci 1 EP2 Potrafi |nt§rpretovyac i stosowac¢ w praktyce normatywy K_U01
kancelaryjno-archiwalne.
Jest gotodw do stalej aktualizacji swojej wiedzy z zakresu
kompetencje spoteczne 1 | EP3 obowigzujacych przepiséw kancelaryjno-archiwalnych. K_KO01
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: obieg i archiwizacja dokumentoéw w administracji - warsztaty
Forma zaje¢: konwersatorium
1. Ustawa o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz przepisy wykonawcze. 6 2 0
2. Normatywy kancelaryjno-archiwalne w instytucji. Wykazy akt dla organéw gminy, powiatu i samorzadu 6 2 0
wojewoddztwa oraz urzedéw obstugujacych te organy.
3. Normatywy kancelaryjno-archiwalne w instytucji. Instrukcja kancelaryjna dla organéw gminy, powiatu 6 4 0
i samorzadu wojewodztwa.
4. Instrukcja archiwalna dla organéw gminy, powiatu i samorzgdu wojewdédztwa. Archiwizacja 6 2 0
dokumentacji w instytucji.

Metody ksztalcenia

Prezentacja i dyskusja dydaktyczna. Praca indywidualna i w grupach.

W ramach realizacji przedmiotu, sposob wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu
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Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa
KOLOKWIUM EP1,EP2
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP2,EP3

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng na podstawie pozytywnej oceny z testu wyboru, obejmujgcego 15 pytan. Za kazdg prawidtowag
odpowiedz Student moze otrzymac 1 pkt. Zasady oceniania sg nastepujace:

- 8 pkt - dostateczny,

- 10 pkt - dostateczny plus,

- 11-12 pkt - dobry,

- 13 pkt - dobry plus,

- 14-15 pkt - bardzo dobry.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu 90% oceny koncowej - test; 10% - ocena z aktywnosci na zajeciach.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot . . ) S
‘ _ zaliczenia obl. oceny Sredniej
Me'toda o_bllczama oceny obieg i archiwizacja dokumentéw w administracji - warsztaty .
koncowej 6 Wazona
6 obieg i archiwizacja dokumentéw w administracji - warsztaty zaliczenie z 100
[konwersatorium] ocena ’

Literatura podstawowa

Prasal A., Pertakowska E., Abgarnowicz E. (2023): Procedury elektronicznego zarzadzania dokumentacja w administracji,
C.H. Beck, Warszawa; https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentld=mjxw62zogi3damrqgu3tamq

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych
wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych (Dz.U. Nr 14, poz. 67 ze zm.)

Literatura uzupetniajgca

Adamus-Kowalska J. (2019): Polityka panstwa polskiego w zakresie postepowania z dokumentacja elektroniczng oraz
wdrazanie systemu elektronicznego zarzgdzania dokumentacjg (EZD) w kontekscie informatyzacji, Nowa Biblioteka. Ustugi,
Technologie Informacyjne i Media, nr 2, s. 49—63; doi 10.31261/NB.2019.33.0

Czerniak S., Orszulak J. (2017): Dokument elektroniczny. Przewodnik i katalog dobrych praktyk, Naczelna Dyrekcja Archiwéw
Panstwowych, Warszawa

Reglinski A. (2013): Zarzadzanie dokumentacjg w urzedzie, Presscom, Wroctaw

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 10 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 1 0
Studiowanie literatury 5 0
Udziat w konsultacjach 4 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 4 0
£ACZNY nakfad pracy studenta w godz. 25
Liczba punktéw ECTS 1
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USPIA-A-O-1-S-25/26Z-AZ

Nazwa przedmiotu:

Kod przedmiotu:

obieg i archiwizacja dokumentéw w administracji - warsztaty PIA26AI1J3440_37S

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

Profil studiéw: Specjalnosé:

| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki administracja zatrudnienia

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 6 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 6 konwersatorium 10 0 Z0 1
Razem 10 1
Koordynator dr hab. PAWEL GUT
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr hab. PAWEL GUT

Cele przedmiotu:

Nabycie wiedzy z zakresu biezgcych normatywéw kancelaryjno-archiwalnych. Nabycie umiejetnosci stalej aktualizaciji
wiedzy o obiegu dokumentéw w instytucji oraz ich archiwizacji. Nabycie umiejetnosci stosowania w praktyce
normatywoéw kancelaryjno-archiwalnych.

Ksztattowanie niezbednych kompetencji przygotowujacych do podjecia pracy w szeroko rozumianej administracji
publicznej.

Wymagania wstepne: Brak.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
wiedza 1 EP1 S.tu.dent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu K_WO02
biezgce normatywy kancelaryjno-archiwalne.
umiejetnosci 1 EP2 Potrafi |nt§rpretovyac i stosowac¢ w praktyce normatywy K_U01
kancelaryjno-archiwalne.
Jest gotodw do stalej aktualizacji swojej wiedzy z zakresu
kompetencje spoteczne 1 | EP3 obowigzujacych przepiséw kancelaryjno-archiwalnych. K_KO01
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: obieg i archiwizacja dokumentoéw w administracji - warsztaty
Forma zaje¢: konwersatorium
1. Ustawa o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz przepisy wykonawcze. 6 2 0
2. Normatywy kancelaryjno-archiwalne w instytucji. Wykazy akt. 6 2 0
3. Normatywy kancelaryjno-archiwalne w instytucji. Instrukcja kancelaryjna. 6 4 0
4. Instrukcja archiwalna i archiwizacja dokumentacji w instytuciji. 6 2 0

Metody ksztalcenia

Prezentacja i dyskusja dydaktyczna. Praca indywidualna i w grupach.

W ramach realizacji przedmiotu, sposob wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu
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Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa
KOLOKWIUM EP1,EP2
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP2,EP3

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng na podstawie pozytywnej oceny z testu wyboru, obejmujgcego 15 pytan. Za kazdg prawidtowag
odpowiedz Student moze otrzymac 1 pkt. Zasady oceniania sg nastepujace:

- 8 pkt - dostateczny,

- 10 pkt - dostateczny plus,

- 11-12 pkt - dobry,

- 13 pkt - dobry plus,

- 14-15 pkt - bardzo dobry.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu 90% oceny koncowej - test; 10% - ocena z aktywnosci na zajeciach.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot . . ) S
‘ _ zaliczenia obl. oceny Sredniej
Me'toda o_bllczama oceny obieg i archiwizacja dokumentéw w administracji - warsztaty .
koncowej 6 Wazona
6 obieg i archiwizacja dokumentéw w administracji - warsztaty zaliczenie z 100
[konwersatorium] ocena ’

Literatura podstawowa

Prasal A., Pertakowska E., Abgarnowicz E. (2023): Procedury elektronicznego zarzadzania dokumentacja w administracji,
C.H. Beck, Warszawa; https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentld=mjxw62zogi3damrqgu3tamq

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych
wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych (Dz.U. Nr 14, poz. 67 ze zm.)

Literatura uzupetniajgca

Adamus-Kowalska J. (2019): Polityka panstwa polskiego w zakresie postepowania z dokumentacja elektroniczng oraz
wdrazanie systemu elektronicznego zarzgdzania dokumentacjg (EZD) w kontekscie informatyzacji, Nowa Biblioteka. Ustugi,
Technologie Informacyjne i Media, nr 2, s. 49—63; doi 10.31261/NB.2019.33.03

Czerniak S., Orszulak J. (2017): Dokument elektroniczny. Przewodnik i katalog dobrych praktyk, Naczelna Dyrekcja Archiwéw
Panstwowych, Warszawa

Reglinski A. (2013): Zarzadzanie dokumentacjg w urzedzie, Presscom, Wroctaw

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 10 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 1 0
Studiowanie literatury 5 0
Udziat w konsultacjach 4 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 4 0
£ACZNY nakfad pracy studenta w godz. 25
Liczba punktéw ECTS 1
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USPIA-A-O-1-S-25/26Z-AZ

Nazwa przedmiotu:

obstuga programow kadrowo-ptacowych - warsztaty ]
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

PIA26A1J3435_38S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnosé:

administracja zatrudnienia

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 6 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 6 konwersatorium 10 0 Z0 1
Razem 10 1
Koordynator dr hab. KRYSTYNA NIZIOL
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr hab. KRYSTYNA NIZIOL

Cele przedmiotu:

Nabycie przez studenta usystematyzowanej wiedzy oraz umiejetnosci analizowania podstawowych zagadnien z
zakresu prawa pracy w zakresie obstugi programéw kadrowo-ptacowych.
Ksztattowanie niezbednych kompetencji przygotowujgcych do podjecia pracy w szeroko rozumianej administracji

publicznej.

Wymagania wstepne:

Student posiada podstawowg wiedze z zakresu prawa pracy, podstaw prawa administracyjnego oraz prawa

finansowego.

EFEKTY UCZENIA SIE

Kategoria

Lp KOD

Opis efektu

Odniesienie do
efektéw dla
programu

wiedza

1 | EP1

Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu pojecial
i terminologie z zakresu finanséw publicznych, w tym
dotyczgca prawa pracy oraz ma zaawansowana wiedze
0g0Ing z tego zakresu.

K_W15

2 | EP2

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu wybrane
zasady funkcjonowania gospodarki, normatywne,
ekonomiczne, etyczne i praktyczne aspekty
podejmowania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
w kraju oraz w kontaktach gospodarczych za granicg, w
tym w zakresie obstugi programoéw kadrowo-ptacowych.

K_W14

umiejetnosci

1 | EP3

Potrafi postugiwac sie wiedzg z zakresu nauk
spotecznych, zwlaszcza nauk o prawie i o administracji,
w tym obstugi programéw kadrowo-ptacowych.

K_uo1
K_U13

2 | EP4

Potrafi wykorzystujac posiadang wiedze ocenic
przydatnos¢ i zastosowacé metody, procedury i dobre
praktyki do realizacji zadan administracji, w tym
administracji prawa pracy i ubezpieczen spotecznych.

K_U03

kompetencje spoteczne

1 | EPS5

Jest gotow do uczestniczenia w przygotowywaniu
projektow z zakresu szeroko rozumianej administracji,
uwzgledniajgc aspekty prawne, ekonomiczne i polityczne
oraz do przewidywania wielokierunkowych skutkow
swojej dziatalnosci, w tym dotyczacej obstugi programow
kadrowo-ptacowych.

K_KO03

2 | EP6

Jest gotow do myslenia i dziatania w sposob
przedsiebiorczy, z uwzglednieniem prawa pracy i prawa
ubezpieczen spotecznych, obstugi programéw kadrowo-
ptacowych.

K_K04

1/3




Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr

w tym e-
learning

Przedmiot: obstuga programéw kadrowo-ptacowych - warsztaty

Forma zaje¢: konwersatorium

1. Podstawy dokumentowania procesow kadrowo-ptacowych. Rodzaje ewidencji i ewidencjonowanych 6 4 0

czynnosci kadrowo-ptacowych.

2. Programy kadrowo-ptacowe (ogo6lna charakterystyka). 6 2 0

3. Dokumentowanie przyktadowych czynnosci kadrowo-ptacowych za pomoca wybranego programu. 6 4 0

Metody ksztalcenia

Analiza tekstow prawnych, orzecznictwa i literatury z dyskusja.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E

PROJEKT P5.EP6

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP4,EP5,EP6

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegbélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Ocena koncowa jest ustalana na postawie oceny wystawionej za przygotowany projekt (na jeden z tematéw
podanych przez wyktadowce). Do jego napisania student korzysta z aktéw prawnych i literatury z zakresu prawa
pracy, operacji kadrowo-ptacowych poznanych w trakcie zaje¢. Ocena koncowa jest ustalana na podstawie tacznej
liczby pkt uzyskanych za projekt (po 10 pkt za oryginalnos¢, wartoS¢ merytoryczng, wnioski koricowe). Zasady
oceniania sa nastepujace:

- 28-30 pkt - bardzo dobry,

- 25-27 pkt - dobry plus,

- 22-24 pkt - dobry,

- 19-21 pkt - dostateczny plus,

- 16-18 pkt - dostateczny,

- 15 pkt i mniej - niedostateczny.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z zaliczenia stanowi ocene z przedmiotu.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 6 obstuga programéw kadrowo-ptacowych - warsztaty Wazona
6 obstuga programoéw kadrowo-ptacowych - warsztaty zaliczenie z 100
[konwersatorium] ocena ’

Literatura podstawowa

Biernacki M. (red.) (2021): System kadrowo-ptacowy: uwarunkowania podatkowe, ksiegowe i prawne, CeDeWu, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Fraczek M., Cieslak M. (2021): Dokumentacja pracownicza od A do Z, HR Services Monika Cieslak, Warszawa

(2022): Dokumentacja pracownicza w firmie. Seria Biblioteczka Pracownicza: Poradnik 317, Studio BP7, Warszawa

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 10 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 0 0
Przygotowanie sie do zajec 1 0
Studiowanie literatury 3 0
Udziat w konsultacjach 4 0
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Przygotowanie projektu / eseju / itp. 7
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 25
Liczba punktéw ECTS 1
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z-AM

Nazwa przedmiotu:
ochrona srodowiska morskiego

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

PIA26A1J3435_23S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnosé:
administracja morska

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 5 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 5 konwersatorium 20 0 Z0 2
Razem 20 2
Koordynator dr hab. ANNA BARCZAK
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr hab. ANNA BARCZAK

Cele przedmiotu:

Nabycie wiedzy na temat gtéwnych problemoéw zwigzanych z ochrong Srodowiska morskiego. Szczegdlna uwaga
zostanie zwrécona na regulacje polskiego prawa wewnetrznego w zakresie ochrony srodowiska morskiego, ktére
zostang przedstawione na tle regulacji unijnych i miedzynarodowych. Nabycie umiejetnosci interpretacji

nieskomplikowanych rozwigzan prawnych z tego zakresu.
Nabycie kompetencji w zakresie krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu ochrony srodowiska morskiego.

Wymagania wstepne:

Podstawy prawa morskiego i prawa administracyjnego oraz organizacji ochrony sSrodowiska.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
wiedza 1 | Ep1 _Student zna podsta\fvowe pojecia, zasgdy, Zrédia i K W15
instytucje ochrony srodowiska morskiego. -
Potrafi postugiwac sie normami ochrony srodowiska
umiejetnosci 1 EP2 morskiego, interpretowac je oraz stosowac do K_Ul1l
konkretnych przypadkoéw.
Jest gotow do myslenia i dziatania w sposéb kreatywny
kompetencje spoleczne 1 | Ep3 w zakr_eS|e wykorzy_stanla V\{led_zy o ochr_ome Srodowiska K K04
morskiego do rozwigzywania nieskomplikowanych -
problemoéw prawnych.

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr

Przedmiot: ochrona $srodowiska morskiego

Forma zaje¢: konwersatorium

1. Zagadnienia wstepne. 5 1 0
2. System przepis6w o ochronie srodowiska morskiego. 5 3 0
3. Podstawowe unijne i miedzynarodowe regulacje prawne dotyczgce ochrony srodowiska morskiego. 5 3 0
4. Podstawowe polskie regulacje prawne dotyczace ochrony srodowiska morskiego. 5 3 0
5. Prawne srodki ochrony srodowiska morskiego przed zanieczyszczeniami zeglugg morska. 5 4 0
6. Prawne $rodki ochrony srodowiska morskiego przed zanieczyszczeniami pochodzacymi z lgdu. 5 2 0
7. Odpowiedzialno$¢ prawna za zanieczyszczenie srodowiska morskiego. 5 2 0
8. Morze Baltyckie jako obszar ekologiczny wymagajacy szczegdlnej ochrony. 5 2 0
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Metody ksztalcenia

Prezentacja multimedialna. Analiza tekstéw prawnych z dyskusjg dydaktyczna.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3
PROJEKT EP1,EP2,EP3
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2,EP3

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Sprawdzian pisemny obejmuje znajomosc¢ zagadniern oméwionych w trakcie zaje¢ oraz zalecanej literatury
przedmiotu. Ma forme testu, sktadajacego sie z 15 pytan (10 pytan na stwierdzenie prawdziwosci twierdzenia, 5 pytan
na uzupetnienie twierdzenia). Kazda prawidtowa odpowiedZ umozliwia uzyskanie 1 punktu. Prawidtowo rozwigzany
test umozliwia uzyskanie 15 punktéw. Zasady oceniania testu sa nastepujgce:

- 15-14 pkt - bardzo dobry,

- 13 pkt - dobry plus,

- 12-11 pkt - dobry,

- 10 pkt - dostateczny plus,

- 9-8 pkt - dostateczny,

- ponizej 8 pkt - niedostateczny.

Projekt ma charakter fakultatywny. Polega na przygotowaniu analizy praktycznego problemu prawnego
rozszerzajgcego zagadnienia realizowane w trakcie konwersatorium.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene koncowa z przedmiotu stanowi ocena ze sprawdzianu. Uzyskanie oceny bardzo dobrej z projektu podwyzsza
pozytywng ocene ze sprawdzianu o 1 stopien.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) g . S
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 5 ochrona $rodowiska morskiego Wazona
5 ochrona srodowiska morskiego [konwersatorium] zig%zaeme z 1,00

Literatura podstawowa

Bolatek J. (2016): Ochrona $rodowiska morskiego: od teorii do praktyki, Wydawnictwo Uniwersytetu Gdanskiego, Gdansk

Korzeniewski K. (1998): Ochrona srodowiska morskiego, Wydawnictwo Uniwersytetu Gdanskiego, Gdansk

Kozinski M. (2015): Morskie prawo publiczne, Akademia Morska, Gdynia

Ogonowska A. (2020): Prawna ochrona wod morskich Morza Baityckiego przed zanieczyszczeniami ze statkow. Aspekty
prewencyjne, C.H. Beck, Warszawa,; https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentld=mjxw62zogi3damzxge4dqoa

Literatura uzupetniajaca

topuski J. (red.) (1996-2000) : Prawo morskie. Tom I-1ll, Branta, Bydgoszcz

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 20 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zajec 0 0
Studiowanie literatury 8 0
Udziat w konsultacjach 6 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 4 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 10 0
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LACZNY naktad pracy studenta w godz.

50

Liczba punktow ECTS
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu:
ochrona wiasnosci intelektualnej

(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:
US26AI1J2472_43S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 1 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
1 1 wyktad 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr MARCIN STEPIEN
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr MARCIN STEPIEN

Cele przedmiotu:

Nabycie przez studentéw wiedzy z zakresu pojecia i podstawowych instytucji prawa wiasnosci intelektualnej oraz ich
zastosowania i ochrony, w szczegoélnosci w dziatalnosci organéw administraciji.

Ksztattowanie $wiadomej postawy wobec wiasnosci intelektualnej.
Nabycie umiejetnosci postugiwania sie podstawowa terminologia z zakresu prawa wlasnosci intelektualnej.

Wymagania wstepne:

Nie stawia sie.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu Zrodia
i podstawowe instytucje prawa wiasnosci intelektualnej
wiedza 1 | Ep1 W oparciu o przepisy prawa, a takze pqtrafl ogolnlfe ) K Wo8
okresli¢ prawidtowe zasady korzystania z wkasnosci —
intelektualnej z poszanowaniem prawa.
Potrafi wypowiadac¢ sie w sposéb uporzadkowany na
1 | EP4 temat podstawowych instytucji prawa wiasnosci K_U04
intelektualne;j.
Potrafi wykorzysta¢ we wlasnej dziatalnosci zawodowej i
umiejetnosci 2 | EP5 naukowej cudzg twdrczos¢ zgodnie z prawem. K_U10
Potrafi na biezgco uzupetnia¢ og6ing wiedze i
3 | EP6 monitorowac zmiany przepisOw prawa z zakresu K_U15
wihasnosci intelektualnej.
kompetencje spoteczne 1 | EP7 Jest 90“?"‘( do dZIaJ‘ama Zg.Odm.e z Zas,adam,l e_tykl ! K_KO06
uczciwosci naukowej w dziedzinie tworczosci. -
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: ochrona wtasnosci intelektualnej
Forma zaje¢: wyktad
1. Pojecie utworu wedtug przepiséw ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych. Materiaty nie 1 3 0
stanowigce przedmiotu prawa autorskiego. Opracowania utworow.
2. Podmiot prawa autorskiego. Wspoéttworczosé. Utwor stworzony przez pracownika. Utwory zbiorowe. 1 3 0
Utwory potgczone.
3. Pojecie i katalog autorskich praw osobistych oraz autorskich praw majgtkowych. 1 3 0
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4. Ochrona autorskich praw osobistych oraz autorskich praw majatkowych. 1 3 0

5. Zadania organizacji zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi lub prawami pokrewnymi. 1 3 0

Metody ksztalcenia

Wyktad informacyjny polaczony z zapoznaniem sie z trescig tekstéw prawnych.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

EP1,EP4,EP5,EP6,E

SPRAWDZIAN p7

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdlnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okre$lonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczeciriskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z ocena.

Pisemne zaliczenie z oceng obejmuje wiedze z wyktadu oraz aktow prawnych i zalecanej literatury.
Sprawdzian polega na wypetnieniu testu jednokrotnego wyboru zawierajacego 25 pytan. Odpowiedz prawidtowa na
pytanie oznacza uzyskanie 1 pkt. Ocena koncowa zalezy od liczby punktéw uzyskanych z testu.
Zasady oceniania sg nastepujace:

- bardzo dobry - 25-24 pkt,

- dobry plus - 23-22 pkt,

- dobry - 21-19 pkt,

- dostateczny plus - 18-17 pkt,

- dostateczny - 16-14 pkt,

- niedostateczny - 13 pkt i mniej.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Oceng kohcowg z przedmiotu jest ocena ze sprawdzianu.

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
) ) ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 1 ochrona wtasnoéci intelektualnej Wazona
1 ochrona wiasnosci intelektualnej [wyktad] (Z)igcr::me z 1,00

Literatura podstawowa

Michniewicz G. (2022): Ochrona wtasnosci intelektualnej , C.H. Beck, Warszawa

Sienczyto-Chlabicz J. (red.) (2021): Prawo wiasnosci intelektualnej, Wolters Kluwer, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Bagienska-Masiota A. (2015): Ochrona praw autorskich. Zarys wyktadu dla nieprawniczych kierunkéw studiéw, Difin,
Warszawa

Czub K. (2021): Prawo wiasnosci intelektualnej. Zarys wyktadu, Wolters Kluwer, Warszawa

Flisak D. (red.) (2015): Prawo autorskie i prawa pokrewne, LEX a Wolters Kluwer business, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/commentary/587731357/528797/flisak-damian-red-prawo-autorskie-i-

prawa-pokrewne-komentarz?cm=RELATIONS

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zajec 0 0
Studiowanie literatury 14 0
Udziat w konsultacjach 8 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 12 0
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LACZNY naktad pracy studenta w godz.

50

Liczba punktow ECTS
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Modut:

0Ogodlne prawo podatkowe [moduf]

Nazwa przedmiotu:

ogolne prawo podatkowe - problem-based learning

(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:
US26AI1J2576_84S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiéw:
ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 5 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 5 konwersatorium 45 0 E 5
Razem 45 5
Koordynator dr hab. KATARZYNA SWIECH-KUJAWSKA
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr hab. KATARZYNA SWIECH-KUJAWSKA

Cele przedmiotu:

Nabycie przez studentéw wiedzy z zakresu ogoélnej teorii podatku i innych danin publicznych, a takze podstawowych
metod implementaciji tresci unijnych dyrektyw podatkowych i ich wptywu na proces tworzenia i stosowania
materialnego i procesowego prawa podatkowego w Polsce. Nabycie wiedzy z zakresu materiatu normatywnego oraz
podstawowych tendencji orzecznictwa sadow i urzedowych interpretacji wykorzystywanych w procesie stosowania
prawa podatkowego.

Nabycie umiejetnosci postugiwania sie podstawowa terminologia z zakresu ogélnego prawa podatkowego.
Zrozumienie roli i sposobu funkcjonowania prawa podatkowego w spoteczenstwie.

Wymagania wstepne:

Podstawowe wiadomosci z zakresu finanséw publicznych, prawa konstytucyjnego, prawa i postepowania
administracyjnego.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
h - . K_W13
1 | EP1 konstrukcje materialnego i procesowego prawa -
K_W14
podatkowego. —
wiedza Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu daniny
publiczne, z ktérych wptywy stanowig dochody budzetu
2 | EP2 p : 2 . K_W14
panstwa i budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego. —
1 | Ep3 F’otrafl rozwigzywac okreslone problemy z zakresu prawa K UO03
i postepowania podatkowego. -
Potrafi dostrzec zwigzki pomiedzy zjawiskami
2 | EP4 podatkowoprawnymi a zjawiskami ekonomicznymi i K_U09
spotecznymi.
umiejetnosci Potrafi konfrontowaé rozbiezne poglady przedstawicieli
doktryny i judykatury oraz systematyzowac i ocenia¢
3 | EP5 - K_Uo01
stosowane w tym zakresie argumenty. -
4 | ep7 Potraf_l Wspoldz_|a+ac z innymi osobami przy wykonywaniu K U16
zadania w grupie. -
Jest gotow do krytycznej oceny prawa podatkowego,
kompetencje spoteczne 1 | EP6 wyznaczania kierunkéw wiasnego ksztatcenia w zakresie K_KO01
prawa podatkowego.

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-

learning

1/3




Przedmiot: ogélne prawo podatkowe - problem-based learning

Forma zaje¢: konwersatorium

1. Istota podatku jako formy daniny publicznej. 5 2 0
2. Zrédia prawa podatkowego. 5 1 0
3. Wplyw orzecznictwa sadéw i urzedowych interpretacji prawa podatkowego na proces stosowania 5 1 0
prawa podatkowego.

4. Organy podatkowe i administracja skarbowo-podatkowa. 5 3 0
5. Obowiazek podatkowy. 5 1 0
6. Powstawanie zobowigzan podatkowych. 5 2 0
7. Wygasanie zobowigzanh podatkowych. 5 3 0
8. Terminy w ogdlnym prawie podatkowym. 5 2 0
9. Zalegtos¢ podatkowa i odsetki za zwioke. 5 3 0
10. Ulgi uznaniowe w Ordynacji podatkowe;j. 5 2 0
11. Nadptata podatku. Postepowanie z nadptatg podatku. 5 2 0
12. Przedawnienie w og6lnym prawie podatkowym. 5 3 0
13. Odpowiedzialnos¢ za zobowigzania podatkowe. Przestanki odpowiedzialnosci podatkowej oséb 5 4 0
trzecich.

14. Zasady ogoélne postepowania podatkowego. 5 2 0
15. Postepowanie podatkowe. 5 6 0
16. Czynnosci sprawdzajace i kontrola podatkowa. 5 3 0
17. Zakres ochrony tajemnicy skarbowe;j. 5 2 0
18. Zasady ewidencji oraz identyfikacji podatnikow i ptatnikow. 5 3 0

Metody ksztalcenia

Analiza tekstow aktoéw prawnych z dyskusja.
Analiza obowigzujacego orzecznictwa sagdéw administracyjnych i pogladéw doktryny.
Rozwigzywanie kazusoéw.

W ramach realizacji przedmiotu, sposob wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E

EGZAMIN PISEMNY P5.EP6

EP1,EP2,EP3,EP4,E|

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) P5.EP6.EP7

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegbélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Egzamin koncowy polega na rozwigzaniu 5 kazuséw z praktycznym wykorzystaniem dorobku orzeczniczego sadoéw,
urzedowych interpretacji przepisow prawa podatkowego oraz tekstéw aktéw normatywnych. Za kazdy prawidtowo
rozwigzany kazus mozna uzyskac¢ 1 pkt. Warunkiem zdania egzaminu jest uzyskanie co najmniej 3 pkt.

Zasady oceniania kazuséw sa nastepujace:

- 5 pkt - bardzo dobry,

- 4,5 pkt - dobry plus,

- 4 pkt - dobry,

- 3,5 pkt - dostateczny plus,

- 3 pkt - dostateczny,

- ponizej 3 pkt - niedostateczny.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Oceng koncowa z przedmiotu jest ocena z egzaminu.
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Metoda obliczania oceny
koncowej

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . o
zaliczenia obl. oceny Sredniej
5 ogolne prawo podatkowe - problem-based learning Wazona
5 og6lne prawo podatkowe - problem-based learning egzamin 1,00
[konwersatorium]

Literatura podstawowa

Gomutowicz A., Maczynski D. (2022): Podatki i prawo podatkowe, Wolters Kluwer, Warszawa;
https://libra.ibuk.pl/reader/podatki-i-prawo-podatkowe-andrzej-gomulowicz-dominik-245362

Ofiarski Z. (2013): Ogdlne prawo podatkowe. Zagadnienia materialnoprawne i proceduralne, Lexis Nexis, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Etel L. (red.) (2022): Ordynacja podatkowa: komentarz. T. 1. Zobowigzania podatkowe: art.1-119zzk , Wolters Kluwer,
Warszawa,;
https://sip.lex.pl/#/commentary/587759787/717942?keyword=etel%20ordynacja%20podatkowa&tocHit=1&cm=SFIRST

Etel L. (red.) (2022): Ordynacja podatkowa: komentarz. T. 2. Procedury podatkowe: art.120-344 , Wolters Kluwer, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/commentary/587920876/718316?keyword=etel%20ordynacja%20podatkowa&tocHit=1&cm=SREST

Smolen P., Wéjtowicz W. (red.) (2021): Prawo podatkowe, C.H. Beck, Warszawa

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 45 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 16 0
Studiowanie literatury 25 0
Udziat w konsultacjach 12 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 25 0
£ACZNY nakifad pracy studenta w godz. 125
Liczba punktéw ECTS 5
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Modut:
0Ogodlne prawo podatkowe [moduf]

Nazwa przedmiotu:

ogolne prawo podatkowe

(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:
US26Al1J2471_83S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiéw:
ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 5 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
éwiczenia 15 0 Z0
3 5 5
wyktad 30 0 E
Razem 45 5
Koordynator dr hab. KATARZYNA SWIECH-KUJAWSKA
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr hab. KATARZYNA SWIECH-KUJAWSKA

Cele przedmiotu:

Nabycie przez studentéw wiedzy z zakresu ogoélnej teorii podatku i innych danin publicznych, a takze podstawowych
metod implementaciji tresci unijnych dyrektyw podatkowych i ich wptywu na proces tworzenia i stosowania
materialnego i procesowego prawa podatkowego w Polsce. Nabycie wiedzy z zakresu materiatu normatywnego oraz
podstawowych tendencji orzecznictwa sadow i urzedowych interpretacji wykorzystywanych w procesie stosowania
prawa podatkowego.

Zrozumienie roli i sposobu funkcjonowania prawa podatkowego w spoteczenstwie.

Nabycie umiejetnosci postugiwania sie podstawowg terminologia z zakresu og6lnego prawa podatkowego.

Wymagania wstepne:

Podstawowe wiadomosci z zakresu finanséw publicznych, prawa konstytucyjnego, prawa i postepowania
administracyjnego.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
h - . K_W13
1 | EP1 konstrukcje materialnego i procesowego prawa -
K_W14
podatkowego. —
wiedza Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu daniny
publiczne, z ktérych wptywy stanowig dochody budzetu
2 | EP2 p : 2 . K_W14
panstwa i budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego. —
1 | Ep3 F’otrafl rozwigzywac okreslone problemy z zakresu prawa K_U03
i postepowania podatkowego.
Potrafi dostrzec zwigzki pomiedzy zjawiskami
2 | EP4 podatkowoprawnymi a zjawiskami ekonomicznymi i K_U09
spotecznymi.
umiejetnosci Potrafi konfrontowaé rozbiezne poglady przedstawicieli
doktryny i judykatury oraz systematyzowac i ocenia¢
3 | EP5 - K_Uo01
stosowane w tym zakresie argumenty. -
Potrafi prawidtowo interpretowac i wyjasniac¢ tres¢ K_U01
4 | EPY . .
przepiséw prawnych ogélnego prawa podatkowego. K_U12
Jest gotdw do krytycznej oceny zmian prawa
kompetencje spoteczne 1 | EP6 podatkowego oraz wyznaczania kierunkéw wiasnego K_KO01
rozwoju i ksztatcenia.
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Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
learning

Przedmiot: ogélne prawo podatkowe
Forma zaje¢: wyktad
1. Istota podatku jako formy daniny publicznej. 5 2 0
2. Zrédta prawa podatkowego. 5 1 0
3. Wplyw orzecznictwa sadéw i urzedowych interpretacji prawa podatkowego na proces stosowania 5 1 0
prawa podatkowego.
4. Organy podatkowe. 5 3 0
5. Zakres stosowania Ordynacji podatkowe;j. 5 2 0
6. Obowigzek podatkowy i zobowigzanie podatkowe. 5 1 0
7. Terminy w ogoélnym prawie podatkowym. 5 2 0
8. Zalegtos¢ podatkowa i odsetki za zwioke. 5 1 0
9. Nadptata podatku. 5 1 0
10. Przedawnienie w og6élnym prawie podatkowym. 5 2 0
11. Odpowiedzialno$¢ za zobowigzania podatkowe. 5 1 0
12. Zasady ogdlne postepowania podatkowego. 5 2 0
13. Dowody w postepowaniu podatkowym. 5 1 0
14. Decyzje i postanowienia w postepowaniu podatkowym. 5 2 0
15. Odwotania i zazalenia w postepowaniu podatkowym. 5 2 0
16. Wzruszanie ostatecznych decyzji podatkowych. 5 1 0
17. Czynnosci sprawdzajgce i kontrola podatkowa. 5 2 0
18. Zakres ochrony tajemnicy skarbowe;j. 5 2 0
19. Zasady ewidencji oraz identyfikacji podatnikéw i ptatnikéw. 5 1 0
Forma zaje¢: éwiczenia
1. Wydawanie podatkowych decyzji ustalajacych zobowigzania podatkowe. 5 1 0
2. Terminy zaptaty podatkow. 5 2 0
3. Ulgi uznaniowe w Ordynacji podatkowej. 5 4 0
4. Dopuszczalnos¢ pomocy publicznej w Swietle Ordynacji podatkowe;j. 5 1 0
5. Postepowanie z nadptata podatku. 5 2 0
6. Przestanki odpowiedzialnosci podatkowej oséb trzecich. 5 3 0
7. Zatatwianie spraw podatkowych. 5 2 0

Analiza tekstow aktéw prawnych z dyskusja.

Analiza obowigzujgcego orzecznictwa sagdoéw administracyjnych i pogladéw doktryny.

Rozwigzywanie kazusow.
Metody ksztatcenia W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia

zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z Sl podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu
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Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E
EGZAMIN PISEMNY P5.EP6

EP1,EP2,EP3,EP4,E|
P5,EP6,EP7
EP1,EP2,EP3,EP4,E|
P5,EP6,EP7

SPRAWDZIAN

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie ¢wiczenh odbywa sie na podstawie obecnosci, aktywnosci i pozytywnego wyniku sprawdzianéw.
Egzamin koncowy polega na rozwigzaniu 5 kazuséw z praktycznym wykorzystaniem dorobku orzeczniczego sadoéw,
urzedowych interpretacji przepisow prawa podatkowego oraz tekstéw aktéw normatywnych. Za kazdy prawidtowo
rozwigzany kazus mozna uzyskac¢ 1 pkt. Warunkiem zdania egzaminu jest uzyskanie co najmniej 3 pkt.

Zasady oceniania kazuséw sa nastepujace:

- 5 pkt - bardzo dobry,

- 4,5 pkt - dobry plus,

- 4 pkt - dobry,

- 3,5 pkt - dostateczny plus,

- 3 pkt - dostateczny,

- ponizej 3 pkt - niedostateczny.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Oceng koncowa z przedmiotu jest ocena z egzaminu.

Student, ktory ztozy egzamin koricowy z wynikiem pozytywnym i uzyska ocene bardzo dobry z éwiczen ma prawo do
tzw. premii, tj. podwyzszenia oceny koncowej z przedmiotu, odpowiednio, z oceny dostateczny do oceny dostateczny
plus, z oceny dostateczny plus do oceny dobry, z oceny dobry lub dobry plus do oceny bardzo dobry.

Metoda obliczania oceny
koncowej

Sem. Przedmiot Ro dzaj_ Metoda V}laga_dq
zaliczenia obl. oceny Sredniej
5 og6lne prawo podatkowe Wazona
5 ogolne prawo podatkowe [¢wiczenia] zaliczenie z 0,00
oceng
5 ogolne prawo podatkowe [wyktad] egzamin 1,00

Literatura podstawowa

Gomutowicz A., Maczynski D. (2022): Podatki i prawo podatkowe, Wolters Kluwer, Warszawa;
https://libra.ibuk.pl/reader/podatki-i-prawo-podatkowe-andrzej-gomulowicz-dominik-245362

Ofiarski Z. (2013): Ogdlne prawo podatkowe. Zagadnienia materialnoprawne i proceduralne, Lexis Nexis, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Etel L. (red.) (2022): Ordynacja podatkowa: komentarz. T. 1. Zobowigzania podatkowe: art.1-119zzk, Wolters Kluwer,
Warszawa,;
https://sip.lex.pl/#/commentary/587759787/717942?keyword=etel%20ordynacja%20podatkowa&tocHit=1&cm=SFIRST

Etel L. (red.) (2022): Ordynacja podatkowa: komentarz. T. 2. Procedury podatkowe: art.120-344, Wolters Kluwer, Warszawa,;
https://sip.lex.pl/#/commentary/587920876/718316?keyword=etel%20ordynacja%20podatkowa&tocHit=1&cm=SREST

Smolen P., Wéjtowicz W. (red.) (2021): Prawo podatkowe, C.H. Beck, Warszawa

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 45 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 3 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 15 0
Studiowanie literatury 25 0
Udziat w konsultacjach 16 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 21 0
£ACZNY nakifad pracy studenta w godz. 125
Liczba punktéw ECTS 5
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu:
organizacja ochrony srodowiska
(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

US26A1J2583_65S

Nazwa kierunku:
administracja

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Specjalnosé:

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 3 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 3 wyktad 30 0 Z0 3
Razem 30 3
Koordynator dr hab. ANNA BARCZAK
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia: dr hab. ANNA BARCZAK

Cele przedmiotu: organoéw i instytucji w sferze ochrony srodowiska.

Nabycie wiedzy na temat ksztaltowania sie organizacji prawa ochrony srodowiska w skali unijnej i polskiej oraz
umiejetnosci analizy unijnych i polskich instytucji prawnych stuzacych ochronie srodowiska. Znajomos$¢ struktury

Nabycie umiejetnosci postugiwania sie podstawowa terminologia z zakresu organizacji ochrony $rodowiska.
Ksztattowanie Swiadomej postawy wobec organizacyjnych probleméw ochrony Srodowiska.

Wymagania wstepne:

Podstawowa wiedza z zakresu ustrojowego prawa administracyjnego i prawa konstytucyjnego.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
struktury i zasady funkcjonowania aparatu administraciji
1 | EP1 . - - . - K_W02
publicznej w zakresie ochrony $srodowiska. —
wiedza - - -
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu prawne
podstawy oraz zasady podejmowania i wykonywania
2 | EP2 . . - - - - K_W05
zadan administracji publicznej w zakresie ochrony —
Srodowiska.
umiejetnosci 1 | Eps Potrgﬁ pra\{wdlowo postugiwac sie pod:?tawowg K_U01
terminologig z zakresu prawa ochrony srodowiska. K_U04
Jest gotdw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy w
kompetencje spoleczne 1 | ep7 zakresie organizacji qchrony srodomskq oraz _ K KOL
wyznaczania kierunkéw witasnego rozwoju i ksztatcenia wi -
tym zakresie.

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr

w tym e-
learning

Przedmiot: organizacja ochrony srodowiska

Forma zaje¢: wyktad

1. Pojecie i cechy administracji ochrony srodowiska. Podstawy prawne ochrony srodowiska. 3 3 0

Podstawowe ustalenia terminologiczne.

2. Organizacja ochrony srodowiska w UE w ujeciu podmiotowym. 3 2 0

3. Organizacja ochrony srodowiska w RP w ujeciu podmiotowym. 3 10 0

4. Organizacja ochrony srodowiska w RP w ujeciu przedmiotowym. 3 10 0

5. Rola kontroli w funkcjonowaniu administracji ochrony srodowiska. 3 3 0
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6. Zarzadzanie srodowiskowe w przedsiebiorstwie - system EMAS. 3 2 0

Metody ksztatcenia

Wyktad informacyjny potaczony z metoda aktywizujgcg wraz z elementami dyskusji. Analiza obowigzujgcego
orzecznictwa sagdéw administracyjnych i pogladéw doktryny. Wizyta studyjna.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektow uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP5,EP7
PROJEKT EP1,EP2,EP5EP7

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdlnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okre$lonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczeciriskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Sprawdzian obejmuje znajomos$¢ zagadnien oméwionych w trakcie zaje¢ oraz zalecanej literatury przedmiotu.
Sprawdzian ma forme testu. Test sktada sie z 20 pytan (10 pytan zamknietych, 10 pytan otwartych). Kazda prawidtowa|
odpowiedz umozliwia uzyskanie 1 punktu.

Ocena koncowa uzalezniona jest od liczby uzyskanych punktéw.
Zasady oceniania testu sa nastepujgce:

- 20 pkt - bardzo dobry,

- 19 -18 pkt - dobry plus,

- 17-15 pkt - dobry,

- 14 -13 pkt - dostateczny plus,

- 12-11 - dostateczny,

- 10 pkt - niedostateczny.

Projekt ma charakter fakultatywny. Dotyczy rozszerzenia zagadnien realizowanych na wyktadzie w aspekcie
praktycznym. Student, ktéry uzyska wynik pozytywny z zaliczenia z wyktadu i uzyska ocene bardzo dobry z projektu
bedzie miat podwyzszona ocene z przedmiotu o jeden stopien, odpowiednio, z oceny dostateczny do oceny
dostateczny plus, z oceny dostateczny plus do oceny dobry, z oceny dobry lub dobry plus do oceny bardzo dobry.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi 100% oceny ze sprawdzianu (testu).

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
) ) ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 3 organizacja ochrony Srodowiska Wazona
3 organizacja ochrony srodowiska [wyktad] zig%zaeme z 1,00

Literatura podstawowa

Barczak A. (2023): Q&A. Ochrona srodowiska. Organizacja i kontrola - przed egzaminem, Wolters Kluwer, Warszawa

Gorski M. (red.) (2021): Prawo ochrony srodowiska, Wolters Kluwer Business, Warszawa

Literatura uzupetniajaca

Barczak A. (2020): Kontrola podmiotéw korzystajacych ze srodowiska, Wolters Kluwer, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/monograph/369477205/14?keyword=Kontrola%20podmiot%C3%B3w%20korzystaj%C4%85cych%20ze%2
0%C5%9Brodowiska&tocHit=1&cm=SREST

Gruszecki K. (2022): Prawo ochrony $srodowiska. Komentarz, Wolters Kluwer, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/commentary/587291893/693964/gruszecki-krzysztof-prawo-ochrony-srodowiska-komentarz-wyd-vi

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 15 0
Udziat w konsultacjach 12 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 5 0
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Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 12
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z-AM

Nazwa przedmiotu:

organizacja pracy biurowej i kancelaryjnej w administracji
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

PIA26A1J3435_25S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:
administracja morska

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 6 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 6 konwersatorium 15 0 Z0 1
Razem 15 1
Koordynatqr dr Dawid Czesyk
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr Dawid Czesyk

Cele przedmiotu:

publicznej.

Celem jest nabycie przez studenta wiedzy oraz umiejetnosci z zakresu organizacji pracy urzedu, w tym urzedu
morskiego, organizacji obiegu dokumentow biurowych, funkcjonowania archiwéw zaktadowych tworzonych w celu
zabezpieczenia i przechowywania akt i dokumentéw oraz kontroli metod i technik dziatania administracji, a takze
ksztattowanie niezbednych kompetencji przygotowujacych do podjecia pracy w szeroko rozumianej administracji

Wymagania wstepne:

Znajomosc¢ zagadnien z zakresu prawa administracyjnego, postepowania administracyjnego, kontroli i nadzoru nad
dziataniami administracji publicznej oraz informatyki w administracji.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady
prawidtowego obiegu dokumentéw biurowych,
wiedza 1 | EP1 organizacji i funkcjonowania archiwdw zaktadowych oraz K_W02
kontroli metod i technik dziatania administracji.
Potrafi zorganizowac¢ punkt kancelaryjny oraz
1 | EP2 > ) o . K_U03
wykonywac i dokumentowac czynnosci kancelaryjne. -
umiejetnosci Potrafi wykorzysta¢ profesjonalne narzedzia, poprawnie
wykonywa¢, dokumentowaé, klasyfikowac i kwalifikowac
2 | EP3 R K_U05
dokumentacje biurowa.
Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci oraz wyznaczania kierunkéw
1 | EP4 T - . K_KO01
wihasnego rozwoju i ksztalcenia w zakresie zasad pracy -
kompetencje spoteczne administracyjno-biurowej.
Jest gotow do wypetniania zobowigzan spotecznych oraz
2 | EPS wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz organizaciji K_KO05
pracy biurowej i kancelaryjne;j.
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: organizacja pracy biurowej i kancelaryjnej w administraciji
Forma zaje¢: konwersatorium
1. Podstawowe ustalenia terminologiczne. Struktura organizacyjna instytucji. Statut urzedu morskiego. 6 2 0
Regulamin wewnetrznego urzedowania izb morskich.
2. Organizacja obiegu dokumentéw biurowych (pojecie i rodzaje dokumentacji biurowej, zasady
prawidtowego obiegu pism, organizacja pracy kancelarii ogdlnej, czynnosci kancelaryjne sekretariatow). 6 3 0
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3. Formy zatatwienia spraw w administracji. 6 2 0

4. Organizacja i funkcjonowanie archiwéw zaktadowych (pojecie, personel archiwum, lokal i

wyposazenie archiwum; klasyfikacja akt; instrukcja kancelaryjna; przejmowanie akt przez archiwum 6 3 0
zaktadowe; zasady funkcjonowania archiwum zaktadoweqgo i jego kontrola).

5. Archiwizacja akt pracowniczych. 6 1 0
6. Organizacja i funkcjonowania kancelarii tajnych oraz sposéb i tryb przetwarzania informacji 6 2 0
niejawnych.

7. Kontrola i nadzér nad czynnosciami kancelaryjnymi. 6 1 0
8. Metody i techniki dziatania administracji. 6 1 0

Metody ksztalcenia

Prezentacja multimedialna.
Analiza rozwigzan prawnych z dyskusja.
Praca w grupach.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z Sl podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3,EP4
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) Egl,EPZ,EP3,EP4,E

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie na ocene. Zaliczenie na podstawie obecnosci, aktywnosci i pozytywnego wyniku sprawdzianu. Sprawdzian
obejmuje znajomos$¢ zagadniern oméwionych w trakcie zaje¢ oraz zalecanej literatury przedmiotu. Sprawdzian ma
forme testu. Test jednokrotnego wyboru obejmuje 30 pytan. Student wybiera dla kazdego zagadnienia 1 odpowiedz
sposrod proponowanych 3 wersji. Kazda prawidtowa odpowiedZ umozliwia uzyskanie 1 punktu. Prawidtowo
rozwigzany test umozliwia uzyskanie 30 punktow.

Zasady oceniania testu sg nastepujace:

- 29-30 pkt - bardzo dobry,

- 27-28 pkt - dobry plus,

- 25-26 pkt - dobry,

- 22-24 pkt - dostateczny plus,

- 18-21 pkt - dostateczny,

- ponizej 18 pkt - niedostateczny.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi ocena z zaliczenia, z uwzglednieniem aktywnej postawy studenta w trakcie zajec.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) g . S
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 6 organizacja pracy biurowej i kancelaryjnej w administracji Wazona
6 organizacja pracy biurowej i kancelaryjnej w administracji zaliczenie z 100
[konwersatorium] ocena ’

Literatura podstawowa

Mitura E. (red.) (2015): Organizacja pracy biurowej, Difin, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Nawrocki S., Sierpowski S. (red.) (2004): Metodyka pracy archiwalnej, Wydawnictwo Naukowe UAM, Poznan

Reglinski A. (2013): Zarzadzanie dokumentacjg w urzedzie: instrukcja kancelaryjna, rzeczowy wykaz akt i instrukcja

archiwalna w praktyce, Presscom, Wroctaw

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 1 0
Studiowanie literatury 3 0
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Udziat w konsultacjach 3

Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 2
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 25
Liczba punktow ECTS 1
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z-A0P

Nazwa przedmiotu:

organizacja pracy biurowej i kancelaryjnej w administracji
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

PIA26A1J3435_27S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

administracja obstugi prawnej

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 6 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 6 konwersatorium 15 0 Z0 1
Razem 15 1
Koordynatqr dr Dawid Czesyk
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr Dawid Czesyk

Cele przedmiotu:

publicznej.

Celem jest nabycie przez studenta wiedzy oraz umiejetnosci z zakresu organizacji pracy urzedu, w tym urzedu
morskiego, organizacji obiegu dokumentow biurowych, funkcjonowania archiwéw zaktadowych tworzonych w celu
zabezpieczenia i przechowywania akt i dokumentéw oraz kontroli metod i technik dziatania administracji, a takze
ksztattowanie niezbednych kompetencji przygotowujacych do podjecia pracy w szeroko rozumianej administracji

Wymagania wstepne:

Znajomosc¢ zagadnien z zakresu prawa administracyjnego, postepowania administracyjnego, kontroli i nadzoru nad
dziataniami administracji publicznej oraz informatyki w administracji.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady
prawidtowego obiegu dokumentéw biurowych,
wiedza 1 | EP1 organizacji i funkcjonowania archiwdw zaktadowych oraz K_W02
kontroli metod i technik dziatania administracji.
Potrafi zorganizowac¢ punkt kancelaryjny oraz
1 | EP2 > ) o . K_U03
wykonywac i dokumentowac czynnosci kancelaryjne. -
umiejetnosci Potrafi wykorzysta¢ profesjonalne narzedzia, poprawnie
wykonywa¢, dokumentowaé, klasyfikowac i kwalifikowac
2 | EP3 R K_U05
dokumentacje biurowa.
Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci oraz wyznaczania kierunkéw
1 | EP4 T - . K_KO01
wihasnego rozwoju i ksztalcenia w zakresie zasad pracy -
kompetencje spoteczne administracyjno-biurowej.
Jest gotow do wypetniania zobowigzan spotecznych oraz
2 | EPS wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz organizaciji K_KO05
pracy biurowej i kancelaryjnej.
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: organizacja pracy biurowej i kancelaryjnej w administraciji
Forma zaje¢: konwersatorium
1. Podstawowe ustalenia terminologiczne. Struktura organizacyjna instytucji. Regulamin urzedowania
sadoéw powszechnych. Regulamin wewnetrznego urzedowania wojewddzkich sgdéw administracyjnych. 6 2 0
Regulamin wewnetrznego urzedowania powszechnych jednostek organizacyjnych prokuratury
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2. Organizacja obiegu dokumentéw biurowych (pojecie i rodzaje dokumentacji biurowej, zasady

prawidtowego obiegu pism, organizacja pracy kancelarii ogdlnej, czynnosci kancelaryjne sekretariatow). 6 3 0
3. Formy zatatwienia spraw w administraciji. 6 2 0
4. Organizacja i funkcjonowanie archiwéw zaktadowych (pojecie, personel archiwum, lokal i

wyposazenie archiwum; klasyfikacja akt; instrukcja kancelaryjna; przejmowanie akt przez archiwum 6 3 0
zaktadowe; zasady funkcjonowania archiwum zaktadowego i jego kontrola).

5. Archiwizacja akt sgdowych. Archiwizacja akt pracowniczych. 6 1 0
6. Organizacja i funkcjonowania kancelarii tajnych oraz sposéb i tryb przetwarzania informacji 6 2 0
niejawnych.

7. Kontrola i nadzér nad czynnosciami kancelaryjnymi. 6 1 0
8. Metody i techniki dziatania administracji. 6 1 0

Metody ksztalcenia

Prezentacja multimedialna.
Analiza rozwigzan prawnych z dyskusja.
Praca w grupach.

W ramach realizacji przedmiotu, sposob wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3,EP4
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EEI’EPZ’EP3’EP4‘E

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie na ocene. Zaliczenie na podstawie obecnosci, aktywnos$ci i pozytywnego wyniku sprawdzianu. Sprawdzian
obejmuje znajomos$¢ zagadniert oméwionych w trakcie zaje¢ oraz zalecanej literatury przedmiotu. Sprawdzian ma
forme testu. Test jednokrotnego wyboru obejmuje 30 pytan. Student wybiera dla kazdego zagadnienia 1 odpowiedz
sposroéd proponowanych 3 wersji. Kazda prawidtowa odpowiedz umozliwia uzyskanie 1 punktu. Prawidtowo
rozwigzany test umozliwia uzyskanie 30 punktow.

Zasady oceniania testu sa nastepujace:

- 29-30 pkt - bardzo dobry,

- 27-28 pkt - dobry plus,

- 25-26 pkt - dobry,

- 22-24 pkt - dostateczny plus,

- 18-21 pkt - dostateczny,

- ponizej 18 pkt - niedostateczny.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi ocena z zaliczenia, z uwzglednieniem aktywnej postawy studenta w trakcie zajec.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . o
) ] zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 6 organizacja pracy biurowej i kancelaryjnej w administracji Wazona
6 organizacja pracy biurowej i kancelaryjnej w administracji zaliczenie z 1.00
[konwersatorium] ocena ’

Literatura podstawowa

Mitura E. (red.) (2015): Organizacja pracy biurowej, Difin, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Nawrocki S., Sierpowski S. (red.) (2004): Metodyka pracy archiwalnej, Wydawnictwo Naukowe UAM, Poznan

Reglinski A. (2013): Zarzadzanie dokumentacjg w urzedzie: instrukcja kancelaryjna, rzeczowy wykaz akt i instrukcja

archiwalna w praktyce, Presscom, Wroctaw

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning

Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zajec 1 0
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Studiowanie literatury 3
Udziat w konsultacjach 3
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 2
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 25
Liczba punktéw ECTS 1
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z-AS

Nazwa przedmiotu:

organizacja pracy biurowej i kancelaryjnej w administracji
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

PIA26A1J3435_32S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

administracja samorzadowa

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 6 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 6 konwersatorium 15 0 Z0 1
Razem 15 1
Koordynatqr dr Dawid Czesyk
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr Dawid Czesyk

Cele przedmiotu:

publicznej.

Celem jest nabycie przez studenta wiedzy oraz umiejetnosci z zakresu organizacji pracy urzedu, w tym urzedu
morskiego, organizacji obiegu dokumentow biurowych, funkcjonowania archiwéw zaktadowych tworzonych w celu
zabezpieczenia i przechowywania akt i dokumentéw oraz kontroli metod i technik dziatania administracji, a takze
ksztattowanie niezbednych kompetencji przygotowujacych do podjecia pracy w szeroko rozumianej administracji

Wymagania wstepne:

Znajomosc¢ zagadnien z zakresu prawa administracyjnego, postepowania administracyjnego, kontroli i nadzoru nad
dziataniami administracji publicznej oraz informatyki w administracji.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady
prawidtowego obiegu dokumentéw biurowych,
wiedza 1 | EP1 organizacji i funkcjonowania archiwdw zaktadowych oraz K_W02
kontroli metod i technik dziatania administracji.
Potrafi zorganizowac¢ punkt kancelaryjny oraz
1 | EP2 2 < f . K_U03
wykonywac i dokumentowac czynnosci kancelaryjne. -
umiejetnosci Potrafi wykorzysta¢ profesjonalne narzedzia, poprawnie
wykonywa¢, dokumentowaé, klasyfikowac i kwalifikowac
2 | EP3 — K_U05
dokumentacje biurowa.
Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci oraz wyznaczania kierunkéw
1 | EP4 T - . K_KO01
wihasnego rozwoju i ksztalcenia w zakresie zasad pracy -
kompetencje spoteczne administracyjno-biurowej.
Jest gotow do wypetniania zobowigzan spotecznych oraz
2 | EPS wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz organizaciji K_KO05
pracy biurowej i kancelaryjne;j.
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: organizacja pracy biurowej i kancelaryjnej w administraciji
Forma zaje¢: konwersatorium
1. Podstawowe ustalenia terminologiczne. Struktura organizacyjna instytucji. Regulamin organizacyjny 6 2 0
urzedu gminy, starostwa powiatowego i urzedu marszatkowskiego.
2. Organizacja obiegu dokumentéw biurowych (pojecie i rodzaje dokumentacji biurowej, zasady
prawidtowego obiegu pism, organizacja pracy kancelarii ogdlnej, czynnosci kancelaryjne sekretariatow). 6 3 0
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3. Formy zatatwienia spraw w administracji samorzadowe;j. 6 2 0

4. Organizacja i funkcjonowanie archiwéw zaktadowych (pojecie, personel archiwum, lokal i

wyposazenie archiwum; klasyfikacja akt; instrukcja kancelaryjna; przejmowanie akt przez archiwum 6 3 0
zaktadowe; zasady funkcjonowania archiwum zaktadoweqgo i jego kontrola).

5. Archiwizacja akt pracowniczych. 6 1 0
6. Organizacja i funkcjonowania kancelarii tajnych oraz sposéb i tryb przetwarzania informacji 6 2 0
niejawnych.

7. Kontrola i nadzér nad czynnosciami kancelaryjnymi. 6 1 0
8. Metody i techniki dziatania administracji. 6 1 0

Metody ksztalcenia

Prezentacja multimedialna.
Analiza rozwigzan prawnych z dyskusja.
Praca w grupach.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z Sl podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3,EP4
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) Egl,EPZ,EP3,EP4,E

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie na ocene. Zaliczenie na podstawie obecnosci, aktywnosci i pozytywnego wyniku sprawdzianu. Sprawdzian
obejmuje znajomos$¢ zagadniern oméwionych w trakcie zaje¢ oraz zalecanej literatury przedmiotu. Sprawdzian ma
forme testu. Test jednokrotnego wyboru obejmuje 30 pytan. Student wybiera dla kazdego zagadnienia 1 odpowiedz
sposrod proponowanych 3 wersji. Kazda prawidtowa odpowiedZ umozliwia uzyskanie 1 punktu. Prawidtowo
rozwigzany test umozliwia uzyskanie 30 punktow.

Zasady oceniania testu sg nastepujace:

- 29-30 pkt - bardzo dobry,

- 27-28 pkt - dobry plus,

- 25-26 pkt - dobry,

- 22-24 pkt - dostateczny plus,

- 18-21 pkt - dostateczny,

- ponizej 18 pkt - niedostateczny.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi ocena z zaliczenia, z uwzglednieniem aktywnej postawy studenta w trakcie zajec.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) g . S
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 6 organizacja pracy biurowej i kancelaryjnej w administracji Wazona
6 organizacja pracy biurowej i kancelaryjnej w administracji zaliczenie z 100
[konwersatorium] ocena ’

Literatura podstawowa

Mitura E. (red.) (2015): Organizacja pracy biurowej, Difin, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Nawrocki S., Sierpowski S. (red.) (2004): Metodyka pracy archiwalnej, Wydawnictwo Naukowe UAM, Poznan

Reglinski A. (2013): Zarzadzanie dokumentacjg w urzedzie: instrukcja kancelaryjna, rzeczowy wykaz akt i instrukcja

archiwalna w praktyce, Presscom, Wroctaw

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 1 0
Studiowanie literatury 3 0
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Udziat w konsultacjach 3

Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 2
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 25
Liczba punktow ECTS 1
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z-AZ

Nazwa przedmiotu:

organizacja pracy biurowej i kancelaryjnej w administracji
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

PIA26A1J3435_36S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

administracja zatrudnienia

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 6 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 6 konwersatorium 15 0 Z0 1
Razem 15 1
Koordynatqr dr Dawid Czesyk
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr Dawid Czesyk

Cele przedmiotu:

publicznej.

Celem jest nabycie przez studenta wiedzy oraz umiejetnosci z zakresu organizacji pracy urzedu, w tym urzedu
morskiego, organizacji obiegu dokumentow biurowych, funkcjonowania archiwéw zaktadowych tworzonych w celu
zabezpieczenia i przechowywania akt i dokumentéw oraz kontroli metod i technik dziatania administracji, a takze
ksztattowanie niezbednych kompetencji przygotowujacych do podjecia pracy w szeroko rozumianej administracji

Wymagania wstepne:

Znajomosc¢ zagadnien z zakresu prawa administracyjnego, postepowania administracyjnego, kontroli i nadzoru nad
dziataniami administracji publicznej oraz informatyki w administracji.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady
prawidtowego obiegu dokumentéw biurowych,
wiedza 1 | EP1 organizacji i funkcjonowania archiwdw zaktadowych oraz K_W02
kontroli metod i technik dziatania administracji.
Potrafi zorganizowac¢ punkt kancelaryjny oraz
1 | EP2 2 < f . K_U03
wykonywac i dokumentowac czynnosci kancelaryjne. -
umiejetnosci Potrafi wykorzysta¢ profesjonalne narzedzia, poprawnie
wykonywa¢, dokumentowaé, klasyfikowac i kwalifikowac
2 | EP3 — K_U05
dokumentacje biurowa.
Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci oraz wyznaczania kierunkéw
1 | EP4 T - - K_KO01
wihasnego rozwoju i ksztalcenia w zakresie zasad pracy -
kompetencje spoteczne administracyjno-biurowej.
Jest gotow do wypetniania zobowigzan spotecznych oraz
2 | EPS wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz organizaciji K_KO05
pracy biurowej i kancelaryjne;j.
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: organizacja pracy biurowej i kancelaryjnej w administraciji
Forma zaje¢: konwersatorium
1. Podstawowe ustalenia terminologiczne. Struktura organizacyjna instytucji. Regulamin organizacyjny 6 2 0
wojewddzkiego i powiatowego urzedu pracy.
2. Organizacja obiegu dokumentéw biurowych (pojecie i rodzaje dokumentacji biurowej, zasady
prawidtowego obiegu pism, organizacja pracy kancelarii ogdlnej, czynnosci kancelaryjne sekretariatow). 6 3 0
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3. Formy zatatwienia spraw w administracji. 6 2 0

4. Organizacja i funkcjonowanie archiwéw zaktadowych (pojecie, personel archiwum, lokal i

wyposazenie archiwum; klasyfikacja akt; instrukcja kancelaryjna; przejmowanie akt przez archiwum 6 3 0
zaktadowe; zasady funkcjonowania archiwum zaktadoweqgo i jego kontrola).

5. Archiwizacja akt pracowniczych. 6 1 0
6. Organizacja i funkcjonowania kancelarii tajnych oraz sposéb i tryb przetwarzania informacji 6 2 0
niejawnych.

7. Kontrola i nadzér nad czynnosciami kancelaryjnymi. 6 1 0
8. Metody i techniki dziatania administracji. 6 1 0

Metody ksztalcenia

Prezentacja multimedialna.
Analiza rozwigzan prawnych z dyskusja.
Praca w grupach.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z Sl podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3,EP4
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) Egl,EPZ,EP3,EP4,E

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie na ocene. Zaliczenie na podstawie obecnosci, aktywnosci i pozytywnego wyniku sprawdzianu. Sprawdzian
obejmuje znajomos$¢ zagadniern oméwionych w trakcie zaje¢ oraz zalecanej literatury przedmiotu. Sprawdzian ma
forme testu. Test jednokrotnego wyboru obejmuje 30 pytan. Student wybiera dla kazdego zagadnienia 1 odpowiedz
sposrod proponowanych 3 wersji. Kazda prawidtowa odpowiedZ umozliwia uzyskanie 1 punktu. Prawidtowo
rozwigzany test umozliwia uzyskanie 30 punktow.

Zasady oceniania testu sg nastepujace:

- 29-30 pkt - bardzo dobry,

- 27-28 pkt - dobry plus,

- 25-26 pkt - dobry,

- 22-24 pkt - dostateczny plus,

- 18-21 pkt - dostateczny,

- ponizej 18 pkt - niedostateczny.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi ocena z zaliczenia, z uwzglednieniem aktywnej postawy studenta w trakcie zajec.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) g . S
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 6 organizacja pracy biurowej i kancelaryjnej w administracji Wazona
6 organizacja pracy biurowej i kancelaryjnej w administracji zaliczenie z 100
[konwersatorium] ocena ’

Literatura podstawowa

Mitura E. (red.) (2015): Organizacja pracy biurowej, Difin, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Nawrocki S., Sierpowski S. (red.) (2004): Metodyka pracy archiwalnej, Wydawnictwo Naukowe UAM, Poznan

Reglinski A. (2013): Zarzadzanie dokumentacjg w urzedzie: instrukcja kancelaryjna, rzeczowy wykaz akt i instrukcja

archiwalna w praktyce, Presscom, Wroctaw

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 1 0
Studiowanie literatury 3 0
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Udziat w konsultacjach 3

Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 2
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 25
Liczba punktow ECTS 1
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z-A0P

Nazwa przedmiotu:

organizacja sadownictwa i prokuratury

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US26AI132473_11S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:
administracja obstugi prawnej

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 5 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 5 konwersatorium 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr MARTA JASINSKA
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr MARTA JASINSKA

Cele przedmiotu:

Nabycie przez studenta wiedzy i okreslonych umiejetnosci z zakresu funkcjonowania sagdéw powszechnych i
prokuratur, zwlaszcza w aspekcie funkcjonalnym, jak i strukturalnym. Poznanie organizacji pracy w sadach i
prokuraturach pod katem administracyjnym.

Nabycie umiejetnosci postugiwania sie podstawowa terminologia z zakresu organizacji sadownictwa i prokuratury.
Ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci, przestrzegania etyki zawodowej.

Wymagania wstepne:

Podstawowe wiadomosci z zakresu ustroju organéw ochrony prawnej.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
wiedza 1 | Ep1 Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu K W12
sposoby funkcjonowania sgdownictwa i prokuratury. -
Potrafi dobra¢ i wykorzystac profesjonalne metody i
narzedzia, w tym zaawansowane techniki informacyjno-
umiejetnosci 1 | Ep2 komunlkg_cyjn(?, _s’ruzace do pozyskiwania po_dstawowych K U13
informacji wiasciwych dla zakresu czynnosci -
podejmowanych w sgdownictwie i prokuraturze.
kompetencje spoleczne 1 EP3 Jest gotow do myslenia i dziatania w sposoéb kreatywny. K_KO04
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: organizacja sgdownictwa i prokuratury
Forma zaje¢: konwersatorium
1. Pojecie wymiaru sprawiedliwosci. 5 2 0
2. Organizacja i zadania sgdéw powszechnych oraz Sadu Najwyzszego. 5 4 0
3. Postepowanie przed polskimi sadami powszechnymi. 5 3 0
4. Alternatywne sposoby rozwigzania sporow. 5 2 0
5. Struktura i zadania prokuratury w Polsce. 5 4 0
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Metody ksztalcenia

Prezentacja multimedialna potaczona z dyskusjg dydaktyczng zwigzang z poruszang tematyka.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3
PREZENTACJA EP1,EP2,EP3
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2,EP3

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng. Sprawdzian obejmuje wiedze z zaje¢ oraz zalecanej literatury. Moze sktadac sie z 3 pytan
opisowych lub 15 pytan testowych. Maksymalnie mozna otrzymac¢ 15 punktow. Zasady oceniania sg nastepujace:

- 15 pkt - ocena 5.0,

- 14 pkt - ocena 4.5,

- 13-12 pkt - ocena 4.0,

- 11-10 pkt - ocena 3.5,

- 9-8 pkt - ocena 3.0,

- 7 pkt i mniej - ocena 2.0.

Prowadzacy za zgoda studentéw moze zdecydowaé, ze podstawa zaliczenia konwersatoriow bedzie przygotowanie
przez kazdego studenta prezentacji na wskazany temat przez prowadzacego. Prezentacja bedzie oceniana pod katem
zasadnosci prezentowanych tresci do wskazanego tematu, doboru zrédet na podstawie, ktérych student pracowat
oraz przedstawienia prezentacji na forum grupy.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena ze sprawdzianu jest oceng koncowa z przedmiotu.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) g . S
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 5 organizacja sadownictwa i prokuratury Wazona
5 organizacja sgdownictwa i prokuratury [konwersatorium] zig%zaeme z 1,00

Literatura podstawowa

Garlicki L. (2021): Polskie prawo konstytucyjne. Zarys wyktadu, Wolters Kluwer, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Pietrzkowski H. (2021): Metodyka pracy sedziego w sprawach cywilnych, Wolters Kluwer, Warszawa

Samborski E. (2013): Zarys metodyki pracy sedziego w sprawach karnych, Lexis Nexis, Warszawa

Stefanski R.A. (2017): Metodyka pracy prokuratora w sprawach karnych, Wolters Kluwer, Warszawa

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 5 0
Studiowanie literatury 7 0
Udziat w konsultacjach 9 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 3 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 10 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktow ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z-Z0zSPwWAP

Nazwa przedmiotu:
pierwsza pomoc oraz ewakuacja 0sob z niepetnosprawnosciami
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE | MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

PIA26A1J3435_42S

Nazwa kierunku:
administracja

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Specjalnosé:
zatrudnienie 0s6b ze szczegdllnymi
potrzebami w administracji publicznej

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowigzkowy semestr: 6 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 6 konwersatorium 20 0 Z0 2
Razem 20 2
Koordynator mgr MARIA ADAMCZYK
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia: mgr MARIA ADAMCZYK

Cele przedmiotu:

Ksztaltowanie pozgdanych postaw spotecznych.

Nabycie wiedzy z zakresu pierwszej pomocy przedlekarskiej w nagtych przypadkach zagrozenia zdrowia i zycia
cztowieka. Poznanie zasad i metod udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej. Nabycie praktycznej umiejetnosci
udzielania pierwszej pomocy. Poznanie zasad ewakuacji 0séb z niepetnosprawnosciami.

Wymagania wstepne:

Podstawowa wiedza z zakresu budowy ciata cztowieka oraz zasad ewakuacji.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | ep1 S.tudent Znai definiuje podstawow_e pojecia z zakresu K_W12
pierwszej pomocy przedmedycznej.
wiedza > | Ep2 Zn,a kolejnosé oraz zakres czynnosci stosowanych w K_W12
tancuchu przezycia.
3 | EP3 Zna spos_oby rozpoznawania symptomow stanow K_ W12
zagrozenia zycia i zdrowia.
1 | EP4 Potrafi oceni¢ i rozrézni¢ stany zagrozenia zycia. K_U12
o . 2 | EPS Potrafi udzieli¢ pierwszej pomocy przedmedycznej. K_U16
umiejetnosci
Potrafi pracowac w zespole i organizowac pierwsza
3 | EP6 pomoc przedmedyczna przy udziale Swiadkéw zdarzenia. K_U16
kompetencie spoleczne 1 | ep7 Wykazuje gotowos¢ niesienia pierwszej pomocy K KO5
przedmedyczne;j. -
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: pierwsza pomoc oraz ewakuacja 0s6b z niepetnosprawnosciami
Forma zaje¢: konwersatorium
1. Pojecie, istota i zakres pierwszej pomocy przedmedycznej. Prawne podstawy udzielania pierwszej 6 3 0
pomocy. Podstawowe zasady udzielania pierwszej pomocy medycznej - tanicuch ratunkowy.
2. Wypadki - og6lne zasady postepowania na miejscu zdarzenia. Badanie urazowe poszkodowanego,
przekazanie informacji o poszkodowanym. Ogélne zasady postepowania z nieprzytomnym 6 3 0
poszkodowanym.
3. Ogolne zasady postepowania z nieprzytomnym poszkodowanym. 6 2 0
4. Postepowanie w ramach pierwszej pomocy przedmedycznej. Postepowanie z ciatem obcym w 6 2 0
organizmie w ramach pierwszej pomocy.
5. Postepowanie w oparzeniach i odmrozeniach. 6 2 0
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6. Podstawowe zabiegi resuscytacyjne, w tym u 0s6b tonacych. 6 2 0

7. Pierwsza pomoc w zatruciach. Wstrzas. 6 2 0

8. Ewakuacja 0s6b z niepetnosprawnosciami. 6 4 0

Metody ksztalcenia

Prezentacja multimedialna. Dyskusja. Studium przypadku. Praca w grupach. Cwiczenia laboratoryjne w laboratorium
Rescuelab.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3,EP4
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EZ%E?’EM’EP&E

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Przedmiot konczy zaliczenie z oceng. Test jednokrotnego wyboru (max. 15 pytann w formie zamknietej). Student
wybiera dla kazdego zagadnienia 1 odpowiedz sposrdod proponowanych 3 wersji. Kazda prawidtowa odpowiedz
umozliwia uzyskanie 1 punktu.

Spos6b wyliczenia oceny korcowej:

- 50% i mniej punktéw - 2,0;

- powyzej 50% punktéw - 3,0;

- powyzej 60% punktow - 3,5;

- powyzej 70% punktéw - 4,0;

- powyzej 80% punktéw - 4,5;

- co najmniej 90% punktéw - 5,0.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena ze sprawdzianu stanowi 100% oceny koricowej.

Metoda obliczania oceny
koncowej

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
' zaliczenia obl. oceny Sredniej
6 pierwsza pomoc oraz ewakuacja 0os6b z niepetnosprawnosciami Wazona

pierwsza pomoc oraz ewakuacja 0s6b z niepetnosprawnosciami| zaliczenie z

6 [konwersatorium] ocena

1,00

Literatura podstawowa

Bernert A. (2016): Pierwsza pomoc, Centrum Rozwoju Edukacji EDICON, Poznan https://libra.ibuk.pl/reader/pierwsza-pomoc-
adam-bernert-253344

Goniewicz M. (2012): Pierwsza pomoc. Podrecznik dla studentéw, Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa;
https://libra.ibuk.pl/reader/pierwsza-pomoc-podrecznik-dla-studentow-mariusz-goniewicz-43625

(2021): Wytyczne Europejskiej Rady Resuscytacji, Pozycja dostepna na stronie Polskiej Rady Resuscytaciji
https://www.prc.krakow.pl/wytyczne_2021.html

Literatura uzupetniajgca

liczak T. (red.) (2023): Procedury ratunkowe: przedszpitalne. T. 1, PZWL Wydawnictwo Lekarskie, Warszawa

Podlasin A. (2022): Taktyczne ratownictwo medyczne, Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa

Zawadzki D., Sikora J. P., Kmieciak B. (2021): Pierwsza pomoc w stanach zagrozenia zycia i zdrowia, Oficyna Wydawnicza
Medical Education, Warszawa; https://libra.ibuk.pl/reader/pierwsza-pomoc-w-stanach-zagrozenia-zycia-i-zdrowia-dariusz-

zawadzki-janusz-p-248976

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 20 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 8 0
Studiowanie literatury 5 0
Udziat w konsultacjach 6 0
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Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 10
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu:

podstawy prawoznawstwa

(PODSTAWOWE)

Kod przedmiotu:

US26AI1J2464_45S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 1 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
¢wiczenia 15 0 Z0
1 1 5
wyktad 30 0 E
Razem 45 5
Koordynator dr hab. ROBERT PISZKO
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr hab. ROBERT PISZKO

Cele przedmiotu:

Nabycie przez studentéw wiedzy z zakresu podstawowych poje¢ prawoznawstwa. Zapoznanie z relacjami miedzy
tworzeniem, stosowaniem a wyktadnig prawa. Zapoznanie z charakterystyka systemu prawa ze szczegélnym

uwzglednieniem zrddet prawa i ich wzajemnych relacji.
Nabycie umiejetnosci postugiwania sie aparatem terminologiczno-pojeciowym prawoznawstwa, postugiwania sie
prawem jako podstawowym narzedziem pracy urzedniczej. Nabycie umiejetnosci zwigzanej z prawnymi aspektami
pracy administracji, a takze wspoétpracy i pracy w zespole.
Wyrobienie postawy profesjonalizmu, rzetelnosci oraz odpowiedzialnosci zaréwno za profesjonalny sposob
formutowania wypowiedzi, jak i za spoteczne skutki decyzji.

Wymagania wstepne:

Wiedza z zakresu problematyki nauk humanistycznych, nauk spotecznych i nauk prawnych na poziomie absolwenta

szkoty Sredniej.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu nauki
1 |EP1 prawne, ich miejsce w systemie nauk oraz relacje do K_Wo01
innych nauk.
. > EP2 ana I rozumie w zaawansowanym stopniu podstawowe K Wo1
wiedza pojecia prawa i prawoznawstwa. -
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu rodzaje norm
postepowania (w tym norm prawnych), zrodta norm
3 | EP3 g - . K_W02
prawnych, sposoéb ich tworzenia, strukture, sposob —
dokonywania zmian oraz rodzaje wiezi.
1 | epa Potrafi prawidtowo postugiwac sie terminologig z zakresu K_U04
prawoznawstwa.
> | Eps Potrafi umlejetnle prezentowac problemy prawne i K_U06
prowadzi¢ dyskusije.
umiejetnosci 3 | EPs Potrafi precyzyjnie i sp6jnie konstruowac wypowiedzi K_U06
ustne oraz pisemne na zadany temat. K_U11
4 | EP7 Potrafi poprawnie konstruowac akty prawne. K_U05
Potrafi dostrzega¢ btedy w stosowanej przez kogos
5 | EP8 - . K_U08
argumentacji i prezentowac kontrargumenty. -
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Jest gotow podejmowac wyzwania oraz charakteryzuje
1 EP9 - Py - . . K_K02
sie wytrwatoscig w ich poszukiwaniu. -
Jest gotow poprawnie zidentyfikowac i podjac¢ prébe
> | EP10O zaproponowania rozwigzania podstawowych probleméw K KO3
kompetencje spoteczne zwigzanych z funkcjonowaniem systemu prawnego. -
Jest gotow do wypetniania zobowigzan spotecznych oraz
3 | EP11 wspaotorganizowania dziatalnosci na rzecz Srodowiska K_KO05
spotecznego
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: podstawy prawoznawstwa
Forma zaje¢: wyktad
1. Pojecie i funkcje prawa. Wizje prawa. Prawo jako zjawisko spoteczne. Prawo jako zjawisko polityczne. 1 5 0
Wieloznacznos¢ terminu "prawo". Funkcje prawa.
2. Prawo jako przedmiot badarn naukowych. Podstawowe problemy nauk prawnych. Plaszczyzny 1 1 0
badawcze w prawoznawstwie. Naukowos$¢ prawoznawstwa.
3. Norma postepowania. Wypowiedz dyrektywalna i jej rodzaje. Norma postepowania. Obowigzywanie 1 4 0
normy. Normy prawne. Rodzaje norm prawnych.
4. Jezyk prawa. Jezyk prawny i jezyk prawniczy. Charakterystyka jezyka tekstéw prawnych. 1 4 0
5. Akty normatywne. Pojecie aktu normatywnego. Budowa aktu normatywnego. 1 3 0
6. Obowigzywanie prawa. Pojecie obowigzywania. Wejscie aktu normatywnego w zycie. Eliminowanie 1 3 0
aktéw normatywnych z systemu. Terytorialny i podmiotowy aspekt obowigzywania prawa.
7. Znajomos¢ prawa. Ogtoszenie aktu normatywnego. Dzienniki urzedowe. Inne formy przekazywania 1 5 0
informacji o prawie. Ignorantia iuris nocet.
8. Wykitadnia przepiséw prawnych. Pojecie wyktadni. Zadania wyktadni. Fazy wyktadni. Rodzaje dyrektyw 1 4 0
wyktadni. Wnioskowania prawnicze.
9. Stosowanie prawa. Pojecie stosowania prawa. Etapy stosowania prawa. Typy stosowania prawa. 1 3 0

Zakres swobody podejmowania decyzji. Ustalanie faktow.

10. System prawa. Pojecie systemu prawa. Systemy civil law i common law. Prawo krajowe, prawo
miedzynarodowe, prawo Unii Europejskiej. Formalne cechy systemu prawa (zupetnos¢ i spéjnosg). 1 2 0
Podzbiory w systemie prawa. Gatezie prawa.

11. Podmioty prawa. Pojecie podmiotu prawa. Zdolnos¢ prawna i zdolnos¢ do czynnosci prawnych.

Osoby prawne. 1 2 0
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. Przepis prawny. Rodzaje przepiséw prawnych. 1 3 0

2. Rodzaje aktéw normatywnych. Konstytucja. Ustawa i akty o mocy ustawy. Akty wykonawcze i inne
akty podustawowe. Akty powszechnie obowigzujgce a akty o charakterze wewnetrznym. Powigzania 1 3 0
miedzy aktami normatywnymi. Akty normatywne Unii Europejskiej.

3. Realizowanie i przestrzeganie prawa. Pojecie realizowania i przestrzegania normy. Czynniki

wplywajace na przestrzeganie normy. Rodzaje sankcji. Warunki efektywnos$ci sankcji. Postawy wobec 1 3 0
prawa.

4. Sytuacje prawne. Pojecie sytuacji prawnej. Podstawowe sytuacje prawne. Pochodne sytuacje prawne

(uprawnienie i kompetencja). Ztozone sytuacje prawne. Prawo przedmiotowe i prawo w sensie 1 3 0

podmiotowym. Prawa cztowieka i obywatela.

5. Stosunek prawny. Stosunek faktyczny a stosunek tetyczny. Stosunek prawny. Podmiot, przedmiot i

tres¢ stosunku prawnego. Powstawanie stosunkéw prawnych. L 3 0

Wyktad informacyjny potaczony z metoda aktywizujgca w formie dyskusji dydaktycznej zwigzanej z wyktadem.
Prezentacja multimedialna (wyktad i ¢wiczenia).

Analiza tekstow z dyskusjg (€wiczenia).

Gry symulacyjne (¢wiczenia).

Praca w grupach (¢wiczenia).

Metody ksztatcenia
W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu
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Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

EP1,EP10,EP2,EP3,
EP4,EP6

EP1,EP10,EP2,EP3,
EP4,EP6

EP1,EP2,EP3,EP4,E|
P6

EP1,EP10,EP2,EP3,
EP4,EP6

EP1,EP10,EP11,EP
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) 2,EP3,EP4,EP5,EP6
,EP7,EP8,EP9

EGZAMIN USTNY

EGZAMIN PISEMNY

KOLOKWIUM

PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Cwiczenia: sprawdzian w formie pisemnej (test sktadajacy sie z 10 pytan). Obejmuje wiedze z wykladu oraz zalecanej
literatury. Zasady ustalania oceny z ¢wiczen sg nastepujace:

- ocena bardzo dobra - 10 pkt;

- ocena dobra plus - 9 pkt;

- ocena dobra - 8 pkt;

- ocena dostateczna plus - 7 pkt;

- ocena dostateczna - 6 pkt;

- ocena niedostateczna - 0-5 pkt (brak zaliczenia).

Wyktad: egzamin pisemny, egzamin ustny, praca albo prace pisemne, okreslone przez prowadzacego wyktad i
zaakceptowane jako poprawne z formalnego i merytorycznego punktu widzenia. Egzamin obejmuje wiedze z wyktadu
oraz zalecanej literatury. Zasady ustalania oceny sa nastepujgce:

- ocena bardzo dobra - 5 pkt;

- ocena dobra plus - 4,5 pkt;

- ocena dobra - 4 pkt;

- ocena dostateczna plus - 3,5 pkt;

- ocena dostateczna - 3 pkt;

- ocena niedostateczna - 0-2 pkt (brak zaliczenia).

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Oceng z przedmiotu jest ocena z wyktadu.

Metoda obliczania oceny
koncowej

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej
1 podstawy prawoznawstwa Wazona
1 podstawy prawoznawstwa [¢wiczenia] zaliczenie z 0,00
oceng
1 podstawy prawoznawstwa [wyktad] egzamin 1,00

Literatura podstawowa

Wronkowska S. (2005): Podstawowe pojecia prawa i prawoznawstwa, Ars Boni et Aequi, Poznan

Literatura uzupetniajgca

Chauvin T., Stawecki T., Winczorek P. (2023): Wstep do prawoznawstwa, C.H. Beck, Warszawa

Jabtoniska-Bonca J. (2008): Wprowadzenie do prawa. Introduction to Law, Wolters Kluwer, Warszawa

Zielinski M. (2017): Wyktadnia prawa. Zasady, reguly, wskazowki, Wolters Kluwer, Warszawa;
https://libra.ibuk.pl/reader/wykladnia-prawa-zasady---reguly---wskazowki-maciej-zielinski-234339

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 45 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 4 0
Przygotowanie sie do zajec 12 0
Studiowanie literatury 20 0
Udziat w konsultacjach 16 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 8 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 20 0
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LACZNY naktad pracy studenta w godz.

125

Liczba punktow ECTS
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu:
podstawy przedsiebiorczosci

(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:
PIA26AI1J3435_1S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 1 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
1 1 wyktad 10 0 Z0 1
Razem 10 1
Koordynator dr BARBARA CZERNIACHOWICZ
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr BARBARA CZERNIACHOWICZ

Cele przedmiotu:

Nabycie przez studenta wiedzy z zakresu teorii nauk o ekonomii, w tym z zakresu przedsiebiorczosci, oraz
uwarunkowania zaktadania i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w kontekscie planowania kariery zawodowej w
zwigzku z ukonczeniem kierunku administracja oraz rozwoju zawodowego w strukturach administracji. Student potrafi
w praktyce korzystac¢ z posiadanej wiedzy przy ksztattowaniu swojej kariery zawodowej, w tym oceniac perspektywy
ksztattowania kariery zawodowej. Student potrafi samodzielnie przygotowac i uzasadnic projekt swojej Sciezki
zawodowej w branzy prawniczej i jest gotéw go realizowac.

Wymagania wstepne:

Brak/posiadanie wiedzy ogoélnej.

EFEKTY UCZENIA SIE

Kategoria

Lp

KOD

Opis efektu

Odniesienie do
efektéw dla
programu

wiedza

EP1

Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady
tworzenia i rozwoju form indywidualnej
przedsiebiorczosci, w szczegdlnosci uwarunkowania
przedsiebiorczosci, znaczenie kompetenciji
przedsiebiorczych, role innowacyjnosci oraz spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu.

K_W09

EP2

Zna formy dalszego rozwoju zawodowego po ukoriczeniu
studiéw na kierunku administracja oraz podstawowe
zasady podejmowania wtasnej dzialalnosci gospodarczej,
w tym jej r6znorodne uwarunkowania.

K_W16

umiejetnosci

EP3

Posiada umiejetnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy dla
osiagania celéw instytucji administrujgcej, w ramach
ktorej dziata, badz pojawiajacych sie w toku
prowadzonej samodzielnie dziatalnosci, posiada
umiejetnos¢ samodzielnego formutowania i
proponowania, opartych na analizie danego zjawiska
spotecznego, rozwiazanh ztozonych i nietypowych
probleméw prawnych lub organizacyjnych, w tym
dotyczacych innowacyjnosci czy spotecznej
odpowiedzialnosci.

K_U03

EP4

Potrafi samodzielnie planowac i realizowac¢ wiasny
proces uczenia sie w ramach kierunku administracja, aby
dazy¢ do wyznaczonego celu zawodowego.

K_U15
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kompetencje spoteczne

Ma swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci,
jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci oraz wyznaczania kierunkéw

1 | EP5 wihasnego rozwoju i ksztatcenia dla osiggania K_KO01
wyznaczonego kierunku rozwoju zawodowego
zwigzanego z kierunkiem administracja.
Jest gotow do mys$lenia i dziatania w sposdéb kreatywny i

> | EPs przedsiebiorczy, ksztattujgc Sciezke swojego rozwoju K KO4

zawodowego zwigzanego z kierunkiem administracja.

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: podstawy przedsiebiorczosci
Forma zaje¢: wyktad
1. Geneza i pojecie oraz podstawowe pojecia przedsiebiorczosci, rodzaje przedsiebiorczosci, wybrane 1 5 0
koncepcje przedsiebiorczosci. Uwarunkowania przedsigbiorczosci.
2. Kompetencje przedsiebiorcze, determinanty. Sektor matych i Srednich przedsiebiorstwo- 1 2 0
uwarunkowania, system i instytucje wsparcia.
3. Innowacyjnos¢ a przedsiebiorczos¢-pojecie innowacyjnosci, zarzgdzanie innowacjami. Spoteczna 1 2 0
odpowiedzialnos¢ biznesu i spoteczna odpowiedzialnos¢ administraciji.
4. Podstawowe prawne zagadnienia rozwoju przedsiebiorczosci i przedsiebiorstwa-modele prowadzenia 1 5 0
dziatalnosci gospodarczej, uwarunkowania prawne.
5. Przedsiebiorczos¢ akademicka (studencka) i rodzinna. Perspektywy zawodowe absolwenta studiow 1 2 0
administracyjnych na rynku pracy-dziatalno$¢ gospodarcza vs stosunek pracy.

Metody ksztalcenia

Wyktad. Wyktad z elementami dyskusiji. Case-study. Prezentacja multimedialna.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E

PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA P5,EP6

EP1,EP2,EP3,EP4,E|

PREZENTACJA P6

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdlnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z ocena.

Zaliczenie przybiera forme pracy pisemnej (w wersji tradycyjnej albo cyfrowej, w tym prezentacja) polegajacej na
zaprezentowaniu interesujgcej studenta $ciezki rozwoju zawodowego zwigzanej z kierunkiem administracja z
uwzglednieniem zagadnien z zakresu przedsiebiorczosci. Za prace mozna uzyska¢ maksymalnie 20 punktow.
Zasady oceniania sg nastepujace:

- 19-20 pkt - bardzo dobry,

- 17-18 pkt - dobry plus,

- 15-16 pkt - dobry,

- 13-14 pkt - dostateczny plus,

- 11-12 pkt - dostateczny,

- 0-10 pkt - niedostateczny.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi 100% oceny z zaliczenia (pracy pisemnej).

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
) ) ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koricowej 1 podstawy przedsiebiorczosci Wazona
1 podstawy przedsiebiorczosci [wyktad] zig%zaeme z 1,00

Literatura podstawowa

Piecuch T. (2013): Przedsiebiorczos¢. Podstawy teoretyczne, C.H.Beck, Warszawa

Rutkowska M. (red.) (2017): Instrumenty zarzgdzania wtasng karierg zawodowa, Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego,
Katowice
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Gdanskiej, Gdansk

Banasik B., Grzegorzewska-Mischka E., Wyrzykowski W. (2017): Leksykon przedsiebiorczosci, Wydawnictwo Politechniki

Literatura uzupetniajgca

Jurkowska-Gomutka A. (red.) (2019): Spoteczna odpowiedzialno$¢ administraciji: perspektywa teoretyczna i praktyczna, Wyd.
ZUS oraz WSiZ, Warszawa-Rzeszow

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning

Zajecia dydaktyczne 10 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zajec 0 0
Studiowanie literatury 2 0
Udziat w konsultacjach 5 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 7 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 25
Liczba punktéw ECTS 1
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z-Z0zSPwWAP

Nazwa przedmiotu:
polski jezyk migowy |

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

PIA26A1J3438_44S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnosé:
zatrudnienie 0s6b ze szczegdllnymi
potrzebami w administracji publicznej

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 5 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 5 konwersatorium 30 0 Z0 2
Razem 30 2
Koordynator mgr JOANNA HRYNIUK
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: mgr JOANNA HRYNIUK
- Wykorzystanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie przetamywania barier w komunikowaniu sie z osobg niestyszaca.
Cele przedmiotu: . " - < I L P
Nabycie kompetencji w zakresie sposobéw komunikacji z osobami z niepeinosprawnoscia.
Wymagania wstepne: Podstawowa znajomos$¢ problemoéw zwigzanych z kontaktem z osobami z niepetnosprawnoscia.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu pojecial
wiedza 1 | Ep1 i termmqlogle z z_akresu nau_k 0 prawie i a_dmlnlstraCJl, K Wil
ekonomicznych i zarzgdzania w jezyku migowym. —
umiejetnosci 1 | Ep2 Potrafi samoc!me!me planowac i realizowac¢ wiasny K U5
proces uczenia sie. -
Jest gotow do podejmowania wyzwan zawodowych i
kompetencje spoteczne 1 | EP3 osobistych oraz odpowiedzialnego wykonywania K_KO02
zawodu.

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
leaming

Przedmiot: polski jezyk migowy |

Forma zaje¢: konwersatorium

1. Osoby gtuche w odbiorze spotecznym. Tozsamos¢ kulturowa osob Gtuchych. 5 3 0

2. Funkcjonalne nastepstwa braku stuchu i wynikajgce z nich zasady kontaktu. 5 5 0

3. Daktylografia i liczebniki. 5 7 0

4. Formy grzecznosciowe i ich intensyfikacja. Cwiczenia mimiczne. 5 5 0

5. Gramatyczna ekspresja twarzy. 5 5 0

6. Znaki kierunkowe. 5 5 0
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Metody ksztalcenia

Konwersatorium potaczone z przemiganiem rozmowy w jezyku migowym w praktyce dziatania administracji w
kontakcie z osobami z gluchymi.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2,EP3

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegbélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Sprawdzian: przemiganie rozmowy w jezyku migowym na wylosowany temat. Za prezentacje mozna uzyskac
maksymalnie 30 punktéw.

Sposéb wyliczenia oceny koncowej:

- 50% i mniej punktow - 2,0;

- powyzej 50% punktéw - 3,0;

- powyzej 60% punktow - 3,5;

- powyzej 70% punktéw - 4,0;

- powyzej 80% punktow - 4,5;

- co najmniej 90% punktéw - 5,0.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi 100% oceny z zaliczenia.

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
) ) ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 5 polski jezyk migowy | Wazona
5 polski jezyk migowy | [konwersatorium] (Z)igcr::me z 1,00

Literatura podstawowa

Szczepanowski B. (1994): Podstawy jezyka migowego, Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa

Literatura uzupetniajaca

Kowalski M. (red.) (2013): Polski jezyk migowy: kurs elementarny. Cz. 1, Materialy dla uczestnikéw, Polski Zwigzek Gluchych.
Oddziat £6dzki. Centrum Ksztalcenia Jezyka Migowego, £6dz

Szczepankowski B., Rona M. (1994): Szkolny stownik jezyka migowego, Oficyna Wydawnicza Vinea, Bydgoszcz

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zajec 2 0
Studiowanie literatury 6 0
Udziat w konsultacjach 6 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 4 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z-Z0zSPwWAP

Nazwa przedmiotu:
polski jezyk migowy I

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:
PIA26AI1J3438_45S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnosé:

zatrudnienie 0s6b ze szczegdllnymi
potrzebami w administracji publicznej

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 6 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 6 konwersatorium 30 0 Z0 3
Razem 30 3
Koordynator mgr JOANNA HRYNIUK
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: mgr JOANNA HRYNIUK
- Wykorzystanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie przetamywania barier w komunikowaniu sie z osobg niestyszaca.
Cele przedmiotu: . " - < I L P
Nabycie kompetencji w zakresie sposobéw komunikacji z osobami z niepeinosprawnoscia.
Wymagania wstepne: Podstawowa wiedza z zakresu polskiego jezyka migowego.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu pojecia i
wiedza 1 | Ep1 termlnol_ogle z za_lkresu nauk_ O prawie i ad_mlnlstraCJl, K Wil
ekonomicznych i zarzgdzania w jezyku migowym. —
umiejetnosci 1 | Ep2 Potrafi samoc!me!me planowac i realizowac¢ wiasny K U5
proces uczenia sie. -
Jest gotow do podejmowania wyzwan zawodowych i
kompetencje spoteczne 1 | EP3 osobistych oraz odpowiedzialnego wykonywania K_KO02
zawodu.
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: polski jezyk migowy |l
Forma zaje¢: konwersatorium
1. Czasy w Polskim Jezyku Migowym. 6 5 0
2. Stownictwo specjalistyczne, przydatne zwroty i wyrazenia. 6 10 0
3. Warsztaty z komunikowania sie. Praktyczne wykorzystanie wiedzy i umiejetnosci - przetamywanie 6 15 0
barier w komunikowaniu sie z osobg niestyszaca.

Konwersatorium potaczone z przemiganiem rozmowy w jezyku migowym w praktyce dziatania administracji w
kontakcie z osobami z gluchymi.

Metody ksztalcenia

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z Sl podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu
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Nr efektu uczenia sig
z sylabusa
Metody weryfikacji SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3
efektdéw uczenia sie
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2,EP3

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Zaliczenie ustne: przemiganie rozmowy w jezyku migowym na wylosowany temat. Za prezentacje mozna uzyskac
maksymalnie 30 punktow.

Sposo6b wyliczenia oceny koncowej:

- 50% i mniej punktéw - 2,0;

- powyzej 50% punktow - 3,0;

- powyzej 60% punktéw - 3,5;

- powyzej 70% punktow - 4,0;

- powyzej 80% punktéw - 4,5;

- co najmniej 90% punktéw - 5,0.

Forma i warunki zaliczenia

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi 100% oceny z zaliczenia.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . o
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 6 polski jezyk migowy Il Wazona
. . . zaliczenie z
6 polski jezyk migowy Il [konwersatorium] ocena 1,00
Literatura podstawowa Szczepanowski B. (1994): Podstawy jezyka migowego, Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa

Kowalski M. (red.) (2013): Polski jezyk migowy: kurs elementarny. Cz. 1, Materialy dla uczestnikéw, Polski Zwigzek Gluchych.

) n Oddziat £6dzki. Centrum Ksztalcenia Jezyka Migowego, £6dz
Literatura uzupetniajaca

Szczepankowski B., Rona M. (1994): Szkolny stownik jezyka migowego, Oficyna Wydawnicza Vinea, Bydgoszcz

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 5 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 5 0
Studiowanie literatury 12 0
Udziat w konsultacjach 11 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 12 0
£ACZNY nakifad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Modut:

Postepowanie administracyjne [moduf]

Nazwa przedmiotu:

postepowanie administracyjne - problem-based learning

(PODSTAWOWE)

Kod przedmiotu:

US26AI1J2470_82S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiéw:
ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 5 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 5 konwersatorium 55 0 E 5
Razem 55 5
Koordynator dr PRZEMYSELAW ZDYB
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr PRZEMYSLAW ZDYB

Cele przedmiotu:

Nabycie przez studentéw wiedzy i umiejetnosci z zakresu regut postepowania administracyjnego ze szczegélnym
uwzglednieniem praktycznego wykorzystania omawianych instytucji.
Nabycie umiejetnosci sporzadzania projektéw pism procesowych w postepowaniu administracyjnym.

Ksztattowanie niezbednych kompetencji przygotowujacych do podjecia pracy w szeroko rozumianej administracji

publicznej.

Wymagania wstepne:

Znajomos¢ podstawowych poje¢ z zakresu prawa administracyjnego.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wiedza 1 | EP1 podstawowe pojecia i zasady postepowania K_W13
administracyjnego.
Potrafi prawidtowo interpretowac i wyjasniac¢ tres¢
regulacji prawnych oraz ich wptyw na kierunki i zakres
o= - L . K_U01
1 | EP2 dziatan podejmowanych przez sady administracyjne, a K U13
takze instytucje administrujgce, zwiazane z procedura -
administracyjna.
umiejetnosci - . . .
Potrafi praktycznie postugiwac sie aparatem pojeciowym
2 | EP3 wiasciwym dla procedury administracyjnej. K_U04
3 | eps Potraf_l wspoldz_la}ac z innymi osobami przy wykonywaniu K U16
zadania w grupie. -
Jest gotow do prawidtowego identyfikowania i
1 | EP4 rozstrzygania problemow z zakresu procedury K_KO06
administracyjne;j.
_ Ma swiadomosc¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci,
kompetencje spoteczne jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci oraz wyznaczania kierunkéw
2 | EP5 S - . K_KO01
wilasnego rozwoju i ksztatcenia z zakresu postepowania
administracyjnego.

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI

Liczba godzin zaje¢

Semestr

wtym e-
learning

Przedmiot: postepowanie administracyjne - problem-based learning
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Forma zaje¢: konwersatorium

1. Zakres obowigzywania kodeksu postepowania administracyjnego oraz istota i zasady ogo6lne 5 5 0
postepowania administracyjnego.

2. Organy administracji publicznej, strony, podmioty ha prawach strony oraz pozostate podmioty 5 6 0
postepowania administracyjnego.

3. Faza wszczecia postepowania administracyjnego. 5 5 0
4. Faza postepowania wyjasniajgcego. 5 8 0
5. Faza rozstrzygania. Pojecie i elementy formalne i konstruowanie decyzji administracyjnej. 5 8 0
6. Postanowienia jako administracyjny akt procesowy: tres¢, tryb podejmowania i weryfikaciji. 5 4 0
7. Zwyczajne srodki zaskarzenia decyzji i postanowien wydawanych w ogélnym postepowaniu 5 8 0
administracyjnym i ich konstruowanie.

8. Nadzwyczajne tryby weryfikacji decyzji administracyjnej. 5 8 0
9. Gwarancje bezstronnosci w postepowaniu administracyjnym. 5 3 0

Metody ksztalcenia

Wyktad problemowy. Analiza tekstéw aktéw prawnych z dyskusjg. Analiza obowigzujacego orzecznictwa sgdow
administracyjnych oraz pogladoéw doktryny. Analiza wybranych stanow faktycznych i opracowywanie projektow
rozstrzygniec¢ organow | instancji. Przygotowywanie projektéw rozstrzygnie¢ w postepowaniach odwotawczych i
nadzwyczajnych. Rozwigzywanie kazuséw z zakresu postepowania administracyjnego. Prezentacja multimedialna.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EGZAMIN PISEMNY EP1,EP2,EP3,EP4.H

P5
PROJEKT EEJEEEZ,EPS,EP4,E
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EE’EEEZ,EP&EP&E

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Konwersatorium: test (10 pytan: 5 pytan jednokrotnego wyboru, 5 pytan wielokrotnego wyboru). Prawidtowa
odpowiedz to jeden punkt. W przypadku pytan wielokrotnego wyboru wytacznie udzielenie w petni prawidtowej
odpowiedzi (oznaczenie wszystkich prawidtowych wariantéw) pozwala na uzyskanie punktu.

Zasady oceniania:

- 9 do 10 pkt ocena bardzo dobry,
- 8 pkt ocena dobry plus,

- 7 pkt ocena dobry,

- 6 pkt ocena dostateczny plus,

- 5 pkt ocena dostateczny,

- 0-4 pkt ocena niedostateczny.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi 100% oceny z egzaminu.

Metoda obliczania oceny
koncowej

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) g . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej
5 postepowanie administracyjne - problem-based learning Wazona
5 postepowanlg administracyjne - problem-based learning egzamin 1,00
[konwersatorium]

Literatura podstawowa

Hauser R., Olszanowski J., Piatek W., Sawczyn W., Skoczylas A. (2017): Postepowania administracyjne i
sgdowoadministracyjne z kazusami, Wolters Kluwer, Warszawa
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Adamiak B., Borkowski J. (2021): Postepowanie administracyjne i sgdowoadministracyjne, Wolters Kluwer, Warszawa;
https://libra.ibuk.pl/reader/postepowanie-administracyjne-i-sadowoadministracyjne-barbara-adamiak-janusz-256221

Hauser R., Wierzbowski M. (red.) (2021): Kodeks postepowania administracyjnego: komentarz, C.H.Beck, Warszawa;

. ; o 5 v ) .
Literatura uzupetniajaca https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentld=mjxw62zogi3damzxguydgmjoobgxalrvha3dknzrhayq

Kmiecik Z.R. (2019): Postepowanie administracyjne, postepowanie egzekucyjne w administracji i postepowanie
sgdowoadministracyjne, Wolters Kluwer, Warszawa; https://libra.ibuk.pl/reader/postepowanie-administracyjne-postepowanie-
egzekucyjne-w-administracji-zbigniew-kmiecik-234411

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 55 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zajec 15 0
Studiowanie literatury 20 0
Udziat w konsultacjach 6 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 2 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 26 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 125
Liczba punktéw ECTS 5
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Modut:

Postepowanie administracyjne [moduf]

Nazwa przedmiotu:

postepowanie administracyjne

(PODSTAWOWE)

Kod przedmiotu:

US26AI1J2470_81S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiéw:
ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 5 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
¢wiczenia 25 0 Z0
3 5 5
wyktad 30 0 E
Razem 55 5
Koordynator dr PRZEMYSLAW ZDYB
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr EWA KONIUSZEWSKA , dr PRZEMYSELAW ZDYB

Cele przedmiotu:

Nabycie przez studentéw wiedzy oraz okreslonych umiejetnosci z zakresu z regut postepowania administracyjnego, ze
szczegoblnym uwzglednieniem praktycznego wykorzystania omawianych instytuciji.
Nabycie umiejetnosci sporzadzania projektéw pism procesowych w postepowaniu administracyjnym.

Ksztattowanie niezbednych kompetencji przygotowujacych do podjecia pracy w szeroko rozumianej administracji

publicznej.

Wymagania wstepne:

Znajomos¢ podstawowych poje¢ z zakresu prawa administracyjnego.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wiedza 1 | EP1 podstawowe pojecia i zasady postepowania K_W13
administracyjnego.
Potrafi prawidtowo interpretowac i wyjasniac¢ tres¢
regulacji prawnych oraz ich wptyw na kierunki i zakres
AN - L . K_U01
1 | EP2 dziatan podejmowanych przez sady administracyjne, a K U13
umiejetnosci takze instytucje administrujagce, zwigzane z procedurg -
administracyjna.
Potrafi postugiwac sie aparatem pojeciowym wtasciwym K_U01
2 | EP3 o S
dla procedury administracyjnej. K_U04
Jest gotow do prawidtowego identyfikowania i
1 | EP5 rozstrzygania probleméw z zakresu procedury K_KO06
administracyjnej.
‘ Ma swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci,
kompetencje spoteczne jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci oraz wyznaczania kierunkow
2 | EP6 s - . K_KO01
wihasnego rozwoju i ksztalcenia z zakresu postepowania
administracyjnego.

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI

Semestr

Liczba godzin zaje¢

wtym e-
learning

Przedmiot: postepowanie administracyjne

Forma zaje¢: wyktad
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1. Zakres obowigzywania kodeksu postepowania administracyjnego oraz istota i zasady ogélne 5 5 0
postepowania administracyjnego.

2. Organy administracji publicznej, strony, podmioty na prawach strony oraz pozostate podmioty 5 4 0
postepowania administracyjnego.

3. Faza wszczecia postepowania administracyjnego. 5 4 0
4. Faza postepowania wyjasniajgcego. 5 5 0
5. Faza rozstrzygania. Pojecie i elementy formalne decyzji administracyjne;j. 5 5 0
6. Zwyczajne srodki zaskarzenia decyzji i postanowien wydawanych w ogélnym postepowaniu 5 3 0
administracyjnym.

7. Nadzwyczajne tryby weryfikacji decyzji administracyjnej. 5 4 0
Forma zajec¢: €wiczenia

1. Gwarancje bezstronnosci w postepowaniu administracyjnym. 5 4 0
2. Terminy w postepowaniu administracyjnym. 5 5 0
3. Doreczenia i wezwania w postepowaniu administracyjnym. 5 5 0
4. Konstruowanie protokotéw i adnotacji. Udostepnianie akt w postepowaniu administracyjnym. 5 2 0
5. Konstruowanie ugody administracyjnej. 5 2 0
6. Postanowienia jako administracyjny akt procesowy - tres¢, tryb podejmowania i weryfikacji, 5 5 0
konstruowanie.

7. Administracyjne kary pieniezne oraz europejska wspotpraca administracyjna. 5 2 0

Metody ksztalcenia

Wyktad informacyjny potaczony z wyktadem problemowym. Analiza tekstéw aktéw prawnych z dyskusja.
Opracowanie projektu pisma procesowego w postepowaniu administracyjnym. Rozwigzywanie kazusow z zakresu
postepowania administracyjneqo. Prezentacja multimedialna.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektow uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP5,E

EGZAMIN PISEMNY P6

EP1,EP2,EP3,EP5,E

SPRAWDZIAN P6

EP1,EP2,EP3,EPS5,E

PROJEKT P6

EP1,EP2,EP3,EP5,E

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) P6

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okre$lonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczeciriskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Forma zaliczenia (¢wiczenia): sprawdzian pisemny testowy i jedno pytanie opisowe. Pytania testowe punktowane sg
za 0,5-1 punkt, pytanie opisowe za 0,5-5 punktéw.

Zasady oceniania sprawdzianu sg nastepujace:
- ocena dostateczna - od 50%,

- ocena dostateczna plus- od 65%,

- ocena dobra - od 75%,

- ocena dobra plus - od 85%,

- ocena bardzo dobra - od 90%.

Forma zaliczenia (wyktady): egzamin pisemny testowy (test obejmuje 20 pytan testowych i jedno pytanie opisowe).
Pytania testowe punktowane sg za 0,5-1 punkt, pytanie opisowe za 0,5-5 punktéw.

Zaliczenie w terminach poprawkowych ma forme opisowa (3 pytania - kazde punktowane od 0,25-2 pkt).

Zasady oceniania egzaminu sg nastepujace:

- ocena dostateczna - od 50%,

- ocena dostateczna plus- od 65%,

- ocena dobra - od 75%,

- ocena dobra plus - od 85%,

- ocena bardzo dobra - od 90%.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi 100% oceny z egzaminu.
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. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . o
zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny 5 | postepowanie administracyjne Wazona
koncowej ) . . .
5 postepowanie administracyjne [wyktad] egzamin 1,00
5 postepowanie administracyjne [¢wiczenia] zig%zaeme z 0,00

Literatura podstawowa

Adamiak B., Borkowski J. (2021): Postepowanie administracyjne i sgdowoadministracyjne, Wolters Kluwer, Warszawa;
https://libra.ibuk.pl/reader/postepowanie-administracyjne-i-sadowoadministracyjne-barbara-adamiak-janusz-256221

Literatura uzupetniajaca

Hauser R., Wierzbowski M. (red.) (2021): Kodeks postepowania administracyjnego: komentarz, C.H. Beck, Warszawa;
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentld=mjxw62zogi3damzxguydgmjoobgxalrvha3dknzrhayq

Kmiecik Z. R. (2019): Postepowanie administracyjne, postepowanie egzekucyjne w administracji i postepowanie
sgdowoadministracyjne, Wolters Kluwer, Warszawa; https://libra.ibuk.pl/reader/postepowanie-administracyjne-postepowanie-
egzekucyjne-w-administracji-zbigniew-kmiecik-234411

NAKEAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 55 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zajec 14 0
Studiowanie literatury 16 0
Udziat w konsultacjach 12 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 2 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 24 0
LACZNY nakifad pracy studenta w godz. 125
Liczba punktow ECTS 5

3/3




SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Modut:

Postepowanie egzekucyjne w administracji

Nazwa przedmiotu:

postepowanie egzekucyjne w administracji - problem based learning

(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

PIA26AI1J3435_17S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:
fakultatywny

Jezyk przedmiotu:
semestr: 6 - jezyk polski

Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 6 konwersatorium 30 0 E 3
Razem 30 3
Koordynator dr hab. PRZEMYSEAW KLEDZIK
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr hab. PRZEMYSEAW KLEDZIK

Cele przedmiotu:

Nabycie przez studenta wiedzy z zakresu postepowania egzekucyjnego oraz umiejetnosci praktycznego wykorzystania
omawianych instytuciji.
Nabycie umiejetnosci sporzadzania projektéw pism procesowych w postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
Ksztattowanie niezbednych kompetencji przygotowujacych do podjecia pracy w szeroko rozumianej administracji

publicznej.

Wymagania wstepne:

Znajomos$¢ podstawowych pojeé, istoty oraz trybu postepowania administracyjnego.

EFEKTY UCZENIA SIE

Kategoria

Lp

KOD

Opis efektu

Odniesienie do
efektéw dla
programu

wiedza

EP1

Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
podstawowe pojecia i zasady postepowania
egzekucyjnego w administracji.

K_W13

EP2

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu podstawy
prawne i zasady wykonywania zadan przez organy
egzekucyjne.

K_WO05

umiejetnosci

EP3

Potrafi wykorzystujac posiadang wiedze prawidtowo
interpretowac i wyjasniac tres¢ regulacji prawnych z
zakresu postepowania egzekucyjnego w administracji

K_Uo01

EP4

Student potrafi wykorzystujgc posiadana wiedze
prawidtowo zebrac i analizowac¢ materiaty niezbedne do
podjecia prawidtowego rozstrzygniecia w postepowaniu
egzekucyjnym w administracji

K_U07

kompetencje spoteczne

EPS5

Jest gotow do prawidtowego identyfikowania i
rozstrzygania problemow z zakresu postepowania
egzekucyjnego w administracji.

K_KO03

EP6

Ma swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci,
jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci oraz wyznaczania kierunkéw
wilasnhego rozwoju i ksztatcenia z zakresu postepowania
egzekucyjnego w administracji,

K_KO01

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI

Semestr

Liczba godzin zaje¢

w tym e-
learning

Przedmiot: postepowanie egzekucyjne w administracji - problem based learning
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Forma zaje¢: konwersatorium

1. Podstawy prawne oraz zasady postepowania egzekucyjnego w administracji. 6 3 0
2. Obowiazki podlegajace egzekuciji. 6 1 0
3. Podmioty i uczestnicy postepowania egzekucyjnego w administracji. 6 2 0
4. Czynno$ci poprzedzajgce wszczecie postepowania egzekucyjnego w administracji. 6 2 0
5. Wszczecie oraz tok postepowania egzekucyjnego w administraciji. 6 4 0
6. Srodki zaskarzenia w administracyjnym postepowaniu egzekucyjnym w administracji. 6 3 0
7. Egzekucja administracyjna - unormowania ogolne w zakresie stosowania srodkéw egzekucyjnych. 6 2 0
8. Srodki egzekucyjne obowiazkéw o charakterze pienieznym i niepienieznym - analiza wybranych 6 3 0
instytucji.

9. Rozwigzywanie kazusow, pisanie pism procesowych oraz wypetnianie drukéw formularzy z zakresu 6 8 0
procedury egzekucyjnej w administracji.

10. Centrum Egzekucji Sadowej: Interaktywna symulacja egzekucji sgdowej w VR - zajecie ruchomosci, 6 1 0
nieruchomosci oraz wierzytelnosci w warunkach wirtualnej rzeczywistosci.

11. Centrum Egzekucji Sadowej: licytacja komornicza w praktyce VR - procedura licytacji nieruchomosci 6 1 0

i ruchomosci, analiza ofert i skutkéw sprzedazy egzekucyjne;.

Metody ksztalcenia

Prezentacja multimedialna potaczona z dyskusjg dydaktyczng zwigzang z poruszang tematyka.
Wykorzystanie technologii VR do symulacji postepowan egzekucyjnych.

W ramach realizacji przedmiotu, sposob wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

EGZAMIN PISEMNY EE’EE;’Z,EP&EPAE
KOLOKWIUM EE,EEEZ'EPS'EME
PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA EE’EEEZ,EP&EP&E
PREZENTACJA E;léE(FS’Z,EPs,EM,E
PROJEKT E:l,EPZ,EPS,EP4|E
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EE’EEEZ'E%EP“’E

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Forma zaliczenia konwersatorium: egzamin pisemny (test obejmuje 20 pytan testowych). Pytania testowe
punktowane sg za 1 punkt. Egzamin w terminach poprawkowych ma forme testowg (test obejmuje 15 pytan
testowych punktowanych za 1 pkt) albo forme opisowag (3 pytania - kazde punktowane od 0,25-2 pkt).

Warunki zaliczenia sg nastepujace:

- ocena dostateczna od 50%,

- ocena dostateczna plus od 60%,

- ocena dobra od 70%,

- ocena dobra plus od 80%,

- ocena bardzo dobra od 90%.

Zaliczenie przedmiotu - na wniosek studenta i za zgoda prowadzacego - moze nastapi¢ na podstawie referatu
pisemnego lub pisemnej opinii prawnej sporzadzonej na temat zaakceptowany przez prowadzacego. Praca oceniana
na podstawie oceny uznaniowej w zakresie ocen: dostateczna, dostateczna plus, dobra, dobra plus oraz bardzo
dobra.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi 100% oceny z egzaminu albo pracy pisemnej.

Metoda obliczania oceny

koncowej

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
' zaliczenia obl. oceny Sredniej
6 Ir;c;ﬁggwanle egzekucyjne w administracji - problem based Wazona
6 postepowanie egzeku_cyjne w administracji - problem based egzamin 1,00
learning [konwersatorium]
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Wierzbowski M. (red.) (2022): Postepowanie administracyjne, egzekucyjne i sadowoadministracyjne, Wolters Kluwer,

Literatura podstawowa
Warszawa

Hauser R. (red.) (2021): Postepowanie egzekucyjne w administracji. Komentarz, C.H.Beck, Warszawa,;
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentld=mjxw62zogi3damrxguytanroobgxalrvguztgmzrha2q

Kmiecik Z.R. (2022): Postepowanie administracyjne, postepowanie egzekucyjne w administracji i postepowanie
Literatura uzupetniajgca sgdowoadministracyjne, Wolters Kluwer, Warszawa

Przybysz P. (2021): Postepowanie egzekucyjne w administracji. Komentarz, Wolters Kluwer, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/commentary/587380662/638750?keyword=Post%C4%99powanie%20egzekucyjne%20w%20administracji&t
ocHit=1&cm=SREST

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zajec 0 0
Studiowanie literatury 15 0
Udziat w konsultacjach 7 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 10 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 12 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Modut:
Postepowanie egzekucyjne w administracji

Nazwa przedmiotu:
postepowanie egzekucyjne w administracji

Kod przedmiotu:
PIA26AI1J3435_16S

(KIERUNKOWE)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiéw:
ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 6 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
éwiczenia 10 0 Z0
3 6 3
wyktad 20 0 E
Razem 30 3
Koordynator dr hab. PRZEMYStAW KLEDZIK
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr hab. PRZEMYSEAW KLEDZIK

Cele przedmiotu:

Nabycie przez studentéw wiedzy oraz okreslonych umiejetnosci z zakresu postepowania egzekucyjnego w

administracji ze szczeg6lnym uwzglednieniem praktycznego wykorzystania omawianych instytucji.

Nabycie umiejetnosci sporzadzania projektéw pism procesowych w postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
Ksztattowanie niezbednych kompetencji przygotowujacych do podjecia pracy w szeroko rozumianej administracji

publicznej.

Wymagania wstepne:

Znajomos$¢ podstawowych pojeé, istoty oraz trybu postepowania administracyjnego.

EFEKTY UCZENIA SIE

Kategoria

Lp

KOD

Opis efektu

Odniesienie do
efektéw dla
programu

wiedza

EP1

Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
podstawowe pojecia i zasady postepowania
egzekucyjnego w administracji.

K_W13

EP2

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu podstawy
prawne i zasady wykonywania zadan przez organy
egzekucyjne.

K_WO05

umiejetnosci

EP3

Potrafi wykorzystujac posiadang wiedze prawidtowo
interpretowac i wyjasniac tres¢ regulacji prawnych z
zakresu postepowania egzekucyjnego w administraciji.

K_U01

EP4

Potrafi wykorzystujac posiadang wiedze prawidtowo
zebrac i analizowa¢ materiaty niezbedne do podjecia
prawidlowego rozstrzygniecia w postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.

K_U07

kompetencje spoteczne

EPS5

Jest gotow do prawidtowego identyfikowania i
rozstrzygania problemow z zakresu postepowania
egzekucyjnego w administracji.

K_KO03

EP6

Ma swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci,
jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci oraz wyznaczania kierunkéw
wilasnhego rozwoju i ksztatcenia z zakresu postepowania
egzekucyjnego w administracji.

K_KO01

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI

Semestr

Liczba godzin zaje¢

w tym e-
learning
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Przedmiot: postepowanie egzekucyjne w administracji

Forma zaje¢: wyktad

1. Podstawy prawne oraz zasady postepowania egzekucyjnego w administracji. 6 4 0
2. Obowiazki podlegajace egzekucji. 6 2 0
3. Podmioty i uczestnicy postepowania egzekucyjnego w administracji. 6 3 0
4. Czynnosci poprzedzajgce wszczecie postepowania egzekucyjnego w administracji. 6 3 0
5. Wszczecie oraz tok postepowania egzekucyjnego w administraciji. 6 4 0
6. Srodki zaskarzenia w administracyjnym postepowaniu egzekucyjnym w administracji. 6 4 0

Forma zaje¢: ¢wiczenia

1. Egzekucja administracyjna - unormowania ogolne w zakresie stosowania srodkéw egzekucyjnych. 6 2 0
2. Srodki egzekucyjne obowigzkéw o charakterze pienieznym i niepienieznym - analiza wybranych 6 2 0
instytucji.

3. Rozwigzywanie kazusow z zakresu procedury egzekucyjnej w administraciji. 6 4 0
4. Centrum Egzekucji Sadowej: Interaktywna symulacja egzekucji sgdowej w VR - zajecie ruchomosci, 6 1 0
nieruchomosci oraz wierzytelnosci w warunkach wirtualnej rzeczywistosci.

5. Centrum Egzekucji Sagdowej: licytacja komornicza w praktyce VR - procedura licytacji nieruchomosci i 6 1 0

ruchomosci, analiza ofert i skutkdw sprzedazy egzekucyjnej.

Metody ksztaicenia

Analiza tekstow aktoéw prawnych z dyskusja, analiza obowigzujacego orzecznictwa sadéw administracyjnych oraz
pogladéw doktryny, opracowanie projektu pisma procesowego w postepowaniu egzekucyjnym w administracji,
rozwigzywanie kazusow z zakresu postepowania egzekucyjnego w administracji, prezentacja multimedialna.
Wykorzystanie technologii VR do symulacji postepowan egzekucyjnych.

W ramach realizacji przedmiotu, sposo6b wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

EGZAMIN PISEMNY EE’EE;’Z,EP&EPAE
SPRAWDZIAN EE,EEEZ'EPS'EME
PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA EE’EEEZ,EP&EP&E
PREZENTACJA E;léE(FS’Z,EPs,EM,E
PROJEKT E:l,EPZ,EPS,EP4|E
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EE’EEEZ'E%EP“’E

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Forma zaliczenia ¢wiczen:

sprawdzian pisemny testowy z ¢wiczen. Test obejmuje 10-20 pytan testowych. Pytania testowe punktowane sa za 0
pkt; 0.5 pkt albo 1 pkt.

Zaliczenie w terminach poprawkowych ma forme testowa. Test poprawkowy obejmuje 10 pytan - kazde pytanie
punktowane jest za 0 pkt; 0.5 pkt albo 1 pkt.

Ocena ze sprawdzianu jest oceng z ¢wiczen.

Zasady oceniania sprawdzianu sg nastepujace:

- ocena dostateczna - od 50%,

- ocena dostateczna plus- od 65%,

- ocena dobra - od 75%,

- ocena dobra plus - od 85%,

- ocena bardzo dobra - od 90%.

Forma zaliczenia wyktadu: egzamin pisemny (test obejmuje 10-20 pytan testowych). Pytania testowe punktowane sa
za 1 punkt. Egzamin w terminach poprawkowych ma forme testowg (test obejmuje 15 pytan testowych punktowanych
za 1 pkt) albo forme opisowa (3 pytania - kazde punktowane od 0,25-2 pkt).

Warunki zaliczenia sa nastepujace:

- ocena dostateczna od 50%,

- ocena dostateczna plus od 60%,

- ocena dobra od 70%,

- ocena dobra plus od 80%,
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- ocena bardzo dobra od 90%.

Zaliczenie przedmiotu - na wniosek studenta i za zgodg prowadzacego - moze nastgpi¢ na podstawie referatu
pisemnego lub pisemnej opinii prawnej sporzadzonej na temat zaakceptowany przez prowadzacego. Praca oceniana
na podstawie oceny uznaniowej w zakresie ocen: dostateczna, dostateczna plus, dobra, dobra plus oraz bardzo
dobra.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z wyktadu stanowi ocene z przedmiotu.

Metoda obliczania oceny
koncowej

Sem. Przedmiot zgizgzeijia ol\)/ll.e (t)?:((j;y Vsﬁ%arl\ii})
6 postepowanie egzekucyjne w administracji Wazona
6 postepowanie egzekucyjne w administracji [Ewiczenia] (z)igcr:]zaenie z 0,00
6 postepowanie egzekucyjne w administracji [wyktad] egzamin 1,00

Literatura podstawowa

Wierzbowski M. (red.) (2022): Postepowanie administracyjne, egzekucyjne i sadowoadministracyjne, Wolters Kluwer,
Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Hauser R. (red.) (2021): Postepowanie egzekucyjne w administracji. Komentarz, C.H.Beck, Warszawa,;
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentld=mjxw62zogi3damrxguytanroobgxalrvguztgmzrha2q

Kmiecik Z.R. (2022): Postepowanie administracyjne, postepowanie egzekucyjne w administracji i postepowanie
sgdowoadministracyjne, Wolters Kluwer, Warszawa

Przybysz P. (2021): Postepowanie egzekucyjne w administracji. Komentarz, Wolters Kluwer, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/commentary/587380662/638750?keyword=Post%C4%99powanie%20egzekucyjne%20w%20administracji&t
ocHit=1&cm=SREST

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zajec 0 0
Studiowanie literatury 15 0
Udziat w konsultacjach 8 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 8 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 12 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z-AM

Nazwa przedmiotu:

postepowanie w sprawie wypadkéw morskich

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

PIA26A1J3435_26S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnosé:
administracja morska

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 6 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 6 konwersatorium 10 0 Z0 1
Razem 10 1
Koordynator dr hab. KRZYSZTOF WESOtOWSKI
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr hab. KRZYSZTOF WESOLOWSKI

Cele przedmiotu:

Celem przedmiotu jest nabycie przez studenta wiedzy na temat postepowania przed izbami morskimi w sprawach
wypadkéw morskich, zaznajomienie studenta z podstawowymi zasadami i regutami tego postepowania z
uwzglednieniem postepowania karnego, ktérego przepisy w tym zakresie znajduja odpowiednie zastosowanie,
pozyskanie przez studenta wiedzy odnosnie do pojecia wypadku morskiego, katastrofy morskiej, zakresu
odpowiedzialnos$ci za wypadek morski, podmiotéw odpowiedzialnych za wypadek morski, postaci sankcji. Ponadto
student powinien mie¢ umiejetno$¢ odrézniania zdarzen, ktére beda kwalifikowane jako wypadek morski, ktéry winien
by¢ rozpoznawany przed izbg morska, od innych zdarzen powodujacych innego rodzaju odpowiedzialnosci prawne.
Student powinien tez naby¢ ogdlna umiejetnos¢ postepowania przed izbami morskimi.

Wymagania wstepne:

Nabycie wiedzy i umiejetnosci w ramach przedmiotéw podstawowych i kierunkowych objetych programem studiow.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wybrane instytucje i konstrukcje prawne z zakresu
1 | EP1 postepowania karnego oraz postepowania w sprawach K_W13
) wypadkoéw morskich, a takze zrodta postepowania w
wiedza sprawach wypadkéw morskich.
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu prawa i
2 | EP2 obowigzki podmiotéw postepowania w sprawie wypadku K_W13
morskiego.
Potrafi dokonywac interpretacji przepiséw regulujacych
umiejetnosci 1 | EP3 kwestie postepowania w sprawie wypadkow morskich. K_U01
Jest gotow do podejmowania wyzwan zawodowych i
osobistych oraz odpowiedzialnego wykonywania
kompetencje spoteczne 1 | EP4 zawodu, z uwzglednieniem zmieniajgcych sie potrzeb K_K02
spotecznych w zakresie podstaw postepowania w
sprawie wypadku morskiego.
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: postepowanie w sprawie wypadkéw morskich
Forma zaje¢: konwersatorium
1. Wypadek morski - podstawa wszczecia postepowania przed izbg morska. 6 2 0
2. Podmioty odpowiedzialne za wypadek morski. 6 1 0
3. Whasciwos¢ miejscowa i rzeczowa izb morskich, ustréj izb morskich. 6 1 0




4. Strony i inne podmioty biorgce udziat w postepowaniu przed izbg morska. 6 1 0
5. Dochodzenie. 6 1 0
6. Postepowanie pierwszej instanciji. 6 1 0
7. Postepowanie odwotawcze. 6 1 0
8. Posta¢ odpowiedzialnosci. 6 2 0

Metody ksztalcenia

Prezentacja, analiza przepisdw, orzeczen sadowych i wypowiedzi doktryny. Dyskusja dydaktyczna.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP3,EP4

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie na ocene w formie pisemnej obejmujgce 3 pytania: dluzsza wypowiedz pisemna lub odpowiedz na pytanie
szczegotowe, aktywnosc¢ na zajeciach.

Warunki oceniania sg nastepujace:

- ocena dostateczna - 51-64%,

- ocena dostateczna plus - 65-74%,

- ocena dobra - 75-89%,

- ocena dobra plus - 90-94%,

- ocena bardzo dobra - 95-100%.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z zaliczenia stanowi ocene z przedmiotu.

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
Metoda, obli . ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
etoda obliczania oceny
koncowej 6 postepowanie w sprawie wypadkéw morskich Wazona
6 postepowanie w sprawie wypadkéw morskich [konwersatorium] | zaliczenie z 100
ocena ’

Literatura podstawowa

Jabtonski E. (1973): Izby Morskie: zadania, organizacja, postepowanie, Wydawnictwo Morskie, Gdansk

Neubauer T. (2019): Wypadki morskie i ich wptyw na bezpieczernstwo ptywania , Wydawnictwo Adam Marszatek, Torun

Py¢ D., Zuzewicz-Wiewiérowska I. (2020): Leksykon prawa morskiego. 100 podstawowych poje¢, C.H. Beck, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Bodio J., Borkowski G., Demendecki T. (2016): Ustréj organéw ochrony prawnej. Czes$¢ szczegotowa, Wolters Kluwer,
Warszawa

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 10 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 2 0
Studiowanie literatury 3 0
Udziat w konsultacjach 6 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 3 0
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LACZNY naktad pracy studenta w godz.

25

Liczba punktow ECTS
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
praktyka zawodowa - 4 tygodnie US26AI1J2473_88S
(INNE DO ZALICZENIA)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiéw: Profil studiéw: Specjalnosé:
| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
fakultatywny semestr: 6 - jezyk polski

Liczba godzin

Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

3 6 praktyka 0 0 z 5
Razem 0 5
Koordynator dr AGATA PYRZYNSKA
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia: - -

Przygotowanie studenta do przysziej pracy zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiéw. Student nabywa wiedze w
zakresie poje¢, metod i narzedzi przydatnych do rozwigzywania biezacych probleméw w obszarze funkcjonowania
administracji publicznej. Nabywa umiejetnosci pozwalajgce na wykorzystanie wiedzy zdobytej w toku studiéw do
podejmowania konkretnych dziatah i rozwigzywania probleméw praktycznych. Ksztattuje umiejetnosci pracy w zespole
oraz postugiwania sie normami etycznymi w administracji. Ksztattuje w sobie odpowiedzialnos¢ za wykonywane

Cele przedmiotu:

zadania.
Wymagania wstepne: Wiedza i umiejetnosci nabyte w toku studiéw.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | Ep1 Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu pojecial K W11
w zakresie nauk o prawie i administracji.
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu profesjonalne
> | Ep2 narzedzia wyszukiwawcze przydatne w rozwigzywaniu K W15
biezagcych probleméw administracyjnych. —
wiedza
3 | ep3 Znai rozumie w zaawansowanym stopniu formy dalszego K_W16
rozwoju zawodowego.
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady
4 | EP4 korzystania z wlkasnosci intelektualnej z poszanowaniem K_W08
prawa.
Potrafi wykorzystywac¢ wiedze z zakresu nauk o prawie i
1 | EPs admlnlstra_ql do analizy nieskomplikowanych probleméw K_U10
prawnych i spotecznych.
> | gp7 P_otrafl konstruowac precyzyjne i spéjne wypowiedzi K_U11
pisemne na zadany temat.
Potrafi wyszukiwa¢ i kwalifikowa¢ normy postepowania
umiejetnosci 3 | eps regulujgce okreslone sfery zycia spotecznego oraz K_U08
proponowac rozwigzania problemoéw prawnych. K_U13
4 | EP9 Potrafi sprawnie postugiwac sie normami etycznymi. K_U10
Potrafi dobiera¢ wiasciwe Srodki i metody pracy w celu
5 | EP10 . - - K_U07
efektywnego wykonania powierzonego zadania. -
6 | EP11 Potrafi pracowac w zespole. K_U16
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Jest gotdw do ponoszenia odpowiedzialnosci za sposob
1 | EP12 wykonywanej pracy, za podejmowane decyzje oraz ich K_KO06
kompetencje spoteczne skutki.
> | EP13 Jest_ gotow do_ dziatania w spo_sob kreatywny przy K K04
realizacji powierzonego zadania. -

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr .

w tym e-
Iea)r/ning

Przedmiot: praktyka zawodowa - 4 tygodnie

Forma zajec¢: praktyka

1. W ramach sfery organizacyjnej student powinien w szczegélnosci:

1) zapozna¢ sie ze strukturg organizacyjng Organizatora, w tym z zakresem dzialania poszczegoélnych

komoérek organizacyjnych i stanowisk, a takze pozna¢ wzajemne powigzania pomiedzy nimi;

2) zapoznac sie z przepisami regulujagcymi dziatanie Organizatora, w szczego6lnosci z zasadami

bezpieczenstwa i higieny pracy;

3) zapoznac sie z zasadami obiegu dokumentéw oraz przeptywu informacji w ramach dziatalnosci 6 0 0

prowadzonej przez Organizatora;

4) zapoznac sie z czynnosciami techniczno-organizacyjnymi zwigzanymi ze specyfika dziatalnosci

Organizatora;

5) zapoznac sie z systemami informatycznymi wspierajacymi dziatalno$¢ Organizatora;

6) zapoznac sie ze specyfikg i organizacja stanowiska pracy powierzonego studentowi przez Patrona

praktyk-obejmuje 1 tydzien.

2. W ramach sfery merytorycznej student powinien w szczegolnosci:

1) zapoznac sie z przedmiotem dziatalnosci Organizatora i obowigzujacymi w nim przepisami

ustrojowymi;

2) zapoznac sie z przepisami stanowigcymi podstawe podejmowanych przez Organizatora czynnosci,

3) zapoznac sie ze specyfika czynnosci podejmowanych w ramach prowadzonych przez Organizatora

postepowan;

4) zapoznac sie z aktami spraw prowadzonych przez Organizatora oraz dokonywac ich analizy pod katem|

rozwigzania konkretnego problemu prawnego;

5) przygotowywac projekty pism i rozstrzygnie¢ w ramach postepowan prowadzonych przez 6 0 0

Organizatora, pod kierunkiem Patrona praktyki;

6) uczestniczy¢ w czynnosciach podejmowanych przez Organizatora w zwigzku z wykonywana przez

niego dziatalnoscia;

7) wykonywa¢ konkretne zadania merytoryczne pozostajace w zwigzku z celami praktyk i zgodne z

kierunkiem studiéw, zlecone przez Patrona praktyk;

8) zapoznac sie z zasadami pracy i etyki urzedniczej obowigzujacymi u Organizatora;

9) ksztatltowac umiejetnosci spoteczne oraz kompetencje interpersonalne przydatne w przysziej pracy

zawodowej - obejmuje 3 tygodnie.

Zajecia praktyczne.

Metody ksztatcenia

W ramach realizacji przedmiotu, spos6b wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

PROJEKT EP6,EP7,EP8

EP1,EP10,EP11,EP
12,EP2,EP3,EP4,EP
6,EP7,EP8,EP9

OPINIE W DZIENNIKU PRAKTYK

EP10,EP11,EP12,E
P13,EP2,EP3,EP6,E
P8,EP9

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Praktyka zawodowa jest realizowana w wymiarze 4 tygodni, po zakonczeniu realizacji zaje¢ dydaktycznych na
pierwszym roku studidéw. Odbywanie i zaliczenie praktyki odbywa sie zgodnie z Regulaminem praktyk, ustalonym
zrzadzeniem Dziekana Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego. Podstawa zaliczenia jest
odbycie praktyki w petnym wymiarze czasu wynikajacym z programu studiéw oraz osiggniecie efektdw uczenia sie
okreslonych w sylabusie.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Zaliczenie bez oceny.
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. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot . . . .
. . zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 6 praktyka zawodowa - 4 tygodnie Wazona
6 praktyka zawodowa - 4 tygodnie [praktyka] zaliczenie 1,00

Literatura podstawowa

Regulamin obowiazkowych praktyk programowych realizowanych przez studentéw Wydziatu Prawa i Administracji
Uniwersytetu Szczecinskiego

Literatura uzupetniajgca

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 0 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 0 0
Przygotowanie sie do zajec 0 0
Studiowanie literatury 0 0
Udziat w konsultacjach 0 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 0
Liczba punktéw ECTS 5
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z-AZ

Nazwa przedmiotu:

prawna regulacja promocji zatrudnienia ]
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US26A1J2466_28S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnosé:

administracja zatrudnienia

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 5 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 5 konwersatorium 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr MIKOLAJ RYLSKI
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr MIKOLAJ RYLSKI
Nabycie przez studentéw wiedzy z zakresu instytucji promocji zatrudnienia oraz umiejetnosci wykorzystywania
Cele przedmiotu: teoretycznej wiedzy w praktyce. Zrozumienie roli i sposobu funkcjonowania promocji zatrudnienia.
Wymagania wstepne: Znajomos¢ podstawowych zagadnien z zakresu prawoznawstwa, prawa cywilnego i administracyjnego.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | Ep1 Student' zna i rozumie w zaawansowanym stopniu K WO1
regulacje dotyczace promocji zatrudnienia. —
> | gp2 Znai rozumie w zaawansowanym stopniu specyfike K W03
wiedza promocji zatrudnienia. —
3 | ep3 Znai rozumie w zaawansowanym stopniu wybrane formy K W04
promocji zatrudnienia. —
4 | Epa Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu formy dalszego K W16
zawodowego rozwoju. —
1 | Eps E’otralzeocg?znlac zatrudnienie subsydiowane od K_U12
umiejetnosci ZWYKI€go .
2 | EP6 Potrafi wskazac formy promocji zatrudnienia. K_U04
kompetencje spoleczne 1 | ep7 Jest gotow zrozumie€ specyfike promocji zatrudnienia. K_KO1

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
e

Przedmiot: prawna regulacja promocji zatrudnienia

Forma zaje¢: konwersatorium

1. Zrodta prawnych form promocji zatrudnienia. 5 2 0

2. Podmioty do ktérych skierowana jest promocja zatrudnienia. 5 2 0

3. Prace interwencyjne i roboty publiczne. 5 1 0

4. Ochotnicze Hufce Pracy. 5 1 0

5. Agencje zatrudnienia. 5 1 0

6. Pozyczki. 5 1 0
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7. Staze. 5 1 0
8. Szkolenia. 5 1 0
9. Programy specjalne. 5 1 0
10. Zatrudnienie cudzoziemcow. 5 4 0

Metody ksztatcenia

Metoda samodzielnego dochodzenia do wiedzy.
Metoda aktywizujgca (analiza przepiséw, orzecznictwa).
Prezentacja multimedialna.

Analiza tekstow z dyskusija.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektow uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E|

SPRAWDZIAN P5,EPG6,EP7

EP1,EP2,EP3,EP4,E

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) P5 EP6.EP7

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z ocena.

Sprawdzian pisemny (pytania opisowe z zakresu zajec i literatury podstawowej), obejmuje trzy pytania teoretyczne.
Za odpowiedz na kazde pytanie mozna uzyska¢ maksymalnie 10 punktow.

Zasady oceniania sg nastepujace:

- 30-28 - bardzo dobry,

- 27-25- dobry plus,

- 24-22 - dobry,

- 21-19 - dostateczny plus,

- 18-16 - dostateczny.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena ze sprawdzianu jest oceng koncowa z przedmiotu.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . e
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 5 prawna regulacja promocji zatrudnienia Wazona
5 prawna regulacja promocji zatrudnienia [konwersatorium] éigﬁ;eme z 1,00

Literatura podstawowa

Ura E. (2018): Organy i instytucje rynku pracy (w:) System Prawa Pracy. Tom VIII. Prawo rynku pracy, red. K.W. Baran, M.
Wiodarczyk, Wolters Kluwer, Warszawa,;
https://sip.lex.pl/#/monograph/369442272/62?keyword=Promocja%20zatrudnienia&tocHit=1&cm=SREST

Literatura uzupetniajgca

Goral Z. (red.) (2016): Ustawa o promacji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, Wolters Kluwer, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/commentary/587300339/508260?keyword=stawa%200%20promocji%20zatrudnienia%20i%20instytucjach%y

20rynku%?20pracy&tocHit=1&cm=SREST

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zajec 4 0
Studiowanie literatury 12 0
Udziat w konsultacjach 10 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 8 0
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LACZNY naktad pracy studenta w godz.

50

Liczba punktow ECTS
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
prawo administracyjne ogélne PIA26AI1J3435_9S
(PODSTAWOWE)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiéw: Profil studiéw: Specjalnosé:
| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowigzkowy semestr: 3 - jezyk polski

Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

¢wiczenia 30 0 Z0
2 3 6
wyktad 30 0 E
Razem 60 6
Koordynator dr PRZEMYSEAW ZDYB
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr PRZEMYSLAW ZDYB

W wyniku nauczania student nabywa usystematyzowang wiedze z zakresu pojec teorii prawa administracyjnego.
Ponadto uzyskuje wiedze w zakresie organizacji, funkcjonowania oraz form aktywnosci administracji publicznej.
Cele przedmiotu: Student nabywa umiejetnosci swobodnego poruszania sie po aktach normatywnych z zakresu prawa
administracyjnego oraz kompetencje w zakresie krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu prawa
administracyjnego ogélnego.

W wyniku zorganizowanego procesu nauczania studenci powinni posiada¢ podstawowe wiadomosci z zakresu
czynnikow ksztattujacych administracje publiczna, Zrodet prawa i budowy aparatu administracyjnego.

Wymagania wstepne:

EFEKTY UCZENIA SIE

QOdniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu

Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
1 |EP1 charakter nauk o administracji i nauk prawnych, ich K_W01
miejsce w systemie nauk i relacje do innych nauk.

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu problematyke

podmiotéw realizujacych zadania publiczne oraz struktur
2 | EP2 i zasad funkcjonowania aparatu administracji publicznej i K_W02
gospodarczej, a takze wiezi wystepujacych w tych

wiedza strukturach.

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady
3 | EP3 konstruowania i funkcjonowania struktur jednostek K_W03
administrujacych.

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu ewolucje
4 | EP4 instytucji funkcjonujgcych w obszarze dziatania K_W10
administracji.

Potrafi wyjasniac tres¢ regulacji prawnych oraz ich
1 | EP5 wptyw na kierunki i zakres dziatan podejmowanych przez K_U01
umiejetnosci instytucje administrujace.

Potrafi poprawnie postugiwac sie pojeciami z zakresu

2 EP6 . .
prawa administracyjnego.

K_U04
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kompetencje spoteczne

Ma $swiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci,
jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy z

1 | EPY7 zakresu prawa administracyjnego oraz wyznaczania K_KO01
kierunkéw wiasnego rozwoju i ksztatcenia.

Jest gotow do poprawnego analizowania i rozwigzywania
probleméw zwigzanych z prawem administracyjnym, w

2 | EP8 szczegoblnosci z funkcjonowaniem instytucji K_KO03
administrujgcych i petniong przez nie rola.

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
leaming

Przedmiot: prawo administracyjne ogolne
Forma zajec¢: wyktad
1. Sposoby definiowania administracji i prawa administracyjnego. Podziat prawa administracyjnego. 3 2 0
2. Podstawowe instytucje i pojecia prawa administracyjnego. 3 5 0
3. Podstawowe zasady funkcjonowania administracji publicznej. 3 3 0
4. Zadania administracji publiczne;j. 3 2 0
5. Stosunki administracyjnoprawne - pojecie i rodzaje. 3 2 0
6. Podziat terytorialny dla celéw administracji publicznej. 3 1 0
7. Prawne formy dziatania administracji publicznej. 3 6 0
8. Pracownicy administracji. 3 2 0
9. Centralna administracja rzadowa. 3 3 0
10. Administracja rzgdowa w wojewodztwie. 3 2 0
11. Samorzad terytorialny pojecie, zadania, wtadze. 3 2 0
Forma zaje¢: éwiczenia
1. Krajowe i unijne zrédfa prawa administracyjnego. 3 4 0
2. Pojecie organu administracji publicznej i urzedu administracji publiczne;j. 3 2 0
3. Klasyfikacja organéw administracji publicznej. 3 2 0
4. Zaktad administracyjny. 3 2 0
5. Inne jednostki organizacyjne w systemie administracji publicznej. 3 2 0
6. Funkcje zlecone administracji publicznej. 3 2 0
7. Prawne formy dziatania administraciji. 3 4 0
8. Centralizacja i decentralizacja administraciji. 3 2 0
9. Kierownictwo, nadzér, kontrola, zwierzchnictwo i zespolenie, koordynacja, wspoétdziatanie. 3 4 0
10. Dobra i ciezary publiczne. 3 2 0
11. Whadztwo administracyjne. 3 2 0
12. Sankcja administracyjna. 3 2 0

Metody ksztatcenia

Analiza tekstow z dyskusjg, wyktad, rozmowa kierowana, dyskusja (wyktad i éwiczenia).

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu
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Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E

EGZAMIN PISEMNY P5,EP6,EP7,EP8

EP1,EP2,EP3,EP4,E|

SPRAWDZIAN P5,EP6,EP7,EP8

EP1,EP2,EP3,EP4,E|

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) P5 EP6.EP7.EPS

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Wyktady koncza sie: egzaminem pisemnym obejmujacym 5 pytan opisowych.
Warunki zaliczenia egzaminu sg nastepujace:

- ocena dostateczna - od 50%,

- ocena dostateczna plus - od 65%,

- ocena dobra - od 75%,

- cena dobra plus - od 85%,

-ocena bardzo dobra - od 90%.

Cwiczenia koncza sie zaliczeniem z ocena.

Forma zaliczenia ¢wiczen: Zaliczenie ¢wiczer odbywa sie na podstawie aktywnosci (rozwigzywania kazusow),
pozytywnego wyniku sprawdzianu. Sprawdzian obejmuje 2 kazusy. Za kazdy z kazuséw student moze otrzymac 4
punkty. tacznie za dwa kazusy mozna zdoby¢ 8 punktéw. Kazusy oceniane sg wg nastepujacych kryteriéw: za
podanie podstawy prawnej student moze otrzymac¢ max. 1 pkt, za podanie krétkiej odpowiedzi student moze
otrzymac¢ max. 1 pkt, za podanie uzasadnienia student moze otrzyma¢ max. 2 pkt. Zasady oceniania sprawdzianu sg
nastepujace:

- ponizej 5 pkt - ocena niedostateczna,

- 5 pkt - ocena dostateczna,

- 5,5 pkt - ocena dostateczna plus,

- 6 pkt - ocena dobra,

- 6,5-7 pkt - ocena dobra plus,

- 7,5-8 pkt - ocena bardzo dobra.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z egzaminu jest oceng koncowa z przedmiotu.

Metoda obliczania oceny
koncowej

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . o
zaliczenia obl. oceny Sredniej
3 prawo administracyjne ogélne Wazona
3 prawo administracyjne ogdélne [¢wiczenia] zaliczenie z 0,00
oceng
3 prawo administracyjne ogéine [wyktad] egzamin 1,00

Literatura podstawowa

Jagielski J. (red.) (2020): Prawo administracyjne, Wolters Kluwer, Warszawa; https://libra.ibuk.pl/reader/prawo-
administracyjne-jacek-jagielski-marek-276432

Stugocki J. (2022): Prawo administracyjne. Zagadnienia ustrojowe, Wolters Kluwer, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Bo¢ J. (red.) (2010): Prawo administracyjne, Kolonia Limited, Wroctaw

Zdyb M., Stelmasiak J. (red.) (2020): Prawo administracyjne. Czes¢ og6lna, Wolters Kluwer, Warszawa,
https://libra.ibuk.pl/reader/prawo-administracyjne-czesc-ogolna-ustrojowe-prawo-administracyjne-jerzy-stelmasiak-marian-
zdyb-244911

Zimmermann J. (2020): Prawo administracyjne, Wolters Kluwer, Warszawa; https://libra.ibuk.pl/reader/prawo-administracyjne-
jan-zimmermann-233023

NAKEAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 60 0
Udzial w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 25 0
Studiowanie literatury 28 0
Udziat w konsultacjach 12 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
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Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 24
LACZNY nakifad pracy studenta w godz. 150
Liczba punktéw ECTS 6
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu:

prawo administracyjne Rzymian

(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

PIA26A1J3435_4S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 1 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
1 1 wyktad 14 0 Z0 2
Razem 14 2
Koordynator dr MACIEJ KUBALA
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr MACIEJ KUBALA

Cele przedmiotu:

Celem przedmiotu jest nabycie przez Studenta wiedzy z zakresu instytucji ustrojowych starozytnego Rzymu ze
szczegoblnym uwzglednieniem struktury panstwa (w aspekcie zmian spotecznych, politycznych i ustrojowych:

krélestwo, republika, pryncypat, dominat).
Nabycie umiejetnosci rozumienia roli i sposobu funkcjonowania instytucji ustrojowych starozytnego Rzymu.

Wymagania wstepne:

Wiedza historyczna na poziomie szkoty Srednie;j.

EFEKTY UCZENIA SIE

Kategoria

Lp

KOD

Opis efektu

Odniesienie do
efektéw dla
programu

wiedza

EP1

Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
charakter i ewolucje nauki prawa publicznego, jej miejsce
w systemie wspotczesnych nauk spotecznych oraz relacji
do innych nauk prawnych.

K_Wo01

EP2

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu historyczno-
prawne struktury i instytucje starozytnego panstwa
rzymskiego, a w konsekwencji potrafi opisa¢ wptyw
proceséw zachodzacych w starozytnosci na wspotczesng
administracje i wiadze publiczna.

K_WO02

EP3

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu metody i
techniki pozwalajgce na rzetelng i samodzielng analize
oraz ocene proceséw zachodzacych we wspotczesnym
prawie publicznym.

K_W03

EP4

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu reguty
organizacji i dziatania panstwa majgce rzymskie korzenie.

K_W10

EP5

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu tematy
elementarnych zasad ochrony praw jednostki wobec
panstwa.

K_Wi1
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1 | EPs Potrafi pos}yglwac sie regutami logicznego K U12
rozumowania. -
Potrafi wykorzysta¢ wiedze historyczno-prawnag z
zakresu starozytnego rzymskiego prawa publicznego do
2 | EP7 samodzielnej, do krytycznej analizy zjawisk spotecznych K_U02
i prawnych zachodzacych wspoétczesnie.
umiejetnosci Potrafi poprawnie i \fvnik!iwie intgrpretowaé zasady
funkcjonujace w panstwie starozytnym w celu
3 | EP8 - . < K_U02
prognozowania wspotczesnych probleméw w -
administracji i skutecznego ich rozwiazywania.
Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze z zakresu
starozytnej administracji rzymskiej dla potrzeb
4 | EP9 dzisiejszej, krytycznej analizy i skutecznych dziatan K_U01
prowadzacych do rozwigzywania obecnie powstajacych
probleméw publiczno-prawnych.
Jest gotow doceni¢ prawo jako sposéb regulowania
1 | EP10 stosunkéw spotecznych i ma Swiadomos¢ wartosci K_KO04
lezacych u podstaw prawa w ogoélnosci.
Jest gotow do krytycznej oceny tresci oraz wyznaczania
2 | EP11 kierunkéw wlasnego rozwoju i ksztatcenia swojej wiedzy K_KO01
kompetencje spoteczne administracyjno-prawnej.
Jest gotow do prawidtowego identyfikowania i
rozstrzygania zgodnie z zasadami prawa oraz etyki
3 | EP12 dylematow zwigzanych z wykonywaniem zawodu, jest K_KO06
gotéw do rozwijania zasad etyki zawodowej oraz
dziatania na rzecz przestrzegania tych zasad.
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: prawo administracyjne Rzymian
Forma zaje¢: wyktad
1. Zrédta administracyjnego prawa Rzymian. 1 1 0
2. Rzym archaiczny - spoteczenstwo i administracja. 1 2 0
3. Republika rzymska - zarzad panstwem, urzedy, podziat administracyjny. 1 2 0
4. Pryncypat-geneza pojecia, zarzad panstwem, urzedy, podziat administracyjny 1 2 0
5. Dominat-geneza pojecia, zarzad panstwem, urzedy, podziat administracyjny. 1 2 0
6. Rzymskie prawo karne jako "cze$¢" systemu rzymskiego prawa publicznego. 1 2 0
7. Polityka miedzynarodowa Rzymian - urzedy, procedury, kompetencje. 1 2 0
8. Rzymska terminologia administracyjna i jej recepcja przez p6zniejsze porzadki prawne. 1 1 0

Metody ksztalcenia

Wyktad monograficzny z dyskusjg na temat prezentowanych tresci.

W ramach realizacji przedmiotu, sposob wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

SPRAWDZIAN

EP1,EP10,EP11,EP
12,EP2,EP3,EP4,EP
5,EP6,EP7,EP8,EP9

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okre$lonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczeciriskiego.
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Forma i warunki zaliczenia

Sprawdzian w formie testu jednokrotnego wyboru skladajacy sie z 10 pytann zamknietych. Zasady oceniania sg
nastepujace:

- 10 pkt - ocena bardzo dobra,

- 9 pkt - ocena dobra plus,

- 8 pkt - ocena dobra,

- 7 pkt - ocena dostateczna plus,

- 6 pkt - ocena dostateczna,

- ponizej 6 pkt - ocena niedostateczna.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena ze sprawdzianu stanowi 100% oceny z przedmiotu.

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
) ) ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koricowej 1 prawo administracyjne Rzymian Wazona
1 prawo administracyjne Rzymian [wyktad] éilgr:]zaenle z 1,00

Literatura podstawowa

Tarwacka A., Zabtocki J. (2021): Rzymskie prawo publiczne, Wolters Kluwer, Warszawa,; https://libra.ibuk.pl/reader/rzymskie-
prawo-publiczne-anna-tarwacka-jan-zablocki-256281

Literatura uzupetniajaca

Jonca M. (2021): Rzymskie prawo karne. Instytucje, Lublin

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 14 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zajec 0 0
Studiowanie literatury 14 0
Udziat w konsultacjach 11 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 10 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu:
prawo cywilne z umowami w administracji
(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

US26AI132472_55S

Nazwa kierunku:
administracja

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Specjalnosé:

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 2 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
¢wiczenia 30 0 Z0
1 2 7
wyktad 30 0 E
Razem 60 7
Koordynator dr hab. IWONA SZYMCZAK
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia: dr hab. IWONA SZYMCZAK

Cele przedmiotu: dziatu.

Nabycie umiejetnosci postugiwania sie podstawowa terminologia z zakresu prawa cywilnego.
Ksztattowanie Swiadomej postawy wobec podstawowych regulacji prawa cywilnego.

Nabycie wiedzy z zakresu roli prawa cywilnego w systemie prawa oraz zapoznanie z podstawowymi regulacjami tego

Wymagania wstepne:

Student rozpoznaje i opisuje podstawowe instytucje prawoznawstwa. Wyprowadza wnioski na podstawie twierdzen,
swobodnie analizuje i ocenia podane zagadnienia. Dyskutuje zachowujac krytycyzm i ostroznos¢ w wyrazaniu
wihasnych sadéw. Przedmioty utatwiajace studentowi nauke: podstawy prawoznawstwa.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wiedza 1 | Ep1 podstawowe pojecia z zakresu prawa cyywlnego, ma K W11
podstawowa wiedze dotyczacg stosunkéw
cywilnoprawnych z udziatem organéw administracji.
umiejetnosci 1 | Ep2 Potrafl Qramdlowo mterpretowa_c i wyjasniac tresc¢ K U0l
przepiséw z zakresu prawa cywilnego. -
kompetendje spoleczne 1 | Ep3 Jest_ got_c_)w d_o ws’po}pracy i podejmowan_la dziatan przy K K04
realizacji projektow z zakresu prawa cywilnego. -
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
wtym e-
learning
Przedmiot: prawo cywilne z umowami w administracji
Forma zaje¢: wyktad
1. Ogdlna charakterystyka prawa cywilnego (termin, zrédta, systematyka, zakres, zasady). 2 2 0
2. Prawo cywilne cz. ogélna (struktura stosunku cywilnoprawnego: podmioty (zdolnos¢ prawna,
zdolnos$¢ do czynnosci prawnych), przedmiot, prawa podmiotowe, dobra osobiste, czynnosé 2 6 0
prawna, forma czynnosci prawnej, wady o$wiadczenia woli, sankcje wadliwych czynnosci
prawnych, przedstawicielstwo, przedawnienie i terminy zawite, warunek, termin).
3. Prawo cywilne cz. rzeczowa (wlasnos$¢, uzytkowanie wieczyste, ograniczone prawa rzeczowe, 2 6 0
ochrona praw rzeczowych, ksiegi wieczyste).
4. Prawo cywilne cz. zobowigzania (stosunek zobowigzaniowy, wykonanie i skutki niewykonania
o Lo i S 2 8 0
zobowigzan, odpowiedzialno$¢ odszkodowawcza kontraktowa i deliktowa).
5. Prawo cywilne cz. spadkowa (pojecie spadku, dziedziczenie ustawowe i testamentowe, zachowek, 2 4 0
rozporzadzenia testamentowe m.in. podstawienie, zapis zwykty, zapis windykacyjny, polecenie).
6. Prawo rodzinne i opiekuncze (zawarcie i ustanie matzenstwa, matzenskie ustroje majgtkowe, wtadza 2 4 0
rodzicielska).

Forma zajec¢: ¢wiczenia
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1. Pojecie umowy. Swoboda umoéw. Rodzaje uméw. Tres¢ umowy. 2 3 0
2. Zawieranie umow (oferta, aukcja i przetarg, negocjacje, umowa przedwstepna, umowy zawierane 2 4 0
poza lokalem przedsiebiorstwa i na odlegtosc).

3. Wzorce umowne (znaczenie wzorcéw umownych w obrocie gospodarczym, niedozwolone klauzule 2 2 0
umowne w umowach z konsumentami).

4. Wykonanie umowy (Zasady wykonywania umoéw. Zasady dotyczgce wykonywania uméw wzajemnych. 5 3 0
Terminy ptatnosci w umowach przedsiebiorcéw).

5. Modyfikacje zobowigzania umownego. Zmiana treSci umowy przez strony. Zmiana treSci umowy na 2 2 0
podstawie orzeczenia sadu.

6. Odpowiedzialnos¢ kontraktowa (Przestanki odpowiedzialnosci kontraktowej. Kara umowna. Zadatek). 2 4 0
7. Zabezpieczenie wykonania zobowigzan. Zabezpieczenia rzeczowe: Zastaw, Hipoteka Przewtaszczenie 5 5 0
na zabezpieczenie. Zabezpieczenia osobiste: Poreczenie, Zabezpieczenia wekslowe.

8. Centrum Egzekucji Sgdowej: Interaktywna symulacja egzekucji sgdowej w VR - zajecie ruchomosci, 2 1 0
nieruchomosci oraz wierzytelnosci w warunkach wirtualnej rzeczywistosci.

9. Centrum Egzekucji Sadowej: licytacja komornicza w praktyce VR - procedura licytacji nieruchomosci i 2 1 0
ruchomosci, analiza ofert i skutkdw sprzedazy egzekucyjnej.

10. Umowa sprzedazy. Cechy charakterystyczne sprzedazy konsumenckiej. Rekojmia za wady rzeczy. 5 5 0
Gwarancja przy sprzedazy.

11. Umowa uzyczenia. Umowa najmu. Umowa dzierzawy. Umowa leasingu. 2 2 0
12. Umowa zlecenia. Umowy o $wiadczenie ustug. 2 2 0
13. Umowa o dzieto. Umowa o roboty budowlane. Umowa deweloperska. 2 2 0

Metody ksztalcenia

Wyktad informacyjny potaczony z metoda aktywizujaca w formie dyskusji dydaktycznej zwigzanej z wyktadem
(wykitad).

Analiza tekstéw prawnych z dyskusja (éwiczenia).

Rozwigzywanie podstawowych stanéw faktycznych (kazuséw) (¢wiczenia).

Wykorzystanie technologii VR do symulacji postepowan egzekucyjnych.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa
EGZAMIN PISEMNY EP1,EP2
KOLOKWIUM EP1,EP2,EP3
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2,EP3

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Cwiczenia: Kolokwium w formie pisemnej polega na udzieleniu odpowiedzi na pytania otwarte, réwniez w formie
kazuséw. Ocena koncowa z kolokwium zalezy od ilosci uzyskanych punktéw w stosunku do punktéw mozliwych:
ponizej 60 % - 2.0 niedostateczny (ndst) - praca nie spetnia minimalnych kryteriéw -punkty bedzie, mozna przyznac,
gdy student powtdrzy catos¢ materiatu 60%- 69% - 3.0 dostateczny (dst) - praca spetnia minimalne kryteria 70%- 74%
- 3.5 dostateczny plus (dst+) - zadowalajacy, ale ze znaczacymi brakami 75%-84% - 4.0 dobry (db) - generalnie solidna
praca z zauwazalnymi btedami 85%-89% - 4.5 dobry plus (db+) - powyzej Sredniego standardu - z pewnymi btedami
90%-100% - ocena 5.0 bardzo dobry(bdb) - wyniki z dopuszczeniem jedynie drobnych drugorzednych btedéw. Wptyw
na ocene ma réwniez frekwencja na zajeciach oraz aktywne uczestnictwo w zajeciach.

Wyktad: Egzamin pisemny obejmujgcy 30 zadan utozonych w forme testu jednokrotnego wyboru. Kazda prawidtowa
odpowiedz umozliwia uzyskanie 1 pkt. Student moze uzyska¢ maksymalnie 30 pkt. Test obejmuje znajomos¢
zagadnierh omoéwionych w trakcie wyktadu, ¢wiczen oraz z zalecanej literatury przedmiotu. Ocena korncowa z
egzaminu zalezy od ilosci uzyskanych punktéw w stosunku do punktéw mozliwych: ponizej 60 % - 2.0 niedostateczny
(ndst) - praca nie spetnia minimalnych kryteriéw 60%- 74% - 3.0 dostateczny (dst) - praca spetnia minimalne kryteria
75%- 79% - 3.5 dostateczny plus (dst+) - zadowalajacy, ale ze znaczacymi brakami 80%-84% - 4.0 dobry (db) -
generalnie solidna praca z zauwazalnymi btedami 85%-89% - 4.5 dobry plus (db+) - powyzej Sredniego standardu - z
pewnymi btedami 90%-100% - ocena 5.0 bardzo dobry(bdb) - wyniki z dopuszczeniem jedynie drobnych
drugorzednych btedéw.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi ocena uzyskana z egzaminu z zastrzezeniem, ze:

- student, ktory uzyska ocene bardzo dobry z éwiczen ma prawo do tzw. premii, tj. podwyzszenia oceny koricowej z
przedmiotu, odpowiednio, z oceny dostateczny do oceny dostateczny plus, z oceny dostateczny plus do oceny
dobry, z oceny dobry do oceny dobry plus, z oceny dobry plus do oceny bardzo dobry.

Metoda obliczania oceny
koncowej

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot . . . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej
2 prawo cywilne z umowami w administracji Wazona
2 prawo cywilne z umowami w administracji [Cwiczenia] zig(r:éeme z 0,00
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‘ 2 ‘ prawo cywilne z umowami w administracji [wyktad] egzamin

1,00

Gniewek E., Machnikowski P. (red.) (2021): Zarys prawa cywilnego, C.H. Beck, Warszawa

Literatura podstawowa
Rzewuski M. (red.) (2021): Prawo cywilne, C.H. Beck, Warszawa

Dadarniska K. (2017): Prawo rzeczowe, C.H. Beck, Warszawa

Radwanski Z., Olejniczak A. (2018): Zobowigzania-czes¢ ogolna, C.H. Beck, Warszawa

Literatura uzupetniajgca Radwanski Z., Panowicz-Lipska J. (2017): Zobowiazania-cze$¢ szczeg6towa, C.H. Beck, Warszawa

Skowronska-Bocian E. (2018): Prawo spadkowe, C.H. Beck, Warszawa

Smyczynski T. (2018): Prawo rodzinne i opiekuncze, C.H. Beck, Warszawa

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 60 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 4 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 30 0
Studiowanie literatury 35 0
Udziat w konsultacjach 16 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 30 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 175
Liczba punktow ECTS 7
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu:
prawo komunikacji elektronicznej
(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

PIA26A1J3435_1S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 4 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 4 wyktad 20 0 Z0 2
Razem 20 2
Koordynator dr DOMINIKA SKOCZYLAS
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr DOMINIKA SKOCZYLAS

Cele przedmiotu:

Nabycie wiedzy z zakresu technologii informacyjnych i komunikacyjnych oraz ich zastosowania, okres$lenie roli
spoteczenstwa informacyjnego w rozwoju komunikacji elektronicznej. Poznanie i klasyfikacja poje¢ z zakresu

cyfryzacji, informatyzacji administracji publicznej, e-ustug.
Nabycie umiejetnosci w kwestii analizy aktualnych probleméw komunikacji elektronicznej w obszarze informatyzacji
administracji publicznej, elektronicznych postepowan administracyjnych, elektronicznego udostepnienia informacji
publicznej, ochrony danych w Internecie, cyberbezpieczenistwa.
Nabycie kompetencji w zakresie praktycznego wykorzystania omawianych zagadniert w aspekcie rozwigzywania
aktualnych probleméw prawa komunikacji elektroniczne;.

Wymagania wstepne:

publicznej.

Usystematyzowana wiedza z zakresu prawa administracyjnego, znajomosc¢ zasad organizacji i funkcjonowania
administracji publicznej w ramach e-administracji oraz wykorzystywania nowych technologii w administracji

EFEKTY UCZENIA SIE

Kategoria Lp

KOD

Opis efektu

Odniesienie do
efektéw dla
programu

wiedza

EP1

Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
charakter nauk o administracji i nauk prawnych, ich
usytuowanie w systemie nauk i relacje do innych nauk
oraz ich stosunek do prawa komunikacji elektronicznej.

K_WO1

EP2

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady
konstruowania i funkcjonowania struktur jednostek
administrujgcych oraz o wykorzystanie w tym zakresie
technologii informacyjnych i komunikacyjnych.

K_W03

EP3

Potrafi prawidtowo zgromadzi¢ i analizowa¢ materiaty
niezbedne do podjecia prawidtowej decyzji z zakresu
prawa komunikacji elektronicznej.

K_U07

umiejetnosci

EP4

Potrafi wykorzystac¢ profesjonalne narzedzia i
instrumenty stuzace do pozyskiwania podstawowych
informacji wiasciwych dla zakresu czynnosci
podejmowanych w administraciji.

K_U13

kompetencje spoteczne 1

EPS

Jest gotow do mys$lenia i dziatania w sposdéb kreatywny,
w szczegolnosci z wykorzystaniem technologii
informacyjnych i komunikacyjnych.

K_KO04

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI

Semestr

Liczba godzin zaje¢

w tym e-
learning

Przedmiot: prawo komunikacji elektronicznej

Forma zaje¢: wyktad
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1. Pojecie komunikacji elektronicznej i jej podstawowe aspekty w prawie wspélnotowym i 4 5 0
miedzynarodowym.

2. Znaczenie spoteczenstwa informacyjnego w kontekscie rozwoju prawa komunikacji elektroniczne;j. 4 2 0
3. Nowoczesne technologie informacyjne i komunikacyjne oraz ich zastosowanie w administracji 4 2 0
publicznej. E-administracja.

4. Swiadczenie ustug drogg elektroniczna. 4 2 0
5. Informatyzacja podmiotéw realizujacych zadania publiczne. Zasady cyberbezpieczenstwa w zakresie 4 3 0
realizacji zadan publicznych.

6. Elektroniczne ustugi publiczne - studium przypadku. 4 2 0
7. Ochrona danych osobowych w Internecie. 4 2 0
8. Formy elektronicznego udostepniania informacji publiczne;. 4 2 0
9. Elektroniczne postepowanie administracyjne. 4 3 0

Metody ksztalcenia

Wyktad z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej. Analiza tekstoéw aktéw prawnych.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z Sl podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektow uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E|

KOLOKWIUM P5

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie odbywa sie w formie pisemnej, obejmujacej 15 pytan testowych (test jednokrotnego wyboru) oraz dwa
pytania otwarte. Za kazdg poprawng odpowiedz mozna uzyskac 1 pkt (test jednokrotnego wyboru) oraz maksymalnie
2 pkt za poprawng odpowiedz na pytanie otwarte. Ocena jest uzalezniona od liczby uzyskanych punktéw.

Zasady oceniania sg nastepujace:

- ocena dostateczna -od 50%,

- ocena dostateczna plus - od 60%,

- ocena dobra - od 70%,

- ocena dobra plus - od 80%,

- ocena bardzo dobra - od 90%.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z zaliczenia stanowi ocene z przedmiotu.

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
_ ) ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 4 prawo komunikacji elektronicznej Wazona
4 prawo komunikacji elektronicznej [wyktad] éigﬁ;eme z 1,00

Literatura podstawowa

Flaga-Gieruszynska K., Gotaczynski J. (red.) (2021): Prawo nowych technologii, Wolters Kluwer, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/monograph/369483367/5/flaga-gieruszynska-kinga-red-golaczynski-jacek-red-prawo-nowych-
technologii?keyword=Prawo0%20nowych%20technologii&cm=STOP

Jaworska-Debska B., Kledzik P., Stugocki J. (red.) (2020): Wzorce i zasady dziatania wspoiczesnej administracji publicznej,
Wolters Kluwer, Warszawa; https://sip.lex.pl/#/monograph/369466078/5/jaworska-debska-barbara-red-kledzik-przemyslaw-
red-wzorce-i-zasady-dzialania-
wspolczesnej...?keyword=Wzorce%20i%20zasady%20dzia%C5%82ania%20wsp%C3%B3%C5%82czesnej%20administracji
%20publicznej&cm=SFIRST

Kubalski G.P., Matowiecka M. (2019): Ustawa o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujacych zadania publiczne.
Komentarz, C.H. Beck, Warszawa; https://sip.legalis.pl/document-
view.seam?documentld=mjxw62zogi3damrsgm2tonzoobqgxalruha2teojtguya

Szpor G., Martysz Cz., Wojsyk K. (2015): Ustawa o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujgcych zadania publiczne.
Komentarz, Wolters Kluwer, Warszawa,; https://sip.lex.pl/#/publication/151256669/martysz-czeslaw-szpor-grazyna-wojsyk-
kajetan-ustawa-o-informatyzacji-dzialalnosci-podmiotow...?2cm=RELATIONS

Literatura uzupetniajgca

Monarcha-Matlak M. (2008): Obowigzki administracji w komunikacji elektronicznej, Wolters Kluwer, Warszawa,;
https://sip.lex.pl/#/monograph/369186703/37?keyword=0bowi%C4%85zki%20administracji%20w%20komunikacji%20elektron
icznej&tocHit=1&cm=SREST
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NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning

Zajecia dydaktyczne 20 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 12 0
Udziat w konsultacjach 7 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 10 0

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50

Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USPIA-A-O-I-S-25/26Z-AS

Nazwa przedmiotu:

Kod przedmiotu:

prawo miejscowe w polskim systemie zrédet prawa US26AI1J2576_18S

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

Profil studiéw: Specjalnosé:

| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki administracja samorzadowa

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 5 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 5 konwersatorium 20 0 Z0 2
Razem 20 2
Koordynator dr hab. MALGORZATA OFIARSKA
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr hab. MALGORZATA OFIARSKA

Cele przedmiotu:

Nabycie przez studentéw wiedzy z zakresu specyfiki prawa miejscowego na tle innych obowigzujgcych w Polsce Zrédet
prawa powszechnie obowigzujacego oraz umiejetnosci wskazania roli prawa miejscowego w ksztattowaniu praw i
obowigzkéw jednostki. Studenci nabeda umiejetnos$¢ odrézniania aktéw prawa miejscowego od innych rozstrzygnieé
organoéw lokalnych. Poznajg podstawowe wymogi formalne warunkujgce zgodnos$¢ z prawem stanowionego prawa
lokalnego.

Ksztattowanie niezbednych kompetencji przygotowujacych do podjecia pracy w szeroko rozumianej administracji
publicznej.

Wymagania wstepne:

Znajomos¢ podstawowych zagadnien z zakresu prawa konstytucyjnego, prawa administracyjnego i ustroju samorzadu
terytorialnego.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do

Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wiedza 1 | EP1 rodzaje aktéw prawa miejscowego i zasady ich K_W13
redagowania.
Potrafi prawidtowo interpretowac i wyjasniac tresc
1 | EP2 przepisow prawnych dotyczgcych prawa miejscowego. K_Uo01
umiejetnosci Pot[afi poprawr)ig przygotom{a(': projekty rozstrzygniec i
aktéw prawa miejscowego niezbednych w praktyce do K_U05
2 | EP3 funkcjonowania terenowych organdw administracji K_U11
rzadowej i samorzadu terytorialnego. K_U13

kompetencje spoteczne

Jest gotow do pogtebiania wiedzy i nadazania za
1 | EP4 zmianami zasad stanowienia aktéw prawa miejscowego. K_KO01

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: prawo miejscowe w polskim systemie zrodet prawa
Forma zaje¢: konwersatorium
1. Ewolucja zasad stanowienia prawa miejscowego. 5 1 0
2. Pojecie i cechy podstawowe aktéw prawa miejscowego. 5 1 0
3. Prawo miejscowe w konstytucyjnym systemie zrédet prawa. Prawo miejscowe w ustawach 5 2 0
ustrojowych. Akty prawa miejscowego a system zrédet prawa.
4. Rodzaje aktéw prawa miejscowego (kryteria podziatu; akty o charakterze ustrojowo-organizacyjnym; 5 2 0
przepisy porzadkowe; akty zawierajgce przepisy wykonawcze; pozostate).
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5. Organy stanowigce prawo miejscowe. Formy prawne aktéw prawa miejscowego. 5 2 0
6. Stanowienie aktéw prawa miejscowego (wymogi proceduralne aktéw prawa miejscowego; inicjatywa

uchwatodawcza, przygotowanie projektu uchwaty, postepowanie na sesji, przyjecie uchwaty, 5 4 0
podpisywanie i uzasadnianie). Rozporzadzenia i zarzadzenia wojewody i organéw administracji

niezespolonej.

7. Zasady techniczno-legislacyjne (zasady systematyki zewnetrznej, zasady systematyki wewnetrznej, 5 3 0
zasady konstrukcji przepiséw prawnych).

8. Ogtaszanie aktéw prawa miejscowego. WejScie w zycie aktéw prawa miejscowego. 5 2 0
9. Moc wigzgca i skutecznos¢ aktéw prawa miejscowego. 5 1 0
10. Nadzér nad stanowieniem prawa miejscowego. Kontrola legalnosci prawa miejscowego przez sady 5 2 0
administracyjne.

Metody ksztalcenia

Prezentacja multimedialna.
Analiza tekstow aktow prawnych, stanowiska judykatury i doktryny z dyskusja.
Praca indywidualna i w grupach.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z Sl podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP4
PROJEKT EP1,EP2,EP3
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2,EP3,EP4

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentdéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z ocena.

Ocena koncowa jest Srednig oceny uzyskanej za przygotowanie projektu oraz otrzymanej ze sprawdzianu.

Zasady oceniania poprawnosci formalnej i merytorycznej projektu:

- 5,0 bardzo dobry (bdb) - wybitne osiagniecia - wyniki z dopuszczeniem jedynie drugorzednych btedow,

- 4,5 dobry plus (db+) - powyzej $redniego standardu - z pewnymi btedami,

- 4,0 dobry (db) - generalnie solidna praca z zauwazalnymi btedami,

- 3,5 dostateczny plus (dst+) - zadowalajacy, ale ze znaczacymi brakami,

- 3,0 dostateczny (dst) - praca spetnia minimalne kryteria,

- 2,0 niedostateczny (ndst) - praca nie spetnia minimalnych kryteriow.

Sprawdzian ma forme testu. Test jednokrotnego wyboru obejmuje 30 pytar. Student wybiera dla kazdego zagadnienia|
1 odpowiedz sposrdd proponowanych 3 wersji. Kazda prawidtowa odpowiedz umozliwia uzyskanie 1 punktu.
Prawidtowo rozwigzany test umozliwia uzyskanie 30 punktéw.

Zasady oceniania testu sa nastepujace:

- 29-30 pkt - bardzo dobry,

- 27-28 pkt - dobry plus,

- 25-26 pkt - dobry,

- 22-24 pkt - dostateczny plus,

- 18-21 pkt - dostateczny,

- ponizej 18 pkt - niedostateczny.

Podstawa zaliczenia moze by¢ uzyskanie jednego z trzech najlepszych wynikéw (miejsca) w konkursie, ktory jest w
zakresie merytorycznym zbiezny (lub szerszy) z zagadnieniami omawianymi na przedmiocie prawo miejscowe w
systemie zrédet prawa, organizowanego lub wspoétorganizowanego przez Wydziat Prawa i Administracji Uniwersytetu
Szczecinskiego, jak i inne jednostki naukowe w Polsce lub za granica. W przypadku oséb wyréznionych w ww.
konkursie istnieje mozliwo$¢ podwyzszenia oceny koricowej z zaliczenia konwersatorium, przy uzyskaniu minimum
oceny dostatecznej ze sprawdzianu.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi 100% oceny z zaliczenia.

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
Metoda obli . ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
etoda obliczania oceny
koncowej 5 prawo miejscowe w polskim systemie zrédet prawa Wazona
5 prawo miejscowe w polskim systemie zrodet prawa zaliczenie z 1.00
[konwersatorium] ocena ’

Literatura podstawowa

Dabek D. (2020): Prawo miejscowe, Wolters Kluwer, Warszawa,;
https://sip.lex.pl/#/monograph/369475304/4?keyword=d%C4%85bek&tocHit=1&cm=SREST

Stahl M., Duniewska M. (red.) (2012): Legislacja administracyjna: teoria, orzecznictwo, praktyka, Wolters Kluwer Polska,
Warszawa;

https://sip.lex.pl/#/monograph/369253259/107?keyword=%22legislacja%20administracyjna%22&tocHit=1&cm=STOP
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Gawtowski R., Koztowski P., Sobolewska A. (2019): Tworzenie aktéw prawa miejscowego, C.H. Beck, Warszawa;
https://sip.legalis.pl/document-full.seam?documentld=mjxw62zogi3damruge4dimy

Literatura uzupetniajaca Szafranski D. (red.) (2016): Zasady techniki prawodawczej w zakresie aktow prawa miejscowego: komentarz praktyczny z
wzorami oraz przyktadami, C.H. Beck, Warszawa,; https://sip.legalis.pl/document-
view.seam?documentld=mjxw62zogiztkmijtgi2dgmjoobgxalrtgqytgmzuha3q

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 20 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 2 0
Studiowanie literatury 10 0
Udziat w konsultacjach 6 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 2 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 8 0
£ ACZNY nakfad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu:

prawo miedzynarodowe publiczne

(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:
US26AI1J2467_76S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 4 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
¢wiczenia 15 0 Z0
2 4 5
wyktad 30 0 E
Razem 45 5
Koordynator dr hab. WOJCIECH STASZEWSKI
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

mgr DARIUSZ ZAGRODZKI , dr hab. WOJCIECH STASZEWSKI

Cele przedmiotu:

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentoéw z problematyka prawa miedzynarodowego publicznego. Zatozenia: a) w
zakresie wiedzy: poznanie istoty prawa miedzynarodowego oraz roli jakg petni we wspoétczesnym Swiecie; zrozumienie
roli panistw i organizacji miedzynarodowych w ksztattowaniu podstaw normatywnych, miejsca uméw
miedzynarodowych w obrocie miedzynarodowym oraz zasad odpowiedzialnosci za ich niedotrzymywanie; b) w
zakresie kompetencji spotecznych: gotowos¢ do rozumienia znaczenia ogélnych zasad prawa, praktyki oraz wagi
zacigganych zobowigzan; c) w zakresie umiejetnosci: nabycie umiejetnosci postugiwania sie pojeciami z zakresu prawal
miedzynarodowego publicznego, ksztattowanie zdolnosci samodzielnej oceny sytuacji w oparciu o zrédta normatywne
i ich analize, samodzielne rozwigzywanie okreslonych stanéw faktycznych w oparciu o wczesniej oméwione zrédta
prawa miedzynarodowego.

Wymagania wstepne:

Podstawowe wiadomosci dotyczgce prawa miedzynarodowego i stosunkéw miedzynarodowych.

EFEKTY UCZENIA SIE

Kategoria

Odniesienie do
efektéw dla
programu

Lp KOD Opis efektu

wiedza

Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu pojecial
i terminologie z zakresu prawa miedzynarodowego
publicznego, rozréznia zrodta i podmioty prawa
miedzynarodowego oraz charakteryzuje zatozenia
aksjologiczne przyswiecajace ich tworzeniu.

1 | EP1 K_W11

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu

systemy, struktury i instytucje na poziomie
miedzynarodowym i europejskim oraz relacje miedzy
nimi.

2 | EP2 K_WO06

umiejetnosci

Potrafi wykorzysta¢ zdobytg wiedze dla rozwigzywania
stanéw faktycznych dotyczacych kluczowych zagadnien
prawa miedzynarodowego.

1 | EP3 K_U03

Potrafi wykorzystujgc posiadana wiedze poprawnie i
logicznie ocenia¢ zjawiska tworzenia nowych podmiotow
prawa miedzynarodowego.

2 | EP4 K_U12

Potrafi wykorzystujac posiadana wiedze prawidtowo
interpretowac i wyjasniac tresc¢ regulacji prawnych oraz
wykorzystywac orzecznictwo sadow krajowych i
miedzynarodowych w celu rozwigzywania konkretnych
problemoéw.

3 | EPS K_U01

kompetencje spoteczne

Ma swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci z
zakresu prawa miedzynarodowego publicznego i jest
gotow do ich uzupetniania.

1 | EP6 K_KO05
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Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
wtym e-
learning
Przedmiot: prawo miedzynarodowe publiczne
Forma zaje¢: wyktad
1. Podstawy systemu prawa miedzynarodowego publicznego. Prawo migedzynarodowe publiczne a prawo
miedzynarodowe prywatne. Prawo miedzynarodowe publiczne a prawo krajowe. Pojecie i cechy prawa 4 4 0
miedzynarodowego. Rozwdj prawa miedzynarodowedo.
2. Zrédta prawa miedzynarodowego publicznego. 4 4 0
3. Prawo traktatow. 4 4 0
4. Podmioty prawa miedzynarodowego ze szczegd6lnym uwzglednieniem panstw. 4 4 0
5. Terytorium w prawie miedzynarodowym publicznym. 4 2 0
6. Odpowiedzialno$¢ prawnomiedzynarodowa i jej formy. 4 2 0
7. Sankcje prawnomiedzynarodowe. Sankcje wojskowe. Sankcje niewojskowe. 4 2 0
8. Sadowe i pozasadowe sposoby rozwigzywania sporéw miedzynarodowych. 4 2 0
9. Miedzynarodowy system ochrony praw cztowieka. System powszechny (ONZ-owski). System 4 2 0
europejski. Inne systemy pozaeuropejskie.
10. Organizacje miedzynarodowe: NATO, Rada Europy, Unia Europejska, Organizacja Narodow 4 4 0
Zjednoczonych.
Forma zajec¢: €wiczenia
1. Szybkie powstawanie zwyczaju - aspekt praktyczny (rozwiazywanie stanéw faktycznych). 4 2 0
2. Budowa umowy miedzynarodowej - w teorii prawa miedzynarodowego i praktyce organdw sadowych. 4 4 0
3. Panistwa i inne pozapanstwowe podmioty prawa miedzynarodowego. 4 2 0
4. Analiza wybranych orzeczen organéw ochrony praw cztowieka. 4 2 0
5. Statuty organizacji miedzynarodowych. Status organizacji miedzynarodowych. System instytucjonalny,
organizacji miedzynarodowych. Funkcje organizacji miedzynarodowych. Prawnomiedzynarodowa 4 5 0
dziatalno$¢ organizacji miedzynarodowych.

Metody ksztalcenia

Wyktady teoretycznie przedstawiajg problematyke z zakresu prawa miedzynarodowego publicznego. Oparte sg o
analize dokumentoéw miedzynarodowych.

Cwiczenia prowadzone sg w formie interaktywnej, oparte na poszukiwaniu rozwigzan konkretnych stanéw
faktycznych.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa
EGZAMIN PISEMNY EP1,EP2,EP3,EP4
PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA EP1,EP3,EP4
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP3,EP4,EP5,EP6

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Cwiczenia: ocene koncowa stanowi $rednia z ocen czastkowych z poszczegélnych aktywnosci na zajeciach
(rozwigzywanie stanéw prawnych, analiza orzecznictwa, praca pisemna wyznaczona tematem zajec).

Wyktad - egzamin pisemny w formie testu jednokrotnego wyboru sktadajgcego sie z 15 pytan testowych. Zasady
oceniania sa nastepujace:

- 14,00 - 15,00 pkt - bardzo dobry,

- 13,00 - 13,99 pkt - dobry plus,

-11,00 - 12,99 pkt - dobry,

- 10,00 - 10,99 pkt - dostateczny plus,

- 8,00 - 9,99 pkt - dostateczny,

- 7,99 pkt i mniej - niedostateczny.

- 5,0 bardzo dobry (bdb) - wybitne osiagniecia - wyniki z dopuszczeniem jedynie drugorzednych btedow,
- 4,5 dobry plus (db+) - powyzej Sredniego standardu - z pewnymi btedami,

- 4,0 dobry (db) - generalnie solidna praca z zauwazalnymi btedami,

- 3,5 dostateczny plus (dst+) - zadowalajacy, ale ze znaczacymi brakami,

- 3,0 dostateczny (dst) - praca spetnia minimalne kryteria,
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- 2,0 niedostateczny (ndst) - praca nie spetnia minimalnych kryteriéw; punkty bedzie, mozna przyzna¢, gdy student
powtdorzy catos¢ materiatu.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene koncowg z przedmiotu stanowi $Srednia wazona oceny z egzaminu (0,7) oraz oceny z éwiczen (0,3).

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . o
zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny 4 | prawo miedzynarodowe publiczne Wazona
koncowej - - -
4 prawo miedzynarodowe publiczne [wykiad] egzamin 0,70
4 prawo miedzynarodowe publiczne [éwiczenia] éig‘:;eme z 0,30
Bierzanek R., Symonides J., Balcerzak M., Katdunski M. (2023): Prawo migedzynarodowe publiczne, Wolters Kluwer,
Warszawa

Literatura podstawowa Cafa-Wacinkiewicz E. (2012): Podstawy systemu prawa miedzynarodowego, C.H.Beck, Warszawa

Goralczyk W., Sawicki S. (2020): Prawo miedzynarodowe publiczne w zarysie, Wolters Kluwer, Warszawa;
https://libra.ibuk.pl/reader/prawo-miedzynarodowe-publiczne-w-zarysie-wojciech-goralczyk-stefan-247918

Antonowicz L. (2015): Podrecznik prawa miedzynarodowego, Lexis Nexis, Warszawa

Barcik J., Srogosz T. (2019): Prawo migedzynarodowe publiczne, C.H.Beck, Warszawa

Czaplinski W., Wyrozumska A. (2014): Prawo miedzynarodowe publiczne. Zagadnienia systemowe, C.H. Beck, Warszawa

taski P., Gawtowicz I., Cala E. (2001): Wybér dokumentéw do nauki prawa miedzynardowego, Wydawnictwo Naukowe US,

Literatura uzupetniajgca Szczecin

Menkes J. (red.) (2008): Wybor kazuséw z prawa miedzynarodowego. Zagadnienia ogélne, zeszyt 1, Oficyna Wydawnicza
Wyzszej Szkoty Handlu i Prawa im. Ryszarda tazarskiego, Warszawa

Przyborowska-Klimczak A., Py¢ D. (2012): Leksykon prawa miedzynarodowego publicznego. 100 podstawowych poje¢, C.H.
Beck, Warszawa

Symonides J. (red.) (2006): Organizacja Narodéw Zjednoczonych, bilans i perspektywy, Scholar, Warszawa

NAKEAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 45 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 4 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 16 0
Studiowanie literatury 20 0
Udziat w konsultacjach 16 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 6 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 18 0
LACZNY nakifad pracy studenta w godz. 125
Liczba punktow ECTS 5

3/3



SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z-AM

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:

prawo morskie ] PIA26AI1J3435_21S
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiéw: Profil studiéw: Specjalnosé:

| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki administracja morska
Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 5 - jezyk polski

Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

3 5 konwersatorium 30 0 Z0 3
Razem 30 3
Koordynator dr hab. KRZYSZTOF WESOLOWSKI
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia: dr hab. KRZYSZTOF WESOLOWSKI

Nabycie przez studentéw wiedzy z zakresu instytucji prawa morskiego. Znajomos$¢ realiéw miedzynarodowej legislaciji
zeglugowej - zwtaszcza IMO - elementéw komparatystki prawniczej oraz unijnego i polskiego prawa morskiego na
ptaszczyznie prawa prywatnego i publicznego. Nabycie umiejetnosci postugiwania sie terminologiag prawa morskiego.
Utrwalenie nawykoéw do kontynuowania zainteresowania prezentowang problematyka w okresie po ukonczeniu
studiow.

Cele przedmiotu:

Znajomos$¢ podstawowych zagadnien z zakresu: prawoznawstwa, prawa konstytucyjnego, prawa administracyjnego,

Wymagania wstepne: . - . .
prawa cywilnego, prawa unijnego oraz prawa miedzynarodowego publicznego.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
informacje w zakresie podstawowych dziatow prawa

1 | EP1 - . K_Wo01
morskiego: prawa morza, prawa handlowego, pracy, —
karnego i kolizyjnego.

wiedza > | gp2 Znai rozumie w zaawansowanym stopniu zasady dobrej K W02
praktyki morskiej. —
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu najwazniejsze

3 | EP3 problemy z zakresu wspoétczesnego prawa morskiego. K_W03
Potrafi rozwigzywac okreslone problemy prawne z
zakresu tworzenia i stosowania prawa oraz poprawnie
opracowac projekty rozstrzygnie¢ niezbednych w

1 | EP4 . 2 - . K_U01
praktyce gospodarki i administracji morskiej (akty -

. » administracyjne, akty normatywne, umowy handlowe,
umiejgtnosci wzory dokumentéw).
Potrafi konfrontowac rozbiezne poglady przedstawicieli
doktryny i judykatury na gruncie miedzynarodowym,

2 | EP5 : - P o K_U02
tacznie z orzecznictwem trybunatdw i arbitrazy -
miedzynarodowych.

Jest gotow do kontynuowania zainteresowan
prezentowang problematyka prawa morskiego, w tym np.
kompetencje spoteczne 1 | EPY7 dotyczacych zmian i nowych tendencji w K_KO01
miedzynarodowej legislacji zeglugowej (np. Rotterdam
Rules).
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: prawo morskie
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Forma zaje¢: konwersatorium

1. Przedmiot i systematyka prawa morskiego. 5 2 0
2. Geneza i rozw0j prawa morskiego. 5 1 0
3. Zrédta prawa morskiego. 5 2 0
4. Miedzynarodowa legislacja zeglugowa. 5 3 0
5. Obszary morskie. 5 4 0
6. Administracja morska. 5 3 0
7. Wiasciciel statku (armator) i jego odpowiedzialnos¢. 5 3 0
8. Kapitan i zaloga statku. 5 4 0
9. Przewozy i inne ustugi morskie. 5 5 0
10. Zderzenia statkéw i ratownictwo morskie. 5 1 0
11. Awaria wspoélna i ubezpieczenia morskie. 5 2 0

Metody ksztalcenia

Prezentacja multimedialna potaczona z dyskusjg dydaktyczng zwigzang z poruszang tematyka.
Rozwigzywanie kazusow.

W ramach realizacji przedmiotu, sposob wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E

SPRAWDZIAN P5.EP7

EP1,EP2,EP3,EP4,E|

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) P5.EP7

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegbélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z ocena.

Sprawdzian pisemny przeprowadzany w formie testu obejmuje znajomos$¢ zagadnienn oméwionych w trakcie zaje¢
oraz zalecanej literatury przedmiotu.

Test jednokrotnego wyboru obejmuje 30 pytan. Student wybiera dla kazdego zagadnienia 1 odpowiedz sposréd
proponowanych 3 wersji. Kazda prawidtowa odpowiedz umozliwia uzyskanie 1 punktu. Prawidtowo rozwigzany test
umozliwia uzyskanie 30 punktow.

Zasady oceniania sg nastepujace:
- ha ocene 3,0 - od 55 %,

- ha ocene 3,5 - od 65 %,

- na oceneg 4,0 - od 75 %,

- naocene 4,5 - od 85 %,

- na oceng 5 - od 95%.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena ze sprawdzianu stanowi ocene koncowa z przedmiotu.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 5 prawo morskie Wazona
5 prawo morskie [konwersatorium] zaliczenie z 1,00
oceng

Literatura podstawowa

Kozinski M.H. (2015): Morskie prawo publiczne, Akademia Morska w Gdyni, Gdynia

Miynarczyk J. (2002): Prawo morskie, Arche, Gdarnsk

Py¢ D., Zuzewicz-Wiewidérowska I. (2020): Leksykon prawa morskiego. 100 podstawowych poje¢, CH Beck, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Py¢ D., tuczywek C., Zuzewicz-Wiewiorowska . (red.) (2022): Kodeks morski: komentarz, Wolters Kluwer, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/commentary/587327663/675765?keyword=kodeks%20morski%20%C5%82uczywek&tocHit=1&cm=SFIRST
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NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning

Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 10 0
Studiowanie literatury 12 0
Udziat w konsultacjach 10 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 12 0

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75

Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Modut:
Prawo pracy i prawo urzednicze [moduf]

Nazwa przedmiotu:

prawo pracy i prawo urzednicze - problem-based learning

(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

US26AI1J2466_78S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiéw:
ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 4 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 4 konwersatorium 40 0 E 5
Razem 40 5
Koordynator dr MIKOLAJ RYLSKI
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr SLAWOMIR DRICZINSKI

Cele przedmiotu:

Nabycie przez studentéw wiedzy z zakresu instytucji prawa pracy oraz okreslonych umiejetnosci wykorzystywania
teoretycznej wiedzy w praktyce. Gotowos$¢ do rozumienia roli i sposobu funkcjonowania prawa pracy w

spoteczenstwie.

Wymagania wstepne:

Znajomos$¢ podstawowych zagadnien z zakresu prawoznawstwa, prawa cywilnego z umowami w administracji oraz
prawa administracyjnego.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
1 | Ep1 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu regulacje z K Wo1l
zakresu prawa pracy. —
wiedza > | Ep2 Studen_t zna i rozumie w zaawansowanym stopniu K W11
specyfike prawa pracy. —
3 | Ep3 _Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu K W15
instytucje prawa urzedniczego. —
1 | epa Potrafl,odroznlac_zat_rudnlenle pracownicze od innych K U0l
rodzajow zatrudnienia. -
umiejetnosci > | Eps Potrafi skonstruowa¢ umowe o prace oraz akty K U07
wewnatrzzaktadowe. -
3 | EPs Potrafi rozwigzywac stany faktyczne z zakresu prawa K U08
pracy. -
Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci oraz wyznaczania kierunkéw
1 | EPY7 . - . K_KO01
wilasnego rozwoju i ksztatcenia w zakresie prawa pracy. -
kompetencje spoteczne
Jest gotow do dyskusji o zakresie stosowania samego
2 | EP8 prawa pracy, jak i jego poszczegolnych konstrukciji. K_K02
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: prawo pracy i prawo urzednicze - problem-based learning
Forma zaje¢: konwersatorium
1. Tendencje rozwojowe prawa pracy. 4 2 0
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2. Przejawy dyskryminacji. 4 3 0
3. Modele zatrudnienia. 4 2 0
4. Ksztattowanie aktéw wewnatrzzaktadowych. 4 4 0
5. Formutowanie umowy o prace. 4 2 0
6. Mechanizmy ustania stosunku pracy. 4 3 0
7. Katalog obowigzkéw pracownika i pracodawcy. 4 3 0
8. Odpowiedzialnos¢ porzadkowa i materialna. 4 3 0
9. Wynagrodzenie za prace i inne Swiadczenia. 4 3 0
10. Ksztaltowanie czasu pracy. 4 4 0
11. Zwolnienia z pracy. 4 2 0
12. Zatrudnienie a rodzicielstwo. 4 3 0
13. Wypadki przy pracy i choroby zawodowe. 4 4 0
14. Zatrudnienie mtodocianych. 4 2 0

Metoda samodzielnego dochodzenia do wiedzy. Metoda aktywizujgca (analiza przepisGw, orzecznictwa). Prezentacja
multimedialna. Analiza tekstow z dyskusja. Praca w grupach.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody ksztalcenia

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E|
P7

EP1,EP2,EP3,EP4,E|
P5,EP6,EP7,EP8

Metody weryfikacji EGZAMIN PISEMNY
efektow uczenia sie

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Egzamin w formie pisemnego testu wielokrotnego wyboru.

10 pytan testowych. Za kazda poprawng odpowiedZ na pytanie student moze otrzymac jeden punkt.
- 6 pkt - ocena dostateczna,

- 7 pkt - ocena dostateczna plus,

- 8 pkt - ocena dobra,

- 9 pkt - ocena dobra plus,

Forma i warunki zaliczenia
- 10 pkt - ocena bardzo dobra.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi ocena otrzymana na egzaminie.

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny - —— - -
Koficowej 4 prawo pracy i prawo urzednicze - problem-based learning Wazona
4 prawo pracy i prawo urzednicze - problem-based learning eazamin 100
[konwersatorium] 9 !

Florek L., Pisarczyk £. (2021): Prawo pracy, C.H. Beck, Warszawa

Literatura podstawowa
Stelina Z. (2017): Prawo urzednicze, C.H. Beck, Warszawa

Drobny W., Gérzynska,T. (2016): Polskie prawo urzednicze - kryzys tozsamosci?, C.H. Beck, Warszawa

Literatura uzupetniajaca Szewczyk H. (red.) (2013): Zatrudnianie w administracji publicznej, Wolters Kluwer Polska, Warszawa,;

https://sip.legalis.pl/document-full.seam?documentld=mjxw62zogi2dkmjuguydioi
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NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning

Zajecia dydaktyczne 40 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 3 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 20 0
Studiowanie literatury 30 0
Udziat w konsultacjach 12 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 20 0

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 125

Liczba punktéw ECTS 5
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Modut:

Prawo pracy i prawo urzednicze [moduf]

Nazwa przedmiotu:
prawo pracy i prawo urzednicze
(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

US26AI1J2466_77S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiéw:
ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 4 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
¢wiczenia 10 0 Z0
2 4 5
wyktad 30 0 E
Razem 40 5
Koordynator dr SLAWOMIR DRICZINSKI
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr SLAWOMIR DRICZINSKI
Nabycie przez studentéw wiedzy z zakresu instytucji prawa pracy oraz okreslonych umiejetnosci wykorzystywania
Cele przedmiotu: teoretycznej wiedzy w praktyce. Gotowos$¢ do rozumienia roli i sposobu funkcjonowania prawa pracy w
spoteczenstwie.
Wymagania wstepne: Znaj_omosc podstawowych zaga_dnlen z zakresu prawoznawstwa, logiki prawniczej, prawa cywilnego z umowami w
administracji oraz prawa administracyjnego.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
1 | Ep1 Student_ zna i rozumie w zaawansowanym stopniu K Wo1l
regulacje z zakresu prawa pracy. —
wiedza > | Ep2 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu specyfike K W02
prawa pracy. -
3 | ep3 Znai rozumie w zaawansowanym stopniu instytucje K WO3
prawa urzedniczego. -
1 | epa Potrafl,odroznlac_zat_rudnlenle pracownicze od innych K U0l
rodzajow zatrudnienia. -
umiejetnosci > | Eps Potrafi skonstruowa¢ umowe o prace oraz akty K U07
wewnatrzzaktadowe. -
3 | EPs Potrafi rozwigzac¢ stany faktyczne z zakresu prawa pracy. K_U08
Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci oraz wyznaczania kierunkéw
1 | EP7 . - . K_KO01
wilasnego rozwoju i ksztatcenia w zakresie prawa pracy. -
kompetencje spoteczne
Jest gotow do dyskusji o zakresie stosowania samego
2 | EP8 prawa pracy, jak i jego poszczegolnych konstrukciji. K_K02

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI

Semestr

Liczba godzin zaje¢

wtym e-
learning

Przedmiot: prawo pracy i prawo urzednicze

Forma zaje¢: wyktad
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1. Zakres przedmiotowy i podmiotowy oraz rozwoj prawa pracy. 4 2 0
2. Funkcje i zasady prawa pracy. 4 2 0
3. Stosunek pracy. 4 2 0
4. Nawigzanie i zmiana stosunku pracy. 4 2 0
5. Ustanie stosunku pracy. 4 3 0
6. Prawa i obowiazki pracodawcy i pracownika. 4 2 0
7. Odpowiedzialnos¢ porzadkowa i materialna. 4 2 0
8. Wynagrodzenie za prace i inne Swiadczenia. 4 3 0
9. Czas pracy. 4 4 0
10. Zwolnienie z pracy. 4 2 0
11. Zatrudnienie a rodzicielstwo. 4 2 0
12. Regulacja prawna bhp. 4 4 0
Forma zaje¢: éwiczenia

1. Dyskryminacja w zatrudnieniu- problemy i kazusy. 4 2 0
2. Ustanie stosunku pracy- problemy i kazusy. 4 2 0
3. Wynagrodzenie za prace- problemy i kazusy. 4 2 0
4. Czas pracy- problemy i kazusy. 4 2 0
5. Bhp- problemy i kazusy. 4 2 0

Metody ksztalcenia

Metoda samodzielnego dochodzenia do wiedzy. Metoda aktywizujgca (analiza przepisdw, orzecznictwa). Prezentacja
multimedialna.
Analiza tekstéw z dyskusjg. Praca w grupach.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E

EGZAMIN PISEMNY p7

EP1,EP2,EP3,EP4,E|

SPRAWDZIAN P5.EP6

EP1,EP2,EP3,EP4,E|

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) P5 EP6.EP7.EPS

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Cwiczenia - zaliczenie 2 prac pisemnych zleconych na ¢wiczeniach. Prace polegaja na realizacji zadan zleconych na
¢éwiczeniach w ich trakcie, a dotyczacych biezacej tematyki ¢wiczen. Prace maja charakter opisowy. Kryteria oceny
oparte sg procentowym zrealizowaniu zadania.

Zasady oceniania sg nastepujace:

- 100% - ocena bardzo dobra,

- 90% - ocena dobry plus,

- 80% - ocena dobra,

- 70% - ocena dostateczny plus,

- 60% - ocena dostateczna.

Egzamin w formie pisemnego testu wielokrotnego wyboru. Obejmuje 10 pytan testowych. Za kazdg poprawna
odpowiedz na pytanie student moze otrzymac jeden punkt. Zasady oceniania sg nastepujace:

- 6 pkt - ocena dostateczna,

- 7 pkt - ocena dostateczna plus,

- 8 pkt - ocena dobra,

- 9 pkt - ocena dobra plus,

- 10 pkt - ocena bardzo dobra.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu
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Ocene z przedmiotu stanowi ocena otrzymana na egzaminie.

Metoda obliczania oceny
koncowej

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej
4 prawo pracy i prawo urzednicze Wazona
4 prawo pracy i prawo urzednicze [¢wiczenia] zaliczenie z 0,00
oceng
4 prawo pracy i prawo urzednicze [wykfad] egzamin 1,00

Literatura podstawowa

Florek L., Pisarczyk t. (2021): Prawo pracy, C.H. BECK, Warszawa

Stelina J. (2017): Prawo urzednicze, C.H. BECK, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Drobny W., Gérzynska T. (2016): Polskie prawo urzednicze - kryzys tozsamosci?, C.H. BECK, Warszawa,;
https://sip.legalis.pl/document-full.seam?documentld=mjxw62zogi2dkmjuguydioi

Szewczyk H. (red.) (2013): Zatrudnianie w administracji publicznej, Wolters Kluwer Polska SA, Warszawa

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 40 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zajec 11 0
Studiowanie literatury 22 0
Udziat w konsultacjach 20 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 30 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 125
Liczba punktéw ECTS 5
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:

projektowanie prospoteczne PIA26AI1J3435_2S
(KIERUNKOWE)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiéw: Profil studiéw: Specjalnosé:
| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowigzkowy semestr: 3 - jezyk polski

Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

2 3 konwersatorium 30 0 Z0 3
Razem 30 3

Koordyr}atqr mgr Jakub Baranowski

przedmiotu:

Prowadzacy zajecia: mgr Jakub Baranowski
Nabycie wiedzy z zakresu zasad uniwersalnego projektowania, w tym dobrych praktyk i ich zastosowania; a takze
nabycie umiejetnosci w zakresie diagnozowania potrzeb dla wszystkich grup uzytkownikéw, z uwzglednieniem ich
psychofizycznych ograniczen.

Cele przedmiotu: Podnoszenie $wiadomosci wagi przysztego wykonywanego zawodu w poprawie zycia ludzi ze szczeg6élnymi
potrzebami, rozwijanie kompetencji migkkich, a takze zwiekszenie empatii i zrozumienia potrzeb oséb ze szczeg6lnymi
potrzebami.

Wymagania wstepne: Zrealizowanie tresci programowych przedmiotu “Niepetnosprawnos$é, savoir vivre bez barier".

EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Student zna i rozumie problem ograniczen
1 | EP1 charakterystycznych dla r6znych niepetnosprawnosci. K_Wo04
wiedza > | ep2 Ma swiadomosc¢ istnienia barier ograniczajacych K_Wo04
funkcjonowanie 0s6b o zr6znicowanej sprawnosci. K_W05
3 | EP3 Zna i rozumie zasady projektowania uniwersalnego. K_W15
1 | epa Pot_rafl dokon_ac analizy i zdefiniowa¢ podstawowe K U03
o . bariery techniczne. -
umiejetnosci - - p, - - -
Potrafi zaprojektowac rozwigzanie techniczne o
2 EP5 - K_U08
charakterze uniwersalnym. -
kompetencje spoleczne 1 | EPs Jest Wra_zlm_/y na proble_my zwigzane z b{m_era_ml, z jakimi K KO4
spotykajg sie osoby z niepetnosprawnos$ciami. -
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: projektowanie prospoteczne

Forma zaje¢: konwersatorium

1. Wyjasnienie podstawowych pojec¢, np. bariery architektoniczne, dostepnos¢, dostepnosé cyfrowa,

dyskryminacja, ergonomia, komunikacja sensoryczna, osoba z niepetnosprawnosciami, osoba 3 4 0

zagrozona wykluczeniem spotecznym i cyfrowym, osoba wykluczona, osoba ze szczeg6lnymi

potrzebami, projektowanie uniwersalne.

2. Zasady projektowania uniwersalnego. 3 4 0

3. Ograniczenia i bariery oséb z niepetnosprawnos$ciami; bariery oséb z niepetnosprawnosciami w 3 10 0

stuzbie zdrowia i edukacji.

4. Studium przypadku. 3 12 0
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Metody ksztalcenia

Wyktad konwersatoryjny, panele dyskusyjne, symulacje, case study

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E|
P5,EP6

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6

PREZENTACJA

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdlnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okre$lonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczeciriskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie w formie prezentacji multimedialnej obejmujacej analize dostepnosci i funkcjonalnosci wybranej
przestrzeni publicznej i zalecen spéjnych z zasadami projektowania uniwersalnego.
Dodatkowy wplyw na ocene ma obecnos$¢ oraz aktywnosé€ na zajeciach.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi ocena uzyskana z zaliczenia z ocena.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) g . S
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 3 projektowanie prospoteczne Wazona
3 projektowanie prospoteczne [konwersatorium] (Z)igcr::me z 1,00

Literatura podstawowa

Galasinski D. (2013): Osoby niepetnosprawne czy z niepetnosprawnoscig?, Niepetnosprawnos¢é-zagadnienia, problemy,
rozwigzania, nr 4 (9), s. 3-6.

Gietda M. (2015): Pojecie niepetnosprawnosci (w:) Prawno-administracyjne aspekty oséb niepetnosprawnych w Polsce, red.
M. Gielda, R. Raszewska-Skatecka, E., Prawnicza i Ekonomiczna Biblioteka Cyfrowa. Wydziat Prawa, Administracji i Ekonomii
Uniwersytetu Wroctawskiego, s. 17-32, http://www.bibliotekacyfrowa.pl/publication/79973

Literatura uzupetniajgca

Kowalski K. (2008): Projektowanie bez barier-wytyczne, Stowarzyszenie Przyjaciét Integracji, Warszawa.
http://www.niepelnosprawni.pl/files/www.niepelnosprawni.pl/public/rozne_pliki/projektowanieBB21.pdf

Ostrowska A. (2015): Niepetnosprawni w spoteczenstwie 1993-2013, Wydawnictwo Instytutu Filozofii i Socjologii PAN,
Warszawa

Ratajczyk-Szponik N., Zawadzka D., Hamela A., Lis K. (2019): WspdlIna inicjatywa architektoniczna - interdyscyplinarny
projekt na rzecz likwidacji barier (w:) Sprawni dzieki technice i dostepnym przestrzeniom, red. K. Jach, Oficyna Wydawnicza
Politechniki Wroctawskiej, Wroctaw, s. 57-72; https://www.dbc.wroc.pl/dlibra/publication/141303/edition/73002/content

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 0 0
Przygotowanie sie do zajec 7 0
Studiowanie literatury 10 0
Udziat w konsultacjach 10 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 18 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Modut:
Wyktad ogélnouczelniany [modut]

Nazwa przedmiotu:
przedmiot do wyboru
(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:
PIA26AI1J3435_2S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiéw:
ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 3 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 3 wykfad 15 0 Z0 1
Razem 15 1
Koordynator dr hab. MALGORZATA OFIARSKA
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr hab. MALGORZATA OFIARSKA
Zapoznanie studentow z problematyka badawcza w okreslonej dziedzinie i dyscyplinie. Zachecenie studenta do
Cele przedmiotu: poszukiwan badawczych.
Wymagania wstepne: Nie stawia sie.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
wiedza 1 | Ep1 Student zna i rozumie najistotniejsze problemy naukowe K W12
zawarte w problematyce wyktadu. —
1 | Ep2 Potrafi stosowac terminologie wiasciwag dla problematyki K U12
o . wyktadu. -
umiejetnosci - . -
Potrafi samodzielnie przygotowac krétki tekst na
2 | EP3 S - K_U12
podstawie literatury przedmiotu. -
kompetendje spoleczne 1 | epa Jest gotOV\_/ do samo_d;lel_nego myslenia i krytycznej K KO1
oceny poziomu swojej wiedzy. -

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr

w tym e-
learning

Przedmiot: przedmiot do wyboru

Forma zaje¢: wyktad

1. Przedstawienie problematyki wyktadu i wymogoéw zaliczenia przedmiotu. 3 2 0

2. Podanie literatury i Zr6det wykorzystanych w trakcie wyktadu, odestanie studenta do literatury 3 5 0

uzupetniajace;.

3. Prezentacja zagadnien szczeg6towych w ramach tresci wyktadu monograficznego. 3 10 0

4. Podsumowanie i konkluzje koncowe. 3 1 0

Wyktad

Metody ksztalcenia

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu
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Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA EP1,EP2,EP3,EP4

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Pozytywna ocena pracy pisemnej. Zasady oceniania pracy pisemnej przedstawia prowadzacy wyktad na pierwszych
zajeciach.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa z przedmiotu to ocena z wyktadu.

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
) ) ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koricowej 3 przedmiot do wyboru Wazona
3 przedmiot do wyboru [wyktad] zilgr:]zaeme z 1,00

Literatura podstawowa

Literatura zostanie podana na wykladzie zgodnie z jego tematyka.

Literatura uzupetniajgca

Wybrane pozycje wskazane studentowi.

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 2 0
Udziat w konsultacjach 2 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 5 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0 0
£ACZNY nakifad pracy studenta w godz. 25
Liczba punktéw ECTS 1
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Modut:
Wyktad ogélnouczelniany [modut]

Nazwa przedmiotu:
przedmiot do wyboru
(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:
PIA26AI1J3435_3S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiéw:
ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 4 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 4 wyktad 15 0 Z0 1
Razem 15 1
Koordynator dr hab. MALGORZATA OFIARSKA
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr hab. MALGORZATA OFIARSKA
Zapoznanie studentow z problematyka badawcza w okreslonej dziedzinie i dyscyplinie. Zachecenie studenta do
Cele przedmiotu: poszukiwan badawczych.
Wymagania wstepne: Nie stawia sie.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
wiedza 1 | Ep1 Student zna i rozumie najistotniejsze problemy naukowe K W12
zawarte w problematyce wyktadu. —
1 | Ep2 Potrafi stosowac terminologie wiasciwag dla problematyki K U12
o . wyktadu. -
umiejetnosci - . -
Potrafi samodzielnie przygotowac krétki tekst na
2 | EP3 S - K_U12
podstawie literatury przedmiotu. -
kompetendje spoleczne 1 | epa Jest gotOV\_/ do samo_d;lel_nego myslenia i krytycznej K KO1
oceny poziomu swojej wiedzy. -

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr

w tym e-
learning

Przedmiot: przedmiot do wyboru

Forma zaje¢: wyktad

1. Przedstawienie problematyki wyktadu i wymogoéw zaliczenia przedmiotu. 4 2 0

2. Podanie literatury i Zr6det wykorzystanych w trakcie wyktadu, odestanie studenta do literatury 4 5 0

uzupetniajace;.

3. Prezentacja zagadnien szczeg6towych w ramach tresci wyktadu monograficznego. 4 10 0

4. Podsumowanie i konkluzje koncowe. 4 1 0

Wyktad

Metody ksztalcenia

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu
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Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA EP1,EP2,EP3,EP4

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Pozytywna ocena pracy pisemnej. Zasady oceniania pracy pisemnej przedstawia prowadzacy wyktad na pierwszych
zajeciach.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena koncowa z przedmiotu to ocena z wyktadu.

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
) ) ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 4 przedmiot do wyboru Wazona
4 przedmiot do wyboru [wyktad] zilgr:]zaeme z 1,00

Literatura podstawowa

Literatura zostanie podana na wykladzie zgodnie z jego tematyka.

Literatura uzupetniajgca

Wybrane pozycje wskazane studentowi.

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 0 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 3 0
Udziat w konsultacjach 2 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 5 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0 0
£ACZNY nakifad pracy studenta w godz. 25
Liczba punktéw ECTS 1
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Modut:

Wyktady z dziedziny nauk humanistycznych [moduf]

Nazwa przedmiotu:

przyswajanie jezyka ojczystego i obcego: wybrane zagadnienia

(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:

PIA26AI1J3442_4S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiéw:
ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 5 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 5 wykfad 30 0 Z0 3
Razem 30 3
Koordynator dr hab. KRZYSZTOF NERLICKI
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr hab. KRZYSZTOF NERLICKI
N Zapoznanie studentéw z wybranymi zagadnieniami dotyczacymi przyswajania jezyka, rozwijanie i poszerzanie
Cele przedmiotu: L .
kompetencji jezykowych studentow.
Wymagania wstepne: Ogodlna wiedza na temat jezyka.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
1 | Ep1 Zna i rozumie mechanizmy przyswajania jezyka
pierwszego.
> | Ep2 Zna i rozumie mechanizmy przyswajania jezyka drugiego
/ obcego.
wiedza Zna i rozumie role czynnikéw indywidualnych w
3 | EP3 przyswajaniu jezyka pierwszego / drugiego / obcego.
4 | EP4 Zna i rozumie cechy dwu- i wielojezycznosci.
Potrafi stosowac zdobytg wiedze na temat przyswajania
1 | EP5 jezyka we witasnej nauce jezykdéw obcych.
umiejetnosci
> | EP6 Potrafi diagnozowac problemy innych oséb i stuzy¢
pomocg w nauce jezyka.
kompetencje spoleczne 1 | ep7 Qest gotoéw do poszerzania wkasnych kompetencji
jezykowych.
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: przyswajanie jezyka ojczystego i obcego: wybrane zagadnienia
Forma zaje¢: wyktad
1. Jak dzieci przyswajaja jezyk ojczysty? Uwarunkowania biologiczne, poznawcze, spoteczne. 5 6 0
2. Wybrane zagadnienia zwigzane z dwujezycznoscia. 5 4 0
3. Wybrane teorie i hipotezy dotyczace przyswajania jezyka drugiego i obcego. 5 4 0
4. Rola czynnikow indywidualnych w przyswajaniu jezyka. 5 4 0
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5. Cechy charakterystyczne interjezyka. 5 2 0
6. Jaka role petni input? 5 2 0
7. Strategie uczenia sie jezyka obcego i komunikowania. 5 2 0
8. Stereotypowe poglady na temat nauki jezykdéw obcych. 5 2 0
9. Uzupetnienie materiatu i weryfikacja osiggnietych efektow uczenia sie. 5 4 0

prezentacja multimedialna

Metody ksztalcenia

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

Metody weryfikaciji

efektow uczenia sie PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okre$lonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczeciriskiego.

Zaliczenie z oceng na podstawie przygotowanej pracy pisemnej.

Forma i warunki zaliczenia | Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu jest ocena z wyktadu.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny — - - - —
koficowej 5 przyswajanie jezyka ojczystego i obcego: wybrane zagadnienia Wazona
5 przyswajanie jezyka ojczystego i obcego: wybrane zagadnienia | zaliczenie z 1.00
[wyktad] oceng ’
Literatura podstawowa Kurcz I. (2005): Psychologia jezyka i komunikacji., Wydawnictwo Naukowe Scholar., Warszawa

Chiopek Z. (2011): Nabywanie jezykdw trzecich i kolejnych oraz wielojezycznos€. Aspekty psycholingwistyczne (i inne). ,
Wydawnictwo Uniwersytetu Wroctawskiego., Wroctaw

Literatura uzupetniajgca

Szatek M. (2004): Jak motywowac uczniéw do nauki jezyka obcego?, Wydawnictwo Wagros., Poznah

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning

Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zajec 0 0
Studiowanie literatury 12 0
Udziat w konsultacjach 6 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 15 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 10 0

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75

Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu:

psychologia administracji

(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

PIA26A1J3436_8S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 2 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
1 2 wyktad 30 0 Z0 3
Razem 30 3
Koordynator dr ADAM FALEWICZ
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr DARIA SUCHECKA
N Nabycie przez studenta wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w zakresie wybranych psychologicznych
Cele przedmiotu: - . - - S B . . o .
aspektéw funkcjonowania cztowieka, relacji interpersonalnych i stresu w kontekscie pracy pracownika administracji.
Wymagania wstepne: Brak.

EFEKTY UCZENIA SIE

Kategoria

Lp

KOD

Opis efektu

Odniesienie do
efektéw dla
programu

wiedza

EP1

Student zna i rozumie pojecia i terminologie z zakresu
psychologii osobowosci, réznic indywidualnych,
myslenia i decyzji, uczenia sie, motywacji, komunikacji,
psychologii spotecznej oraz psychopatologii niezbedng
dla rozumienia funkcjonowania administracji.

K_W12

umiejetnosci

EP2

Potrafi, wykorzystujac posiadang wiedze, wtasciwie
analizowac przyczyny i przebieg procesow i zjawisk
spotecznych, w ktérych uczestniczy i na ktdre oddziatujg
instytucje administrujgce. Korzystajac z psychologicznej
wiedzy o cztowieku i jego zachowaniach spotecznych
potrafi modelowac procesy zachodzace w sytuacjach
interpersonalnych.

K_U02

EP3

Potrafi by¢ swiadomym uczestnikiem interakcji
spotecznych w kontekscie funkcjonowania administracji,
a w szczegolnosci analizowaé otrzymywane komunikaty
oraz prawidtowo formutowa¢ komunikaty zwrotne na
poziomie werbalnym i pozawerbalnym.

K_U04

kompetencje spoteczne

EP4

Jest przygotowany do podejmowania wyzwan
zawodowych i osobistych oraz odpowiedzialnego
wykonywania zawodu dzieki lepszemu zrozumieniu
psychologicznych zasad komunikacji interpersonalnej i
zasad wptywu spotecznego.

K_K02

EPS5

Potrafi odréznia¢ nieetyczne (np. manipulacje) od
etycznych sposobow wptywu spotecznego (np. od
perswazji).

K_KO06

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI

Semestr

Liczba godzin zaje¢

w tym e-
learning

Przedmiot: psychologia administracji
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Forma zaje¢: wyktad

1. Psychologia administracji jako dziat psychologii stosowanej - wprowadzenie. 2 2 0
2. Osobowos¢ cztowieka. 2 4 0
3. Inteligencja - teorie i pomiar. 2 2 0
4. Elementy psychologii my$lenia i decyzji. 2 2 0
5. Elementy psychologii uczenia sie. 2 2 0
6. Elementy psychologii komunikacji. 2 2 0
7. Wybrane elementy psychologii spotecznej. 2 6 0
8. Wplyw spoteczny. 2 4 0
9. Postawy i ich zmiana. 2 2 0
10. Podstawy psychologii motywacji. 2 2 0
11. Stres - pojecie, teorie i zastosowanie w kontekscie administraciji. 2 2 0

Prezentacja multimedialna potagczona z dyskusjg dydaktyczna zwigzang z poruszang tematyka.

W ramach realizacji przedmiotu, sposob wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody ksztalcenia

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa
Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie KOLOKWIUM EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Zaliczenie z ocena. Kolokwium zaliczeniowe w formie pisemnej (testowej). Opanowanie tresci programowych na
podstawie zaproponowanej literatury, pisemne kolokwium z tresci wykfadu.

Kryteria oceny kolokwium sg nastepujace:

- 90% poprawnych odpowiedzi - bardzo dobry,

- 80% poprawnych odpowiedzi - dobry plus,

- 70% poprawnych odpowiedzi - dobry,

Forma i warunki zaliczenia | - 60% poprawnych odpowiedzi - dostateczny plus,

- 51% poprawnych odpowiedzi - dostateczny.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi 100% oceny z kolokwium zaliczeniowego.

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
) ) ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koricowej 2 psychologia administracji Wazona
2 psychologia administracji [wyktad] zilgr:]zaeme z 1,00

Literatura podstawowa Strelau, J., Dolinski, D. (2021): Psychologia akademicka - podrecznik, tom 1-2, GWP, Gdansk

Aronson, E., Wilson, T.D., Akert, R.M. (2007): Psychologia spoteczna, Zysk i S-ka, Poznan

Literatura uzupetniajgca Budyn-Kulik, M., Szreniawski, J. (2016): Psychologia administracji. Zarys problematyki, UMCS, Lublin

Heszen, |. (2016): Psychologia stresu, PWN, Warszawa; https://libra.ibuk.pl/reader/psychologia-stresu-irena-heszen-64386

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning

Zajecia dydaktyczne 30 0
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Udziat w egzaminie/zaliczeniu

Przygotowanie sie do zaje¢ 0
Studiowanie literatury 25
Udziat w konsultacjach 7
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 12
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktow ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USPIA-A-O-I-S-25/26Z-A0P

Nazwa przedmiotu:

reglamentacja wykonywania zawodow zaufania publicznego
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US26A1J2604_12S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

administracja obstugi prawnej

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 5 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 5 konwersatorium 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr hab. KRYSTYNA NIZIOL
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr hab. KRYSTYNA NIZIOL

Cele przedmiotu:

Student nabywa usystematyzowang wiedze oraz umiejetnosci analizowania podstawowych zagadnien z zakresu
reglamentacji wykonywania zawodow zaufania publicznego.
Utrwalenie nawykéw do kontynuowania zainteresowania prezentowang problematyka w okresie po ukonczeniu

studiow.

Wymagania wstepne:

Student posiada podstawowa wiedze z zakresu prawa gospodarczego publicznego. Przydatna jest tez znajomos$¢
prawa administracyjnego.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
. charakter i zasady wykonywania zawodu zaufania K_wWo01
wiedza 1 EP1 . . . -
publicznego, w tym ich uwarunkowania ekonomiczne, K_W16
prawne, etyczne i inne.
umiejetnosci 1 | Ep2 POtI‘a’lfI poprawnie i logicznie uzasadniac przyjete K U07
rozwigzanie. -
Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
1 | EP3 odbieranych tresci oraz wyznaczania kierunkow K_KO01
) wiasnego rozwoju i ksztatcenia.
kompetencje spoteczne - - - — - -
Jest gotow do identyfikowania i rozstrzygania zgodnie z
2 | EP4 zasadami prawa i etyki probleméw zwiazanych z K_KO06
wykonywaniem zawodu.

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr

w tym e-
learning

Przedmiot: reglamentacja wykonywania zawodéw zaufania publicznego

Forma zaje¢: konwersatorium

1. Pojecie, geneza i istota zawodow zaufania publicznego. Rodzaje zawoddw zaufania publicznego i ich 5 5 0

rola w spoteczenstwie obywatelskim.

2. Reglamentacja zawodéw zaufania publicznego - przestanki za i przeciw. 5 3 0

3. Normatywne regulacje dotyczace reglamentacji zawodéw zaufania publicznego. 5 3 0

4. Charakterystyka wybranych zawodow zaufania publicznego. 5 4 0
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Metody ksztalcenia

Analiza tekstéw prawnych, orzecznictwa i literatury z dyskusja.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA EP1,EP2,EP3,EP4
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2,EP3,EP4

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegbélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng. Ocena koncowa jest ustalana na postawie oceny wystawionej za przygotowany esej (na jeden z
tematéw podanych przez wyktadowce). Do jego napisania student korzysta z aktéw prawnych i literatury z zakresu
prawa publicznego. Ocena koncowa jest ustalana na podstawie tgcznej liczby pkt uzyskanych za projekt (po 10 pkt za
oryginalnos$é, warto$¢ merytoryczna, wnioski koncowe):

- 28-30 pkt - bardzo dobry,

- 25-27 pkt - dobry plus,

- 22-24 pkt - dobry,

- 19-21 pkt - dostateczny plus,

- 16-18 pkt - dostateczny,

- 15 pkt i mniej - niedostateczny.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi 100% oceny z zaliczenia.

. Rodzaj Metoda Waga do

Sem. Przedmiot ) . . S

zaliczenia obl. oceny Sredniej

Metoda obliczania oceny - - - - -
. . reglamentacja wykonywania zawodéw zaufania publicznego .
koncowej 5 9 ja wykonyw P 9 Wazona
5 reglamentacja wykonywania zawodoéw zaufania publicznego zaliczenie z 100
[konwersatorium] ocena ’

Literatura podstawowa

Smarz J. : Definiowanie pojecia "zawéd zaufania publicznego”, Studia Prawnicze 2012, z. 3, s. 123-155; DOI:
https://doi.org/10.37232/sp.2012.3.5

Literatura uzupetniajgca

Slebzak K. (red.) (2022): Zawody prawnicze (w:) K.W. Baran (red.), System Prawa Pracy: tom XlII, Wolters Kluwer,
Warszawa, https://sip.lex.pl/#/monograph/369521485/7?keyword=system%20prawa%20pracy&tocHit=1&cm=SREST

Wojtczak K. (1999): Zawdd i jego prawna reglamentacja: studium z zakresu materialnego prawa administracyjnego, Ars Boni

et aequi, Poznan

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zajec 1 0
Studiowanie literatury 12 0
Udziat w konsultacjach 8 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 12 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 1 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2

2/2




SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:

seminarium dyplomowe US26AI1J2576_80S

(KIERUNKOWE)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiéw: Profil studiéw: Specjalnosé:
| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki
Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
fakultatywny semestr: 5 - jezyk polski, semestr: 6 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
5 seminarium 30 0 Z0
3
6 seminarium 30 0 Z0 4
Razem 60 6
Koordynator dr hab. MALGORZATA OFIARSKA
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr hab. MALGORZATA OFIARSKA
Nabycie przez studenta wiedzy oraz umiejetnosci z zakresu pisania pracy naukowej. Seminarium stanowi pomoc w
organizacji procesu pisania pracy dyplomowej oraz w ksztattowaniu umiejetnosci prawidtowego formutowania tytutu,
uzasadnienia tematu, problemu, tezy, celu, obszaru, przedmiotu, hipotezy, metody, zmiennych, wskaznikéw, a takze
Cele przedmiotu: sposobdéw prezentacji wynikéw. Studenci opanowujg umiejetnosci gromadzenia i postugiwania sie zrédtami
naukowymi oraz korzystania z systemow informacji prawnej Lex i Legalis. Sg gotowi do przystgpienia do egzaminu
dyplomowego, w szczeg6lnosci w zakresie dyscypliny naukowej, w ramach ktérej przygotowano prace dyplomowa.
Nabywajg umiejetnos¢ przygotowania wystapienia i jego prezentacji.
Wymagania wstepne: Zaliczenie wczesniej realizowanych przedmiotéw programowych.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
1 | Ep1 Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu K Wil
wymagania stawiane pracom dyplomowym. —
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu profesjonalne
2 | EP2 narzedzia wyszukiwawcze przydatne w rozwigzywaniu K_W12
wiedza biezacych probleméw prawnych.
3 | EP3 Znai rozumie w zaawansowanym stopniu stan badan w K W15
zakresie wybranej problematyki. -
4 | Epa Zna i rozumie w Zaawansowanym stopniu pojecia i K W08
zasady z zakresu prawa autorskiego. -
Potrafi prowadzi¢ kwerende biblioteczng, prawidiowo K_U01
1 | EP5 interpretowac rozwigzania prawne, orzecznictwo i inne K_U13
zrodta. K_U16
Potrafi precyzyjnie i spojnie konstruowa¢ wypowiedzi K_U06
2 | EP6 .
pisemne oraz ustne na zadany temat. K_Ul1
umiejetnosci Potrafi skonfrontowaé rozbiezne poglady przedstawicieli
doktryny i judykatury oraz systematyzowac i oceniac K_U07
3 | EP7 .
stosowane w tym zakresie argumenty. K_U12
4 | EP8 Potrafi pracowac¢ samodzielnie przy rozwigzywaniu K U15
wiasnego problemu badawczego. -
1 | EPY Jest gotow do rozwigzywania probleméw praktycznych. K_KO5
kompetencje spoteczne Jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
2 | EP10 odbieranych tresci oraz wyznaczania kierunkow K_KO01
wiasnego rozwoju i ksztatcenia.
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TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr

Liczba godzin zaje¢

wtym e-
learning

Przedmiot: seminarium dyplomowe

Forma zaje¢: seminarium

1. Omoéwienie zasad prowadzenia seminarium dyplomowego z wykorzystaniem narzedzi
teleinformatycznych (e-learning asynchroniczny i synchroniczny, wykorzystanie platformy Moodle,
webinarium i konsultacje w formie synchronicznej). Rodzaje badan naukowych. Istota proceséw:
rozumowania, wnioskowania, analizowania, syntetyzowania, abstrahowania, poréwnywania, uogélniania
i klasyfikowania. Metody i technika realizacji prac dyplomowych dla potrzeb rozwigzywania probleméw
badawczych na kierunku administracja.

2. Zasady zbierania, opracowywania, systematyki i prezentacji materiatu. Korzystanie z Polskiej
Bibliografii Prawniczej, katalogéw on-line (Ksigznica Szczeciniska, Biblioteka Sejmowa, katalog zbioréw
polskich bibliotek

naukowych NUKAT), zasobéw bibliotek cyfrowych (zbiory cyfrowe Biblioteki Narodowej w systemie
Academica; platforma Biblioteka Nauki; serwis IBUK Wydawnictwa Naukowego PWN SA), a takze stron 5
internetowych instytucji naukowych, gospodarczych i politycznych. Centralna Baza Orzeczeh Sadow
Administracyjnych, Internetowy System Aktéw Prawnych, strony internetowe Trybunatu
Konstytucyjnego, Sadu Najwyzszego i sgdoéw powszechnych, BIP. Systemy Informacji Prawnej Lex i
Legalis.

3. Kompozycja pracy dyplomowej. Podstawowe wymagania formalne i edytorskie. Styl i jezyk pracy.
Zasady przywotywania wykorzystywanych zrédet oraz sporzadzania przypiséw i wykazow 5
zamieszczanych w pracy dyplomowej.

4. Etyka w badaniach naukowych. 5

5. Przygotowanie pracy dyplomowej: ustalenie zainteresowan naukowych studentéw i wybor tematu
pracy dyplomowej; biezaca informacja prawna i bibliograficzna w zakresie badan prowadzonych przez 5
seminarzystéw. Biezgca kontrola postepow pracy.

10 0

6. Przygotowanie pracy dyplomowej: biezgca informacja prawna i bibliograficzna w zakresie badan
prowadzonych przez seminarzystéw. Biezgca kontrola postepéw pracy. Referowanie przez Studentéw 6
postepow pracy dyplomowej. Dyskusija.

15 0

7. Referowanie przez Studentéw postepéw pracy dyplomowej. Dyskusja.

Omowienie przebiegu i przedmiotu egzaminu dyplomowego. Przygotowanie do egzaminu dyplomowego.
Sprawdzenie prac dyplomowych w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym i oméwienie wynikow raportu
z badania.

15 0

dyskusja.
Prezentacja i omoéwienie standardéw pisania prac dyplomowych.

Legalis).
Peer to peer learning.

Metody ksztatcenia -
y badawczej.

danego Studenta.

Kwerenda zrédtowa w czytelni naukowej. Analiza tekstow aktow prawnych, stanowiska judykatury i doktryny z

Zajecia z wykorzystaniem urzadzenia mobilnego Studenta lub sprzetu komputerowego w czytelni multimedialnej
WPIA w celu nabycia przez Studenta umiejetnosci sprawnego korzystania z systemoéw informacji prawnej (m.in. LEX,

Indywidualna (pod nadzorem promotora, ktérym jest nauczyciel akademicki prowadzacy dziatalno$¢ naukows) praca
Studenta ukierunkowana na rozwigzanie problemu z zakresu teorii lub praktyki oraz przygotowanie do pracy

Inne metody i Srodki dydaktyczne dobrane indywidualnie przez nauczyciela akademickiego stosownie do potrzeb

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z Sl podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP2,EP3,EP4,EP5,E

PREZENTACJA P6,EP7,EP8,EP9

EP10,EP2,EP5,EP7,

PROJEKT EPS,EP9

EP1,EP10,EP2,EP3,
EP4,EP5,EP6,EP7,E
P8,EP9

PRACA DYPLOMOWA

EP1,EP10,EP2,EP3,
EP4,EP5,EP7,EPS,E
P9

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.
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Zaliczenie z oceng po 5 i 6 semestrze.

dyplomowej.

Zaliczenie semestru 5 - na podstawie obecnosci i aktywnosci na zajeciach oraz realizacji wyznaczonych zadan przez
promotora, zaliczenie semestru 6 - na podstawie obecnosci i aktywnos$ci na seminarium oraz ztozonej pracy

Forma i warunki zaliczenia . . .
Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi 100% oceny z zaliczenia.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej
] ) 5 seminarium dyplomowe Wazona
Me'toda o_bllczanla oceny — — Zaliczenie z
koncowej 5 seminarium dyplomowe [seminarium] ocena 1,00
6 seminarium dyplomowe Wazona
6 seminarium dyplomowe [seminarium] zaliczenie z 1,00
oceng

Literatura podstawowa Bo¢ J. (2006): Jak pisa¢ prace magisterska, Kolonia Limited, Wroctaw

Izdebski H., tazarska A. (red.) (2022): Metodologia desertacji doktorskiej dla prawnikéw. Teoria i praktyka, Wolters Kluwer,
Warszawa, https://sip.lex.pl/#/monograph/369516989/37?keyword=%22metodologia%20dysertacji%22&tocHit=1&cm=SFIRST]

Literatura uzupetniajgca
Krakéw; https://repozytorium.ka.edu.pl/handle/11315/22955

Stoczewska B. (2014): Jak pisa¢ prace licencjacka lub magisterska. Poradnik dla studentéw, Oficyna Wydawnicza AFM,

Zenderowski R. (2020): Technika pisania prac magisterskich, CeDeWu, Warszawa

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 60 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 5 0
Studiowanie literatury 20 0
Udziat w konsultacjach 22 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 20 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 22 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 150
Liczba punktéw ECTS 6
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu:
socjologia administracji
(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

PIA26A1J3437_3S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 2 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
1 2 konwersatorium 30 0 Z0 3
Razem 30 3
Koordynator dr SEBASTIAN KOLODZIEJCZAK
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr hab. KRYSTYNA NIZIOL

Cele przedmiotu:

Nabycie przez studentéw wiedzy z zakresu pojec¢ oraz metod badan w socjologii, w tym socjologii administracji.
Nabycie umiejetnosci postugiwania sie podstawowa terminologia z zakresu socjologii, w tym socjologii administracji i
metod badan socjologicznych.

Zrozumienie roli i sposobu funkcjonowania socjologii w spoteczeristwie i administracji.

Wymagania wstepne: Nie stawia sie.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
podstawowe pojecia z zakresu socjologii, w tym
1 | EP1 socjologii administracji oraz posiada wiedze dotyczaca K_W12
podstawowych zjawisk, proceséw, metod i technik badan
socjologicznych.
wiedza - - -
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu podstawowe K_WO07
2 | EP2 . . .
teorie socjologiczne. K_W12
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu podstawowe
3 | EP3 zasady metodologiczne lezgce u podstaw badan K_W12
spotecznych.
Potrafi postugiwac sie podstawowymi pojeciami z
zakresu socjologii, w tym socjologii administracji, dzieki
1 | EP4 czemu potrafi réwniez rozpoznaé zagrozenia zwigzane z K_U02
umiejetnosci pozyskiwaniem i interpretacjg danych w zakresie badan
socjologicznych.
Potrafi poszukiwac zrédet informacji wtérnych z zakresu
2 | EP5 - o . " S . K_U07
socjologii, w tym socjologii administracji.
Jest gotdw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
kompetencje spoteczne 1 EP6 odbieranych tresci oraz wyznaczania kierunkow K_KO01
wilasnego rozwoju i ksztatcenia.

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: socjologia administracji
Forma zaje¢: konwersatorium
1. Co to jest socjologia? Socjologie szczegbétowe. Socjologia organizacji i socjologia administraciji. 2 1 0
2. Osobowos¢ spoteczna. 2 2 0
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3. Pojecie postawy. 2 1 0
4. Dziatania spoteczne. 2 2 0
5. Interakcje spoteczne. 2 2 0
6. Stosunki spoteczne. 2 2 0
7. Organizacje spoteczne. 2 2 0
8. Struktura spoteczna. 2 2 0
9. Teoria integracji spotecznej. 2 2 0
10. Teoria grup odniesienia. 2 1 0
11. Zmiana spoteczna. 2 1 0
12. Teoria funkcjonalna. 2 1 0
13. Teoria konfliktu. 2 1 0
14. Teoria wymiany. 2 1 0
15. Etapy procesu badawczego w socjologii. 2 1 0
16. Metoda obserwacyjna. 2 2 0
17. Badania sondazowe. 2 2 0
18. Elementy teorii pytan. 2 1 0
19. Badania jakosciowe i iloSciowe w socjologii administracji. 2 2 0
20. Spoteczny obraz administracji i wybrane wspoétczesne problemy organizacji administracji. 2 1 0

Metody ksztalcenia

Analiza tekstéw z dyskusjg. Prezentacja multimedialna. Praca w grupach.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E|

KOLOKWIUM P5.EP6

EP1,EP2,EP3,EP4,E

PRACA PISEMNA/ ESEJ/ RECENZJA P5,EP6

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okre$lonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczeciriskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie przedmiotu w formie pracy pisemnej sktadajacej sie z trzech pytan otwartych lub projektu / eseju.

Zasady oceniania pracy pisemnej:

Kazda odpowiedz bedzie oceniana od 0 pkt do 1 pkt. £gcznie mozna uzyska¢ maksymalnie 3 punkty.
ponizej 1,5 pkt - niedostateczny (ndst);

1,5-1,75 pkt - dostateczny (dst);

2,0 pkt - dostateczny plus (dst+);

2,25-2,5 pkt - dobry (db);

2,75 pkt - dobry plus (db+);

3,0 pkt - bardzo dobry (bdb).

Zasady oceniania projektu/eseju:

praca bedzie oceniana za trzy cechy: oryginalnos¢, warto$¢ merytoryczna, wnioski.
Za kazda z trzech cech mozna otrzymac¢ maksymalnie po 10 punktow.

28-30 pkt - bardzo dobry (bdb);

25-27 pkt - dobry plus (db+);

22-24 pkt - dobry (db);

19-21 pkt - dostateczny plus (dst+);

16-18 pkt - dostateczny (dst);

15 pkt i mniej - niedostateczny (ndst).

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu
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Ocene z przedmiotu stanowi 100% oceny z zaliczenia konwersatorium.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . e
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 2 socjologia administracji Wazona
2 socjologia administracji [konwersatorium] éigﬁ;eme z 1,00

Literatura podstawowa

Pilipiec S., Szreniawski P. (2013): Socjologia administracji: zarys wyktadu, Wydawnictwo Adam Marszatek, Torun

Pilipiec S., Szreniawski P. (2016): Z problematyki socjologicznej prawa i administracji, Think Tank Nauk Administracyjnych,
Lublin

Szacka B. (2008): Wprowadzenie do socjologii, Oficyna Naukowa, Warszawa

Sztompka P. (2012): Socjologia: analiza spoteczenstwa, Znak, Krakéw

Literatura uzupetniajgca

Frankfort-Nachmias Ch., Nachmias D. (2001): Metody badawcze w naukach spotecznych, Zysk i S-ka, Poznan

Ossowski S. (2014): O osobliwosciach nauk spotecznych, PWN, Warszawa

Sztompka P. (2010): Socjologia zmian spotecznych, Znak, Krakéw

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zajec 0 0
Studiowanie literatury 15 0
Udziat w konsultacjach 8 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 10 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 10 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Modut:
Wyktady z dziedziny nauk humanistycznych [moduf]

Nazwa przedmiotu:
strategie jezykowe we wspoitczesnej komunikacji
(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:

PIA26AI133442_2S

Nazwa kierunku:
administracja

Profil studiéw:
ogolnoakademicki

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Specjalnos¢:

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 5 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 5 wykfad 30 0 Z0 3
Razem 30 3
Koordynator prof. dr hab. EWA KOMOROWSKA
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: prof. dr hab. EWA KOMOROWSKA
Celem przedmiotu jest poszerzenie wiedzy studentéw z zakresu wspoétczesnego jezykoznawstwa , a szczegOlnie
Cele przedmiotu: rozwijanie umiejetnosci poprawnego i sprawnego postugiwania sie jezykiem oraz zastosowania odpowiednich
zwrotéw jezykowych w r6znorodnych strategiach komunikaciji jezykowej.
Wymagania wstepne: Podstawowa wiedza o jezyku.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
1 | EP1 Zna wybrane terminy z zakresu pragmalingwistyki.
wiedza 2 | EP2 Zna wybrane podziaty aktéw mowy.
3 | EP3 Zna strategie jezykowe na przykfadzie wybranych aktow
mowy.
1 | EP4 Potrafi rozpoznawa¢ wybrane akty mowy.
umiejetnosci Potrafi rozpoznawa¢ wybrane strategie jezykowe w
2 | EPS
wybranych aktach mowy.
kompetendje spoleczne 1 | EP6 Jest gotc_)w do uvyzglg_dnlenla strategii jezykowych w
osobistej komunikacji.
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: strategie jezykowe we wspoétczesnej komunikacji
Forma zaje¢: wyktad
1. Pojecie komunikacji jezykowej. Jezyk jako narzedzie komunikacji jezykowej. 5 2 0
2. Definicja strategii jezykowej i jej jezykowych wyktadnikéw. 5 2 0
3. Dziatania jezykowe jako akty mowy. Komponenty aktu mowy (lokucja, illokucja, perlokucja) iich rola 5 2 0
W jezyku.
4. Podziat aktow mowy w lingwistyce i kryteria ich podziatu w jezykoznawstwie anglojezycznym, 5 4 0
niemieckojezycznym i w jezykach stowianskich.
5. Strategie jezykowe w aktach dyrektywnych (prosby, rady, propozycje). 5 2 0
6. Strategie jezykowe w aktach komisywnych (obietnice, zobowigzania). 5 2 0
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7. Strategie jezykowe w aktach ekspresywnych (zyczenia, gratulacje, podziekowania). 5 2 0

8. Pojecie grzecznosci nie-grzecznosci jezykowej: Model grzecznosci jezykowej K. Ozoga i Teoria

interpersonalna G.N. Leecha. 5 2 0
9. Presupozycje, inferencje jezykowe, funkcje pragmatyczne jezyka, typy intencji jezykowych. 5 4 0
10. Strategie jezykowe w réznych interakcjach jezykowych: atak osobisty, strategia pytan, jezykowe 5 8 0

wyktadniki zonglowania autorytetem, "walki bykow", "juszenia byka", "mylenia tropéw" itd.

Metody ksztatcenia

wyktad

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E|

KOLOKWIUM P5.EP6

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng na podstawie kolokwium z zakresu wyktadéw i zalecanej literatury.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Oceng z przedmiotu jest ocena z wyktadu.

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
. . ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 5 strategie jezykowe we wspoétczesnej komunikacji Wazona
5 strategie jezykowe we wspotczesnej komunikacii [wyktad] éigﬁ;eme z 1,00

Literatura podstawowa

Searl, J. (1969): Speech acts: An Essay in the Philosophy of Language, Cambridge University press, Cambridge

Komorowska E. (2021): Gratulacje jako akt mowy. Aspekt pragmalingwistyczny. [w:] Agnieszka Myszka, Ewa Oronowicz-Kida
Robert Stabczynski (red.). Silva Rerum. Rzecz o wspétczesnej Bibliografia 189 i dawnej polszczyznie. Ksiega Jubileuszowa
dedykowana Profesorowi Kazimierzowi Ozogowi , Wydawnictwo Uniwersytetu Rzeszowskiego, Rzeszéw

Komorowska E. (2008): Pragmatyka dyrektywnych aktow mowy w jezyku polskim, Volumina. pl Daniel Krzanowski, Szczecin-
Rostock.

Komorowska E. (1996): Metafunkcje: pytania, akceptacji i przeczenia jako wykfadniki sity illokucyjnej wypowiedzi, ,Slavica
Stetinensia”, Szczecin

0Ozog K. (2021): Polszczyzna przetomu XX i XXI wieku, Wybrane zagadnienia. , Wydawnictwo Uniwersytetu Rzeszowskiego,
Rzeszow

Pisarek W. (2004): Stowa miedzy ludzmi, Seria: Mysle, méwieg, pisze po polsku, Wydawnictwo: TRIO, Warszawa.

Literatura uzupetniajgca

Austin J.L. (1972): Zur Theorie der Sprechakte (How to do things with Words). Deutsche Bearbeitung von Eike von Savigny.
Reclam,, Stuttgart

Bralczyk J., Cies$likowa A. (1999): Polszczyzna 2000. Oredzie o stanie jezyka na poziomie tysigcleci, Wydawnictwo: Osrodek
Badan Prasoznawczych UJ, Warszawa

Komorowska E. (2020): Language communication in a pragmatic perspective: Flouting the cooperative principle. Beyond
Philology 17/2.

Malinowski M. (2019): Jezyk niegigtki. Szkice o polszczyznie (refleksje po dwoch dekadach XXI wieku), t. 1, t.2,
Wydawnictwo Naukowe Slask, Katowice

Marcjanik M. (2008): Grzecznos$¢ w komunikacji jezykowej, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning

Zajecia dydaktyczne

30 0

Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0

2/3




Przygotowanie sie do zajec 0
Studiowanie literatury 18
Udziat w konsultacjach 6
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 19
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu:

systemy informatyczne w administracji - warsztaty

(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

PIA26A1J3435_.

12S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 4 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 4 konwersatorium 15 0 Z0 1
Razem 15 1
Koordynator dr DOMINIKA SKOCZYLAS
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr DOMINIKA SKOCZYLAS

Cele przedmiotu:

Nabycie wiedzy z zakresu regut i zasad dotyczacych zastosowania systemow informatycznych w sektorze
administracji, ze wzgledu na wspoétczesne zadania administracji publicznej w ramach e-administracji. Nabycie
umiejetnosci w kwestii analizy probleméw wystepujacych w obszarze e-administracji oraz kompetencji w zakresie
praktycznego zastosowania systemow informatycznych w sektorze administracji.

Wymagania wstepne:

Podstawowa znajomos$¢ zagadnien z zakresu prawa administracyjnego oraz zasad wykorzystywania nowych
technologii w administracji publicznej.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
charakter i reguty funkcjonowania e-administracji, w tym
1 | EP1 . . K_wo01
zasady dotyczace zastosowania systemow —
informatycznych w sektorze administracji.
wiedza Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady
funkcjonowania aparatu administracji publicznej i
2 | EP2 gospodarczej w kontekscie rozwoju nowych technologii i K_W02
zastosowania systemow informatycznych w sektorze
administraciji.
Potrafi komunikowac sie z otoczeniem prawidiowo
1 | EP3 postugujac sie podstawowg wiedza i terminologig z K_U04
. n zakresu informatyzacji i nowych technologii.
umiejetnosci - — - - - —
Potrafi formutowac i rozwigzywac ztozone i nietypowe
2 | EP4 problemy wystepujace w obszarze e-administracji. K_U08
Jest gotow do myslenia i dziatania w sposoéb kreatywny i
kompetencje spoleczne 1 | Eps _przedS|eb|orczy w obszarze zastosowania systemow K K04
informatycznych w sektorze administraciji. -
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: systemy informatyczne w administracji - warsztaty
Forma zaje¢: konwersatorium
1. Dokument elektroniczny, e-administracja i systemy informatyczne w administracji - zagadnienia 4 3 0
wprowadzajace.
2. Dostepnosc¢ cyfrowa stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych. 4 3 0
3. Cyberbezpieczernistwo systemoéw informatycznych wykorzystywanych w sektorze administracji 4 4 0
publicznej.
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4. E-ustugi w ogolnodostepnych serwisach internetowych - studium przypadku. 4 4 0

5. Prezentacja projektu.

4 1 0

Metody ksztalcenia

Konwersatorium potaczone z metodg aktywizujgca wraz z elementami dyskusji. Prezentacja multimedialna. Zajecia z
wykorzystaniem urzgdzenia mobilnego Studenta lub sprzetu komputerowego w czytelni multimedialnej Wydziatu
Prawa i Administracji US.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E

PROJEKT PS5
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) Egl,EPZ,EP3,EP4,E

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng polega na przygotowaniu projektu na temat wskazany przez Prowadzacego zajecia. Ocena jest
uzalezniona od liczby uzyskanych punktow. Zasady oceniania sg nastepujace:

- ocena dostateczna - od 50%,

- ocena dostateczna plus - od 60%,

- ocena dobra - od 70%,

- ocena dobra plus - od 80%,

- ocena bardzo dobra - od 90%.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z zaliczenia stanowi ocene z przedmiotu.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 4 systemy informatyczne w administracji - warsztaty Wazona
4 systemy informatyczne w administracji - warsztaty zaliczenie z 100
[konwersatorium] ocena ’

Literatura podstawowa

Kubalski G.P., Matowiecka M. (2019): Ustawa o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujacych zadania publiczne.
Komentarz, C.H. Beck, Warszawa

Mulinski T. (2015): Zagrozenia bezpieczenstwa dla systemow informatycznych e-administracji, CeDeWu, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Prasal A., Pertakowska E., Abgarowicz G. (2018): Procedury elektronicznego zarzadzania dokumentacjg w administracji, C.H.
Beck, Warszawa; https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentld=mjxw62zogi3damrggu3tamq

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 0 0
Przygotowanie sie do zajec 0 0
Studiowanie literatury 2 0
Udziat w konsultacjach 6 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 2 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 25
Liczba punktéw ECTS 1
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu:
szkolenie BHP
(INNE DO ZALICZENIA)

Kod przedmiotu:
PIA26AI1J3434_1S

Nazwa kierunku:
administracja

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Specjalnosé:

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 1 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
1 1 wyktad 5 5 Z 0
Razem 5 0
Koordynator dr MONIKA PRADZIADOWICZ
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr MONIKA PRADZIADOWICZ
N Nabycie wiedzy i umiejetnosci z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, udzielania
Cele przedmiotu: - - : ] . . . -
pierwszej pomocy w stanach nagtych oraz praw i obowigzkéw studenta uczelni wyzsze;j.
Wymagania wstepne: Brak wymagan
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Zna i rozumie prawne, organizacyjne i etyczne
wiedza 1 | EP1 uwarunkowania wykonywania dziatalnosci zawodowej
podczas ksztatlcenia w uczelni wyzszej.
1 | Ep2 Potrafi identyfikowac btedy i zaniedbania w praktyce.
umiejetnosci Potrafi prowadzi¢ podstawowe zabiegi resuscytacyjne,
2 | EP3 rozpoznawac zagrozenia i podejmowac witasciwe
dziatania.
Realizuje zadania w sposo6b zapewniajacy
kompetencje spoteczne 1 | EP4 bezpieczenstwo wlasne i otoczenia, w tym przestrzega
zasady bezpieczenstwa.

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI

Semestr

Liczba godzin zaje¢

wtym e-
learning

Przedmiot: szkolenie BHP

Forma zaje¢: wyktad

1. Istota bezpieczenstwa i higieny pracy w procesie ksztatcenia :

- uregulowania prawne dotyczace bezpieczenstwa pracy i ochrony zdrowia w prawodawstwie polskim i
Unii Europejskiej,

- zakres obowigzkéw i uprawnien rektora, oraz osob prowadzacych zajecia dydaktyczne w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy i ksztatcenia,

- podstawowe zasady bezpieczenstwa obowigzujace studenta podczas zaje¢ organizowanych przez
uczelnie,

- odpowiedzialnos$¢ za naruszenie przepisow lub zasad bezpieczenstwa i higieny pracy i ksztatcenia,

- nadzOr nad bezpiecznymi warunkami ksztatcenia.

2. Podstawowe zasady bezpieczeristwa i higieny obowigzujgce na Uczelni, tj. :

- zasady poruszania sie i zachowania na Uczelni,

- podstawowe srodki zapobiegawcze stosowane w sytuacji potencjalnych zagrozen wystepujacych na
Uczelni.

Organizacja i zasady udzielania pomocy przedlekarskiej w razie wypadku.
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3. Zagrozenia wypadkowe i zagrozenia dla zdrowia wystepujace na Uczelni, m.in. na zajeciach
dydaktycznych, na zajeciach terenowych, na obozach sportowych i w czasie praktyk:
- obowigzki poszkodowanego i Swiadka zdarzenia,

- spos6b zgtaszania wypadku, 1 1 1

- postepowanie w sytuacji zagrozen zwigzanych z niezamierzonym uwolnieniem sie do Srodowiska
substancji lub preparatu niebezpiecznego,
- podstawowe Srodki zapobiegawcze zwigzane z wystgpieniem zdarzenia potencjalnie wypadkowego.

4. Czynniki Srodowiska ksztalcenia. Zagrozenia i profilaktyka:
- ocena zagrozen czynnikami niebezpiecznymi, szkodliwymi i ucigzliwymi dla zdrowia, wystepujacymi w

procesach ksztatcenia oraz sposoby ochrony przed tymi zagrozeniami, 1 1 1

- $rodki ochrony indywidualnej w zaleznosci od rodzaju zagrozen.

5. Podstawowe zasady ochrony przeciwpozarowej oraz postepowania w razie pozaru:
- rodzaje pozarow i przyczyny ich powstania,

- zasady postepowania w razie pozaru, 1 1 1

- zasady ewakuaciji,
- Srodki gasnicze - zasad

ich uzycia.

Metody ksztalcenia

Kurs e-learningowy

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3,EP4

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie kursu e-learningowego z zakresu BHP

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

uzyskanie min 60% poprawnych odpowiedzi

Metoda obliczania oceny
koncowej

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej
1 szkolenie BHP Nieobliczana
1 szkolenie BHP [wyktad] zaliczenie

Literatura podstawowa

Goniewicz M. (2016): Pierwsza pomoc. Podrecznik dla studentéw, PZWL Wydawnictwo Lekarskie, Warszawa

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 30 pazdziernika 2018 r. w sprawie sposobu zapewnienia w
uczelni bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i ksztatcenia (Dz.U. z 2018 r. poz. 2090)

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2023 r. poz. 742 ze zm.)

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2023 r. poz. 1465 ze zm.)

Ustawa z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o zaopatrzeniu z tytutu wypadkéw lub choréb zawodowych powstatych w szczegoélnych
okolicznos$ciach (Dz.U. z 2020 r. poz. 984 ze. zm.)

Zarzadzenie nr 108/2023 Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 21 sierpnia 2023 r. w sprawie zasad organizacji i
prowadzenia szkolen w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy dla studentéw, doktorantow oraz uczestnikéw studiow
podyplomowych i innych form ksztatcenia Uniwersytetu Szczeciriskiego

Literatura uzupetniajgca

Boryczka M. (2014): Ergonomia i bezpieczenstwo pracy, Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego , Katowice

Raczkowski B. (2020): BHP w praktyce , ODDK, Gdarisk

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 5 5
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 0 0
Przygotowanie sie do zajec 0 0
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Studiowanie literatury

Udziat w konsultacjach

Przygotowanie projektu / eseju / itp.

Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia

LACZNY nakifad pracy studenta w godz.

Liczba punktéw ECTS
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu:

szkolenie biblioteczne
(INNE DO ZALICZENIA)

Kod przedmiotu:
PIA26AI1J3461_47S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 1 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
1 1 wyktad 2 2 z 0
Razem 2 0
Koordynator mgr IWONA SAGAN
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

mgr IWONA SAGAN

Cele przedmiotu:

Celem przedmiotu jest nabycie przez studentéw wiedzy o:
-strukturze i zasadach dziatania Biblioteki Gtéwnej oraz Biblioteki Wydziatu Prawa i Administracji US,
-zasadach korzystania ze zbioréw bibliotecznych i sposobach ich udostepniania,

-zasobach elektronicznych i bazach danych dostepnych w Bibliotece Gtéwnej i Bibliotece Wydziatu Prawa i

Administracji US.

Wymagania wstepne:

Nie stawia sie.

EFEKTY UCZENIA SIE

Kategoria

Lp

KOD

Opis efektu

Odniesienie do
efektéw dla
programu

wiedza

EP1

Student posiada wiedze o strukturze
organizacyjnej i zasadach funkcjonowania
Biblioteki Gtéwnej i Biblioteki Wydziatu Prawa i
Administracji US.

EP2

Zna specyfike zbioroéw bibliotecznych oraz
zasady ich udostepniania.

EP3

Zna podstawowe pojecia bibliologiczne i
bibliograficzne.

EP4

Posiada wiedze o podstawowych zrodtach
informacji dostepnych w Bibliotece, zaréwno
tradycyjnych jak i elektronicznych.

umiejetnosci

EPS5

Posiada umiejetnos¢ postugiwania sie
elektronicznymi i kartkowymi katalogami
bibliotecznymi oraz lokalizowania
poszukiwanych publikacji.

EP6

Posiada umiejetnos¢ tematycznego

wyszukiwania w Polskiej Bibliografii Prawniczej.

EP7

Posiada umiejetnos¢ korzystania z baz danych
dostepnych w Bibliotece Gtéwnej US oraz
Bibliotece Wydziatu Prawa i Administracji US.

kompetencje spoteczne

EP8

Jest gotow do korzystania z zasoboéw bibliotecznych w
sposOb nieutrudniajagcy dostepu innym uzytkownikom
Biblioteki, prawidtowego identyfikowania i rozwigzywania
probleméw praktycznych.

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI

Liczba godzin zaje¢

Semestr

w tym e-
learning

Przedmiot: szkolenie biblioteczne
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Forma zaje¢: wyktad

1. Struktura i zasady dziatania Biblioteki Gtéwnej i Biblioteki Wydziatu Prawa i Administracji US.

Charakterystyka zbioréw bibliotecznych. Zasady korzystania ze zbioréw bibliotecznych. Katalogi 1 1 1

biblioteczne. Metodyka przeszukiwania katalogéw bibliotecznych.

2. Zasoby elektroniczne i
Prawnicza.

bazy danych. Procedury zdalnego dostepu do baz danych. Polska Bibliografia

Metody ksztalcenia

Wyktad/éwiczenia (e-learning).

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E

SPRAWDZIAN P5,EP6,EP7,EP8

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdlnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okre$lonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczeciriskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie bez oceny na podstawie prawidtowo rozwigzanego testu on-line.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Oceny nie wystawia sie.

Metoda obliczania oceny
koncowej

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) g . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej
1 szkolenie biblioteczne Nieobliczana
1 szkolenie biblioteczne [wyktad] zaliczenie

Literatura podstawowa

Regulaminy agend Biblioteki Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego (Wypozyczalnia, Czytelnie).

Materialy dydaktyczne udostepnione na stronie internetowej Biblioteki Gtéwnej oraz Biblioteki Wydziatu Prawa i Administracji
Uniwersytetu Szczecinskiego.

Regulamin Biblioteki Giéwnej Uniwersytetu Szczecinskiego

Regulamin Organizacyjny Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego.

Literatura uzupetniajgca

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 2 2
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zajec 0 0
Studiowanie literatury 2 0
Udziat w konsultacjach 0 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 5
Liczba punktéw ECTS 0
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
szkolenie e-learningowe PIA26AI1J2362_15S
(INNE DO ZALICZENIA)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiéw: Profil studiéw: Specjalnosé:
| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowigzkowy semestr: 1 - jezyk polski

Liczba godzin

Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

1 1 ¢wiczenia 2 2 z 0
Razem 2 0
Koordynator mgr KONRAD MIELKO
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: mgr KONRAD MIELKO
Przeszkolenie studentéw w zakresie metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢, w tym z funkcjonalnoscia platformy e-
Cele przedmiotu: learningowej oraz formami komunikacji elektronicznej z wyktadowcami i administracjg na Uczelni. Przedstawienie form
i metod oceniania w trybie wykorzystujacym metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢.
Wymagania wstepne: Aktywne konto studenta w domenie stud.usz.edu.pl. Podstawy obstugi komputera.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Zna podstawowe metody korzystania z narzedzi
1 |EP1 chmurowych Microsoft 365 do komunikacji wewnatrz
uczelni.
. Ma wiedze na temat zasad zaliczania przedmiotow
wiedza

2 | EP2 prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé.

Zna zasady poruszania sie po platformie e-learningowe;j.

3 | EP3
1 | epa Potrafi zalogowa¢ sie do platformy nauczania zdalnego.
> | eps Potrafi w formie elektronicznej skontaktowac sie z
umiejetnosci wyktadowcg i pracownikami uczelni.
Potrafi odnalez¢ wiasciwy przedmiot wyktadany online i
3 | EP6 przystapi¢ prawidtowo do egzaminu/zaliczenia online.
Posiada kompetencje wspétpracy i komunikacji z innymi
kompetencje spoteczne 1 | EPY7 studentami i wyktadowcami w trybie pracy zdalnej.
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: szkolenie e-learningowe
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. Obstuga platformy e-learningowe;. 1 1 1
2. Komunikacja elektroniczna na uczelni. 1 1 1
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Metody ksztalcenia

e-learning z wykorzystaniem platformy Moodle

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektow uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

SPRAWDZIAN

EP1,EP2,EP3,EP4,E|
P5,EP6,EP7

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie bez oceny na podstawie wynikow sprawdzianu w formie testu.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Uzyskanie ze sprawdzianu co najmniej 60% poprawnych odpowiedzi.

Metoda obliczania oceny
koncowej

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej
1 szkolenie e-learningowe Nieobliczana
1 szkolenie e-learningowe [¢wiczenia] zaliczenie

Literatura podstawowa

Literatura uzupetniajgca

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 2 2
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 0 0
Udziat w konsultacjach 0 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 3
Liczba punktéw ECTS 0

2/2



SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Modut:
Wyktady z dziedziny nauk humanistycznych [moduf]

Nazwa przedmiotu:

Kod przedmiotu:

Swiat battycki w Sredniowieczu; dzieje regionu w X-XI w PIA26AI133440_3S

(OGOLNOUCZELNIANE)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow: Profil studiow:

| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki

Specjalnos¢:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 5 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 5 wykfad 30 0 Z0 3
Razem 30 3
Koordynator dr hab. RAFAL SIMINSKI
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr hab. RAFAL SIMINSKI
_— Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z dziejami politycznymi, gospodarczymi, spotecznymi i kulturalnymi
Cele przedmiotu: - . S N 2 o
regionu battyckiego oraz pokazanie jego specyfiki i odrebnosci w Sredniowieczu.
Wymagania wstepne: Brak.
EFEKTY UCZENIA SIE
Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna podstawowa terminologie fachowg
1 |EP1 dotyczaca dziejéw regionu battyckiego w Sredniowieczu.
Student zna gtdéwne tendencje historiografii w zakresie
wiedza 2 | EP2 dziejoéw regionu battyckiego w Sredniowieczu.
Student zna gtdwne linie rozwojowe poszczegdlnych
3 | EP3 struktur politycznych w regionie battyckim w
Sredniowieczu.
Student potrafi wskaza¢ najwazniejsze elementy
1 | EP4 charakteryzujgce specyfike i odrebnosc¢ regionu
o n battyckiego w Sredniowieczu.
umiejetnosci - —— —
Student umie wymieni¢ kluczowe zjawiska z zakresu
2 | EP5 polityki, gospodarki i kultury regionu battyckiego w
Sredniowieczu.
Student jest gotéw do zajecia krytycznego stanowiska
1 | EP6 wobec historiografii, dostrzegajac jej uwarunkowania
) zwigzane z miejscem i czasem powstania.
kompetencje spoteczne
Student jest nastawiony na poszerzanie swoich
2 | EP7 o P -
umiejetnosci z zakresu tematyki wyktadu.
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: $wiat battycki w Sredniowieczu; dzieje regionu w X-XI w
Forma zajec¢: wyktad
1. Zajecia wprowadzajace - geografia i warunki naturalne, terminologia, zrodta i historiografia regionu 5 2 0
battyckiego.
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2. Geografia plemienna i struktury przedparistwowe regionu battyckiego w X-XII w. 5 2 0
3. Ekspansja Europy Zachodniej w regionie battyckim w X-XIIl w. - krucjaty i handel. 5 2 0
4. Chrystianizacja i powstanie struktur koscielnych w regionie battyckim w X-XIII w. 5 2 0
5. Powstanie i funkcjonowanie struktur panstwowych w regionie battyckim w $sredniowieczu.

Specyficzne formy panstwowe regionu battyckiego - panstwo zakonu krzyzackiego w Prusach, 5 4 0
konfederacja inflancka, ruskie republiki miejskie - Nowogrdéd Wielki i Pskow.

6. Kosciodt i jego instytucje w regionie battyckim w Sredniowieczu (metropolie, biskupstwa, kapituty, 5 4 0
parafie, zakony i klasztory).

7. Miasta regionu battyckiego - powstanie i funkcjonowanie w Sredniowieczu. 5 4 0
8. Przemiany gospodarcze regionu battyckiego w $redniowieczu (handel i Hanza, rzemiosto, rolnictwo). 5 4 0
9. Cywilizacja regionu battyckiego do XVI w. (literatura, architektura, sztuka, uniwersytety). 5 4 0
10. Przetom reformacyjny w XVI w. i jego konsekwencje dla regionu battyckiego. 5 2 0

Wyktad z prezentacja

Metody ksztalcenia

do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

Metody weryfikaciji
efektow uczenia sie KOLOKWIUM

EP1,EP2,EP3,EP4,E|
P5,EPG6,EP7

zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegbélnymi potrzebami na warunkach i

Zaliczenie z oceng na podstawie kolokwium z zakresu wykladéw i zalecanej literatury.

Forma i warunki zaliczenia | Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z przedmiotu jest ocena z wyktadu.

Sem. Przedmiot R_odzaj_ Waga .d(.)
) ] zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 5 Swiat battycki w Sredniowieczu; dzieje regionu w X-XI w Wazona
Swiat baltycki w Sredniowieczu; dzieje regionu w X-XI w zaliczenie z
5 1,00
[wyktad] oceng

Froese W. (2007): Historia panstw i narodéw Morza Battyckiego, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa

Literatura podstawowa
North M. (2018): Historia Battyku, Wydawnictwo Neriton, Warszawa

Andersson I. (1967): Dzieje Szwecji, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

spoteczenstwo, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa

Biskup M., Czaja R., Dlugokecki W., Dygo M i inni (2009): Panstwo zakonu krzyzackiego w Prusach. Wtadza i

NAKEAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 30 0
Udzial w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 22 0
Udziat w konsultacjach 6 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
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Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 15
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USPIA-A-O-I-S-25/26Z-A0P

Nazwa przedmiotu:

Kod przedmiotu:

tajemnice prawnie chronione US26AI1J2473_14S

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

Profil studiéw: Specjalnosé:

| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki administracja obstugi prawnej

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 6 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 6 konwersatorium 18 0 Z0 2
Razem 18 2
Koordynator dr MARTA JASINSKA
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr MARTA JASINSKA

Cele przedmiotu:

Nabycie wiedzy i okreslonych umiejetnosci z zakresu bezpieczenstwa informacji, prawnych aspektéw bezpieczenstwa
informacji niejawnych i innych chronionych z mocy prawa, probleméw zagrozen dla informacji niejawnych i innych
chronionych z mocy prawa, metod i $Srodkéw i zapewnienia ochrony informacji, w tym zwtaszcza niejawnych i danych
osobowych. Poznanie zasad odpowiedzialnosci karnej za przestepstwa przeciwko ochronie informacji, a takze
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej i stuzbowej.

Ksztattowanie niezbednych kompetencji przygotowujacych do podjecia pracy w szeroko rozumianej administracji
publicznej.

Wymagania wstepne:

Student przed rozpoczeciem realizacji przedmiotu powinien zna¢ podstawowe pojecia z zakresu przedmiotéw objetych
programem studiow.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
1 | EP1 rozwigzania prawne regulujgce ochrone wybranych K_WO05
wiedza tajemnic.
> | EP2 Zna i rozumie w Zaawansowanym Stopnlu informacje K W03
dotyczace ochrony wybranych tajemnic. —
umiejetnosci 1 | Ep3 Potrafi dokonywac |nte.rpreFac1| przepiséw regulujacych K UOL
ochrone wybranych tajemnic. -
Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
kompetencje spoleczne 1 | epa odbieranych tresci oraz wyznaczania kle_runkow K KO1
wilasnego rozwoju i ksztatlcenia w zakresie ochrony -
wybranych tajemnic.
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: tajemnice prawnie chronione
Forma zaje¢: konwersatorium
1. Podstawy prawne dostepu do informaciji. 6 4 0
2. Dostep do informacji publicznej. Zakres podmiotowy, przedmiotowy i formy dostepu. 6 4 0
3. Zakres przedmiotowy ochrony informacji niejawnych. Klasyfikacja informacji niejawnych. Podmioty 6 5 0
zobowigzane do ochrony tych informacji. Pojecie i formy udostepniania informacji niejawnych.
4. Kompetencje stuzb ochrony panstwa w zakresie ochrony informacji. 6 5 0
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Metody ksztalcenia

Prezentacja multimedialna potaczona z dyskusjg dydaktyczng zwigzang z poruszang tematyka.
Rozwigzywanie kazuséw.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3,EP4
PREZENTACJA EP1,EP2,EP3,EP4
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2,EP3,EP4

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng (3 pytania - dtuzsza wypowiedz pisemna lub odpowiedz na pytanie szczeg6towe), mozliwe
zaliczenie ustne (losowanie zestawu 3 pytan - pytanie bardziej ogdlne lub szczeg6towe dotyczace okreslonej
instytucji).

Warunki zaliczenia sg nastepujace:

- ocena niedostateczna - 0-50 %,

- ocena dostateczna - 51-64%,

- ocena dostateczna plus - 65-74%,

- ocena dobra - 75-89%,

- ocena dobra plus - 90-94%,

- ocena bardzo dobra - 95-100%.

Prowadzacy za zgoda studentéw moze zdecydowaé, ze podstawa zaliczenia konwersatoriow bedzie przygotowanie
przez kazdego studenta prezentacji na wskazany temat przez prowadzacego. Prezentacja bedzie oceniana pod katem
zasadnosci prezentowanych tresci do wskazanego tematu, doboru zrédet na podstawie, ktérych student pracowat
oraz przedstawienia prezentacji na forum grupy.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena ze sprawdzianu jest oceng koncowa z przedmiotu.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) g . S
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 6 tajemnice prawnie chronione Wazona
6 tajemnice prawnie chronione [konwersatorium] zig%zaeme z 1,00

Literatura podstawowa

Kedzierska K. (red.) (2020): Informacja w administracji publicznej: dostep do informaciji publicznej, ochrona danych
osobowych, tajemnice ustawowo chronione, C.H.Beck, Warszawa; https://sip.legalis.pl/document-
view.seam?type=html&documentld=onzhmltiomxhg4djomxgsylq

Literatura uzupetniajgca

Stankowska |. (2014): Ustawa o ochronie informacji niejawnych. Komentarz, Lexis Nexis Polska, Warszawa

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 18 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 2 0
Studiowanie literatury 9 0
Udziat w konsultacjach 7 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 5 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 8 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu:

techniki negocjacji i mediacji w administraciji

(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

PIA26A1J3435_5S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 1 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
¢wiczenia 15 0 Z0
1 1 4
wyktad 15 0 Z0
Razem 30 4
Koordyr}atqr dr Ewa Jedrzejewska
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr Ewa Jedrzejewska
Nabycie przez studenta wiedzy z zakresu podstawowych regulacji ksztattujagcych mozliwosci prowadzenia mediacji i
- negocjacji w administracji.
Cele przedmiotu: g " e . S - . .
Nabycie umiejetnosci prowadzenia mediacji i negocjacji w administracji.
Zrozumienie roli negocjacji i mediacji w administracji.
Wymagania wstepne: Roéwnolegle prowadzone zajecia z zakresu podstaw prawoznawstwa.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
1 | EP1 podstawy prawne prowadzenia negocjacji i mediacji w K_W02
) administracji.
wiedza - - -
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu formy
2 | EP2 organizacyjno-prawne prowadzenia mediacji i negocjaciji. K_W15
1 | EP3 Potrafi poprowadzi¢ proste negocjacje. K_U12
umiejetnosci > | Epa Potrafi przeprowadzi¢ proste postepowanie mediacyjne. K_U03
3 | EPS Potrafi rozwigzywac zadania problemowe w grupie. K_U16
. Jest gotow do wskazania stabych i mocnych stron K_KO04
k t t LS .. —
ompetencje spoteczne 1 EP6 podjetej decyzii. K_KO06
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: techniki negocjacji i mediacji w administracji
Forma zaje¢: wyktad
1. Idea alternatywnych metod rozwigzywania sporow. 1 2 0
2. Podstawy prawne mediacji i negocjacji z uwzglednieniem specyfiki administracji. 1 3 0
3. Postepowanie mediacyjne w praktyce. 1 3 0
4. Negocjacje jako sposo6b rozwigzywania sporow i zawierania umow. 1 3 0
5. Ugoda jako efekt rozwigzania sporu, takze w administracji. 1 2 0
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6. Formy pokrewne do mediacji i negocjacji. 1 2 0

Forma zajec¢: €wiczenia

1. Postepowanie mediacyjne w praktyce. 1 7 0

2. Negocjacje jako sposdb rozwigzywania sporéw i zawierania umow. 1 8 0

Metody ksztatcenia

Wyktad z rozwigzywaniem standw faktycznych.
Cwiczenia - rozwigzywanie probleméw praktycznych. Studia przypadku. Symulacije.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3,EP4,E

P6
PROJEKT EglE,Egz,EPs,EM,E
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) E:EEEZEP&EP&E

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegbélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Przedmiot konczy zaliczenie z ocena.

Cwiczenia - ocena wystawiana jest na podstawie oceny aktywnosci Studenta oraz projektu polegajacego na
przygotowaniu i udziale w symulacji negocjacji lub mediacji.

Wyktad - sprawdzian w formie testu jednokrotnego wyboru. Test sktada sie z 10 pytan. Do uzyskania oceny
pozytywnej niezbedne jest uzyskanie przynajmniej 5 punktéw.

Spos6b wyliczenia oceny koncowej:

- 10 pkt - bardzo dobry,

- 9 pkt - dobry plus,

- 8 pkt - dobry,

- 7 pkt - dostateczny plus,

- 5-6 pkt - dostateczny

- 0-4 pkt- niedostateczny.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi 100% oceny ze sprawdzianu w formie testu jednokrotnego wyboru z wyktadu.

Sem. Przedmiot R_odzaj_ Metoda Waga _dq
zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny 1 techniki negocjacji i mediacji w administracji Wazona
koricowe] 1 techniki negocjacji i mediacji w administracji [wyktad] éigﬁ;enie z 1,00
1 techniki negocjacji i mediacji w administracji [Cwiczenia] éigﬁ;enie z 0,00

Literatura podstawowa

Binsztok A. (red.) (2013): Sztuka skutecznego prowadzenia mediacji: zagadnienia prawne i ekonomiczne, Wydawnictwo
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, Wroctaw

Jakubiak-Miroriczuk A. (2010): Negocjacje dla prawnikéw: prawo cywilne, Wolters Kluwer business, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/monograph/369216982/4/jakubiak-mironczuk-aneta-negocjacje-dla-prawnikow-prawo-
cywilne?keyword=Negocjacje%20dla%20prawnik%C3%B3w&cm=SREST

Literatura uzupetniajgca

Bargiel-Matusiewicz (2014): Negocjacje i mediacje, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa

Gruca-Migsik U. (2011): Negocjacje i mediacje w kregu pomocy, wychowania i prawa, Wydawnictwo Uniwersytetu
Rzeszowskiego, Rzeszéw

Tabernacka M., Raszewska-Skatecka R. (red.) (2012): Mediacje w spoteczenstwie otwartym, Gaskor Wroctaw

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning

Zajecia dydaktyczne

30 0

Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
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Przygotowanie sie do zajec 10
Studiowanie literatury 24
Udziat w konsultacjach 16
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 8
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 10
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 100
Liczba punktéw ECTS 4
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
ustréj i funkcjonowanie administracji rzadowej PIA26AI1J3435_13S
(KIERUNKOWE)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiéw: Profil studiéw: Specjalnosé:

| stopnia lic., stacjonarne

ogolnoakademicki

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 4 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
2 4 wyktad 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr AGATA PYRZYNSKA
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr AGATA PYRZYNSKA

Cele przedmiotu:

Nabycie usystematyzowanej wiedzy z zakresu problematyki ustroju, zadan, zasad organizacji i funkcjonowania
administracji rzadowej. Nabycie umiejetnosci postugiwania sie aparatem pojeciowym zwigzanym z administracja
rzagdowa. Ksztattowanie pozadanych postaw spotecznych polegajacych na zwiekszaniu Swiadomosci na temat zasad

dziatania administracji rzgdowe;j.

Wymagania wstepne:

Wiedza z zakresu prawa konstytucyjnego.

EFEKTY UCZENIA SIE

Kategoria

Lp KOD

Opis efektu

Odniesienie do
efektéw dla
programu

wiedza

1 | EP1

Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
struktury i zasady funkcjonowania aparatu administracji
publicznej i gospodarczej oraz wiezi wystepujgce w tych
strukturach.

K_WO02

2 | EP2

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu pojecia
dotyczgce ustroju i funkcjonowania administracji
rzadowe;.

K_W11

umiejetnosci

1 | EP3

Potrafi wykorzystujac posiadang wiedze prawidiowo
interpretowac i wyjasniac tres¢ regulacji prawnych oraz
ich wplyw na kierunki i zakres dziatari podejmowanych
przez organy administracji rzagdowej.

K_U01

2 | EP4

Potrafi formutowac i rozwigzywac ztozone i nietypowe
problemy dotyczace funkcjonowania administracji
rzadowej z wykorzystaniem zdobytej wiedzy.

K_U07

kompetencje spoteczne

1 | EPS

Jest gotow do podejmowania wyzwan zawodowych i
osobistych oraz odpowiedzialnego wykonywania
zawodu.

K_K02

2 | EP6

Ma swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci,
jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci z zakresu organizacji i
funkcjonowania administracji rzagdowej oraz wyznaczania
kierunkéw wiasnego rozwoju i ksztatcenia.

K_KO01

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI

Semestr

Liczba godzin zaje¢

wtym e-
learning

Przedmiot: ustrgj i funkcjonowanie administracji rzagdowej

Forma zaje¢: wyktad
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1. Konstytucyjne podstawy dziatania administracji rzadowej. 4 2 0
2. Skiad i zadania Rada Ministréw. 4 3 0
3. Pozycja Prezesa Rady Ministrow. 4 2 0
4. Minister i ministerstwo. 4 3 0
5. Organy pomocnicze Rady Ministrow. 4 1 0
6. Wojewoda i terenowa administracja rzadowa zespolona. 4 3 0
7. Terenowa administracja niezespolona. 4 1 0

Metody ksztatcenia

Wyktad konwersatoryjny z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej. Wizyta studyjna.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektow uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E|
P5,EP6

EP1,EP2,EP3,EP4,E|
P5,EP6

SPRAWDZIAN

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie wyktadu nastepuje na podstawie sprawdzianu sktadajgcego sie z 25 pytan (kazde z pytarn ma 4 warianty
odpowiedzi, przy czym tylko jeden z nich jest prawidtowy).

Zasady oceniania sg nastepujace:

- ocena bardzo dobra (5,0): 24-25 pkt,

- ocena dobra plus (4,5): 22-23 pkt,

- ocena dobra (4,0): 19-21 pkt,

- ocena dostateczna plus (3,5): 16-18 pkt,

- ocena dostateczna (3,0): 13-15 pkt,

- ocena niedostateczna (2,0): 0-12 pkt.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z zaliczenia stanowi oceneg z przedmiotu.

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
) ) ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 4 ustréj i funkcjonowanie administracji rzadowej Wazona
4 ustrdj i funkcjonowanie administracji rzadowej [wyktad] zig%zaeme z 1,00

Literatura podstawowa

Chmaj M. (red.) (2012): Administracja rzadowa w Polsce, Difin, Warszawa

Stugocki J. (2012): Prawo administracyjne. Zagadnienia ustrojowe, Wolters Kluwer, Warszawa

Wierzbowski M. (red.) (2020): Prawo administracyjne, Wolters Kluwer, Warszawa; https://libra.ibuk.pl/reader/prawo-
administracyjne-jacek-jagielski-marek-244932

Literatura uzupetniajgca

Garlicki L. (2023): Polskie prawo konstytucyjne. Zarys wyktadu, Wolters Kluwer, Warszawa

Itrich-Drabarek K., Filak A. (red.) (2014): Administracja rzgdowa w XXI w.: szanse, wyzwania, zagrozenia, Vol. 3, Oficyna

Wydawnicza ASPRA-JR, Warszawa

NAKEAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udzial w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
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Studiowanie literatury 14
Udziat w konsultacjach 10
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 9
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USPIA-A-O-1-S-25/26Z-AM

Nazwa przedmiotu:

ustrdj i zadania organéw administracji morskiej

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:
US26AI1J2576_1S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:
administracja morska

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 5 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 5 konwersatorium 20 0 Z0 2
Razem 20 2
Koordynator dr hab. ANNA BARCZAK
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr hab. ANNA BARCZAK

Cele przedmiotu:

Nabycie przez studenta wiedzy z zakresu ustroju i zadan organéw administracji morskiej.
Nabycie umiejetnosci postugiwania sie podstawowa terminologia z zakresu ustroju i zadan organéw administracji

morskiej.

Wyksztatcenie postaw zgodnych z zasadami etyki w funkcjonowaniu organéw administracji morskiej.

Wymagania wstepne:

Znajomos$¢ podstawowych zagadnien z zakresu: prawoznawstwa, prawa konstytucyjnego, prawa administracyjnego
oraz prawa miedzynarodowego publicznego.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
1 | EP1 zagadnienia w zakresie ustroju administracji morskiej. K_W02
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu pojecia i
. - - - K_W02
wiedza 2 | EP2 terminologie z zakresu prawa morskiego K Wil
administracyjnego i prawa morza. -
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu konstrukcje i
3 | EP3 funkcjonowanie struktur jednostek administrujgcych. K_W03
Potrafi rozwigzywac okreslone problemy prawne z
zakresu tworzenia i stosowania prawa oraz poprawnie
opracowac projekty rozstrzygnie¢ niezbednych w
. .73 . - K_U03
1 | EP4 praktyce gospodarki i administracji morskiej (akty K UO5
administracyjne, akty normatywne, regulaminy, -
. o procedury kontrolne, wzory dokumentow).
umiejetnosci
Potrafi konfrontowac rozbiezne poglady przedstawicieli
doktryny i judykatury na gruncie
2 | EPS miedzynarodowym, fgcznie z orzecznictwem trybunatdw i K_U02
arbitrazy miedzynarodowych, w szczegolnosci Lloyda.
Jest gotdw racjonalnie i prawidtowo identyfikowac i
1 | EP6 rozwigzywac problemy praktyczne, zwigzane z uprawg K_KO01
morza i zegluga.
Jest gotow do wypetniania zobowigzan spotecznych oraz
kompetencje spoteczne 2 | EP7 wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz Srodowiska K_KO05
morskiego.
Jest gotow do podejmowania wyzwan zawodowych i
3 | EP8 osobistych oraz odpowiedzialnego wykonywania zawodu K_K02
zwigzanego z prawem morskim.
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Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
learning

Przedmiot: ustréj i zadania organéw administracji morskiej

Forma zaje¢: konwersatorium

1. Zrodta prawa morskiego administracyjnego. 5 2 0
2. Dziatalnos¢ prawotworcza IMO. 5 2 0
3. Organizacja i formy dziatania administracji morskiej. 5 3 0
4. Urzedy morskie. 5 2 0
5. Izby morskie. 5 2 0
6. Inspektoraty rybotéwstwa morskiego. 5 2 0
7. Stuzba SAR. 5 1 0
8. Statek morski. 5 3 0
9. Bezpieczenstwo morskie. 5 1 0
10. Ochrona zeglugi i portéw morskich. 5 2 0

Prezentacja multimedialna potaczona z dyskusjg dydaktyczng zwigzang z poruszang tematyka. Praca w grupach.
Rozwigzywanie kazusow. Wizyta studyjna.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwos$ciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody ksztalcenia

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E|
P5,EP6

EP1,EP2,EP3,EP4,E
P5,EP6,EP7,EP8

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

SPRAWDZIAN

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE)

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okre$lonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczeciriskiego.

Zaliczenie na ocene. Zaliczenie na podstawie obecnosci, aktywnosci i pozytywnego wyniku sprawdzianu. Sprawdzian
obejmuje znajomos¢ zagadniert omoéwionych w trakcie zaje¢ oraz zalecanej literatury przedmiotu. Sprawdzian ma
forme testu. Test jednokrotnego wyboru obejmuje 30 pytan. Student wybiera dla kazdego zagadnienia 1 odpowiedz
sposroéd proponowanych 3 wersji. Kazda prawidtowa odpowiedZ umozliwia uzyskanie 1 punktu. Prawidtiowo
rozwigzany test umozliwia uzyskanie 30 punktow.

Zasady oceniania testu sg nastepujgce:

- 29-30 pkt - bardzo dobry,

- 27-28 pkt - dobry plus,

Forma i warunki zaliczenia | - 25-26 pkt - dobry,

- 22-24 pkt - dostateczny plus,

- 18-21 pkt - dostateczny,

- ponizej 18 pkt - niedostateczny.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi ocena z zaliczenia, z uwzglednieniem aktywnej postawy studenta w trakcie zajec.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 5 ustréj i zadania organéw administracji morskiej Wazona
5 ustrdj i zadania organdw administracji morskiej zaliczenie z 100
[konwersatorium] ocena ’

Literatura podstawowa Kozinski M.H. (2015): Morskie prawo publiczne, Akademia Morska w Gdyni, Gdynia
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Bakowski T. (2020): Administracyjne prawo morskie: propozycja wydzielenia (w:) Nauka prawa w Gdansku w XX i XXI wieku:
ksiega 50-lecia Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Gdanskiego, Wydawnictwo Uniwersytetu Gdanskiego, Gdarnsk

Bakowski T. (2018): Planowanie i zagospodarowanie przestrzenne polskich obszaréw morskich: problematyka
administracyjnoprawna, Wydawnictwo Uniwersytetu Gdanskiego, Gdansk

Literatura uzupetniajgca - -
Py¢ D. (red.) (2022): Kodeks morski: komentarz, Wolters Kluwer, Warszawa;

https://sip.lex.pl/#/commentary/587327663/675765?keyword=kodeks%20morski%20%C5%82uczywek&tocHit=1&cm=SFIRST

Py¢ D., Zuzewicz-Wiewiérowska I. (red.) (2020): Leksykon prawa morskiego. 100 podstawowych poje¢, C.H. Beck,

Warszawa
NAKEAD PRACY STUDENTA
Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 20 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 5 0
Studiowanie literatury 9 0
Udziat w konsultacjach 7 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 8 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktow ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
ustréj organéw ochrony prawnej PIA26AI1J3435 1S
(KIERUNKOWE)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiéw: Profil studiéw: Specjalnosé:
| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowigzkowy semestr: 2 - jezyk polski

Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

1 2 konwersatorium 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynatqr dr Ewa Michatkiewicz-Kadziela
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia: dr Ewa Michatkiewicz-Kadziela

Zapoznanie z krajowym oraz ponadnarodowymi systemami ochrony praw cztowieka; usystematyzowanie wiedzy na
temat organéw ochrony prawnej funkcjonujacych w ramach poszczegélnych systeméw oraz zakresu ich kompetencji i
wzajemnych relacji; uksztattowanie kwalifikacji w zakresie identyfikacji probleméw prawnych zwigzanych z ochrong
Cele przedmiotu: praw cztowieka i wykorzystaniem w tym celu dostepnych srodkéw prawnych oraz organéw. Nabycie umiejetnosci
postugiwania sie terminologiag z zakresu ochrony praw cztowieka.

Utrwalenie nawykow do kontynuowania zainteresowania prezentowang problematyka w okresie po ukonczeniu
studiéw.

Znajomos¢ konstytucyjnego systemu organéw panstwowych, podstaw prawa administracyjnego oraz podstaw prawa

Wymagania wstepne: cywilnego materialnego.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do

Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
1 | EP1 struktury i zasady funkcjonowania systemu organow K_W02
ochrony prawnej, wiezi wystepujace w tym systemie.
wiedza Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu instytucje z
zakresu ochrony praw cztowieka oraz specyfike ochrony K_W02
2 | EP2 PN . SAA
wybranych wolnos$ci i praw w jezyku polskim i jezyku K_W11
obcym.
1 | Ep3 Potrgﬁ prawldlowo postugiwac sie podstaw_owq K U04
terminologig z zakresu ochrony praw cztowieka. -
> | EP4 Potre}fl poprawnie i logicznie uzasadniac przyjete K U12
rozwigzanie. -
o _ Potrafi wskaza¢ organ ochrony prawnej, przed ktérym K U10
umiejetnosci 3 | EP5 mozna dochodzi¢ ochrony naruszonych praw i wolnosci K U12
oraz srodki to umozliwiajgce. -
. L. . . K_U01
Student potrafi przeprowadzi¢ ogledziny miejsca -
. . - e K_U03
4 | EP7 przestepstwa, zabezpieczy¢ dowody i dokonac ich K UO7
analizy. K U12

Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
kompetencje spoteczne 1 | EP6 odbieranych tresci oraz wyznaczania kierunkéw K_KO01
wihasnego rozwoju i ksztatcenia.

Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr

wtym e-
learning

Przedmiot: ustréj organdw ochrony prawnej

Forma zaje¢: konwersatorium
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1. Pojmowanie praw cztowieka: zagadnienia terminologiczne. 2 1 0

2. System i organy ochrony praw cztowieka Rady Europy i Europejska Konwencja o Ochronie Praw

Cztowieka i Podstawowych Wolnosci. 2 1 0
3. Godnos¢ jako zrodto wolnoséci i praw. Konstytucyjna kwalifikacja wolnosci i praw. 2 1 0
4. Sposo6b ograniczania wolnosci i praw zgodny z Konstytucja. Zasada proporcjonalnosci. 2 1 0
5. Przyktadowe prawa i wolnosci: prawo do ochrony zycia, wolnos¢ osobista i srodki jej ochrony, 2 1 0
prywatnos¢, prawo do sadu, prawa ekonomiczne i socjalne.

6. Zasada réwnosci wobec prawa i problem dyskryminacji. 2 1 0

7. Organy ochrony prawnej w Konstytucji: organy wymiaru sprawiedliwosci, Krajowa Rada Sagdownictwa,
Sad Najwyzszy, sady powszechne, sady wojskowe, sagdownictwo administracyjne, Trybunat Stanu,

Trybunat Konstytucyjny, Najwyzsza Izba Kontroli, Rzecznik Praw Obywatelskich, Rzecznik Praw Dziecka, 2 1 0
Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych, Krajowa Rada Radiofonii i Telewizji.

8. Pozakonstytucyjne organy ochrony prawnej: prokuratura, policja, stuzby specjalne, inspekcje, stuzby,

2 1 0
urzedy.
9. Korporacje ochrony prawa: pojecie korporacji; radcowie prawni; adwokatura; notariat; komornicy 2 1 0
sgdowi.
10. Srodki konstytucyjne i ustawowe ochrony wolnosci i praw, skarga konstytucyjna. 2 1 0
11. Interaktywna analiza miejsca zbrodni w VR - symulacja czynnosci $ledczych, analiza trajektorii 2 1 0
zdarzen i mechanizmoéw przestepstwa.
12. Rekonstrukcja przestepstwa na podstawie dowodéw w VR - analiza wersji zdarzen i ich wplyw na 2 1 0
linie obrony i oskarzenia.
13. Organy ochrony prawnej w Europejskiej Konwencji o Ochronie Praw Cztowieka i Podstawowych
Wolnosci. Skarga do Trybunatu Praw Cztowieka. 2 1 0
14. Organy ochrony prawnej w systemie prawnym Unii Europejskiej. 2 1 0
15. Ochrona praw cztowieka w Unii Europejskiej, Karta Praw Podstawowych. 2 1 0

Prezentacje prowadzgcego odnoszace sie do konkretnych stanéw faktycznych, prezentacje i analizy orzeczen
sadowych, prezentacje i analizy kazuséw, mozliwe dyskusje.
Wizyta studyjna. Wykorzystanie technologii VR do symulacji analizy miejsc zbrodni.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z Sl podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody ksztalcenia

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

Metody weryfikaciji EP1,EP2,EP3,EP4,E
efektéw uczenia sie SPRAWDZIAN P5,EP6
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP7

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdlnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Zaliczenie z ocena, sprawdzian obejmujacy trzy pytania otwarte (zaliczenie w oparciu o wiedze z wyktadu, zalecanej
literatury i teksty prawne). Student moze uzyska¢ maksymalnie 15 punktéw ze sprawdzianu (max. po 5 pkt za kazda
odpowiedz). Zasady oceniania sg nastepujace:

- 0-8 pkt - niedostateczny,

- 9-10 pkt - dostateczny,

- 11 pkt - dostateczny plus,

- 12-13 pkt - dobry,

- 14 pkt - dobry plus,

- 15 pkt - bardzo dobry.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Forma i warunki zaliczenia

Ocena ze sprawdzianu jest oceng korncowa z przedmiotu.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 2 ustréj organéw ochrony prawnej Wazona
2 ustréj organéw ochrony prawnej [konwersatorium) ziléizaenle z 1,00
Bodio J., Borkowski G., Demendecki T. (2016): Ustréj organéw ochrony prawnej. Cze$¢ szczeg6towa, Wolters Kluwer,
Warszawa

Literatura podstawowa
Serafin S., Szmulik B. (2010): Organy ochrony prawnej RP, C.H. Beck, Warszawa

2/3




Literatura uzupetniajgca

Ciapata J., Flaga-Gieruszynska K. (red.) (2006): Prawa podmiotowe. Pojmowanie w naukach prawnych, Uniwersytetu

Szczecinskiego, Szczecin

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning

Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 17 0
Udziat w konsultacjach 6 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 10 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktow ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
ustréj samorzadu terytorialnego US26AI1J2576_75S
(KIERUNKOWE)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiéw: Profil studiéw: Specjalnosé:
| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowigzkowy semestr: 4 - jezyk polski

Liczba godzin

Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

¢wiczenia 10 0 Z0
2 4 5
wyktad 30 0 E
Razem 40 5
Koordynator dr hab. MALGORZATA OFIARSKA
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: mgr BARTOSZ NAMIECINSKI , dr hab. MALGORZATA OFIARSKA

Nabycie przez studentéw usystematyzowanej wiedzy z zakresu ustroju, zadan, zasad organizacji i funkcjonowania
samorzadu terytorialnego.

Wyksztatcenie praktycznych umiejetnosci polegajgcych na rozwigzywaniu probleméw, kazuséw i opracowywaniu
projektoéw rozstrzygnie¢ niezbednych w praktyce do funkcjonowania jednostek samorzadu terytorialnego.

Cele przedmiotu: Wyksztatcenie umiejetnosci argumentacji i polemiki.

Ksztattowanie prawidtowe]j postawy i wrazliwosci etyczno-moralnej w praktyce zawodowej. Preferowana postawa -
przekazywana studentowi w toku przedmiotu - to potrzeba dominowania elementu demokratycznego w funkcjonowaniu
samorzadu terytorialnego, elementu racjonalnego przestrzegania prawa, a takze elementu odpowiedzialnosci z tytutu
wykonywanych kompetenciji oraz przestrzegania ducha prawa i kultury prawnej.

Znajomos¢ podstawowych zagadnien z zakresu: podstaw prawoznawstwa, prawa konstytucyjnego, prawa
administracyjnego, w tym zwlaszcza pozycji prawnej samorzadu terytorialnego w systemie wiadz publicznych.

Wymagania wstepne:

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
informacje w zakresie ustroju, zadan, zasad organizacji, a
1 | EP1 . o h : K_W02
takze konstruowania i funkcjonowania samorzadu —
terytorialnego.
wiedza Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu najwazniejsze
2 | EP2 problemy z zakresu prawa samorzadu terytorialnego. K_W02
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu konstrukcje i
3 | EP3 funkcjonowanie struktur samorzadu terytorialnego. K_W03
Potrafi wskaz¢ rozbiezne poglady przedstawicieli
1 | EP4 doktryny i judykatury oraz systematyzacje i ocene K_U02
. n stosowanych w tym zakresie argumentéw.
umiejetnosci - - p p -
Potrafi rozwigzywac okreslone problemy prawne i
2 | EPS organizacyjne z zakresu ustroju samorzadu K_U08
terytorialnego.
Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci oraz wyznaczania kierunkow
1 | EP6 - - . . K_KO01
wihasnego rozwoju i ksztatcenia w zakresie ustroju
kompetencje spoteczne samorzadu terytorialnego.
Jest gotow do prawidtowej identyfikacji i rozwigzania
2 | EP7 probleméw zwigzanych z funkcjonowaniem instytucji K_K02
samorzgadowych.
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Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
wtym e-
learning

Przedmiot: ustréj samorzadu terytorialnego
Forma zaje¢: wyktad
1. Pojecie i miejsce samorzadu terytorialnego w systemie ustrojowym panstwa. Podstawy prawne 4 4 0
ustroju samorzadu terytorialnego.
2. Ogollne zasady organizacji i funkcjonowania samorzadu terytorialnego w Polsce. 4 1 0
3. Ogodlna charakterystyka zadan jednostek samorzadu terytorialnego (pojecie, klasyfikacja, formy 4 2 0
wykonywania).
4. Wybory do organéw jednostek samorzadu terytorialnego. Referendum lokalne. Konsultacje. 4 3 0
5. Gmina jako podstawowa jednostka samorzadu terytorialnego (tworzenie, zadania, ustroj). 4 4 0
6. Status prawny jednostek pomocniczych gminy (tworzenie, zadania, ustréj). Ustrdj miasta stolecznego 4 2 0
Warszawy. Gminy uzdrowiskowe.
7. Struktura organizacyjna powiatu (tworzenie, zadania, ustrgj). Status prawny miasta na prawach 4 4 0
powiatu.
8. Wojewoddztwo jako jednostka samorzadu terytorialnego (tworzenie, zadania, ustroj). 4 3 0
9. Urzad jednostki samorzadu terytorialnego. Pozycja prawna skarbnika i sekretarza. 4 1 0
10. Nadzér i kontrola nad dziatalnoscig jednostek samorzadu terytorialnego. 4 2 0
11. Status prawny radnego i pracownikdéw samorzadowych. 4 2 0
12. Ustr6j miasta stotecznego Warszawy. 4 2 0
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. Zasady organizacji i funkcjonowania samorzadu terytorialnego - rozwigzywanie kazuséw z

; . , b . . 4 10 0
wykorzystaniem tekstoéw aktéw normatywnych i dorobku orzeczniczego sgdow.

Metody ksztalcenia

Wyktad w formie multimedialnej.

Analiza tekstow aktoéw prawnych, stanowiska judykatury i doktryny z dyskusja.
Rozwigzywanie kazuséw.

Wizyta studyjna.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

EGZAMIN PISEMNY EP1,EP2,EP3,EP4,E

P5

EP1,EP2,EP3,EP4,E|
SPRAWDZIAN P5.EP6.EP7
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP4,EP5,EP7

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie ¢wiczenh odbywa sie na podstawie obecnosci, aktywnosci i pozytywnego wyniku sprawdzianu.

Sprawdzian przeprowadzany w formie pisemnej polega na rozwigzaniu przez studenta trzech kazuséw obejmujacych
znajomosc¢ zagadniern omowionych w trakcie zaje¢. Kazdy kazus sktada sie z opisu stanu faktycznego oraz
probleméw w formie pytan, do ktérych nalezy sie odnies$¢. Student formutuje pisemng odpowiedz na kazde z pytan
wskazanych w tresci kazusu. Prawidtowa, petna odpowiedz na poszczegdlne pytania skladajgce sie na rozwigzanie
kazusu umozliwia uzyskanie 1 albo 2 punktéw (w zaleznosci od ztozonosci i wagi pytania).

Zasady oceniania udzielonych odpowiedzi sa nastepujace:

- ha ocene 3,0 - od 55 %,

- ha ocene 3,5 - od 65 %,

- na ocene 4,0 - od 75 %,

- naocene 4,5 - od 85 %,

- na ocene 5 - od 95%.

Egzamin przeprowadzany w formie testu obejmuje znajomos$¢ zagadnieh omoéwionych w trakcie wyktadu, ¢wiczen
oraz zalecanej literatury przedmiotu. Test jednokrotnego wyboru obejmuje 30 pytan. Student wybiera dla kazdego
zagadnienia 1 odpowiedz sposréd proponowanych 3 wersji. Kazda prawidtowa odpowiedz umozliwia uzyskanie 1
punktu. Prawidtowo rozwigzany test umozliwia uzyskanie 30 punktow.
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Zasady oceniania testu sg nastepujace:
- 29-30 pkt - bardzo dobry,

- 27-28 pkt - dobry plus,

- 25-26 pkt - dobry,

- 22-24 pkt - dostateczny plus,

- 18-21 pkt - dostateczny,

- ponizej 18 pkt - niedostateczny.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Podstawa zaliczenia moze by¢ uzyskanie jednego z trzech najlepszych wynikéw (miejsca) w konkursie, ktory jest w
zakresie merytorycznym zbiezny (lub szerszy) z zagadnieniami omawianymi w ramach przedmiotu ustréj samorzadu
terytorialnego, organizowanego lub wspoétorganizowanego przez Wydziat Prawa i Administracji Uniwersytetu
Szczecinskiego, jak i inne jednostki naukowe w Polsce lub za granica. W przypadku oséb wyréznionych w ww.
konkursie istnieje mozliwo$¢ podwyzszenia oceny koricowej z zaliczenia przy uzyskaniu minimum oceny
dostatecznej z egzaminu.

Ocena koncowa jest oceng otrzymang z egzaminu, z jednym zastrzezeniem. Student, ktéry uzyska ocene bardzo
dobry z ¢wiczen ma prawo do tzw. premii, tj. podwyzszenia oceny koricowej z przedmiotu, odpowiednio, z oceny
dostateczny do oceny dostateczny plus, z oceny dostateczny plus do oceny dobry, z oceny dobry do oceny dobry
plus, z oceny dobry plus do oceny bardzo dobry.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny 4 ustr6j samorzadu terytorialnego Wazona
koncowej ~ - -
4 ustrdj samorzadu terytorialnego [wyktad] egzamin 1,00
4 ustréj samorzadu terytorialnego [¢wiczenia] éigﬁ;eme z 0,00

Dolnicki B. (2021): Samorzad terytorialny, Wolters Kluwer, Warszawa; https://libra.ibuk.pl/reader/samorzad-terytorialny-
bogdan-dolnicki-256204

Literatura podstawowa - - ; -
I1zdebski H. (2020): Samorzad terytorialny: pionowy podziat wtadzy, Wolters Kluwer, Warszawa;

https://sip.lex.pl/#/monograph/369467986/5?keyword=izdebski&tocHit=1&cm=STOP

Dolnicki B. (red.) (2023): Ustawa o samorzadzie wojewédztwa. Komentarz, Wolters Kluwer, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/commentary/587937789/735229/dolnicki-bogdan-red-samorzad-wojewodztwa-komentarz?cm=RELATIONS

Dolnicki B. (red.) (2021): Ustawa o samorzadzie gminnym. Komentarz, Wolters Kluwer, Warszawa;
Literatura uzupetniajgca https://sip.lex.pl/#/commentary/587718820/645519/dolnicki-bogdan-red-ustawa-o-samorzadzie-gminnym-komentarz-wyd-
iii7cm=RELATIONS

Dolnicki B. (red.) (2020): Ustawa o samorzadzie powiatowym. Komentarz, Wolters Kluwer, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/commentary/587821103/618543/dolnicki-bogdan-red-ustawa-o-samorzadzie-powiatowym-
komentarz?cm=RELATIONS

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 40 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 3 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 6 0
Studiowanie literatury 35 0
Udziat w konsultacjach 16 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 25 0
£ACZNY nakifad pracy studenta w godz. 125
Liczba punktéw ECTS 5
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USPIA-A-O-I-S-25/26Z-AS

Nazwa przedmiotu:

wprowadzenie do gospodarki komunalnej ]
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE /| MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US26AI132604_17S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:
administracja samorzadowa

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 5 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 5 konwersatorium 30 0 Z0 3
Razem 30 3
Koordynator dr hab. DANIEL WACINKIEWICZ
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr hab. DANIEL WACINKIEWICZ

Cele przedmiotu:

Student nabywa usystematyzowang wiedze oraz umiejetnosci analizowania podstawowych zagadnien z zakresu
organizacji i funkcjonowania gospodarki komunalnej.
Nabycie umiejetnosci postugiwania sie podstawowa terminologig z zakresu organizacji i funkcjonowania gospodarki

komunalne;j.

Nabycie kompetencji w zakresie krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu organizacji i funkcjonowania
gospodarki komunalnej.

Wymagania wstepne:

Student posiada podstawowg wiedze o organizacji i funkcjonowaniu administracji publicznej.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
1 | Ep1 strulfture i zasady funkqonowan_la admmlstraq_l S K W02
publicznej (w tym samorzgdowej, gospodarczej) i wiezi —
odza wystepujace w tych strukturach.
wiedz
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu podstawy
prawne i zasady podejmowania i wykonywania zadan
2 | EP2 - " - - - . K_WO05
administracji publicznej, gospodarczej i spotecznej. —
Potrafi prawidtowo postugiwac sie podstawowg
1 | EP3 - - } - K_U04
- L. terminologig z zakresu gospodarki komunalnej. -
umiejetnosci - - -
Potrafi rozwigzywac elementarne problemy z zakresu
2 EP4 - § K_U02
gospodarki komunalnej. —
Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych treSci oraz wyznaczania kierunkow
1 | EP5S ST - - - K_KO01
wiasnego rozwoju i ksztatcenia w zakresie gospodarki -
komunalnej.
kompetencje spoteczne Jest gotow do myslenia i dziatania w sposob kreatywny i
przedsiebiorczy, uczestniczac w przygotowaniu
2 | EP6 projektow spotecznych, uwzgledniajac aspekty prawne, K_KO04
ekonomiczne i polityczne.

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: wprowadzenie do gospodarki komunalnej
Forma zaje¢: konwersatorium
1. Pojecie, istota i podstawy prawne gospodarki komunalnej. 5 5 0
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2. Podmioty realizujace zadania z zakresu gospodarki komunalnej. 5 4 0

3. Przedmiot gospodarki komunalnej - realizacja zadan publicznych w sferze gospodarki komunalne;j. 5 7 0
4. Formy organizacyjno-prawne gospodarki komunalnej. 5 7 0
5. Specyfika komunalnej dziatalnosci gospodaczej. 5 7 0

Metody ksztatcenia

Prezentacja multimedialna potaczona z dyskusjg dydaktyczng zwigzang z poruszang tematyka. Rozwigzywanie
kazusow.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektow uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E|

SPRAWDZIAN P5.EP6
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EEEEEZ’EPS’EP‘LE

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z ocena.

Sprawdzian pisemny w formie testowej (test jednokrotnego wyboru) sktadajacy sie z 20 pytan zamknietych; student
moze otrzymac¢ maksymalnie 20 pkt ze sprawdzianu (1 pkt za kazdg prawidtowa odpowiedz).

Warunki zaliczenia sg nastepujace:

- ocena niedostateczna: 0-10 pkt,

- ocena dostateczna: 11-12 pkt,

- ocena dostateczna plus: 13-14 pkt,

- ocena dobra: 15-16 pkt,

- ocena dobra plus: 17-18 pkt,

- ocena bardzo dobra: 19-20 pkt.

W przypadku wystapienia koniecznosci przeprowadzenia zaliczenia w formie zdalnej - forma i warunki zaliczenia
pozostajg bez zmian.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena ze sprawdzianu jest oceng koncowsa.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . o
) ] zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 5 wprowadzenie do gospodarki komunalnej Wazona
5 wprowadzenie do gospodarki komunalnej [konwersatorium] zaliczenie z 1.00
ocenag ’

Literatura podstawowa

Banasinski C., Jaroszynski K. (2017): Ustawa o gospodarce komunalnej: komentarz, Wolters Kluwer, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/commentary/587725070/522510/banasinski-cezary-jaroszynski-krzysztof-maurycy-ustawa-o-gospodarce-
komunalnej-komentarz?cm=RELATIONS

Rakoczy B. (2010): Prawo gospodarki komunalnej, Lexis Nexis, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Bilinski M., Gonet W., Wolska H. (2020): Gospodarka komunalna. Problematyka realizacji zadan publicznych, Wolters Kluwer,
Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/monograph/369462735/5?keyword=Gospodarka%20komunalna.%20Problematyka%20realizacji%20zada%

Hauser R., Niewiadomski K. Z., Wrébel A. (red.) (2018): Publiczne prawo gospodarcze. System Prawa Administracyjnego.
Tom 8A, C.H. Beck, Warszawa,; https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentld=mjxw62zogi3damjzha2dema

Ziety J.J. (2012): Ustawa o gospodarce komunalnej. Komentarz, C.H. Beck, Warszawa,; https://sip.legalis.pl/document-

view.seam?documentld=mjxw62zogezdkmbuhe3dama

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 30 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zajec 6 0
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Studiowanie literatury 15
Udziat w konsultacjach 8
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 15
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktéw ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
wprowadzenie do prawa gospodarczego publicznego US26AI1J2604_67S
(PODSTAWOWE)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiéw: Profil studiéw: Specjalnosé:
| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowigzkowy semestr: 3 - jezyk polski

Liczba godzin

Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
¢wiczenia 10 0 Z0
2 3 3
wyktad 20 0 Z0
Razem 30 3
Koordynator dr hab. KRYSTYNA NIZIOL
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr SZYMON St OTWINSKI , dr hab. KRYSTYNA NIZIOL
Student nabywa usystematyzowang wiedze oraz umiejetnos¢ analizowania podstawowych, wprowadzajgcych
zagadnien do prawa gospodarczego publicznego.
Cele przedmiotu: Nabywa umiejetnosci postugiwania sie podstawowa terminologiag z zakresu organizacji i funkcjonowania gospodarki

funkcjonowania gospodarki komunalnej.

komunalnej, a takze kompetencje w zakresie krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu organizacji i

Wymagania wstepne: spoteczenstwa.

Student posiada podstawowg wiedze o organizacji i funkcjonowaniu panstwa, administracji publicznej, gospodarki i

EFEKTY UCZENIA SIE

Kategoria Lp KOD Opis efektu

QOdniesienie do
efektéw dla
programu

Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
struktury i zasady funkcjonowania aparatu administracji

1 |EPL gospodarczej oraz wiezi wystepujace w tych strukturach.

K_W02

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu podstawy
2 | EP2 prawne i zasady podejmowania i wykonywania zadan

wiedza administracji gospodarczej.

K_WO05

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady
tworzenia i rozwoju form indywidualnej
przedsiebiorczosci. Zna formy dalszego rozwoju

3 | EP3 zawodowego oraz podstawowe zasady podejmowania
wihasnej dziatalnosci gospodarczej, w tym jej
uwarunkowania ekonomiczne, prawne, etyczne i inne.

K_W09
K_W16

Potrafi komunikowac sie z otoczeniem prawidiowo
1 | EP4 postugujac sie podstawowg wiedzg i terminologig z
zakresu prawa i administracji.

K_U04

umiejetnosci - — - ~ - —
Potrafi formutowac i rozwigzywac ztozone i nietypowe
2 | EPS problemy z wykorzystaniem wiedzy z zakresu prawa
gospodarczego publicznego.

K_U08

Ma swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci,
1 | EP6 jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy z
zakresu prawa gospodarczego publicznego.

kompetencje spoteczne

K_Ko1

Jest gotow do podejmowania dziatalnosci gospodarczej
2 | EP7 oraz wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz
Srodowiska spotecznego.

K_KO05
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Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
learning

Przedmiot: wprowadzenie do prawa gospodarczego publicznego
Forma zaje¢: wyktad
1. Charakterystyka prawa gospodarczego publicznego. 3 2 0
2. Podstawowe zasady prawa gospodarczego publicznego. 3 2 0
3. Pojecia podstawowe prawa gospodarczego publicznego. 3 3 0
4. Legalizacja dziatalno$ci gospodarcze;j. 3 3 0
5. Reglamentacja administracyjna dziatalnosci gospodarcze;j. 3 2 0
6. Kontrola dziatalnosci gospodarczej. 3 2 0
7. Prawa i obowiagzki przedsiebiorcéw w Prawie przedsiebiorcow. 3 3 0
8. Zatatwianie spraw z udziatem przedsiebiorcow. 3 2 0
9. Stanowienie prawa gospodarczego. 3 1 0
Forma zaje¢: ¢wiczenia
1. Praktyczna analiza pojecia "dziatalno$¢ gospodarcza™. 3 2 0
2. Praktyczna analiza pojecia "przedsiebiorca". 3 2 0
3. Ewidencjonowanie i rejestrowanie dziatalnosci gospodarczej. 3 3 0
4. Reglamentacja dziatalnosci gospodarczej - regulacja prawna, specyfika, przyktady. 3 3 0

Metody ksztalcenia

Wyktad konwencjonalny z prezentacja multimedialna i elementami dyskusji.
Cwiczenia: prezentacje multimedialne, analiza aktéw prawnych i orzecznictwa potgczona z dyskusja, rozwigzywanie
kazusow, praca w grupach.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z Sl podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E|

SPRAWDZIAN P5 EP6.EP7
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) Egt’ggi’gsaEp‘LE

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okre$lonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczeciriskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z ocena. Zaliczenie wykladu - sprawdzian w formie testowej (test jednokrotnego wyboru) sktadajacy sie z
20 pytan zamknietych; student moze otrzyma¢ maksymalnie 20 pkt (1 pkt za kazda prawidtowag odpowiedz). Warunki
zaliczenia sg nastepujace:

- ocena niedostateczna: 0-10 pkt,

- ocena dostateczna: 11-12 pkt,

- ocena dostateczna plus: 13-14 pkt,

- ocena dobra: 15-16 pkt,

- ocena dobra plus: 17-18 pkt,

- ocena bardzo dobra: 19-20 pkt.

Alternatywng forma sprawdzianu poza sesjg egzaminacyjng jest sprawdzian pisemny sktadajacy sie z 4 pytan
otwartych. Student moze otrzymac maksymalnie 5 punktéw za kazde pytanie. Warunki zaliczenia:

- ocena niedostateczna: 0-10 pkt,

- ocena dostateczna: 11-12 pkt,

- ocena dostateczna plus: 13-14 pkt,

- ocena dobra: 15-16 pkt,

- ocena dobra plus: 17-18 pkt,

- ocena bardzo dobra: 19-20 pkt.

Zaliczenie ¢wiczenh - sprawdzian w formie testowej (test jednokrotnego wyboru) sktadajacy sie z 20 pytan
zamknietych; student moze otrzyma¢ maksymalnie 20 pkt (1 pkt za kazdg prawidtowag odpowiedz). Warunki zaliczenia
sg nastepujace:

- ocena niedostateczna: 0-10 pkt,

- ocena dostateczna: 11-12 pkt,

- ocena dostateczna plus: 13-14 pkt,
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- ocena dobra: 15-16 pkt,
- ocena dobra plus: 17-18 pkt,
- ocena bardzo dobra: 19-20 pkt.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi ocena z zaliczenia wyktadu (sprawdzianu).

Sem. Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny 3 wprowadzenie do prawa gospodarczego publicznego Wazona
koncowej 3 wprowadzenie do prawa gospodarczego publicznego [wyktad] | zaliczenie z 100
oceng !
3 wprowadzenie do prawa gospodarczego publicznego zaliczenie z 0.00
[Ewiczenia] oceng ’

Literatura podstawowa

Blicharz R. (red.) (2017): Publiczne prawo gospodarcze. Zarys wyktadu, Wolters Kluwer, Warszawa

Snazyk Z., Szafranski A. (2021): Publiczne prawo gospodarcze, C.H. Beck, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Gronkiewicz-Waltz H., Wierzbowski M. (2017): Prawo gospodarcze. Zagadnienia administracyjnoprawne, Wolters Kluwer,
Warszawa

Olszewski J. (2016): Prawo gospodarcze. Kompendium, C.H. Beck, Warszawa

Powatowski A. (red.) (2020): Prawo gospodarcze publiczne, C.H. Beck, Warszawa

Wierzbowski M. (red.) (2019): Konstytucja biznesu. Komentarz, Wolters Kluwer, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/publication/151346657/wierzbowski-marek-red-konstytucja-biznesu-
komentarz?keyword=Konstytucja%20biznesu.%20Komentarz&c m=SREST

NAKEAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 30 0
Udzial w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 3 0
Studiowanie literatury 16 0
Udziat w konsultacjach 12 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 12 0
LACZNY nakifad pracy studenta w godz. 75
Liczba punktow ECTS 3
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Modut:
Przedmiot do wyboru [moduf]

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
wspolczesne problemy prawa administracyjnego i administracji publicznej PIA26AI1J3435_15S
(KIERUNKOWE)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow: Profil studiéw: Specjalnos¢:
| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
fakultatywny semestr: 4 - jezyk polski

Liczba godzin

Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

2 4 wyktad 10 0 Z0 1
Razem 10 1
Koordynator dr DOMINIKA SKOCZYLAS
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr DOMINIKA SKOCZYLAS

Nabycie wiedzy z zakresu regut i zasad dotyczacych wybranych wspétczesnych probleméw prawa administracyjnego i

administracji publicznej. Nabycie umiejetnosci analizy wybranych wspotczesnych probleméw prawa administracyjnego
i administracji publicznej oraz kompetencji w zakresie praktycznego wykorzystania omawianych zagadnien w aspekcie
rozwigzywania aktualnych probleméw prawa administracyjnego i administracji publicznej.

Cele przedmiotu:

Wymagania wstepne: Podstawowa wiedza ogdlna na poziomie absolwenta szkoty Sredniej.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu

Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
1 | EP1 charakter nauk o administracji i nauk prawnych, ich K_wo01
miejsce w systemie nauk i relacje do innych nauk.

wiedza Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu historie

> | ep2 administracji oraz ewolucje instytucji_ fl_Jnkcjonujacy_ch
wspotczesnie w obszarze prawa administracyjnego i
administracji publiczne;j.

K_W10

Potrafi komunikowac¢ sie z otoczeniem prawidtowo
postugujac sie podstawowg wiedza i terminologia z
1 | EP3 zakresu prawa administracyjnego, rowniez w obszarze K_U04
wybranych wspoétczesnych probleméw prawa

umiejetnosci administracyjnego i administracji publicznej.
Potrafi formutowac i rozwigzywac ztozone i nietypowe
2 | EP4 problemy w obszarze wspoétczesnego prawa K_U08
administracyjnego i administracji publicznej.
Jest gotow do wypetniania zobowigzan spotecznych oraz
kompetencje spoleczne 1 | Eps Wspoi.organlzo_wanla}jZlaIaIno_sm narzecz _p_)rawmﬂowe_go K KO5
funkcjonowania wspotczesnej administracji publicznej. -
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: wspotczesne problemy prawa administracyjnego i administracji publicznej
Forma zajec¢: wyktad
1. Tendencje i kierunki zmian zachodzgcych w prawie administracyjnym ustrojowym, materialnym i 4 6 0
procesowym. Europeizacja prawa administracyjnego.
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2. Modernizacja administracji publicznej. E-administracja, e-ustugi i cyberbezpieczernistwo w 4 3 0
administracji publicznej.
3. Wspoéitczesne wyzwania prawa administracyjnego i administracji publicznej - studium przypadku. 4 1 0

Metody ksztalcenia

Analiza wybranych wspétczesnych probleméw prawa administracyjnego i administracji publicznej w oparciu o
wyktad z aktywnym udziatem studentéw i prezentacjami multimedialnymi. Analiza obowigzujgcego orzecznictwa
sadéw administracyjnych i pogladéw doktryny.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E

KOLOKWIUM P5

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie odbywa sie w formie pisemnej. Test sktada sie z 20 pytan (test jednokrotnego wyboru). Kazda prawidtowa
odpowiedz umozliwia uzyskanie 1 punktu.

Ocena koncowa jest uzalezniona od liczby uzyskanych punktow.

Zasady oceniania sg nastepujace:

- ocena dostateczna - od 60%,

- ocena dostateczna plus - od 70%,

- ocena dobra - od 80%,

- ocena dobra plus - od 90%,

- ocena bardzo dobra - 100%.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z zaliczenia stanowi oceneg z przedmiotu.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . e
zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny - — - - — —
Koficowej 4 \Fl)v:&?;%iisne problemy prawa administracyjnego i administraciji Wazona
wspétczesne problemy prawa administracyjnego i administracji | zaliczenie z
4 : - 1,00
publicznej [wykiad] oceng

Literatura podstawowa

Jagielski J., Wierzbowski M. (red.) (2020): Prawo administracyjne, Wolters Kluwer Polska, Warszawa;
https://libra.ibuk.pl/reader/prawo-administracyjne-jacek-jagielski-marek-276432

Jaworska-Debska B., Kledzik P., Stugocki J. (red.) (2020): Wzorce i zasady dziatania wsp6tczesnej administracji publicznej,
Wolters Kluwer Polska, Warszawa,;

https://sip.lex.pl/#/monograph/369466078/6 ?keyword=Wzorce%20i%20zasady%20dzia%C5%82ania%20wsp%C3%B3%C5%
82czesnej%20administracji%20publicznej&tocHit=1&cm=SFIRST

Literatura uzupetniajgca

Duniewska Z., Rabiega-Przytecka A., Stahl M. (red.) (2019): Standardy wspétczesnej administracji i prawa administracyjnego,
Wolters Kluwer Polska, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/monograph/369460344/7?keyword=Standardy%20wsp%C3%B3%C5%82czesnej%20administracji%20i%20
prawa%?20administracyjnego&tocHit=1&cm=SFIRST

Zimmermann J., Szewczyk M., Staniszewska L. (red.) (2020): Mys$l Mariana Zimmermanna a wspotczesne prawo
administracyjne, Wolters Kluwer Polska, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/monograph/369464033/4?keyword=My%C5%9BI%20Mariana%20Zimmermanna%20a%20wsp%C3%B3%

C5%82czesne%20prawo%20administracyjne&tocHit=1&cm=SFIRST

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 10 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
Studiowanie literatury 6 0
Udziat w konsultacjach 6 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 2 0
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LACZNY naktad pracy studenta w godz.

25

Liczba punktow ECTS
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu:

wstep do systemu zamowien publicznych

(KIERUNKOWE)

Kod przedmiotu:

PIA26A1J3435_.

14S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 6 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 6 wyktad 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr hab. DANIEL WACINKIEWICZ
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr hab. DANIEL WACINKIEWICZ

Cele przedmiotu:

Nabycie przez studentéw wiedzy i umiejetnosci z zakresu aktualnego modelu (konstrukcji) zamoéwien publicznych w

prawie polskim.

Utrwalenie nawykéw do kontynuowania zainteresowania prezentowang problematyka w okresie po ukonczeniu

studiow.

Wymagania wstepne:

Student posiada podstawowg wiedze o organizacji i funkcjonowaniu struktur aparatu administracji publiczne;j.

EFEKTY UCZENIA SIE

Kategoria

Lp

KOD

Opis efektu

Odniesienie do
efektéw dla
programu

wiedza

EP1

Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wymagania adresowane do pracownika aparatu
administracji publicznej zajmujacego sie zamoéwieniami
publicznymi.

K_WO04

EP2

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu podstawy
prawne praz zasady podejmowania i wykonywania zadan
administracji publicznej, gospodarczej i spotecznej.

K_WO05

umiejetnosci

EP3

Potrafi prawidtowo postugiwac sie podstawowg
terminologig z zakresu zamdéwien publicznych.

K_U04

EP4

Potrafi zastosowac wiedze przy rozwigzywaniu
elementarnych probleméw z zakresu zamoéwienh
publicznych.

K_U01

kompetencje spoteczne

EPS5

Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci oraz wyznaczania kierunkow
wihasnego rozwoju i ksztalcenia w zakresie zamowien
publicznych.

K_Ko1

EP6

Jest gotow do myslenia i dziatania w sposéb kreatywny i
przedsiebiorczy, uczestniczac w przygotowaniu
projektow spotecznych, uwzgledniajac aspekty prawne,
ekonomiczne i polityczne systemu zaméwien
publicznych.

K_KO04

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: wstep do systemu zaméwien publicznych
Forma zajec¢: wyktad
1. Pojecie, geneza i cechy zamoéwien publicznych w polskim systemie prawnym. 6 2 0
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2. Przedmiot prawa zamoéwien publicznych. 6 3 0

3. Podmioty prawa zamowien publicznych. 6 5 0

4. Organizacja systemu zamoéwien publicznych w Polsce. 6 2 0

5. Zarys postepowania o

udzielenie zamowienia publicznego. 6 3 0

Metody ksztatcenia

Wyktad informacyjny potaczony z wyktadem problemowym. Prezentacja multimedialna potgczona z dyskusja
dydaktyczng zwigzang z poruszana tematyka.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektow uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E|

SPRAWDZIAN P5.EP6
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EEEEEZ’EPS’EP‘LE

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z ocena.

Forma zaliczenia: sprawdzian pisemny w formie testowej (test jednokrotnego wyboru) sktadajacy sie z 20 pytan
zamknietych; student moze otrzyma¢ maksymalnie 20 pkt ze sprawdzianu (1 pkt za kazdg prawidtowa odpowiedz).
Warunki zaliczenia sg nastepujace:

- ocena niedostateczna: 0-10 pkt,

- ocena dostateczna: 11-12 pkt,

- ocena dostateczna plus: 13-14 pkt,

- ocena dobra: 15-16 pkt,

- ocena dobra plus: 17-18 pkt,

- ocena bardzo dobra: 19-20 pkt.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z zaliczenia stanowi ocene z przedmiotu.

Sem Przedmiot Rodzaj Metoda Waga do
) ) ' zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 6 wstep do systemu zamdéwien publicznych Wazona
6 wstep do systemu zamowien publicznych [wyktad] zig%zaeme z 1,00

Literatura podstawowa

Andata-Sepkowska J., Bereszko W. (2020): Prawo zamdwien publicznych w praktyce, Wolters Kluwer Polska SA, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/monograph/369464035/5?keyword=Prawo%20zam%C3%B3wie%C5%84%20publicznych%20w%20praktyc
e&tocHit=1&cm=STOP

Bielarczyk P., Gonet. W, Wéjtowicz-Dawid A. (2021): Zaméwienia publiczne, Wolters Kluwer Polska SA, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/monograph/369495407/6?keyword=Zam%C3%B3wienia%20publiczne%20gonet&tocHit=1&cm=SFIRST

Literatura uzupetniajgca

Dzierzanowski W., Jazwinski ., Jerzykowski J., Kittel M., Stachowiak M. (2021): Prawo zaméwien publicznych. Komentarz
LEX, Wolters Kluwer Polska SA, Warszawa; https://sip.lex.pl/#/commentary/587859580/657020/dzierzanowski-wlodzimierz-i-
in-prawo-zamowien-publicznych-komentarz?cm=RELATIONS

Pierdg J. (2019): Prawo zamdwien publicznych. Komentarz, C.H. Beck, Warszawa; https://sip.legalis.pl/document-
view.seam?documentld=mjxw62zogi3damrsgm4tgnq

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zajec 0 0
Studiowanie literatury 16 0
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Udziat w konsultacjach 7

Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0

Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 11
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktow ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z-A0P

Nazwa przedmiotu:
wybrane aspekty postepowania cywilnego ]
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE | MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US26A1J2463_9S

Nazwa kierunku:
administracja

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Specjalnosé:
administracja obstugi prawnej

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 5 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 5 konwersatorium 26 0 Z0 2
Razem 26 2
Koordynator dr ALEKSANDRA KLICH
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia: dr ALEKSANDRA KLICH

Cele przedmiotu: cywilnej.

studiow.

Nabycie przez studentéw wiedzy oraz okreslonych umiejetnosci z zakresu podstaw funkcjonowania procedury

Utrwalenie nawykéw do kontynuowania zainteresowania prezentowang problematyka w okresie po ukonczeniu

Wymagania wstepne: Zaliczenie wczes$niej realizowanych przedmiotéw programowych.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wiedza 1 | EP1 strukture i instytucje prawa cywilnego i procedury K_W13
cywilnej oraz wiezi cywilnoprawnych.
Potrafi zaproponowac rozwiazania elementarnych
umiejetnosci 1 | ep2 pr_oblemow z procedur_y cyW|In_ej z wykorzystanlem K UO03
wiedzy z zakresu nauki o prawie cywilnym -
proceduralnym.
kompetencje spoleczne 1 | Ep3 Jest gotow do mysSlenia i dziatania w sposob kreatywny. K_K04
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: wybrane aspekty postepowania cywilnego
Forma zaje¢: konwersatorium
1. Ogoblna charakterystyka procedury cywilnej (termin, Zrédta, systematyka, zasady, wskazanie na inne 5 4 0
procedury sgdowe).
2. Podmioty postepowania (sad i jego wtasciwos¢, powdd, pozwany, uczestnik postepowania, podmioty 5 4 0
"szczegolne", reprezentacja w procesie).
3. Przedmiot postepowania (rodzaje powddztw). 5 4 0
4. Postepowanie przed sagdem pierwszej instancji (postepowanie dowodowe, rodzaje wyrokow). 5 4 0
5. Zaskarzanie orzeczen sgdowych (Srodki zwyczajne i nadzwyczajne). 5 5 0
6. Postepowanie egzekucyjne (wybrane zagadnienia). 5 5 0
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Metody ksztalcenia

Prezentacja multimedialna potaczona z dyskusjg dydaktyczng zwigzang z poruszang tematyka. Rozwigzywanie
kazusoéw.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2,EP3

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegbélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z ocena.

Sprawdzian pisemny obejmuje wiedze z wykladu oraz zalecanej literatury i polega na opisaniu dwoch zagadnien
teoretycznych. Za kazda z odpowiedzi mozna uzyska¢ maksymalnie 5 punktow, co tacznie za dwie odpowiedzi daje
ocene:

- 10 pkt - ocena 5,0;

-9 pkt - ocena4,5;

- 8 pkt - ocena 4,0;

- 7 pkt - ocena 3,5;

-5 -6 pkt - ocena 3,0;

- ponizej 5 pkt - ocena 2,0.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena ze sprawdzianu stanowi ocene koncowa z przedmiotu.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . o
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 5 wybrane aspekty postepowania cywilnego Wazona
5 wybrane aspekty postepowania cywilnego [konwersatorium] zaliczenie z 100
ocena ’

Literatura podstawowa

Flaga-Gieruszynska K., Zielinski A. (2020): Postepowanie cywilne: kompendium, C.H. Beck, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Flaga-Gieruszynska K. i in. (2020): Postepowanie cywilne: pytania, kazusy, tablice, testy, C.H. Beck, Warszawa

Jakubecki A. (red.) (2019): Kodeks postepowania cywilnego. Komentarz, Wolters Kluwer, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/commentary/587290096/593943/jakubecki-andrzej-red-kodeks-postepowania-cywilnego-komentarz-

aktualizowany-tom-i-art-1-729?cm=RELATIONS

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 26 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zajec 2 0
Studiowanie literatury 5 0
Udziat w konsultacjach 6 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 10 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USPIA-A-O-I-S-25/26Z-A0P

Nazwa przedmiotu:

wybrane aspekty postepowania karnego

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US26AI132473_10S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnosé:
administracja obstugi pr

awnej

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 5 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 5 konwersatorium 26 0 Z0 2
Razem 26 2
Koordynator dr MARTA JASINSKA
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr MARTA JASINSKA

Cele przedmiotu:

Nabycie przez studentéw wiedzy i okreslonych umiejetnosci z zakresu wybranych przepiséw kodeksu postepowania
karnego i instytucji procesowych, jak réwniez kompetencji spotecznych w zakresie zetkniecia sig¢ z wymiarem
sprawiedliwosci.

Wymagania wstepne:

Student przed rozpoczeciem realizacji przedmiotu powinien operowac jezykiem prawniczym i zna¢ podstawowe

pojecia.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu pojecia
i terminologie z zakresu postepowania karnego, a takze
1 | EP1 zna Zrodta postepowania karnego oraz zasady i K_W11
) wyktadnie zrédet postepowania karnego.
wiedza
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu sposoby
2 | EP2 funkcjonowania w sferze administracji instytucji karnego K_W13
prawa materialnego i procesowego.
Potrafi komunikowa¢ sie z otoczeniem prawidtowo
umiejetnosci 1 | EP3 postugujac sie podstawowag wiedzg i terminologig z K_U04
zakresu postepowania karnego.
Ma swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci z
kompetencje spoteczne 1 | EP4 zakresu postepowania karnego, jest gotow do ich K_KO01
samodzielnego uzupetniania.

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
leaming

Przedmiot: wybrane aspekty postepowania karnego

Forma zaje¢: konwersatorium

1. Podstawowe zasady procesu karnego. 5 5 0

2. Uczestnicy procesu karnego. 5 4 0

3. Srodki przymusu w procesie karnym. 5 4 0

4. Postepowanie dowodowe w procesie karnym - zagadnienia ogdéine. 5 3 0

5. Przebieg postepowania przygotowawczego - podstawowe aspekty. 5 4 0

6. Postepowanie sgdowe (wybrane zagadnienia). 5 6 0
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Metody ksztalcenia

Prezentacja multimedialna potaczona z dyskusjg dydaktyczng zwigzang z poruszang tematyka. Rozwigzywanie
kazusoéw.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3
PREZENTACJA EP1,EP2,EP3
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2,EP3,EP4

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z ocena.

Sprawdzian obejmuje wiedze z zaje€ oraz zalecanej literatury. Moze skladac sie 3 pytan opisowych lub 15 pytan
testowych. Maksymalnie mozna otrzymac 15 punktéw. Zasady oceniania sg nastepujace:

- 15 pkt - ocena 5,0;

- 14 pkt - ocena 4,5;

- 13-12 pkt - ocena 4,0;

- 11-10 pkt - ocena 3,5;

- 9-8 pkt - ocena 3,0;

- 7 pkt i mniej - ocena 2,0.

Prowadzacy za zgoda studentéw moze zdecydowaé, ze podstawa zaliczenia konwersatoriow bedzie przygotowanie
przez kazdego studenta prezentacji na wskazany temat przez prowadzacego. Prezentacja bedzie oceniana pod katem
zasadnosci prezentowanych tresci do wskazanego tematu, doboru Zrédet na podstawie, ktdrych student pracowat
oraz przedstawienia prezentacji na forum grupy.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z zaliczenia stanowi ocene z przedmiotu.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . o
) ] zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 5 wybrane aspekty postepowania karnego Wazona
5 wybrane aspekty postepowania karnego [konwersatorium] éigﬁ;eme z 1,00

Literatura podstawowa

Kulesza C., Starzynski P. (2020): Postepowanie karne, C.H. Beck, Warszawa

Skorupka J. (red.), Gruszecka D., Kremens K., Nowicki K. (2022): Proces karny, Wolters Kluwer, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Sakowicz A. (red.) (2020): Kodeks postepowania karnego. Komentarz, C.H. Beck, Warszawa,; https://sip.legalis.pl/document-
view.seam?documentld=mjxw62zogi3damrvhaydoma

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 26 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zajec 3 0
Studiowanie literatury 6 0
Udziat w konsultacjach 6 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 4 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 4 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Nazwa przedmiotu:
wychowanie fizyczne
(OGOLNOUCZELNIANE)

Kod przedmiotu:

US26A1J2401_66S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnosé:

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

fakultatywny semestr: 3 - jezyk polski, semestr: 4 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
zajecia z
3 wychowania 30 0 z 0
2 fizycznego
zajecia z
4 wychowania 30 0 z 0
fizycznego
Razem 60 0
Koordynator mgr JANINA HUMICZEWSKA
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: mgr JANINA HUMICZEWSKA
Opanowanie przez studentow wybranych umiejetnosci ruchowych z podstawowych dziatéw w-f, rozwoj ogolnej
N sprawnosci fizycznej. Zapoznanie uczestnikéw z ré6znymi formami organizacyjnymi w ramach kultury fizycznej. Nabycie
Cele przedmiotu: - P e " i L - -
wiedzy na temat wptywu ¢wiczen fizycznych na harmonijny rozwéj i zdrowy styl zycia dorostego cztowieka w r6znym
wieku.
Wymaoania wstepne: Brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania ¢wiczen fizycznych. Podstawowe wiadomosci z zakresu kultury
ymag epne- fizycznej wyniesione ze szkoty podstawowej, gimnazjum i szkoty Sredniej.

EFEKTY UCZENIA SIE

Kategoria

Lp

KOD

Opis efektu

QOdniesienie do
efektéw dla
programu

wiedza

EP1

Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu wptyw
¢éwiczen na organizm cztowieka, sposoby podtrzymania
zdrowia i sprawnosci fizycznej, a takze zasady
organizacji zaje¢ ruchowych.

EP2

Potrafi identyfikowac relacje miedzy wiekiem, zdrowiem,
aktywnoscig fizyczna, sprawnoscig motoryczng kobiet i
mezczyzn.

EP3

Opanowat umiejetnosci ruchowe z zakresu gier
zespotowych, sportéw indywidualnych, turystyki
kwalifikowanej oraz przydatnych do organizacji i udziatu
w grach i zabawach

ruchowych, sportowych i terenowych.

umiejetnosci

EP4

Potrafi zastosowac¢ nabyty potencjat motoryczny do
realizacji poszczegolnych zadan technicznych i
taktycznych w

poszczegoélnych dyscyplinach sportowych i dziatalnosci
turystyczno-rekreacyjne;j.

EP6

Potrafi podjg¢ sie organizacji wszelkich form aktywnosci
fizycznej, rywalizacji sportowej w swoim miejscu
zamieszkania, zaktadzie pracy lub regionie.
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Jest gotow do promowania spotecznego, kulturowego
1 | eps znaczenia sportu i aktywnosci fizycznej oraz

ksztattowania wtasnych upodoban z zakresu kultury
kompetencje spoteczne fizycznej.

Jest gotow troszczy¢ sie o zagospodarowanie czasu

2 | EP7 wolnego poprzez r6znorodne formy aktywnosci fizycznej.
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning

Przedmiot: wychowanie fizyczne
Forma zajec: zajecia z wychowania fizycznego
1. Do wyboru: aerobic/taniec, sporty indywidualne, turystyka kwalifikowana lub gry zespotowe. 3 30 0
2. Aerobik, taniec: poprawa ogolnej sprawnosci fizycznej, umiejetno$¢ poprawnego wykonywania
¢éwiczen i technik tanecznych, wzmocnienie miesni posturalnych i pozostatych grup miesniowych, 3 0 0
zwiekszenie wydolnosci oddechowo-krazeniowej organizmu, Swiadomos¢ ciata, znajomosé
poszczegdlnych grup miesniowych oraz odpowiednich dla nich éwiczen.
3. Sporty indywidualne (tenis ziemny, tenis stotlowy, squash, karate, samoobrona, nordic walking,
ptywanie, kolarstwo, narciarstwo, wioslarstwo, tyzwiarstwo): poprawa ogolnej sprawnosci fizycznej,
nauka i doskonalenie techniki z zakresu poszczegdlnych dyscyplin sportu, wdrozenie do samodzielnych
¢éwiczen fizycznych, wzmocnienie miesni posturalnych i innych grup miesniowych, umiejetnos¢ 3 0 0

poprawnego wykonywania ¢wiczen i technik specyficznych dla danej dyscypliny sportu, gry i zabawy
witasciwe dla danej dyscypliny, organizacja turniejow i zawodow, udzielanie pierwszej pomocy i nauka
resuscytacji krgzeniowo-oddechowej, udziat w zawodach sportowych (Akademickie Mistrzostwa Polski,
Liga Miedzyuczelniana, Uniwersjada, Akademickie Mistrzostwa Europy).

4. Turystyka kwalifikowana (ob6z narciarski, ob6z rowerowo-kajakowy): nauka i doskonalenie
podstawowych elementéw techniki jazdy na nartach i rowerze; poprawa ogdlnej sprawnosci fizycznej i
zwiekszenie wydolnosci oddechowo-krazeniowej; nauka umiejetnosci postugiwania sie sprzetem
turystycznym (narty, rower, kajak); przestrzeganie spotecznych norm zachowania sie na szlaku i w 3 0 0
obiektach turystycznych; elementy survivalu; nauka organizacji sptywow kajakowych, rajdéw
rowerowych i zawodow narciarskich; udzielanie pierwszej pomocy i nauka resuscytacji krazeniowo-
oddechowej.

5. Gry zespotowe: sposoby poruszania sie po boisku, doskonalenie podstawowych elementow techniki i
taktyki gry, fragmenty gry i gra szkolna, gry i zabawy wykorzystywane w grach zespotowych, przepisy

gry i zasady sedziowania, organizacja turniejow w grach zespotowych, udziat w zawodach sportowych 3 0 0
(Akademickie Mistrzostwa Polski, Liga Miedzyuczelniana, Uniwersjada, Akademickie Mistrzostwa

Europy).

6. Do wyboru: aerobic/taniec, sporty indywidualne, turystyka kwalifikowana lub gry zespotowe. 4 30 0

7. Aerobik, taniec: poprawa ogdlnej sprawnosci fizycznej, umiejetnos¢ poprawnego wykonywania wiczen
i technik tanecznych, wzmocnienie mie$ni posturalnych i pozostatych grup miesniowych,zwiekszenie
wydolnos$ci oddechowo-krazeniowej organizmu, Swiadomos¢ ciata, znajomos$¢ poszczegolnych grup
miesniowych oraz odpowiednich dla nich éwiczen.

8. Sporty indywidualne (tenis ziemny, tenis stotowy, squash, karate, samoobrona, nordic
walking,ptywanie, kolarstwo, narciarstwo, wio$larstwo, tyzwiarstwo): poprawa ogoélnej sprawnosci
fizycznej,nauka i doskonalenie techniki z zakresu poszczegoélnych dyscyplin sportu, wdrozenie do
samodzielnych ¢wiczen fizycznych, wzmocnienie miesni posturalnych i innych grup
miesniowych,umiejetno$¢ poprawnego wykonywania ¢wiczen i technik specyficznych dla danej
dyscypliny sportu, gry i zabawy wtasciwe dla danej dyscypliny, organizacja turniejéw i zawodoéw,
udzielanie pierwszej pomocy i nauka resuscytacji krgzeniowo-oddechowej, udziat w zawodach
sportowych(Akademickie Mistrzostwa Polski, Liga Miedzyuczelniana, Uniwersjada, Akademickie

9. Turystyka kwalifikowana (ob6z narciarski, ob6z rowerowo-kajakowy): nauka i doskonalenie
podstawowych elementéw techniki jazdy na nartach i rowerze; poprawa ogdlnej sprawnosci fizycznej i
zwiekszenie wydolnosci oddechowo-krazeniowej; nauka umiejetnosci postugiwania sie sprzetem
turystycznym (narty, rower, kajak); przestrzeganie spotecznych norm zachowania sie na szlaku i w 4 0 0
obiektach turystycznych; elementy survivalu; nauka organizacji sptywéw kajakowych,rajdéw
rowerowych i zawodéw narciarskich; udzielanie pierwszej pomocy i nauka resuscytacji krazeniowo-
oddechowej.

10. Gry zespotowe: sposoby poruszania sie po boisku, doskonalenie podstawowych elementéw techniki
i taktyki gry, fragmenty gry i gra szkolna, gry i zabawy wykorzystywane w grach zespotowych, przepisy

gry i zasady sedziowania, organizacja turniejow w grach zespotowych, udziat w zawodach sportowych 4 0 0
(Akademickie Mistrzostwa Polski, Liga Miedzyuczelniana, Uniwersjada, Akademickie Mistrzostwa
Europy).

Metoda nauczania zadan ruchowych: syntetyczna, analityczna, mieszana, kompleksowa. Metody realizacji zadan
ruchowych: reproduktywne (odtwércze), proaktywne (usamodzielniajgce), kreatywne (twércze). Metody
przekazywania wiadomosci: reproduktywne, proaktywne, kreatywne, préb i btedéw.

Metody ksztatcenia W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu
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Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E

SPRAWDZIAN P5

PROJEKT EP6,EP7

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegbélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie.
Zaliczenie éwiczenh na podstawie obecnosci, odbytych sprawdzianéw i zrealizowanych projektow grupowych.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Zaliczenie bez oceny.

Metoda obliczania oceny
koncowej

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej
3 wychowanie fizyczne Nieobliczana
3 wychowanie fizyczne [zajecia z wychowania fizycznego] zaliczenie
4 wychowanie fizyczne Nieobliczana
4 wychowanie fizyczne [zajecia z wychowania fizycznego] zaliczenie

Literatura podstawowa

Bahrynowska-Fic J. (1987): Wiasciwosci éwiczen fizycznych, ich systematyka i metodyka, Panstwowy Zaktad Uprawnien
Lekarskich , Warszawa

Bondarowicz M. (2006): Zabawy w grach sportowych, WSiP, Warszawa

Hucinski T., Lekner I. (2001): Koszykéwka. Podrecznik dla treneréw, nauczycieli i studentéw, Wroctaw

Kuzminska O., Popielawska M. (1995): Taniec. Rytm. Muzyka, Akademia Wychowania Fizycznego w Poznaniu, Poznan

Mielniczuk M., Staniszewski T. (1999): Stare i nowe gry druzynowe, Telbit, Warszawa

Talaga J. (2004): Sprawnos¢ fizyczna ogoélna. Testy, Zysk i S-ka, Poznan

Trzesniowski R. (2008): Zabawy i gry ruchowe, WSiP, Warszawa

Uzarowicz J. (2003): Siatkéwka - co jest grane?, Wroctaw

Literatura uzupetniajgca

Barankiewicz J. (1992): Poradnik nauczyciela wychowania fizycznego: zbiér podstawowych poje¢ z teorii i metodyki
wychowania fizycznego, sportu oraz wychowania zdrowotnego, Kalisz

Strzyzewski S. (1992): Wychowanie fizyczne poza salg gimnastyczng: poradnik dla nauczycieli i studentéw, WSiP, Warszawa

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 60 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zajec 0 0
Studiowanie literatury 13 0
Udziat w konsultacjach 12 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 5 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 0 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 92
Liczba punktéw ECTS 0
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z-AM

Nazwa przedmiotu:

zasady tworzenia pism procesowych i urzedowych

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US26A1J2463_7S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnosé:
administracja morska

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 6 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 6 konwersatorium 20 0 Z0 2
Razem 20 2
Koordynator dr MICHAL WOJDALA
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr MICHAEL WOJDALA
Nabycie przez studentéw wiedzy oraz umiejetnosci z zakresu tworzenia pism procesowych i urzedowych, w
Cele przedmiotu: szczegolnosci w urzedach morskich i urzedach zeglugi srodlgdowej.
Ksztattowanie prawidtowej postawy i wrazliwosci etyczno-moralnej w praktyce zawodowej.
Wymagania wstepne: Znajomos¢ podstawowych instytucji prawa cywilnego, administracyjnego i postepowania administracyjnego.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady
wiedza 1 | EP1 funkcjonowania w sferze administracji, instytucji prawa K_W13
materialnego i procesowego.
Potrafi zastosowa¢ podstawowe techniki, metody i
narzedzia w celu opracowania tekstow aktéw prawnych
1 |EP2 X : - o G K_U05
wiasciwych dla sfery funkcjonowania administracji. -
> | EP3 P_otrafl praW|dIowc_) ngrac i r?mallzo_wac mg_terlaiy K U07
niezbedne do podjecia prawidtowej decyzji. -
Potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedze do zgodnego z
3 | EP4 prawem oraz zasadami etyki tworzenia pism K_U10
procesowych i urzedowych.
umiejetnosci 4 | Eps Potrafi przygotowac¢ samodzielnie pismo procesowe i K U1l
urzedowe. -
5 | Epe Potrqfl poprawnie i logicznie uzasadniac przyjete K U12
rozwigzanie. -
Potrafi poruszac sie po elektronicznych zasobach
6 | EP7 danych z obszaru administracji, dotrze¢ do zrédia i K_U13
odnalez¢ wiasciwe informacje.
Potrafi zrozumie¢ potrzebe uczenia sie przez cate zycie i
7 | EP9 potrafi jg samodzielnie uzupetniac i doskonali€. K_U15
Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i K KOL
kompetencje spoteczne 1 | EP8 odbieranych tresci oraz wyznaczania kierunkéw K K04
wihasnego rozwoju i ksztatcenia. -

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI

Semestr

Liczba godzin zaje¢

wtym e-
learning

Przedmiot: zasady tworzenia pism procesowych i urzedowych

Forma zaje¢: konwersatorium
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1. Postepowanie administracyjne. Uczestnicy postepowania. Zasady postepowania administracyjnego.
Pisma urzedowe i procesowe. Wskazywanie podstawy prawnej w pismach. Stosowanie skrotéw. State 6 4 0
elementy pism urzedowych i procesowych.

2. Akta sprawy. Metryka sprawy. Rozporzagdzenie Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia 6 marca 2012
r. w sprawie wzoru i sposobu prowadzenia metryki sprawy. Wzér metryki sprawy. Protokoty. Tres¢ 6 2 0

protokotu. Adnotacje.

3. Wszczecie postepowania administracyjnego. Zawiadomienie stron postepowania o wszczeciu
postepowania z urzedu lub na zgdanie jednej ze stron.

4. Badanie wniosku pod wzgledem formalnym. Wezwanie wnoszacego do usuniecia brakéw podania. 6 2 0

5. Postgpowanie dowodowe. Postanowienie o dopuszczeniu dowodu. Postanowienie o niedopuszczeniu

dowodu.

6. Zawieszenie postepowania. Postanowienie o zawieszeniu postepowania. Postanowienie o podjeciu

postepowania.

7. Decyzje, postanowienia i ugody. Decyzja elementy sktadowe. Uzasadnienie decyzji: uzasadnienie
faktyczne i uzasadnienie prawne.

8. Rektyfikacja decyzji. Postanowienie o uzupetnieniu decyzji. Postanowienie o sprostowaniu btedu
pisarskiego. Postanowienie o sprostowaniu btedu rachunkowego. Postanowienie o sprostowaniu innej 6 2 0

omyiki.

Metody ksztatcenia

Analiza tekstow aktow prawnych z dyskusja. Zapoznanie z formularzami urzedowymi. Opracowanie projektéw pism
urzedowych, wezwan, zawiadomien, postanowien i decyzji w postepowaniu administracyjnym.

W ramach realizacji przedmiotu, spos6b wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E

PROJEKT P5,EP6,EP7,EP8,EP
9
EP1,EP2,EP3,EP4,E

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) P5,EP6,EP7,EP8,EP
9

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng na podstawie sporzadzanych przez studentéw projektow pism, wezwan, zawiadomien, protokotow,
postanowien i decyzji administracyjnych. Laczna ocena wszystkich projektéw pism stanowi ocene koncowa. Zasady
oceniania sg nastepujace:

1) bardzo dobry - sporzadzenie siedmiu projektéw pism w postepowaniu administracyjnym, niezawierajacych btedow
formalnych i zawierajgcych wszystkie elementy konieczne pisma urzedowego;

2) dobry plus - sporzadzenie siedmiu projektéw pism w postepowaniu administracyjnym, zawierajgcych drobne
btedy formalne lub pojedyncze nieistotne btedy;

3) dobry - sporzadzenie szesciu projektow pism w postepowaniu administracyjnym, niezawierajacych btedow
formalnych i zawierajacych wszystkie elementy konieczne pisma urzedowego,

4) dostateczny plus - sporzgdzenie szesciu projektéw pism w postepowaniu administracyjnym, zawierajgcych pewne
btedy formalne i lub pojedyncze nieistotne btedy;

5) dostateczny - sporzadzenie pieciu lub czterech projektow pism w postepowaniu administracyjnym,
niezawierajgcych wiekszych btedéw formalnych i zawierajacych prawie wszystkie elementy konieczne pisma
urzedowego.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi 100% oceny z zaliczenia.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . e
] ] zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 6 zasady tworzenia pism procesowych i urzedowych Wazona
6 zasady tworzenia pism procesowych i urzedowych zaliczenie z 100
[konwersatorium] ocena ’

Literatura podstawowa

Dauter B., Drachal J., Niezgbédka-Medek M. (2018): Wzory pism i orzeczen w postepowaniu przed sgdami administracyjnymi,
Wolters Kluwer, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/monograph/369372906/5?keyword=Wzory%20pism%20i%200rzecze%C5%84%20w%20post%C4%99pow
aniu%20przed%20s%C4%85dami%20administracyjnymi&tocHit=1&cm=SREST

Drembkowski P. (2020): Pisma, postanowienia, decyzje i odwotania z zakresu postepowania administracyjnego z
objasnieniami i ptyta CD, C.H. Beck, Warszawa,; https://sip.legalis.pl/document-
full.seam?documentld=mjxw62zogi3damrxgm4ding#tabs-tocarea

Flaga-Gieruszynska K. (red.) (2022): Wzory pism procesowych w sprawach cywilnych i rejestrowych z objasnieniami, Wolters

Kluwer, Warszawa
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Adamiak B., Borkowski J. (2021): Postepowanie administracyjne i sadowoadministracyjne, Wolters Kluwer, Warszawa;
https://libra.ibuk.pl/reader/postepowanie-administracyjne-i-sadowoadministracyjne-barbara-adamiak-janusz-256221
Literatura uzupetniajaca

Bochenek W. (2009): Wzory decyzji i innych aktow administracyjnych oraz pism w ogélnym postepowaniu administracyjnym z
praktycznym komentarzem, Os$rodek Doradztwa i Doskonalenia Kadr, Gdansk

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 20 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 1 0
Studiowanie literatury 6 0
Udziat w konsultacjach 7 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 11 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 4 0
£ ACZNY nakfad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z-A0P

Nazwa przedmiotu:

zasady tworzenia pism procesowych i urzedowych

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US26AI1J2463_15S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnosé:

administracja obstugi prawnej

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 6 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 6 konwersatorium 20 0 Z0 2
Razem 20 2
Koordynator dr ALEKSANDRA KLICH
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr ALEKSANDRA KLICH
N Nabycie przez studentéw wiedzy oraz umiejetnosci z zakresu tworzenia pism procesowych i urzedowych.
Cele przedmiotu: : : - : e _ - .
Ksztattowanie prawidtowej postawy i wrazliwosci etyczno-moralnej w praktyce zawodowej.
Wymagania wstepne: Znajomosc¢ podstawowych instytucji prawa cywilnego, administracyjnego i postepowania administracyjnego.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady
wiedza 1 | EP1 funkcjonowania w sferze administracji, instytucji prawa K_W13
materialnego i procesowego.
Potrafi zastosowa¢ podstawowe techniki, metody i
narzedzia w celu opracowania tekstow aktéw prawnych
1 | EP2 L : : . - K_U05
wihasciwych dla sfery funkcjonowania administracji. -
> | EP3 P_otrafl praW|dIow<_) zt_abrac i gnallzo_wac mz_a_terla}y K U07
niezbedne do podjecia prawidtowej decyzji. -
Potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedze do zgodnego z
3 | EP4 prawem oraz zasadami etyki tworzenia pism K_U10
procesowych i urzedowych.
umiejetnosci 4 | EPS Potrafi przygotowac¢ samodzielnie pismo procesowe i K U1l
urzedowe. -
5 | EPs Potre}fl poprawnie i logicznie uzasadniac przyjete K U12
rozwigzanie. -
Potrafi poruszac sie po elektronicznych zasobach
6 | EP7 danych z obszaru administracji, dotrze¢ do zrédia i K_U13
odnalez¢ wiasciwe informacje.
Potrafi zrozumiec€ potrzebe uczenia sie przez cate zycie i
7 | EP9 potrafi jg samodzielnie uzupetniac i doskonali€. K_U15
Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i K KOL
kompetencje spoteczne 1 | EP8 odbieranych tresci oraz wyznaczania kierunkow K K04
wilasnego rozwoju i ksztatcenia. —

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI

Liczba godzin zaje¢

Semestr

wtym e-
learning

Przedmiot: zasady tworzenia pism procesowych i urzedowych

Forma zaje¢: konwersatorium
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1. Postepowanie administracyjne. Uczestnicy postepowania. Zasady postepowania administracyjnego.

Pisma urzedowe i procesowe. Wskazywanie podstawy prawnej w pismach. Stosowanie skrotéw. State 6 4 0

elementy pism urzedowych i procesowych.

2. Akta sprawy. Metryka sprawy. Rozporzagdzenie Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia 6 marca 2012

r. w sprawie wzoru i sposobu prowadzenia metryki sprawy. Wzér metryki sprawy. Protokoty. Tres¢ 6 2 0

protokotu. Adnotacje.

3. Wszczecie postepowania administracyjnego. Zawiadomienie stron postepowania o wszczeciu
postepowania z urzedu lub na zgdanie jednej ze stron.

4. Badanie wniosku pod wzgledem formalnym. Wezwanie wnoszacego do usuniecia brakéw podania. 6 2 0

5. Postgpowanie dowodowe. Postanowienie o dopuszczeniu dowodu. Postanowienie o niedopuszczeniu

dowodu.

6. Zawieszenie postepowania. Postanowienie o zawieszeniu postepowania. Postanowienie o podjeciu

postepowania.

7. Decyzje, postanowienia i ugody. Decyzja elementy sktadowe. Uzasadnienie decyzji: uzasadnienie
faktyczne i uzasadnienie prawne.

8. Rektyfikacja decyzji. Postanowienie o uzupetnieniu decyzji. Postanowienie o sprostowaniu btedu

pisarskiego. Postanowienie o sprostowaniu btedu rachunkowego. Postanowienie o sprostowaniu innej 6 2 0

omyiki.

Metody ksztatcenia

Analiza tekstow aktow prawnych z dyskusja. Zapoznanie z formularzami urzedowymi. Opracowanie projektéw pism
urzedowych, wezwan, zawiadomien, postanowien i decyzji w postepowaniu administracyjnym.

W ramach realizacji przedmiotu, spos6b wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektow uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E

PROJEKT P5,EP6,EP7,EP8,EP
9
EP1,EP2,EP3,EP4,E

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) P5,EP6,EP7,EP8,EP
9

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng na podstawie sporzadzanych przez studentéw projektéw pism, wezwan, zawiadomien,
protokotow, postanowien i decyzji administracyjnych. £gczna ocena wszystkich projektow pism stanowi
ocene koncowa. Zasady oceniania sg nastepujace:

1) bardzo dobry - sporzadzenie siedmiu projektéw pism w postepowaniu administracyjnym,
niezawierajacych btedéw formalnych i zawierajacych wszystkie elementy konieczne pisma urzedowego;
2) dobry plus - sporzadzenie siedmiu projektéw pism w postepowaniu administracyjnym, zawierajacych
drobne btedy formalne lub pojedyncze nieistotne biedy;

3) dobry - sporzadzenie szesciu projektow pism w postepowaniu administracyjnym, niezawierajacych
btedéw formalnych i zawierajacych wszystkie elementy konieczne pisma urzedowego,

4) dostateczny plus - sporzgdzenie szesciu projektéw pism w postepowaniu administracyjnym,
zawierajgcych pewne btedy formalne i lub pojedyncze nieistotne btedy;

5) dostateczny - sporzadzenie pieciu lub czterech projektow pism w postepowaniu administracyjnym,
niezawierajacych wiekszych btedéw formalnych i zawierajacych prawie wszystkie elementy konieczne
pisma urzedowego.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi 100% oceny z zaliczenia.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . e
] ] zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 6 zasady tworzenia pism procesowych i urzedowych Wazona
6 zasady tworzenia pism procesowych i urzedowych zaliczenie z 100
[konwersatorium] ocena ’

Literatura podstawowa

Dauter B., Drachal J., Niezgbédka-Medek M. (2018): Wzory pism i orzeczen w postepowaniu przed sgdami administracyjnymi,
Wolters Kluwer, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/monograph/369372906/5?keyword=Wzory%20pism%20i%200rzecze%C5%84%20w%20post%C4%99pow
aniu%20przed%20s%C4%85dami%20administracyjnymi&tocHit=1&cm=SREST

Drembkowski P. (2020): Pisma, postanowienia, decyzje i odwotania z zakresu postepowania administracyjnego z
objasnieniami i ptyta CD, C.H. Beck, Warszawa,; https://sip.legalis.pl/document-
full.seam?documentld=mjxw62zogi3damrxgm4ding#tabs-tocarea

Flaga-Gieruszynska K. (red.) (2022): Wzory pism procesowych w sprawach cywilnych i rejestrowych z objasnieniami, Wolters
Kluwer, Warszawa
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Adamiak B., Borkowski J. (2021): Postepowanie administracyjne i sadowoadministracyjne, Wolters Kluwer, Warszawa;
https://libra.ibuk.pl/reader/postepowanie-administracyjne-i-sadowoadministracyjne-barbara-adamiak-janusz-256221
Literatura uzupetniajaca

Bochenek W. (2009): Wzory decyzji i innych aktow administracyjnych oraz pism w ogélnym postepowaniu administracyjnym z
praktycznym komentarzem, Os$rodek Doradztwa i Doskonalenia Kadr, Gdansk

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 20 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 1 0
Studiowanie literatury 6 0
Udziat w konsultacjach 7 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 11 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 4 0
£ ACZNY nakfad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:

USPIA-A-O-I-S-25/26Z-AS

Nazwa przedmiotu:

zasady tworzenia pism procesowych i urzedowych

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US26A1J2463_23S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:

| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnosé:

administracja samorzadowa

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 6 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 6 konwersatorium 20 0 Z0 2
Razem 20 2
Koordynator dr MICHAL WOJDALA
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr MICHAL WOJDALA

Cele przedmiotu:

Nabycie przez studentéw wiedzy oraz umiejetnosci z zakresu tworzenia pism procesowych i urzedowych, w
szczegolnosci w urzedach obstugujacych organy jednostek samorzadu terytorialnego.
Ksztattowanie prawidtowej postawy i wrazliwosci etyczno-moralnej w praktyce zawodowej. Ksztattowanie pozadanych
postaw spotecznych, w szczegdélnosci zachecenie studentéw do dziatalnosci pro publico bono oraz uwrazliwienie ich

na potrzeby spotecznosci lokalnej.

Wymagania wstepne:

Znajomosc¢ podstawowych instytucji prawa cywilnego, administracyjnego i postepowania administracyjnego.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady
wiedza 1 | EP1 funkcjonowania w sferze administracji, instytucji prawa K_W13
materialnego i procesowego.
Potrafi zastosowa¢ podstawowe techniki, metody i
narzedzia w celu opracowania tekstow aktéw prawnych
1 | EP2 L : : . - K_U05
wihasciwych dla sfery funkcjonowania administracji. -
> | EP3 P_otrafl praW|dIow<_) zt_abrac i gnallzo_wac mz_a_terla}y K U07
niezbedne do podjecia prawidtowej decyzji. -
Potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedze do zgodnego z
3 | EP4 prawem oraz zasadami etyki tworzenia pism K_U10
procesowych i urzedowych.
umiejetnosci 4 | EPS Potrafi przygotowac¢ samodzielnie pismo procesowe i K U1l
urzedowe. -
5 | EPs Potre}fl poprawnie i logicznie uzasadniac przyjete K U12
rozwigzanie. -
Potrafi poruszac sie po elektronicznych zasobach
6 | EP7 danych z obszaru administracji, dotrze¢ do zrédia i K_U13
odnalez¢ wiasciwe informacje.
Potrafi zrozumiec€ potrzebe uczenia sie przez cate zycie i
7 | EP9 potrafi jg samodzielnie uzupetniac i doskonali€. K_U15
Jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i K KOL
kompetencje spoteczne 1 | EP8 odbieranych tresci oraz wyznaczania kierunkow K K04
wihasnego rozwoju i ksztatcenia -

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI

Semestr

Liczba godzin zaje¢

wtym e-
learning
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Przedmiot: zasady tworzenia pism procesowych i urzedowych

Forma zaje¢: konwersatorium

1. Postepowanie administracyjne. Uczestnicy postepowania. Zasady postepowania administracyjnego.

Pisma urzedowe i procesowe. Wskazywanie podstawy prawnej w pismach. Stosowanie skrotéw. State 6 4 0

elementy pism urzedowych i procesowych.

2. Akta sprawy. Metryka sprawy. Rozporzadzenie Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia 6 marca 2012

r. w sprawie wzoru i sposobu prowadzenia metryki sprawy. Wz6r metryki sprawy. Protokoty. Tres¢ 6 2 0

protokotu. Adnotacje.

3. Wszczecie postepowania administracyjnego. Zawiadomienie stron postepowania o wszczeciu
postepowania z urzedu lub na zadanie jednej ze stron.

4. Badanie wniosku strony pod wzgledem formalnym. Wezwanie wnoszgcego do usuniecia brakéw

podania.

5. Postepowanie dowodowe. Postanowienie o dopuszczeniu dowodu. Postanowienie o niedopuszczeniu

dowodu.

6. Zawieszenie postepowania. Postanowienie o zawieszeniu postepowania. Postanowienie o podjeciu

postepowania.

7. Decyzje, postanowienia i ugody. Decyzja elementy sktadowe. Uzasadnienie decyzji: uzasadnienie
faktyczne i uzasadnienie prawne.

8. Rektyfikacja decyzji. Postanowienie o uzupetnieniu decyzji. Postanowienie o sprostowaniu btedu

pisarskiego. Postanowienie o sprostowaniu btedu rachunkowego. Postanowienie o sprostowaniu innej 6 2 0

omyiki.

Metody ksztalcenia

Analiza tekstéw aktéw prawnych z dyskusjg. Zapoznanie z formularzami urzedowymi. Opracowanie projektéw pism
urzedowych, wezwan, zawiadomien, postanowien i decyzji w postepowaniu administracyjnym.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z Sl podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E|

PROJEKT P5,EP6,EP7,EP8,EP|
9
EP1,EP2,EP3,EP4,E

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) P5,EP6,EP7,EP8,EP
9

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okre$lonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczeciriskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng na podstawie sporzadzanych przez studentéw projektow pism, wezwan, zawiadomien, protokotow,
postanowien i decyzji administracyjnych. tgczna ocena wszystkich projektéw pism stanowi ocene koricowa. Zasady
oceniania sg nastepujace:

1) bardzo dobry - sporzadzenie siedmiu projektéw pism w postepowaniu administracyjnym, niezawierajacych btedéw
formalnych i zawierajgcych wszystkie elementy konieczne pisma urzedowego;

2) dobry plus - sporzadzenie siedmiu projektéw pism w postepowaniu administracyjnym, zawierajgcych drobne btedy
formalne lub pojedyncze nieistotne btedy;

3) dobry - sporzadzenie szesciu projektéw pism w postepowaniu administracyjnym, niezawierajacych btedéw
formalnych i zawierajgcych wszystkie elementy konieczne pisma urzedowego,

4) dostateczny plus - sporzgdzenie szesciu projektéw pism w postepowaniu administracyjnym, zawierajgcych pewne
btedy formalne i lub pojedyncze nieistotne btedy;

5) dostateczny - sporzadzenie pieciu lub czterech projektow pism w postepowaniu administracyjnym,
niezawierajgcych wiekszych btedéw formalnych i zawierajacych prawie wszystkie elementy konieczne pisma
urzedowego.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi 100% oceny z zaliczenia.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 6 zasady tworzenia pism procesowych i urzedowych Wazona
6 zasady tworzenia pism procesowych i urzedowych zaliczenie z 100
[konwersatorium] ocena ’
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Literatura podstawowa

Bursztynowicz M., Stugocka M. (2020): Postepowanie administracyjne dla jednostek samorzadu terytorialnego. Komentarz,
Wolters Kluwer, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/commentary/587823539/620979?keyword=Post%C4%99powanie%20administracyjne%20dla%20jednostek
%?20samorz%C4%85du%20terytorialnego.%20Komentarz&tocHit=1&cm=SFIRST

Dauter B., Drachal J., Niezgdédka-Medek M. (2018): Wzory pism i orzeczen w postepowaniu przed sgdami administracyjnymi,
Wolters Kluwer, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/monograph/369372906/5?keyword=Wzory%20pism%20i%200rzecze%C5%84%20w%20post%C4%99pow
aniu%20przed%20s%C4%85dami%20administracyjnymi&tocHit=1&cm=SREST

Flaga-Gieruszynska K. (red.) (2022): Wzory pism procesowych w sprawach cywilnych i rejestrowych z objasnieniami, Wolters
Kluwer, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Adamiak B., Borkowski J. (2021): Postepowanie administracyjne i sgdowoadministracyjne, Wolters Kluwer, Warszawa;
https://libra.ibuk.pl/reader/postepowanie-administracyjne-i-sadowoadministracyjne-barbara-adamiak-janusz-256221

Bochenek W. (2009): Wzory decyzji i innych aktow administracyjnych oraz pism w ogélnym postepowaniu administracyjnym z
praktycznym komentarzem, Os$rodek Doradztwa i Doskonalenia Kadr, Gdansk

Drembkowski P. (2020): Pisma, postanowienia, decyzje i odwotania z zakresu postepowania administracyjnego z
objasnieniami i ptyta CD, C.H. Beck, Warszawa; https://sip.legalis.pl/document-
full.seam?documentld=mjxw62zogi3damrxgm4ding#tabs-tocarea

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 20 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zajec 1 0
Studiowanie literatury 6 0
Udziat w konsultacjach 7 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 11 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 4 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z-AZ

Nazwa przedmiotu:

zasady tworzenia pism procesowych i urzedowych

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US26A1J2463_31S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnosé:

administracja zatrudnienia

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 6 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 6 konwersatorium 20 0 Z0 2
Razem 20 2
Koordynator dr MICHAL WOJDALA
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr MICHAEL WOJDALA
N Nabycie przez studentéw wiedzy oraz umiejetnosci z zakresu tworzenia pism procesowych i urzedowych.
Cele przedmiotu: : : - : e _ - .
Ksztattowanie prawidtowej postawy i wrazliwosci etyczno-moralnej w praktyce zawodowej.
Wymagania wstepne: Znajomosc¢ podstawowych instytucji prawa cywilnego, administracyjnego i postepowania administracyjnego.

EFEKTY UCZENIA SIE

Kategoria

Lp

KOD

Opis efektu

Odniesienie do
efektéw dla
programu

EP1

Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
charakter nauk o administracji i nauk prawnych, ich
miejsce w systemie nauk i relacje do innych nauk.

K_WO1

wiedza

EP2

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady
konstruowania i funkcjonowania struktur jednostek
administracyjnych.

K_W03

EP3

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu sposoby
funkcjonowania w sferze administracji instytucji prawa
materialnego i procesowego.

K_W13

EP4

Potrafi wykorzystujgc posiadang wiedze prawidtowo
zebrac i analizowa¢ materiaty niezbedne do podjecia
prawidtowej decyzji.

K_U07

umiejetnosci

EPS

Potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedze z zakresu nauk o
administracji, prawa oraz etyki do zgodnego z prawem
oraz zasadami etyki formutowania, analizowania i
rozstrzygania ztozonych i nietypowych probleméw
zawodowych.

K_U10

EP6

Potrafi wykorzystujac posiadang wiedze poprawnie i
logicznie uzasadniac przyjete rozwigzanie.

K_U12

kompetencje spoteczne

EP7

Jest gotow do podejmowania wyzwan zawodowych i
osobistych oraz odpowiedzialnego wykonywania
zawodu.

K_K02

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: zasady tworzenia pism procesowych i urzedowych
Forma zaje¢: konwersatorium
1. Postepowanie administracyjne. Uczestnicy postepowania. Zasady postepowania administracyjnego.
Pisma urzedowe i procesowe. Wskazywanie podstawy prawnej w pismach. Stosowanie skrotéw. State 6 4 0
elementy pism urzedowych i procesowych.
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2. Akta sprawy. Metryka sprawy. Rozporzadzenie Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia 6 marca 2012

r. w sprawie wzoru i sposobu prowadzenia metryki sprawy. Wzor metryki sprawy. Protokoty. Tres¢ 6 2 0
protokotu. Adnotacje.

3. Wszczecie postepowania administracyjnego. Zawiadomienie stron postepowania o wszczeciu 6 2 0
postepowania z urzedu lub na zadanie jednej ze stron.

4. Badanie wniosku pod wzgledem formalnym. Wezwanie wnoszgcego do usuniecia brakoéw podania. 6 2 0
5. Postepowanie dowodowe. Postanowienie o dopuszczeniu dowodu. Postanowienie o niedopuszczeniu 6 2 0
dowodu.

6. Zawieszenie postepowania. Postanowienie o zawieszeniu postepowania. Postanowienie o podjeciu 6 2 0
postepowania.

7. Decyzje, postanowienia i ugody. Decyzja elementy skladowe. Uzasadnienie decyzji: uzasadnienie 6 4 0
faktyczne i uzasadnienie prawne.

8. Rektyfikacja decyzji. Postanowienie o uzupetnieniu decyzji. Postanowienie o sprostowaniu btedu

pisarskiego. Postanowienie o sprostowaniu btedu rachunkowego. Postanowienie o sprostowaniu innej 6 2 0
omyiki.

Metody ksztalcenia

Analiza tekstéw aktéw prawnych z dyskusjg. Zapoznanie z formularzami urzedowymi. Opracowanie projektow pism
urzedowych, wezwan, zawiadomien, postanowien i decyzji w postgpowaniu administracyjnym.

W ramach realizacji przedmiotu, spos6b wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z Sl podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikacji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP2,EP3,EP4,E

PROJEKT P5,EP6,EP7

EP1,EP2,EP3,EP4,E

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) P5 EP6.EP7

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z oceng na podstawie sporzadzanych przez studentow projektéw pism, wezwan, zawiadomien,
protokotéw, postanowien i decyzji administracyjnych. Laczna ocena wszystkich projektéw pism stanowi
ocene koncowa. Zasady oceniania sg hastepujace:

1) bardzo dobry - sporzadzenie siedmiu projektéw pism w postepowaniu administracyjnym,
niezawierajgcych btedow formalnych i zawierajacych wszystkie elementy konieczne pisma urzedowego;
2) dobry plus - sporzadzenie siedmiu projektéw pism w postepowaniu administracyjnym, zawierajacych
drobne btedy formalne lub pojedyncze nieistotne btedy;

3) dobry - sporzadzenie szesciu projektéw pism w postepowaniu administracyjnym, niezawierajagcych
btedéw formalnych i zawierajgcych wszystkie elementy konieczne pisma urzedowego,

4) dostateczny plus - sporzadzenie szesciu projektow pism w postepowaniu administracyjnym,
zawierajgcych pewne btedy formalne i lub pojedyncze nieistotne btedy;

5) dostateczny - sporzadzenie pieciu lub czterech projektéw pism w postepowaniu administracyjnym,
niezawierajgcych wigekszych btedéw formalnych i zawierajacych prawie wszystkie elementy konieczne
pisma urzedowego.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi 100% oceny z zaliczenia.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 6 zasady tworzenia pism procesowych i urzedowych Wazona
6 zasady tworzenia pism procesowych i urzedowych zaliczenie z 100
[konwersatorium] ocena ’

Literatura podstawowa

Dauter B., Drachal J., Niezgdédka-Medek M. (2018): Wzory pism i orzeczen w postepowaniu przed sadami administracyjnymi,
Wolters Kluwer, Warszawa,;
https://sip.lex.pl/#/monograph/369372906/5?keyword=Wzory%20pism%20i%200rzecze%C5%84%20w%20post%C4%99pow
aniu%20przed%20s%C4%85dami%20administracyjnymi&tocHit=1&cm=SREST

Drembkowski P. (2020): Pisma, postanowienia, decyzje i odwotania z zakresu postepowania administracyjnego z
objasnieniami i ptytg CD, C.H. Beck, Warszawa,; https://sip.legalis.pl/document-
full.seam?documentld=mjxw62zogi3damrxgm4ding#tabs-tocarea

Flaga-Gieruszynska K. (red.) (2022): Wzory pism procesowych w sprawach cywilnych i rejestrowych z objasnieniami, Wolters
Kluwer, Warszawa

Literatura uzupetniajgca

Adamiak B., Borkowski J. (2021): Postepowanie administracyjne i sgdowoadministracyjne, Wolters Kluwer, Warszawa;
https://libra.ibuk.pl/reader/postepowanie-administracyjne-i-sadowoadministracyjne-barbara-adamiak-janusz-256221

Bochenek W. (2009): Wzory decyzji i innych aktéw administracyjnych oraz pism w ogélnym postepowaniu administracyjnym z

praktycznym komentarzem, Os$rodek Doradztwa i Doskonalenia Kadr, Gdansk
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NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning

Zajecia dydaktyczne 20 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 7 0
Studiowanie literatury 6 0
Udziat w konsultacjach 6 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 6 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 4 0

LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50

Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z-Z0zSPwWAP

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
zatrudnianie os6b z niepetnosprawnosciami ] PIA26AI1J3435_40S
(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE | MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiéw: Profil studiéw: Specjalnosé:
| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki zatrudnienie 0s6b ze szczegolnymi
potrzebami w administracji publicznej
Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
obowigzkowy semestr: 5 - jezyk polski

Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

3 5 konwersatorium 15 0 Z0 2
Razem 15 2
Koordynator dr SEAWOMIR DRICZINSKI
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr SELAWOMIR DRICZINSKI

Nabycie przez studentéw wiedzy z zakresu czes$ci prawa pracy dotyczacej zatrudniania oséb z niepetnosprawnosciami.
Nabycie umiejetnosci postugiwania sie terminologig z zakresu zatrudniania os6b z niepetnosprawnosciami.

Cele przedmiotu: Ksztattowanie pozgdanych postaw spotecznych, w szczegdlnosci uwrazliwienie studentéw na potrzeby oséb z
niepetnosprawnosciami.

Znajomos¢ podstawowych zagadnienh z zakresu prawoznawstwa, logiki praktycznej, prawa cywilnego z umowami w

Wymagania wstepne: administracji, prawa administracyjnego oraz prawa pracy.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
1 | EP1 regulacje z zakresu prawa pracy odnoszgcego sie do K_W15
) 0s6b z niepetnosprawnoscia.
wiedza - - - .
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu specyfike
2 | EP2 prawa pracy w aspekcie zatrudnienia oséb z K_Wwo01
niepetnosprawnosciami.
1 | Ep3 Pptrafl wskazaé spepyﬂ_ke zatrudnienia 0s6b z K UOL
. n niepetnosprawnosciami. -
umiejetnosci - — - - -
Potrafi zatrudni¢ osoby z niepetnosprawnosciag zgodnie z
2 | EP4 L - S . K_U03
obowigzujacymi regulacjami prawnymi. -
kompetencje spoleczne 1 | Eps Jest gotow do d)'/SKUS!I o zakresie stos'oyvan_la prawa K KO5
pracy wobec 0s6b z niepetnosprawnosciami. -
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
Przedmiot: zatrudnianie osob z niepetnosprawnosciami
Forma zaje¢: konwersatorium
1. Istota odrebnosci zatrudnienia osob z niepetnosprawnoscia. 5 1 0
2. Odrebnosci nawigzania stosunku pracy z osobg z niepetnosprawnoscia. 5 1 0
3. Czas pracy i urlopy 0séb z niepetnosprawnoscia. 5 2 0
4. Wspomaganie zatrudnienia oséb z niepetnosprawnoscia. 5 4 0
5. BHP 0s6b z niepetnosprawnoscia. 5 4 0
6. Miejsce zatrudnienia 0os6b z niepetnosprawnoscia. 5 3 0
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Metody ksztalcenia

Metoda samodzielnego dochodzenia do wiedzy. Metoda aktywizujgca (analiza przepiséw, orzecznictwa). Prezentacja
multimedialna. Analiza tekstéw z dyskusja. Praca w grupach.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa
SPRAWDZIAN EP1,EP2,EP3,EP4
ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) Egl,EPZ,EP3,EP4,E

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Sprawdzian w formie pisemnego testu wielokrotnego wyboru. 10 pytan testowych. Za kazda poprawng odpowiedz na
pytanie student moze otrzymac jeden punkt. Zasady oceniania sg nastepujace:

- 6 pkt - ocena dostateczna,

- 7 pkt - ocena dostateczna plus,

- 8 pkt - ocena dobra,

- 9 pkt - ocena dobra plus,

-10 pkt - ocena bardzo dobra.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocene z przedmiotu stanowi ocena otrzymana na zaliczeniu.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 5 zatrudnianie oséb z niepetnosprawnos$ciami Wazona
5 zatrudnianie os6b z niepetnosprawnosciami [konwersatorium] | zaliczenie z 100
oceng ’

Literatura podstawowa

Majka P., Rydzewska M., Wieleba I. (2018): Zatrudnianie oséb niepetnosprawnych. Aspekty prawne i podatkowe, Wolters
Kluwer, Warszawa;

https://sip.lex.pl/#/monograph/369443482/5?keyword=Zatrudnianie%200s%C3%B3b%20niepe%C5%82nosprawnych.%20Asp
ekty%20prawne%20i%20podatkowe&tocHit=1&cm=SFIRST

Literatura uzupetniajgca

Majewski T. (2011): Poradnictwo zawodowe i posrednictwo pracy dla oséb niepetnosprawnych. Poradnik dla urzedéw pracy,
https://niepelnosprawni.gov.pl/container/publikacje/zatrudnienie-osob-niepelnosprawnych/t.-majewski-poradnictwo-
zawodowe.pdf

Zatrudnienie wspomagane. Materialy konferencyjne (2011): , Warszawa,
https://niepelnosprawni.gov.pl/container/publikacje/zatrudnienie-osob-niepelnosprawnych/zatrudnienie-wspomagane.-
materialy-konferencyjne.pdf

Zatrudnienie 0s6b niepetnosprawnych, https://www.pfron.org.pl/fileadmin/files/p/449_pfron_insert.pdf

NAKELAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 2 0
Przygotowanie sie do zajec 3 0
Studiowanie literatury 12 0
Udziat w konsultacjach 6 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 12 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2

2/2



SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z-AZ

Nazwa przedmiotu:
zatrudnienie administracyjnoprawne

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

PIA26A1J3435_34S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:
ogolnoakademicki

Specjalnosé:

administracja zatrudnienia

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 6 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 6 konwersatorium 15 0 Z0 1
Razem 15 1
Koordynator dr MIKOLAJ RYLSKI
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr MIKOLAJ RYLSKI

Cele przedmiotu:

Zrozumienie roli i sposobu funkcjonowania zatrudnienia administracyjnoprawnego.

Nabycie przez studentéw wiedzy z zakresu instytucji prawa administracyjnego zwigzanych z wykonywaniem pracy oraz
nabycie umiejetnosci wykorzystywania teoretycznej wiedzy w praktyce.

Wymagania wstepne:

Znajomos$¢ podstawowych zagadnien z zakresu prawoznawstwa, prawa cywilnego i administracyjnego.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
1 | EP1 regulacje z zakresu zatrudnienia na gruncie prawa K_W01
administracyjnego.
wiedza > | Ep2 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu specyfike K W02
zatrudnienia administracyjnego. —
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu réznice
3 | EP7 pomiedzy zatrudnieniem pracowniczym, K_W11
cywilnoprawnym i administracyjnym.
umiejetnosci 1 | Eps Potrafi wskazac¢ zrodto zatrudnienia administracyjnego. K_U11
kompetencje spoleczne 1 | EPS Jest gotdw do doksztatcania sie z zakresu prawa pracy. K_KO1

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
leaming

Przedmiot: zatrudnienie administracyjnoprawne

Forma zaje¢: konwersatorium

1. Konstrukcja zatrudnienia administracyjnego. 6 6 0

2. Wojsko. 6 2 0

3. Policja. 6 2 0

4. Straz Pozarna. 6 2 0

5. Inne stuzby. 6 2 0

6. Sprawdzian i oméwienie poprawnych odpowiedzi. 6 1 0
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Metody ksztalcenia

Metoda samodzielnego dochodzenia do wiedzy.
Metoda aktywizujgca (analiza przepiséw, orzecznictwa).
Prezentacja multimedialna.

Analiza tekstéw z dyskusia.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP2,EP5,EP6,E

SPRAWDZIAN p7

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2,EP5,EP6

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdlnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z ocena. Sprawdzian pisemny (pytania opisowe z zakresu zajec i literatury podstawowej), obejmujacy trzy
pytania teoretyczne. Za odpowiedz na kazde pytanie mozna uzyska¢ maksymalnie 10 punktow.

Zasady oceniania sg nastepujace:

- 30-28 - bardzo dobry,

- 27-25- dobry plus,

- 24-22 - dobry,

- 21-19 - dostateczny plus,

- 18-16 - dostateczny,

- 0-15 - niedostateczny.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena z zaliczenia jest oceng koncowa z przedmiotu.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 6 zatrudnienie administracyjnoprawne Wazona
6 zatrudnienie administracyjnoprawne [konwersatorium] zig%zaeme z 1,00

Literatura podstawowa

Hauser R., Wrébel A., Niewiadomski Z. (red.) (2011): Stosunek stuzbowy. System prawa administracyjnego. Tom 11, C.H.
Beck, Warszawa; https://sip.legalis.pl/document-full. seam?documentld=mjxw62zogeydkmbugy4dsmi

Literatura uzupetniajgca

Baran B. (2021): Postepowania dyscyplinarne w sprawach funkcjonariuszy formacji policyjnych. Modele i zasady, Wolters
Kluwer, Warszawa; https://sip.lex.pl/#/monograph/369481725/39/baran-beata-postepowania-dyscyplinarne-w-sprawach-
funkcjonariuszy-formacji-policyjnych-modele-
i...?keyword=Post%C4%99powanie%20dyscyplinarne%20w%20s%C5%82u%C5%BCbach%20mundurowych&cm=SREST

Liwo M.A. (2017): Status stuzb mundurowych i funkcjonariuszy w nich zatrudnionych, Lexis Nexis, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/monograph/369297424/2/liwo-marian-andrzej-status-sluzb-mundurowych-i-funkcjonariuszy-w-nich-
zatrudnionych?keyword=Status%20s%C5%82u%C5%BCh%20mundurowych%20i%20funkcjonariuszy%20w%20nich%20zatr

udnionych&cm=SREST

NAKEAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 15 0
Udzial w egzaminie/zaliczeniu 0 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 1 0
Studiowanie literatury 4 0
Udziat w konsultacjach 3 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 2 0
LACZNY nakifad pracy studenta w godz. 25
Liczba punktéw ECTS 1
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z-AZ

Nazwa przedmiotu:
zatrudnienie cywilnoprawne

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

PIA26A1J3435_35S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnosé:

administracja zatrudnienia

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 5 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 5 konwersatorium 10 0 Z0 1
Razem 10 1
Koordynator dr MIKOLAJ RYLSKI
przedmiotu:
Prowadzacy zajecia: dr MIKOLAJ RYLSKI
Nabycie przez studentéw wiedzy z zakresu instytucji prawa cywilnego zwigzanych z wykonywaniem pracy oraz
Cele przedmiotu: nabycie umiejetnosci wykorzystywania teoretycznej wiedzy w praktyce.
Zrozumienie roli i sposobu funkcjonowania zatrudnienia cywilnoprawnego.
Wymagania wstepne: Znajomos¢ podstawowych zagadnien z zakresu prawoznawstwa, prawa cywilnego i administracyjnego.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
1 |EP1 regulacje z zakresu zatrudnienia na gruncie prawa K_W01
cywilnego.
wiedza > | Ep3 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu specyfike oraz K W03
instytucje zatrudnienia cywilnoprawnego. -
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu réznice
3 | EP7 pomiedzy zatrudnieniem pracowniczym, K W11
cywilnoprawnym.
umiejetnosci 1 | Eps Potrafi wskazac¢ zrodta zatrudnienia cywilnoprawnego. K_U11
kompetencje spoleczne 1 | EPS Jest gotow do doksztatcania sie z zakresu prawa pracy. K_K02

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
leaming

Przedmiot: zatrudnienie cywilnoprawne

Forma zaje¢: konwersatorium

1. Zrédta zatrudnienia cywilnoprawnego. 5 2 0
2. Umowa o Swiadczenie ustug z art. 750 k.c. 5 1 0
3. Umowa o dzieto. 5 1 0
4. Umowa agencyjna. 5 1 0
5. Kontrakty cywilnoprawne. 5 1 0
6. Ochrona zatrudnienia niepracowniczego. 5 1 0
7. Zakres zastosowania przepisoéw prawa pracy do zatrudnienia niepracowniczego. 5 1 0
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8. Samozatrudnienie.

9. Zatrudnienie menedzerow wysokiego szczebla. 5 1 0

Metody ksztalcenia

Metoda samodzielnego dochodzenia do wiedzy.
Metoda aktywizujaca (analiza przepiséw, orzecznictwa).
Prezentacja multimedialna.

Analiza tekstéw z dyskusija.

W ramach realizacji przedmiotu, sposob wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczeciriskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sig
z sylabusa

EP1,EP3,EP5,EP6,E

SPRAWDZIAN p7

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP3,EP5,EP6

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z ocena.

Sprawdzian pisemny (pytania opisowe z zakresu zajec€ i literatury podstawowej), obejmuje trzy pytania teoretyczne.
Za odpowiedz na kazde pytanie mozna uzyska¢ maksymalnie 10 punktow.

Zasady oceniania sg nastepujace:

- 30-28 - bardzo dobry,

- 27-25- dobry plus,

- 24-22 - dobry,

- 21-19 - dostateczny plus,

- 18-16 - dostateczny,

- 0-15 - niedostateczny.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena ze sprawdzianu jest oceng koncowa z przedmiotu.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . o
) ] zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 5 zatrudnienie cywilnoprawne Wazona
5 zatrudnienie cywilnoprawne [konwersatorium] éigﬁ;eme z 1,00

Literatura podstawowa

Baran K.W. (red.) (2015): System Prawa Pracy. Tom VII. Zatrudnienie niepracownicze, Wolters Kluwer, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/monograph/369365218/5?keyword=Zatrudnienie%20niepracownicze&tocHit=1&cm=SFIRST

Literatura uzupetniajgca

Duraj T. (2006): Podstawy zatrudnienia menedzeréw najwyzszego szczebla w przedsigbiorstwach, Dom Wydawniczy ABC ,
Warszawa

Mycko-Katner I. (2012): Umowa agencyjna, Lex a Wolters Kluwer business, Warszawa,;
https://sip.lex.pl/#/monograph/369246197/47?keyword=umowa%?20agencyjna&tocHit=1&cm=SREST

Nowacka ., Rotkiewicz M. (2016): Umowy cywilnoprawne jako formy zatrudnienia. Umowa zlecenia, umowa o dzieto, C.H.
BECK, Warszawa; https://sip.legalis.pl/document-full.seam?documentld=mjxw62zogizdamjsg4ydenq

NAKEAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 10 0
Udzial w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 1 0
Studiowanie literatury 3 0
Udziat w konsultacjach 5 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 5 0
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LACZNY naktad pracy studenta w godz.

25

Liczba punktow ECTS
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z-AZ

Nazwa przedmiotu:
zbiorowe prawo pracy

(SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE)

Kod przedmiotu:

US26A1J2466_26S

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow:
| stopnia lic., stacjonarne

Profil studiow:

ogolnoakademicki

Specjalnosé:

administracja zatrudnienia

Status przedmiotu:

Jezyk przedmiotu:

obowigzkowy semestr: 5 - jezyk polski
Liczba godzin
Rok Semestr Forma zajec Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning
3 5 konwersatorium 25 0 Z0 2
Razem 25 2
Koordynator dr MIKOLAJ RYLSKI
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia:

dr MIKOLAJ RYLSKI

Cele przedmiotu:

Nabycie przez studentéw wiedzy z zakresu instytucji zbiorowego prawa pracy oraz umiejetnosci wykorzystywania
teoretycznej wiedzy w praktyce.
Zrozumienie roli i sposobu funkcjonowania miedzynarodowego prawa pracy.

Wymagania wstepne:

Znajomos¢ podstawowych zagadnien z zakresu prawoznawstwa, logiki prawniczej, prawa cywilnego i
administracyjnego oraz prawa pracy.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektow dla
programu
1 | Ep1 Student_ zna i rozumie w zaawansowanym stopniu K Wo1l
regulacje z zakresu zbiorowego prawa pracy. —
‘ > | Ep2 _Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu specyfike oraz K WO3
wiedza instytucje zbiorowego prawa pracy. -
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu réznice
3 | EP7 pomiedzy zbiorowym i indywidualnym prawem pracy. K_W11
umiejetnosci 1 | EP5 Potrafi wskazac¢ zrodta zbiorowego prawa pracy. K_U12
kompetencje spoleczne 1 | EPs Jest gp?ow do zrozumienia specyfiki zbiorowego prawa K K02
pracy i jego wymiaru spotecznego. -

Liczba godzin zaje¢

TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
learning

Przedmiot: zbiorowe prawo pracy

Forma zaje¢: konwersatorium

1. Zrodia zbiorowego prawa pracy. 5 5 0

2. Zwiazki zawodowe i organizacje pracodawcow. 5 4 0

3. Informowanie pracownikéw i konsultacja. 5 4 0

4. Rozwigzywanie sporéw zbiorowych. 5 4 0

5. Zwolnienia grupowe. 5 8 0
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Metody ksztalcenia

Metoda samodzielnego dochodzenia do wiedzy.
Metoda aktywizujgca (analiza przepiséw, orzecznictwa).
Prezentacja multimedialna.

Analiza tekstéw z dyskusia.

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z S| podczas pierwszych zaje¢, wskazujac katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektéw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Metody weryfikaciji
efektéw uczenia sie

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

EP1,EP2,EP5,EP6,E

SPRAWDZIAN p7

ZAJECIA PRAKTYCZNE (WERYFIKACJA POPRZEZ OBSERWACJE) EP1,EP2,EP5,EP6

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegdlnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Zaliczenie z ocena.

Sprawdzian pisemny (pytania opisowe z zakresu zajec i literatury podstawowej), obejmuje trzy pytania teoretyczne.
Za odpowiedz na kazde pytanie mozna uzyska¢ maksymalnie 10 punktow.

Zasady oceniania sg nastepujace:

- 30-28 - bardzo dobry,

- 27-25- dobry plus,

- 24-22 - dobry,

- 21-19 - dostateczny plus,

- 18-16 - dostateczny,

- 0-15 - niedostateczny.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Ocena ze sprawdzianu jest oceng koncowa z przedmiotu.

. Rodzaj Metoda Waga do
Sem. Przedmiot ) . . S
) ) zaliczenia obl. oceny Sredniej
Metoda obliczania oceny
koncowej 5 zbiorowe prawo pracy Wazona
5 zbiorowe prawo pracy [konwersatorium] zig%zaeme z 1,00

Literatura podstawowa

Baran K.W. (red.) (2019): Zbiorowe prawo zatrudnienia, Wolters Kluwer, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/publication/151350139/baran-krzysztof-w-red-zbiorowe-prawo-zatrudnienia-komentarz?cm=RELATIONS

Literatura uzupetniajgca

Baran K.W. (red.) (2014): System Prawa Pracy. Tom V. Zbiorowe prawo pracy, Wolters Kluwer, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/monograph/369287013/6/baran-krzysztof-w-red-system-prawa-pracy-tom-v-zbiorowe-prawo-
pracy?keyword=Zbiorowe%20prawo%20pracy&cm=SREST

Gladoch M. (2011): Ustawa o informowaniu pracownikéw i przeprowadzaniu z nimi konsultacji, TNOiK Dom Organizatora,
Torun

Latos-Mitkowska M., Pisarczyk £. (2005): Zwolnienia z przyczyn niedotyczacych pracownika, ABC. Oddziat Polskich

Wydawnictw Profesjonalnych, Warszawa

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin
w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 25 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 4 0
Studiowanie literatury 8 0
Udziat w konsultacjach 6 0
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 6 0
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 50
Liczba punktéw ECTS 2
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SYLABUS (KARTA PRZEDMIOTU)

Nazwa programu studiéw:
USPIA-A-O-1-S-25/26Z

Modut:
Przedmiot do wyboru [moduf]

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
Zeitgendssische Probleme des Verwaltungsrechts und der 6ffentlichen Verwaltung PIA26AI1J3435_14S
(wspoitczesne problemy prawa administracyjnego i administracji publicznej)
(KIERUNKOWE)

Nazwa kierunku:
administracja

Forma studiow: Profil studiéw: Specjalnos¢:
| stopnia lic., stacjonarne ogolnoakademicki

Status przedmiotu: Jezyk przedmiotu:
fakultatywny semestr: 4 - jezyk niemiecki

Liczba godzin
Rok Semestr Forma zaje¢ Forma zaliczenia ECTS
w tym e-learning

2 4 wyktad 10 0 Z0 1
Razem 10 1
Koordynator dr DOMINIKA SKOCZYLAS
przedmiotu:

Prowadzacy zajecia: dr DOMINIKA SKOCZYLAS

Erwerb von Regeln und Grundséatzen zu ausgewahlten aktuellen Problemen des Verwaltungsrechts und der
offentlichen Verwaltung. Erwerb der Fahigkeit zur Analyse ausgewéahlter aktueller Probleme des Verwaltungsrechts
und der 6ffentlichen Verwaltung und Kompetenzen zur praktischen Anwendung der besprochenen Fragestellungen im
Hinblick auf die L6sung aktueller Probleme des Verwaltungsrechts und der 6ffentlichen Verwaltung.

Cele przedmiotu:

Grundlegende Kenntnisse zu verwaltungsrechtlichen Fragestellungen, insbesondere Einflussfaktoren auf die
Wymagania wstepne: Gestaltung der 6ffentlichen Verwaltung, Rechtsquellen, Aufbau des Verwaltungsapparates und Einsatz neuer
Technologien in der 6ffentlichen Verwaltung.

EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do
Kategoria Lp KOD Opis efektu efektéw dla
programu
Der Student kennt und versteht auf fortgeschrittenem
Niveau die Natur der Verwaltungs- und
1 | EP1 Rechtswissenschaften, ihren Platz im System der K_W01
Wissenschaften und ihre Beziehungen zu anderen
] Wissenschaften.
wiedza i
Der Student kennt und versteht auf fortgeschrittenem
Niveau die Geschichte der Verwaltung und die
2 | EP2 Entwicklung der heute im Bereich des Verwaltungsrechts K_W10
und der 6ffentlichen Verwaltung tétigen Institutionen.
Der Student ist in der Lage, mit der Umwelt korrekt zu
kommunizieren, indem er die Grundkenntnisse und
Terminologie auf dem Gebiet des Verwaltungsrechts,
1 | EP3 - . - . o K_U04
auch im Bereich ausgewahlter zeitgendssischer -
o o Probleme des Verwaltungsrechts und der 6ffentlichen
umiejetnosci Verwaltung, verwendet.
Der Student ist in der Lage, komplexe und
> | Epa ungewo6hnliche Probleme im Bereich des modernen K U08
Verwaltungsrechts und der dffentlichen Verwaltung zu -
formulieren und zu l8sen.
Der Student ist bereit, soziale Verpflichtungen zu erfillen
kompetencje spoleczne 1 | Eps und Akthlt«_’:_lten fu_r das reibungslose Funktlonlgr_en der K KOS5
modernen 6ffentlichen Verwaltung mitzuorganisieren -
Liczba godzin zaje¢
TRESCI PROGRAMOWE ZAJEC | KONSULTACJI Semestr
w tym e-
learning
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Przedmiot: Zeitgendssisch
i administracji publicznej)

e Probleme des Verwaltungsrechts und der 6ffentlichen Verwaltung (wspotczesne problemy prawa administracyjnego

Forma zaje¢: wyktad

1. Tendenzen und Richtungen von Veranderungen im systemischen, materiellen und 4 6 0
verfahrensrechtlichen Verwaltungsrecht. Europaisierung des Verwaltungsrechts.
2. Modernisierung der 6ffentlichen Verwaltung. E-Verwaltung, E-Services und Cybersicherheit in der 4 3 0

offentlichen Verwaltung.

3. Zeitgendssische Herausforderungen im Funktionieren der 6ffentlichen Verwaltung - eine Fallstudie. 4 1 0

Analyse ausgewahlter zeitgendssischer Probleme des Verwaltungsrechts und der 6ffentlichen Verwaltung auf der
Grundlage einer Vorlesung mit aktiver Beteiligung der Studierenden und Multimedia-Prasentationen. Analyse der
verbindlichen Rechtsprechung der Verwaltungsgerichte und Lehrmeinungen.

Metody ksztalcenia

W ramach realizacji przedmiotu, sposéb wykorzystania sztucznej inteligencji jest okreslony przez prowadzacego zajecia
zgodnie z najlepszymi praktykami i standardami Uniwersytetu Szczecinskiego. Prowadzacy informuje studentéw o zakresie
oraz mozliwosciach korzystania z Sl podczas pierwszych zaje¢, wskazujgc katalog narzedzi lub zastosowan, dostosowanych
do efektdw uczenia sie oraz potrzeb i mozliwosci dydaktycznych w ramach danego przedmiotu

Nr efektu uczenia sie
z sylabusa

Metody weryfikacji
efektow uczenia sie

KOLOKWIUM EELEPZ,EPS,EM.E

Metody i formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga zosta¢ zmienione dla studentéw ze szczegélnymi potrzebami na warunkach i
zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu Szczecinskiego.

Forma i warunki zaliczenia

Das Kolloquium erfolgt schriftlich. Der Test besteht aus 20 Fragen (Multiple-Choice-Test). Jede richtige Antwort gibt
lhnen 1 Punkt.

Die Endnote hangt von der erreichten Punktzahl ab.

Die Einstufungsregeln lauten wie folgt:

- befriedigende Note - ab 60%,

- befriedigende Plusnote - ab 70 %,

- gute Note - ab 80%,

- gute Plusbewertung - ab 90 %,

- sehr gute Note - 100%.

Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

Die Kreditnote ist die Fachnote.

Sem. Przedmiot

Rodzaj Metoda Waga do
zaliczenia obl. oceny Sredniej

Metoda obliczania oceny
koncowej

Zeitgenossische Probleme des Verwaltungsrechts und der
4 offentlichen Verwaltung (wspoitczesne problemy prawa Wazona
administracyjnego i administracji publicznej)

Zeitgendssische Probleme des Verwaltungsrechts und der . .

N . A zaliczenie z

4 offentlichen Verwaltung (wspdtczesne problemy prawa 1,00
o ; ) L " g p ocena

administracyjnego i administracji publicznej) [wykiad]

Jagielski J., Wierzbowski M. (red.) (2020): Prawo administracyjne, Wolters Kluwer Polska, Warszawa;
https://libra.ibuk.pl/reader/prawo-administracyjne-jacek-jagielski-marek-244932

Literatura podstawowa

Jaworska-Debska B., Kledzik P., Stugocki J. (red.) (2020): Wzorce i zasady dziatania wspoiczesnej administracji publicznej,
Wolters Kluwer Polska, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/monograph/369466078/6?keyword=Wzorce%20i%20zasady%20dzia%C5%82ania%20wsp%C3%B3%C5%
82czesnej%20administracji%20publicznej&tocHit=1&cm=SFIRST

Duniewska Z., Rabiega-Przytecka A., Stahl M. (red.) (2019): Standardy wspétczesnej administracji i prawa administracyjnego,
Wolters Kluwer Polska, Warszawa;

https://sip.lex.pl/#/monograph/369460344/7?keyword=Standardy%20wsp%C3%B3%C5%82czesnej%20administracji%20i%20
prawa%20administracyjnego&tocHit=1&cm=SFIRST

Literatura uzupetniajgca

Zimmermann J., Szewczyk M., Staniszewska L. (red.) (2020): Mys$l Mariana Zimmermanna a wspétczesne prawo
administracyjne, Wolters Kluwer Polska, Warszawa;
https://sip.lex.pl/#/monograph/369464033/4?keyword=My%C5%9BI%20Mariana%20Zimmermanna%20a%20wsp%C3%B3%
C5%82czesne%20prawo%20administracyjne&tocHit=1&cm=SFIRST

NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

w tym e-learning
Zajecia dydaktyczne 10 0
Udziat w egzaminie/zaliczeniu 1 0
Przygotowanie sie do zaje¢ 0 0
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Studiowanie literatury 6
Udziat w konsultacjach 6
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 0
Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia 2
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 25
Liczba punktéw ECTS 1
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