
 

   
 

V Seminarium naukowe 

Bieżące problemy prawa pracy i ubezpieczeń społecznych 
– przegląd orzecznictwa 

  
 

 

 
Czas 

25 lutego 2026 r., godz. 9.00 – 13.00 
 

 
Miejsce 

Seminarium on-line 
Sala Rady Wydziału Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecińskiego (ul. Narutowicza 17A, s. 122) 
 

 
Organizatorzy 

Wydział Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecińskiego, 

Zachodniopomorski Oddział PSUS, 

Zakład Ubezpieczeń Społecznych Oddział w Szczecinie 
 
 

 
Warunki uczestnictwa 

Organizatorzy proszą osoby zainteresowane o rejestrowanie się za pośrednictwem formularza rejestracyjnego: 

https://events.teams.microsoft.com/event/704d3c83-87bd-42d0-acfe-7b740b52a9f5@af892dd6-4563-4455-
9c05-a398a43f2362 

 
Po zarejestrowaniu na podany w formularzu e-mail otrzymają Państwo dostęp do udziału w spotkaniu 
za pośrednictwem platformy MS Teams. 

https://events.teams.microsoft.com/event/704d3c83-87bd-42d0-acfe-7b740b52a9f5@af892dd6-4563-4455-9c05-a398a43f2362
https://events.teams.microsoft.com/event/704d3c83-87bd-42d0-acfe-7b740b52a9f5@af892dd6-4563-4455-9c05-a398a43f2362


 

   
 

SZCZEGÓŁOWY PROGRAM 

8.45 - 9.00 Rejestracja 

9.00 – 9.15 Otwarcie seminarium 
 
 

PRAWO UBEZPIECZEŃ SPOŁECZNYCH 
moderator dr hab. Renata Babińska-Górecka prof. UWr (Uniwersytet Wrocławski, Polskie 

Stowarzyszenie Ubezpieczenia Społecznego) 

 
9.15 – 9.30 dr. hab. Marcin Zieleniecki, prof. UG (Uniwersytet Gdański, Polskie Stowarzyszenie 

Ubezpieczenia Społecznego), Czy do pracy wykonywanej przez pracownika na rzecz swojego 
pracodawcy na podstawie umowy cywilnoprawnej zawartej w ramach działalności pozarolniczej 
prowadzonej przez pracownika znajduje zastosowanie art. 8 ust. 2a ustawy o systemie ubezpieczeń 
społecznych. 
Postanowienie Sądu Najwyższego z 9 października 2025 r., III USK 377/24. 

 
9.30 – 9.45 dr Łukasz Jurek, Centrala ZUS, Departament Legislacyjno-Prawny (Uniwersytet Jana 

Długosza w Częstochowie, Polskie Stowarzyszenie Ubezpieczenia Społecznego), Raz 
jeszcze o objęciu ubezpieczeniem społecznym wspólnika dominującego. Uwagi na tle wyroku 
Sądu Najwyższego z 15 stycznia 2025 r., I USKP 164/24. 

 
9.45 – 10.00 dr hab. Karolina Stopka, prof. UWr (Uniwersytet Wrocławski, Polskie Stowarzyszenie 

Ubezpieczenia Społecznego), Wykonywanie funkcji radnego a sankcja utraty zasiłku chorobowego 
na podstawie art. 17 ust. 1 ustawy o świadczeniach pieniężnych z ubezpieczenia społecznego w razie 
choroby i macierzyństwa z powodu wykonywania pracy zarobkowej. 
Wyrok Sądu Najwyższego z 6 czerwca 2023 r., II USKP 40/22, OSNP 2024/6/62. 

 
10.00 – 10.15 dr hab. Kamil Antonów, prof. UO (Uniwersytet Opolski, Polskie Stowarzyszenie 

Ubezpieczenia Społecznego), Sankcje w razie współdziałania ubezpieczonego z płatnikiem w celu 
uniknięcia obowiązku opłacania składek (art. 40 ust. 8 w zw. z ust. 1 pkt 1 ustawy systemowej). 
Wyrok Sądu Apelacyjnego w Katowicach z 26 września 2019 r., III AUa 59/19. 

10.15 – 10.30 Edyta Górnaś, Zastępca Dyrektora Oddziału ZUS w Koszalinie (Polskie Stowarzyszenie 
Ubezpieczenia Społecznego), Czy bieg terminu przedawnienia nadpłaty rozpoczyna się niezależnie 
od obowiązku organu rentowego zawiadomienia o wysokości nadpłaconych składek (art. 24 ust. 6b 
oraz ust. 6g ustawy systemowej). 
Wyrok Sądu Najwyższego z 8 stycznia 2025 r., I USKP 141/24. 

10.30 – 10.45 Dyskusja 

10.45 – 11.15 Przerwa 



 

   
 

PRAWO PRACY 
moderator dr Krzysztof Grzesiowski (Uniwersytet Szczeciński, Sąd Najwyższy) 

 

 
11.15 – 11.30 dr hab. Marzena Szabłowska-Juckiewicz, prof. UMK, Uniwersytet Mikołaja Kopernika 

Uprawnienie pracownika do nabycia prawa do świadczenia kompensacyjnego a samoistna przyczyna 
wypowiedzenia umowy o pracę. 
Wyrok Sądu Najwyższego z 29 października 2025 r. III PSKP 48/25. 

11.30 – 11.45 dr hab. Dariusz Makowski, prof. UŁ, Uniwersytet Łódzki Orzeczenie lekarskie stwierdzające 
przeciwwskazania do pracy a dopuszczalność zasądzenia odszkodowania w miejsce przywrócenia do 
pracy). 
Wyrok Sądu Najwyższego z 25 marca 2025 r., III PSKP 44/24. 

 
11.45 – 12.00 dr Grażyna Zboralska (Uniwersytet Europejski Viadrina we Frankfurcie nad Odrą, 

akademische  Mitarbeiterin,  IPiSS),  Uporczywość  jako  przesłanka  mobbingu. 
Wyrok Sądu Najwyższego z 15 października 2025 r. I PSKP 24/25. 

 
12.00 - 12.15 dr Izabela Florczak, (Uniwersytet Łódzki), Utrata prawa do pracy w wyniku przewlekłości 

postępowania administracyjnego a ciągłość zatrudnienia i ubezpieczenia społecznego cudzoziemców - granice 
odpowiedzialności państwa za systemowe ryzyka rynku pracy. 
Wyrok Naczelnego Sądu Administracyjnego z 12 czerwca 2025 r., sygn. II OSK 2943/24. 

 
12.15 Dyskusja, zakończenie 
 
 
 
Kontakt do organizatorów: orzecznictwo.prawopracy@usz.edu.pl 

mailto:orzecznictwo.prawopracy@usz.edu.pl

