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Zestaw 20 pytan promotorskich
obowigzujacych na egzaminach dyplomowych
na kierunku Prawo w roku akademickim 2018/2019

. Zasada uprzywilejowania pracownika — pojecie, tres¢, znaczenie dla prawa pracy
. Autonomiczne zrddta prawa pracy

. Elastyczne formy czasu pracy

. Charakterystyka prawna stosunku pracy

. Rodzaje umoéw o prace i ich charakterystyka prawna

. Charakterystyka odrebnosci stosunku pracy z powotania

. Stosunek pracy z nominacji — nawigzanie i odrebnosci

. Zwolnienie grupowe — pojecie, dopuszczalnos¢, tryb dokonywania
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. Szczegdlna ochrona trwatosci stosunku pracy

10. Rozwigzanie umowy bez wypowiedzenia przez pracodawce
11. Rozwigzanie umowy bez wypowiedzenia przez pracownika
12. Praca w godzinach nadliczbowych — pojecie, dopuszczalnos$¢ stosowania,
uprawnienia stron

13.Urlop wypoczynkowy — nabycie, wymiar, zasady udzielania
14.0chrona wynagrodzenia za prace

15. Powstanie zwigzku zawodowego

16. Podstawowe wolnosci zwigzkowe

17.0rganizacja pracodawcdéw — pojecie, sposdb tworzenia

18. Tryb rozwigzywania sporu zbiorowego

19.Wypadek przy pracy

20. Pracownicza odpowiedzialno$¢ materialna



