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Uniwersytet Szczecinski i Okregowy Inspektorat

Pracy beda wspotpracowac

Prof. dr hab. Waldemar Tarczynski, Rektor US, dr hab.
Ewelina Cala-Wacinkiewicz, prof. US, Dziekan Wydzialu
Prawa i Administracji oraz Konrad Pachciarek, Okregowy
Inspektor Pracy w Szczecinie podpisali porozumienie
o wspélpracy pomiedzy Uniwersytetem Szczeciniskim
a Okregowym Inspektoratem Pracy.

Porozumienie dotyczy wspdlpracy w zakresie wspdlnego pro-
wadzenia badar i analiz, dziatalnoci naukowej w ramach projektow
naukowo-badawczych, w tym o charakterze miedzynarodowym,
wspbtorganizowania konferencji naukowych, paneli eksperckich,
tworzenia i wydawania publikacji naukowych. Ma réwniez na celu
realizacje wspdlne przedsiewzie¢ edukacyjnych: prowadzenia kurséw,
studiéw podyplomowych, szkoleri, warsztatow i éwiczeri, a takze pro-
mowania prawnych zagadnieri ochrony cztowieka w §rodowisku pracy.

— To dla nas, jako pracodawcy, bardzo wazny obszar wspot-
pracy. Tematy zwigzane z prawem pracy chcemy zglebiaé od

najlepszych, od praktykéw. Szkolenia, konferencje, wspblne pro-
jekty, to wszystko jest w naszych planach i w tresci porozumienia ’
- méwi prof. Waldemar Tarczyniski.

- Wiedza i dorobek naukowy Uczelni oraz praktyczne
doswiadczenie Okregowej Inspekeji Pracy zostang wykorzystane
we wspolnych inicjatywach oraz projektach. Zalezy nam row-
niez, aby nasi studenci mieli szanse zdobywac wiedze praktyczna
- dodaje dr hab. Cata- Wacinkiewicz, prof. US.

Porozumienie jest poczatkiem szerszej wspétpracy. Konrad
Pachciarek, Okregowy Inspektor Pracy, a zarazem absolwent
prawa na US, méwit podezas spotkania, ze liczy na to, iz wha-
$nie absolwenci prawa, ale takze innych kierunkéw na US, zasilg
w przysztoéci kadry Inspekciji Pracy.

Gléwnym organizatorem i koordynatorem przyszlych dzia-
lan, m.in. organizacji studiéw podyplomowych zakresu prawa
pracy, jest dr Mikotaj Rylski z Instytutu Nauk Prawnych, ekspert
prawa pracy.




