ZARZADZENIE NR 52/2020
DZIEKANA WYDZIALU PRAWA I ADMINISTRACJI
UNIWERSYTETU SZCZECINSKIEGO
z dnia 19 listopada 2020 r.

w sprawie Regulaminu praktyk realizowanych przez studentéw kierunku Prawo Shuzb
Mundurowych na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego

Na podstawie § 32 ust. 5 Regulaminu studiow na Uniwersytecie Szczecinskim stanowigcego
zalacznik do uchwaty nr 95/2019 Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 27 czerwca
2019 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu studiow na Uniwersytecie Szczecinskim,
zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Ustalam Regulamin praktyk realizowanych przez studentéow kierunku Prawo
Stuzb Mundurowych Wydzialu Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego,
stanowigcy zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie podlega ogloszeniu na stronie internetowej Wydziatu.

§ 3. Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podjecia.




Zalacznik do zarzadzenia nr 52/2020 Dziekana Wydzialu Prawa

i Administracji US z dnia 19 listopada 2020 r. w sprawie Regulamin6w
praktyk realizowanych przez studentéw kierunku Prawo Stuzb
Mundurowych Wydzialu Prawa i Administracji Uniwersytetu
Szczecinskiego

Regulamin praktyk realizowanych przez studentéw kierunku
Prawo Shuzb Mundurowych
Wydzialu Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego

Postanowienia ogélne

§1. Regulamin dotyczy zasad odbywania oraz zaliczania praktyk studenckich
realizowanych przez studentéw kierunku Prawo Stuzb Mundurowych Wydziatu Prawa i
Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego.

§2. Przez praktyke studencka (zwang dalej: praktyka), nalezy rozumie¢ przewidziany
programem studiéw okres przeznaczony na poglebianie wiedzy oraz doskonalenie
praktycznych umiejetnosci studenta w miejscu wyznaczonym przez organizatora praktyk.

§3. Opiekunem praktyk jest powolany przez dziekana nauczyciel akademicki.

§4. Organizatorem praktyk dla studentow moga by¢ jednostki organizacyjne
realizujace zadania polegajace na pilnowaniu przestrzegania prawa, ochronie bezpieczenstwa
ludzi, mienia oraz utrzymywaniu bezpieczefistwa i porzadku publicznego, a nadto jednostki
organizacyjne zajmujgce si¢ stosowaniem lub stanowieniem prawa, w tym: Policja, Straz
Graniczna, Shuizba Wiezienna, Zandarmeria Wojskowa, Straz Miejska, Krajowa
Administracja Skarbowa, jednostki prokuratury, sady, badZ inne urzedy administracji
publicznej, instytucje publiczne, organizacje pozarzadowe — reprezentowane przez osobe
upowazniong do zawierania porozumien w sprawie praktyk.

§5. Patronem praktyk dla studentéw jest osoba uprawniona do reprezentacji
organizatora praktyk lub osoba wyznaczona i upowazniona przez organizatora praktyk do
sprawowania bezpo$redniego nadzoru nad przebiegiem praktyki studenta, a w szczegoOlnoscei
moze nim by¢ upowazniony pracownik organizatora praktyk.

§6. 1. Obowigzkowi odbycia praktyk podlegaja studenci studiow kierunku Prawo
Stuzb Mundurowych, zgodnie z obowigzujacym programem studiow.

2. Studenci moga realizowaé obowigzek, o ktorym mowa w ust. 1, z chwilg
zakoniczenia zajeé przewidzianych w programie studiow dla T albo II roku, cho¢by nie
zaliczyli jeszcze wszystkich przedmiotéw przewidzianych harmonogramem sesji
egzaminacyjnej dla I lub II roku studiéw.

§7. 1. Student odbywa praktyki w okresie od czerwca do pazdziernika.

2. W uzasadnionych, odpowiednio udokumentowanych przypadkach, opiekun praktyk
moze wyrazi¢ zgode na odbywanie praktyk w innym, niz wymieniony w ust.1, terminie, pod
warunkiem, ze student w trakcie odbywania praktyk bedzie wypelnia¢ obowigzki wynikajace
z programu studiéw, w szczegdlnosci uczestniczy¢ w zajeciach dydaktycznych.



§8. Student jest zobowigzany do posiadania waznego ubezpieczenia od nastgpstw
nieszcze$liwych wypadkow na czas odbywania praktyk.

§9. 1. Wydzial nie ponosi kosztow zwigzanych z odbywaniem praktyk przez
studentow.

2. Studentowi odbywajacemu praktyki nie przystuguja zadne roszczenia finansowe
w stosunku do Wydziatu.

3. Praca studenta odbywajacego praktyki na rzecz organizatora praktyk ma charakter
nieodplatny, z zastrzezeniem ust. 4.

4. W przypadku, gdy organizator praktyk zdecyduje o mozliwosci otrzymania przez
studenta wynagrodzenia z tytulu pracy wykonywanej w trakcie odbywania praktyk, stosowna
umowa zawierana jest pomiedzy organizatorem praktyk a studentem, bez posrednictwa
Wydziatu.

§10. Student uczestniczacy w praktykach podlega obowigzkom wynikajacym z
Regulaminu studiéw na Uniwersytecie Szczecifiskim oraz z aktow wewngtrznie
obowigzujacych u organizatora praktyk.

Opiekun praktyk
§11. Opiekun praktyk sprawuje kierownictwo dydaktyczne oraz nadzoér nad
praktykami.

§12. Do zakresu obowiazkow opiekuna nalezy w szczegoOlnosci:

1) zawieranie porozumien z podmiotami przyjmujgcymi studentéw na praktyki — druk
porozumienia stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu,

2) pomoc studentom w poszukiwaniu organizatora praktyk, w szczegolnosci poprzez
kontakt z podmiotami zainteresowanymi przyjeciem studentow na praktyki oraz
poprzez przekazywanie studentom informacji o mozliwosci odbywania praktyk u
wskazanych organizatorow, a takze informacji na temat procedur weryfikacyjnych
studenta pod katem mozliwosci odbycia przez niego praktyki,

3) pomoc studentom w skompletowaniu i wypelnieniu niezbednej dokumentacji,
wymaganej przez organizatora praktyk na etapie weryfikacji studenta pod katem
mozliwosci odbycia praktyki,

4) zapoznanie studentéw z celem i programem praktyk,

5) podanie do wiadomosci studentéw zasad oraz trybu odbywania i zaliczania praktyk, w
szczegolnosci poprzez przygotowanie informacji, ktore bedg mogly by¢ udostepniane
na stronie Wydziatu,

6) rozstrzyganie, wspdlnie z organizatorem praktyk, spraw zwigzanych z organizacjg
i przebiegiem praktyk,

7) nadzor dydaktyczno-wychowawczy oraz kontrola przebiegu praktyk,

8) wpisanie do odpowiedniego systemu informatycznego (E-protok6t lub Egeria
Edukacja) informacji o zaliczeniu praktyk, wydrukowanie i podpisanie protokoléw,

9) prowadzenie dokumentacji organizacyjnej praktyk,

10) przedktadanie do 30 listopada kazdego roku, wladzom Wydzialu, sprawozdania z
przebiegu praktyk w poprzednim roku akademickim,

11) informowanie dziekana o wszelkich nieprawidtowosciach zwigzanych zar6wno
z organizacja, jak i przebiegiem praktyk,

12) wykonywanie innych zadan zwigzanych z odbywaniem praktyk przez studentow,
zleconych przez dziekana.



Realizacja obowigzku odbycia praktyk

§13. 1. W celu realizacji obowiazku odbycia praktyk zawierane jest porozumienie
pomiedzy Wydzialem — reprezentowanym przez dziekana, a organizatorem praktyk. Student
samodzielnie poszukuje i wybiera organizatora praktyk.

2. W celu zawarcia porozumienia student zobowigzany jest do:

1) przygotowania dwoch egzemplarzy druku porozumienia o organizacj¢ praktyk
dostepnego na stronie internetowej Wydziatu lub w Dziale Obstugi Studenta

2) wypelnienia obu egzemplarzy porozumienia W zakresie: dokladnej nazwy
organizatora praktyk, osoby upowaznionej do reprezentowania tego organizatora w
sprawach zwiazanych z praktykami, siedziby organizatora praktyk oraz terminu
odbywania praktyk,

3) zlozenia w Dziale Obslugi Studenta wypelnionych egzemplarzy porozumienia,
podpisanych przez organizatora praktyk, celem uzyskania zgody opiekuna praktyk na
odbycie praktyk u wskazanego organizatora.

3. Student zobowiazany jest dokonaé¢ czynnosci wymienionych w ust. 2 w terminie do
30 czerwca w roku akademickim, w ktérym zamierza odby¢ praktyki.

4. Opiekun praktyk w terminie 14 dni od dnia zlozenia porozumienia przez studenta
parafuje porozumienie lub podejmuje inng decyzje, o ktorej informuje studenta za
posrednictwem Dziatu Obstugi Studenta. Opiekun praktyk moze wyrazi¢ zgodg na zawarcie
porozumienia o organizacj¢ praktyk na innym druku, niz okreslony w zataczniku nr 1 do
niniejszej uchwaty, jezeli taki wymog stawia organizator praktyk.

5. Parafowane porozumienie przekazywane jest dziekanowi do podpisu. Po podpisaniu
porozumienia o organizacj¢ praktyk przez organizatora praktyk oraz dziekana, student
zobowiazany jest dostarczy¢ do organizatora praktyk jeden egzemplarz porozumienia.

6. Warunkiem parafowania przez opiekuna praktyk porozumienia 0 organizacj¢
praktyk jest okazanie przez studenta w Dziale Obstugi Studenta dokumentu potwierdzajacego
zawarcie umowy ubezpieczenia od nastgpstw nieszczgsliwych wypadkéw na czas odbywania
praktyk.

7. W razie potrzeby opiekun praktyk moze zleci¢ pracownikowi Dzialu Obstugi
Studenta wystawienie dla studenta imiennego skierowania na praktyke, jezeli taki wymoég
stawia organizator praktyki.

8. Student ma obowigzek stawi¢ si¢ w ustalonym terminie w miejscu odbywania
praktyki.

Zaliczanie praktyk
§14.1. Podstawa zaliczenia praktyk jest odbycie praktyk w pelnym wymiarze czasu
wynikajgcym z planu studiow oraz osiggnigcie efektow uczenia si¢ okreslonych w sylabusie.
Student moze odbyé praktyke jednorazowo w pelnym wymiarze lub odby¢ ja w dwoch
rownych czgsciach.
2. Zaliczenia praktyk dokonuje opiekun praktyk w wyznaczonym przez siebie
terminie.

§15.1. Zaliczenie praktyk odbywa si¢ na podstawie opinii wystawionej przez
organizatora praktyk oraz na podstawie dziennika praktyk. Druk opinii oraz dziennika praktyk
stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

2. Student zobowiazany jest do ztozenia opinii wraz z dziennikiem praktyk w formie
pisemnej w Dziale Obstugi Studenta po zakoficzeniu praktyk niezwlocznie, nie p6zniej niz w
terminie 14 dni od dnia zakonczenia praktyki oraz do wypelnienia w indeksie odpowiednich
rubryk zwigzanych z odbytymi praktykami, tj. miejsca odbywania praktyk i czasu jej trwania.



Wraz z opinig oraz dziennikiem praktyk student sktada wypetniona ankiete zawierajaca oceng
przebiegu praktyk.

3. Na druku opinii musi znajdowaé si¢ podpis osoby, ktéra opinig sporzadzala, tj.
organizatora praktyk lub upowaznionej prze z niego osoby. Opinia, ktéra nie spelnia ww.
wymogow nie moze stanowi¢ podstawy zaliczenia praktyk.

4. Na podstawie opinii z przebiegu praktyk oraz dziennika praktyk opiekun praktyk
dokonuje weryfikacji osiagnigcia przez studenta efektow uczenia sig.

5. Student zobowiazany jest do prowadzenia dziennika praktyk, w ktérym
samodzielnie dokonuje opisu czynnosci wykonywanych podczas praktyk. Wpisy w dzienniku
praktyk wymagaja zatwierdzenia przez organizatora praktyk.

§16. Zaliczenie praktyk potwierdza si¢ w odpowiednim systemie informatycznym (E-
protokét lub Egeria Edukacja) oraz w wydrukowanym i podpisanym protokole.

§17.1. Praktyki wykazane jako obowiazkowe w programie studidéw majg przypisane
punkty ECTS.

2. Punkty ECTS za odbyte praktyki wliczane sa do limitu punktow ECTS semestru
studiow wskazanego w programie studiow.

3. Punkty za praktyki nie sa wliczane do liczby punktow za semestr, w ktérym student
odbywat praktyki.

§18. Brak zaliczenia praktyk traktowany jest na rowni z brakiem zaliczenia
przedmiotu.

§19. Ostateczne zaliczenie praktyk musi nastapi¢ przed dopuszczeniem studenta do
egzaminu dyplomowego.

Zaliczenie pracy na poczet praktyk

§20. 1. Podstawa do zaliczenia praktyki albo jej czgsci moze by¢ praca zawodowa lub
spoleczna, jesli osiagane w niej efekty uczenia si¢ odpowiadaja wymaganym efektom w
programie studiéw. Przez prace spoleczng rozumie si¢ takze aktywne uczestnictwo w Klinice
Prawa. Zaliczenie to jest réwnoznaczne ze zwolnieniem studenta z obowigzku odbycia
praktyki.

2. Praca zaliczana na poczet praktyki moze by¢ wykonywana w szczegoblnosei na
podstawie stosunku pracy lub w ramach uméw prawa cywilnego.

3. Student jest zobowigzany udokumentowa¢ okres wykonywania pracy, o ktorej
mowa w ust. 1. Przepisy § 16 i 17 stosuje si¢ odpowiednio. W przypadku wykonywania pracy
w mniejszym wymiarze niz okreslony w programie studiow o zaliczeniu tej pracy na poczet
praktyki w czesci albo w calosci decyduje prodziekan ds. studenckich po uzyskaniu opinii
opiekuna praktyk.

4. Wskazany zgodnie z ust. 3 okres pracy zawodowej lub spolecznej moze stanowi¢
podstawe zaliczenia praktyk wylacznie jeden raz.

5. Decyzje o zaliczeniu pracy na poczet praktyk podejmuje prodziekan ds.
studenckich, po uzyskaniu opinii opiekuna praktyk, ktéry weryfikuje osiggnigcie efektow
uczenia sie przewidzianych w sylabusie.



Zalacznik nr 1
POROZUMIENIE
w sprawie organizacji praktyk dla studentéw kierunku Prawo Stuzb Mundurowych
Wydzialu Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego

IDMUEE <o uemscaiienssionisnensannosnus omnesansentiions pomigdzy Wydzialem Prawa i Administracji Uniwersytetu
Szczecinskiego zwanym dalej ,, Wydzialem”, reprezentowanym przez:

Dziekana WYAZIAI - ... ..ciceisimiismssssisssssssssasessasasisesessnsnsasnsssnsnsissssososasassansonsrensaonsssssassssssasnses

.............................................................................................................................................

(nazwa i adres organizatora praktyk)

zwanym dalej ,,Organizatorem praktyk”, reprezentowanym przez:

Zostalo 2oV D OKTES O (.iiianasiumimbmmamassivioss s s RN AR SR T
porozumienie nastgpujacej tresci:

1. Wydziat kieruje studenta:

(imig i nazwisko studenta, nr albumu, rok studiéw, stopien studiow)

do Organizatora praktyk w celu odbycia praktyk wedtug programu stanowigcego zatacznik do
niniejszego porozumienia.

2. Organizator praktyk zobowiazuje si¢ do:

- zapewnienia odpowiedniego stanowiska pracy - zgodnie z programem praktyk,

- zapoznania studenta z zaktadowym regulaminem pracy oraz przepisami BHP,

- nadzoru nad wykonywaniem przez studenta powierzonych zadan,

- zapewnienia szkolenia w zakresie ochrony tajemnicy,

- wystawienia opinii o odbytej praktyce niezwiocznie po zakonczeniu praktyk, na druku
dostarczonym przez studenta oraz potwierdzenia w dzienniku praktyk czynnosci wykonywanych
przez studenta w trakcie praktyk.

3. Wydziat zobowiazuje si¢ do:

- sprawowania kierownictwa dydaktycznego nad praktykami oraz kontroli i oceny tych praktyk,

- zweryfikowania, czy student zawarl umowe ubezpieczenia od nastgpstw nieszezgsliwych
wypadkoéw na czas trwania praktyk.

4. Wszelkie spory o charakterze niemajgtkowym, mogace wynikng¢ z niniejszego porozumienia
rozstrzygaja ze strony Wydziatu Dziekan, ze strony organizatora praktyk osoby upowaznione,
wymienione w niniejszym porozumieniu.

5. Porozumienie niniejsze zostalo sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po
jednym dla kazdej ze stron.

Podpis Podpis
przedstawiciela WPIA US organizatora praktyk



Zalgcznik do porozumienia w sprawie organizacji praktyk

Program praktyk dla studentéw kierunku Prawa Sluzb Mundurowych
Wydzialu Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego

1. Praktyki realizujg zalozenia okreslone w niniejszym programie stanowigcym integralng
cze$¢ porozumienia z organizatorem praktyk oraz szczegélowe uzgodnienia pomigdzy
patronem praktyk a studentem.

2. Praktyki realizowane przez studentéw kierunku Prawo Stuzb Mundurowych WPiA US, bez
wzgledu na rodzaj jednostki bedacej organizatorem, uwzgledniaja nastgpujace sfery:

1) sferg organizacyjna,

2) sfer¢ merytoryczna.

2. W ramach sfery organizacyjnej, student powinien w szczego6lnosci:

1) zapoznaé si¢ ze strukturg organizacyjna jednostki oraz przepisami regulujgcymi jej
dziatanie,

2) zapozna¢ si¢ z zakresem dzialania poszczegdlnych komorek organizacyjnych i
stanowisk oraz z zasadami obiegu dokumentéw,

3) zapoznaé si¢ z czynno$ciami techniczno-organizacyjnymi zwigzanymi ze specyfikg
pracy organizatora praktyk.

3. W ramach sfery merytorycznej student powinien w szczegdlnosci:

1) zapoznaé sie z przedmiotem dzialania organizatora praktyk i przepisami ustrojowymi,

2) zapozna¢ si¢ z przepisami stanowigcymi podstawe podejmowanych w instytucji
czynnosci,

3) zapozna¢ si¢ ze specyfika czynnosci podejmowanych w ramach toczacych sig
postepowan, badz w zakresie realizowanych zadan,

4) zapoznawac si¢ z aktami spraw, faktycznymi i prawnymi podstawami rozstrzygniec,
badz z dokumentacjg wilasciwg do realizowanych zadan oraz specyfikg i sposobem
realizacji tych zadan,

5) przygotowywaé projekty pism w ramach postgpowan prowadzonych lub zadan
realizowanych przez organizatora,

6) uczestniczy¢é w czynnosciach podejmowanych ze wzgledu na specyfik¢ pracy u
organizatora,

7) wykonywa¢ zadania merytoryczne pozostajace w zwigzku z celami praktyk i zgodne z
kierunkiem studiow.



Zalacznik nr 2

(oznaczenie instytucji przyjmujacej praktykanta)

OPINIA
z przebiegu praktyk studenta kierunku Prawo Stuzb Mundurowych
Wydzialu Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecifskiego

...............................................................................................................

...............................................................................................................

(nazwa organizatora praktyk)

1. Charakterystyka praktykanta:

a) sumienno$é, obowiazkowos¢, doktadnos¢ w pracy i umiejetnos¢ organizowania pracy
b) szybkos¢ orientacji, umiej¢tnosé logicznego rozumowania i podejmowania decyzji,
umiejetnos¢ przedstawiania swojego stanowiska

..................................................................................................................

...................................................................................................................
.................................................................................................................

.................................................................................................................

.................................................................................................................
.................................................................................................................

.................................................................................................................

.................................................................................................................
.................................................................................................................

.................................................................................................................

.................................................................................................................
.................................................................................................................

.................................................................................................................



2. Opinia o poczynionych post¢pach:

a) znajomos¢ przepisdw prawnych i regulaminowych, przepisow wewngtrznych, literatury i
prasy naukowej, praktycznych i technicznych aspektow realizowanych zadaf i
wykonywanych czynnos$ci

b) umiejetno$é redagowania i sporzadzania projektdw pism, umiejetno$¢ uzasadniania
podejmowanych decyzji, umiej¢tnosci praktycznego i technicznego realizowania
powierzonych zadan i wykonywanych czynnosci

................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

Opinia zostata sporzadzona przez:

................................................................................................

(pieczeé i podpis patrona praktyki)



DZIENNIK PRAKTYK
studenta kierunku Prawo Stuzb Mundurowych Wydzialu Prawa i Administracji
Uniwersytetu Szczecinskiego

Imie i NaZWISKO STUAENLAL ....uviiiriiirreiiiie ettt

Miejsce odbywania praktyk:

............................................................................................................

Termin odbywania PraKtyK: ..........eeeueeeruereunreneeeiniiiiiiiiinmiintiieestisian

Laczna liczba godzin praktyk: ............occoeiiiiinin

Rodzaj spelnionych czynnoSci:
Tydzien 1:

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

.........................................................................................................

.........................................................................................................

.........................................................................................................

.........................................................................................................

.........................................................................................................

.........................................................................................................

.........................................................................................................

.........................................................................................................
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Tydzien 3:

D I I I D R I

podpis studenta podpis organizatora praktyk




