POROZUMIENIE
0 wspdlpracy w zakresie wspdlnego organizowania wydarzen dydaktyczno-wychowawczych
i integracyjnych

zawarte dnia %7 .. 03 s 2020 r.,
pomiedzy:

OKREGOWA 1ZBA RADCOW PRAWNYCH W SZCZECINIE, ul. gen. Ludomila
Rayskiego 23/3, 70-442 Szczecin, NIP 852-18-70-630, REGON 001076034,
reprezentowang przez:

r. pr. dr Przemystawa Mijala — Dziekana
r.pr. Anne Biel — Wice Dziekana

zwana dalej takze ,,Izbg”;
oraz

UNIWERSYTETEM SZCZECINSKIM - Instytutem Nauk Prawnych oraz Wydziatem
Prawa i Administracji, ul. Narutowicza 17A, 70-240 Szczecin
reprezentowanym przez.

dr hab. prof. US Eweling Cata-Wacinkiewicz — p.o. Dyrektora Instytutu Nauk Prawnych
Uniwersytetu Szczecinskiego

dr Beat¢ Kanarek — p.o. Dziekana Wydzialu Prawa i Administracji Uniwersytetu
Szczecinskiego

zwany dalej takze ,,Instytutem i Wydziatem”,
zwane dalej tacznie ,,Stronami”, a kazda z osobna ,,Strong”,
0 nastepujacej tresci:

Preambula

Dostrzegajgc potrzebg stalego szkolenia miodziezy, jak réwniez wychowywania jej w
poszanowaniu podstawowych wartodci, a takze zwazywszy na szczeg6lng role spoteczna
prawa i prawnikow oraz korzysci ptynace ze wspdlnie podejmowanych inicjatyw, wymiany
wiedzy i doswiadczen, Strony przystepuja do niniejszego porozumienia dla okreslenia zasad
wspotpracy w zakresie organizacji wydarzen majacych na celu integracje $rodowiska radcow
prawnych Okregowej Izby Radcéw Prawnych w Szczecinie oraz studentéw prawa Instytutu
Nauk Prawnych i Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego.

§ 1. Przedmiot porozumienia
1. Przedmiotem niniejszego porozumienia jest okreslenie zasad wspotpracy Stron w

zakresie organizacji wydarzen o charakterze dydaktycznym, wychowawczym i
integracyjnym S$rodowisk radcow prawnych Okregowej Izby Radcéw Prawnych w



Szczecinie oraz studentéw prawa Instytutu Nauk Prawnych i Wydzialu Prawa i
Administracji.

Podstawowym celem porozumienia jest zorganizowanie form wspdtpracy Stron dla
stworzenia plaszczyzny wymiany wiedzy i doswiadczen, ksztalcenia studentow prawa
przez radcoéw prawnych, aktywizowania srodowiska radcéw prawnych, informowania
o mozliwych kierunkach rozwoju studentéw, w tym w szczegdlnosci zwigzanych z
przygotowaniem do wykonywania zawodu radcy prawnego oraz jego wykonywaniem,
zar6wno w warstwie merytorycznej, jak i etycznej.

§ 2 Formy wspélpracy

Strony postanawiaja, ze w ramach wspdtpracy nawigzanej na podstawie niniejszego
porozumienia dopuszczaja organizacje réznego rodzaju wydarzen szkoleniowych,
wychowawczych, nie wylgczajac wydarzen kulturalnych, sportowych czy innych form
integracji.

Okreslone niniejszym porozumieniem formy wspotpracy mogac by¢é w dowolnym
czasie rozszerzane, zmieniane, jak rowniez konczone. W kazdym czasie Strony
uprawnione sg inicjowa¢ nowe formy wspdtpracy, okreslajac ich zasady aneksem do
niniejszego porozumienia.

Wszystkie formy wspdtpracy beda realizowane przez Strony przy dotozeniu nalezytej
starannosci o uzyskanie ich mozliwie najlepszych efektow.

Strony zobowigzuja si¢ wzajemnie informowa¢ o spostrzezonych efektach
wspotpracy, jak rowniez o ewentualnych trudnosciach w realizacji porozumienia.
Celem zaciesnienia wspoélpracy Strony zobowigzujg si¢ wzajemnie informowaé o
organizowanych przez siebie wydarzeniach, w ktorych dopuszczaja udzial
przedstawicieli drugiej Strony, jak w szczegdlnosci o organizowanych szkoleniach lub
konferencjach.

§ 3. Pokéj prawniczy

Strony ustanawiajg wspdlprace w zakresie Pokoju prawniczego funkcjonujacego w
Instytucie nauk Prawnych i Wydziale Prawa i Administracji US.

Pokéj prawniczy polega na organizowaniu przez radcdw prawnych zaje¢ ze
studentami, ktérych przedmiot oraz formeg okreslaja radcowie prawni organizujacy
zajecia. W szczegdlnosci zajecia moga polega¢ na wykladzie, konwersatorium,
dyskusji, prezentacjach, omawianiu aktéw prawnych lub orzeczen sgdowych,
organizacji konkursow.

Wydzial zobowigzuje si¢ udostepni¢ pomieszczenie dla funkcjonowania Pokoju
prawniczego w budynku Instytutu Nauk Prawnych i Wydziatu Prawa i Administracji
US w terminach ustalonych spotkan, jak rowniez oglasza¢ informacje spotecznosci
studenckiej o terminie i przedmiocie spotkan, w tym poprzez ogloszenia na tablicach
informacyjnych oraz na stronie internetowej Instytutu i Wydziatu.

Izba zobowigzuje sie zorganizowa¢ nabdr sposrdd radcéw prawnych 0sob chetnych do
uczestniczenia w Pokoju prawniczym.

Strony zakladaja, ze spotkania Pokoju prawniczego odbywa¢ bedg w miarg potrzeb
nie rzadziej niz raz w semestrze w miesigcach kalendarzowych zaje¢ dydaktycznych,
poza okresami przerw w zaje¢ciach oraz sesji egzaminacyjnych.

Strony dopuszczajg prowadzenie spotkan przez aplikantow zawoddéw prawniczych.
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§ 4. Wyklady

Strony dopuszczajg organizacj¢ wyktadow przez radcow prawnych lub przedstawicieli
innych zawodéw prawniczych w ramach Pokoju prawniczego.

Izba w ramach prowadzonego naboru przyjmuje zgloszenia propozycji wyktadow
obejmujacych zaproponowane tematy wyktadow.

Instytut i Wydzial uprawniony jest do wyboru tematéw wykladéw sposrod
zaproponowanych w ramach przeprowadzonego naboru. Instytut i Wydzial na
potrzeby wygloszenia wyktadéw moze zorganizowa¢ odpowiednia sale wykladows.

§ 5. Symulacje

Spotkania w pokoju prawniczym moga przybiera¢ posta¢ symulacji rozpraw.

Strony dopuszczaja mozliwo$¢ organizacji symulacji rozpraw w budynkach
szczecinskich sagdéw, na podstawie indywidualnie zawieranych porozumien.
Symulacje moga obejmowa¢ wystgpienia przedstawicieli zawodéw prawniczych, jak
réwniez angazowaé studentow Wydziatu Prawa i Administracji US.

§ 6. Finansowanie

Przedsigwzigcia Pokoju prawniczego wymagajace naktadow finansowych organizowane beda
w oparciu o indywidualnie zawierane porozumienia, okreslajgce zasady finansowania
wydarzen.

§ 7. Harmonogram Pokoju prawniczego

Strony zobowigzujg si¢ corocznie, do konca pazdziernika (semestr zimowy) oraz do
konca marca (semestr letni) sporzadza¢ harmonogram spotkan Pokoju prawniczego na
dany semestr akademicki.

Harmonogram okresla wstepnie planowane terminy spotkan Pokoju prawniczego i ma
na celu umozliwienie przeprowadzenie Izbie naboru do prowadzenia spotkan.

Strony zobowigzuja si¢ dotozy¢ niezbednych staran, by zapewnié¢ systematyczne
funkcjonowanie Pokoju prawniczego celem utrwalenia jego funkcjonowania w
spoteczenstwie akademickim oraz szczecinskich srodowiskach prawniczych.

Strony przyjmuja propozycje zaje¢ Pokoju prawniczego na okres od marca do
czerwca 2020 r., stanowiacy zalagcznik nr 1 do niniejszego porozumienia.
Szczegdlowe daty spotkan ustalone zostang odrgbnym harmonogramem.

§ 8. Przedstawiciele Stron

Strony ustanawiaja przedstawicieli do spraw realizacji niniejszego porozumienia w
osobach:

ze Strony Izby — r.pr. mgr Maja Dec;

ze Strony Instytutu i Wydziatu — r.pr. mgr Kamil Dabrowski.

Do zadan przedstawicieli nalezy koordynowania dziatan Stron celem organizacji
dziatania Pokoju prawniczego.



§ 9. Zmiana porozumienia

Wszelkie zmiany lub uzupetnienia niniejszego porozumienia wymagaja formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

§ 10. Rozwigzywanie sporow

Ewentualne spory wynikle na tle wykonywania niniejszego porozumienia Strony zobowigzujg
si¢ rozwigzywacé polubownie.

§ 11. Okres obowigzywania porozumienia

Porozumienie zostaje zawarte na czas nieoznaczony.

Kazda ze Stron uprawniona jest do wypowiedzenia niniejszego porozumienia z
zachowaniem jednomiesi¢cznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec
miesigca kalendarzowego.
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§ 12. Postanowienia koncowe

Porozumienie zostalo sporzadzone w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze Stron.
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