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Zestaw 20 pytan promotorskich
obowigzujacych na egzaminach dyplomowych

na kierunku Administracja | stopnia w roku akademickim 2020/2021

Rodzaje uméw o prace i ich krétka charakteryzacja

Zasada godziwego wynagrodzenia

Pojecie stosunku pracy i jego wtasciwosci

Pojecie wynagrodzenia za prace

Pojecie czasu pracy i wynagrodzenie za nadgodziny

Rozwigzanie umowy o prace za porozumieniem stron

Rozwigzanie umowy o prace na czas nieokreslony za wypowiedzeniem
Funkcje prawa pracy

Prawna ochrona wynagrodzenia za prace

. Odpowiedzialnos$¢ porzadkowa pracownika

. Odpowiedzialnos¢ pracownika za szkode wyrzadzong pracodawcy z winy nieumysinej
. Odpowiedzialno$¢ pracownika za szkode wyrzadzong pracodawcy z winy umysine;j

. Odpowiedzialnos¢ pracownika za szkode wyrzgdzong osobie trzeciej w procesie pracy
. Rozwigzanie stosunku pracy bez wypowiedzenia z winy pracownika

. Rozwigzanie stosunku pracy bez wypowiedzenia bez winy pracownika

. Limitowanie zatrudnienia na czas okreslony

. Zasada rownego traktowania w zatrudnieniu

. Autonomiczne zrédta prawa pracy

19.
20.

Zwigzki prawa pracy z prawem cywilnym

Wygasniecie stosunku pracy



